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PRIMERAS PLANAS

REE‘@RM& Da 4T portazo a los empleos

S ELUNIVERSAL  Acceso al agua, desafio frente al Covid-19

u:al.aJomada Alinearse contra el Covid, pide AMLO a los gobernadores

"—Q’O'!‘n?ﬂ? Lanza Trump gran operacion militar antinarco en América
EXCELSIOR

Posponen elecciones en Hidalgo y Coahuila

MILEN IO CdMx niega ley seca y NL vive compras de panico

CRONICA- No podra haber despidos por la emergencia COVID

Kl SoldeMexico g Ne pospone las elecciones de Hidalgo y Coahuila

IDIRIEIN@E 8] Anticipan indicadores econdmicos ‘recesion pandémica’

© EL ECONOMISTA, Hacienda incorpora escenario negativo

-
La Razen Gobernadores piden recursos extra para evitar colapso

razon.com.mx

en terapia intensiva ; Hacienda estima caida de hasta -3.9% en
24HQRAS PIB pia i iva ; Haciend i idadeh 3.9% en 2020

m Todos a pagar impuestos

OVACIONES  ve SHCP caida del PIB de hasta -3.9%
m Salud para gobernar

ContraRéplica g focos rojos de EU, 14 millones de paisanos

pUbllmEtr@ Cierran hoteles y cerveceras previo a la Semana Santa
unomasuno

EU supera los 200 mil contagiados de Covid-19

CAMPUSQ Pensar en la universidad que viene

EL CONTENIDO PERIODISTICO QUE SE INCLUYE EN ESTA CARPETA ES PROPIEDAD INTELECTUAL Y RESPONSABILIDAD
EXCLUSIVA DE LOS MEDIOS EMISORES Y DE SUS AUTORES, Y NO REPRESENTA DE MANERA ALGUNA LA OPINION DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
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Aplazan retorno (Excelsior, p. 2)

Detectan casos en la UNAM (Reforma, p. 4)

Advierten de riesgos por falta de insumos (Reforma, p. 6)

IPN aprueba medicamento contra el Coronavirus (ContraRéplica, p. 14)

Crece la ensefianza a distancia en la UAEM durante contingencia (Milenio, p.

2-Campus)

e Reprograma UABC examen de seleccion para el 29 de mayo (Milenio, p. 2-
Campus)

e Con acciones e infraestructura, la UAS apoya a la poblacién (Milenio, p. 8-
Campus)

e La UACh frena negociacion salarial (Excelsior, p. 4)

e Lanzan Premio Anuies 2020 (Milenio, p. 3-Campus)

e EIl Conacyt deja sin apoyo a estudiantes en el extranjero (El Universal, p. 23)

Covid-19 en México:*

e Mil 378 casos confirmados

¢ 3 mil 827 casos sospechosos
e 37 personas fallecidas
*Fuente: Ssa
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Aplazan retorno. La UNAM informé a su comunidad que, en concordancia con la
determinacion del estado de emergencia sanitaria emitido por el Consejo de Salubridad
General, el regreso a las actividades no sera antes del dia 30 de abril. De acuerdo con la
evolucion de la epidemia, se valorara la fecha de retorno. - Laura Tortblo
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DETECTAN CASOS

EN LA UNAM

. REFORMA / STAFF

Con pruebas de deteccion para Covid-19,
realizadas por especialistas de la UNAM,
se detectaron siete casos positivos en la
comunidad universitaria, los cuales fue-
ron turnados a diversas instituciones de
salud para su plena atencién, informa la
maxima casa de estudios.

A ocho dias de que la Universidad
puso a disposicion de sus estudiantes el
servicio de diagnaéstico molecular de co-
ronavirus, detallé en un comunicado, se
han aplicado mas de 120 examenes y se
han recibido 500 llamadas.

Asimismo, la institucién dio a cono-
cer que en los proximos dias abrird un
nuevo centro de diagndstico en Morelos
y se analiza la apertura de otro en la Ciu-
dad de México.

Para recibir el servicio es obligatorio
que el personal académico, trabajadores
y alumnos presenten su credencial vi-
gente, preciso.
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Advierten de riesgos
por falta de insumos
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IRIS VELAZQUEZ

Especialistas de la UNAM
urgieron a que se garanticen
los insumos suficientes pa-
ra la proteccion de personal
de salud.

De lo contrario, advirtie-
ron, se provocardn cadenas
de contagio que complicarian
la pandemia en el pais.

En el marco de protestas
por parte de enfermeros y
trabajadores de hospitales en
diversas entidades, asi como
del deceso de personal de sa-
lud, el doctor Samuel Ponce
de Ledn Rosales, llamo a ex-
tremar medidas y otorgar to-
dala proteccion para quienes
estdn en contacto con pacien-
tes con coronavirus,

“Es un tema de la mayor
importancia y de una maxi-
ma preocupacion. Es claro
que el personal médico tiene
un enorme riesgo atendiendo
paciente con Covid-19 y es
claro también que tienen que
contar con el equipo de pro-
teccion personal, asi se le de-
nomina EPP, para disminuir
el riesgo”, sefialo el Coordina-
dor del Programa Universita-

rio de Investigacion en Salud
(PUIS) de la UNAM.

Si no se les protege, ad-
virtio, en México se regis-
traran dos problemas simul-
taneos: El rpimero, que los
especialistas de la salud se
enfermen y disminuya la ca-
pacidad de fuerza para aten-
der contagios. El segundo,
que puedan transmitir el vi-
rus a sus familiares y familia-
res de pacientes.

En tanto, Malaquias Lo-
pez Cervantes, del Departa-
mento de Salud Publica de
la Facultad de Medicina y
docente de Posgrado en Epi-
demiologia sefiald que hacen
falta platicas entre empleados
de la salud para informar so-
bre precauciones y riesgos,
asi como del uso adecuado
de materiales. ;

Mauricio Rodriguez Al-
varez, profesor en el Depar-
tamento de Microbiologia y
Parasitologia, de la Facultad
de Medicina solicitd a la po-
blacion no acaparar el equipo
exclusivo para profesionales
de la salud, al referir que en
la calle se observa a civiles
con la mascara N95.
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IPN PRUEBA MEDICAMENTO CONTRA CORONAVIRUS

POR ANGELICA PATINO

nacion@contrareplica.mx

El Instituto Polltéenieo Naclonal (IPN)
podria tener una participacion fundamen-
tal en la lucha contra el coronavirus pues
trabaja en probar la eficacia del producto
farmacéutico llamado Transferon, —de-
sarrollado y fabricado por el propio Insti-
tuto—, como auxiliar en el tratamiento de
personas infectadas por el Covid-19.

La directora del Proyecto de Factura
de Transferencia en la Escuela Nacional
de Ciencias Biolégicas, Sonia Mayra Pérez
Tapia, dejo claro que no se trata de un me-
dicamento preventivo, pero contribuye al
mejoramiento de enfermedades autoin-
munes, infecciosas y respiratorias.

“Estamos esperando las autonizaciones
correspondientes por parte de las autori-
dades, tanto de los comités de ética y pos-
teriormente la autoridad sanitaria para
poder iniciar un estudio de Fase 2-3, que
nos permita evaluar y hacer una explora-
cién terapéutica de nuestro producto en
los pacientes con Covid-19", destacd.

Transferon es un desarrollo del Poli para enfermedades
autoinmunes y que ahora investiga su eficacia en el Covid

SONIA MAYRA PEREZ

Directora del Proyecto Factura
de Transferencia
Estamos esperando las au
torizaciones por parte de las
autoridades para poder iniciar
un estudio de Fase 2-3, que nos
permita hacer una exploracion
en los pacientes con Covid-19”

Para que el medicamento sea eficaz
debera suministrarse durante la apari-
cion de los primeros sintomas respira-
torios y esto podria bajar el riesgo de
complicacién del Covid-19.

Explicé que por ser un medica-
mento inmunomodulador, Transferdn
debe ser prescrito unicamente por mé-
dicos especialistas y se debe aplicar
solamente en aquellos padecimientos
donde hay evidencia quimica o don-
de por la desregulacion inmunolégica

que se presente amerite el consumo
de un inmunomodulador, que es una
sustancia que estimula o deprime el
sistema inmunitario y puede ayudar
a combatir infecciones.

Comentd que el protocolo clinico esta di-
sefiado de tal forma que se podria hacer una
evaluacion al dia 7 o 14 de la eficacia verda-
dera del producto en la sintomatologia de
los pacientes con enfermedad respiratona.

La actividad principal de Transferon
es modular la respuesta inmune del or-
ganismo, ya que puede incrementarla o
reducirla, de acuerdo al padecimiento
en el cual se aplique.

Indicé que por ser un medicamento,
Transferén ha tenido que demostrar su
calidad, su seguridad y su eficacia prac-
ticamente desde su desarrollo. Ha sido
totaimente “caracterizado” en los Gltimos
10 afios y el desarrollo se ha llevado a cabo
en su totalidad dentro del IPN, subrayt. «
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OPCION VIABLE PARA CONTINUAR EL APRENDIZAJE

Crece la ensenanza a distancia
en la UAEM durante contingencia

Torres Gutié-
rrez, destacé
que del 16 al : .
26 de marzo, el M?)qco t%__lgbe considerar
uso de la plata- po scales

EMERGENCIA ANTE EL COVID-19

iticas
forma de educa- condicionadas
cién adistancia
de la Auténoma Para prevenir la pérdida de em-
mexiquense SE- pleos formales y fuentes de traba-

DUCA crecid
140 por ciento;
el softwarelibre
Moodle, 254 por
. ciento, y Micro-
- Digital. Lainstitucion asesoraalosalumnossobreel sistema.  soft Teams, que
es gratuito pa-
rala comunidad
auriverde, 649 por ciento.

jo como consecuencia del impacto
que la contingencia sanitaria por
el covid-19 tiene en la dindmica
econdémica mundial, el gobi-

erno de México debe considerar
politicas fiscales condicionadas
para el sector empresarial, afirmé
el investigador de la Facultad

de Economia de la Universidad

Redaccién CAMPUS

Ante la contingencia sanitaria por el
covid-19, la Universidad Autonoma
del Estado de México da continuidad
asus actividades de docenciay se re-
porta un incremento sustancial en
el uso de plataformas y tecnologias
de aprendizaje virtual como SEDU-
CA, Moodle y Microsoft Teams.

El director de Educacion Continua
y a Distancia de la UAEM, Alberto

Detall6 que a través de un call
center, personal de las direcciones
de Educacion Continua y a Distan-
ciay de Tecnologias de la Informa-
cién y Comunicacion de la UAEM
ofrece asesoria a las personas que
por primera vez usan dichas pla-
taformas de aprendizaje, asi como
para resolver dudas técnicas. Pre-
cisé que del total de llamadas, 72
por ciento corresponden a docen-
tes dela UAEM.

Pablo Mejia Reyes.

Autonoma del Estado de México,

El integrante del Centro de In-
vestigacion y Docencia Econémica

(CIDE) de la UAEM explicé que
al menos durante tres meses, el

gobierno federal debe persuadir
a las pequenas y grandes empre-
sas a mantener su planta laboral,

evitando los despidos ante el
aislamiento que debe acatar la
sociedad mexicana.
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CAMBIO DE PLANES PARA ASPIRANTES

Reprograma UABC examen
de seleccion para el 29 de mayo

Redaccién CAMPUS

Derivado de la contingencia sanitaria
por el coronavirus covid-19, la Universi-
dad Auténoma de Baja California (UA-
BC) reprogramo parael viernes 29 de
mayo del afio en curso, el examen del
Concurso de Seleccion parael ingreso
alalicenciatura 2020-1/2020-2, a to-
dos los aspirantes a ingresar.

Asilo informd Luis Enrique Palafox
Maestre, coordinador general de Ser-
vicios Estudiantiles y Gestion Escolar,
quien agrego que la ubicacion y hora
del examen aparecera en cada ficha
que se emite a partir de este diay hasta
el viernes 3 de abril, en el portal de ad-
misiones: http://admisiones.uabe.mx.

Expreso que, debido a la contin-
gencia, la aplicacion del examen sera
en papel y no via electrénica como se
tenia contemplada.

La guia del examen de seleccion se
puede descargar en la siguiente direc-
ciénelectronica: https://bitly/2xzEEnL

N o

A

el

-Ommmmrh.launiverskiad

De igual manera, informo que pa-
ra obtener la ficha es necesario haber
concluido la evaluacion psicométrica,
porlo que se extiende el periodo parael
llenado de encuesta y evaluacion psi-
cométrica hasta el viernes 3 de abril.
Sefialo que en caso de que se presente
algun problema técnico para realizar
este tiltimo proceso, los aspirantes de-
beran enviar un correo con el niimero
de ficha a las siguientes direcciones

a
~

-

enderilostiemposdelos procesos previosalaprueba

electronicas: Campus Ensenada esco-
larens(@uabc.edu.mx; Campus Mexi-
cali escolarmxl@uabc.edu.mx; y Cam-
pus Tijuana escolartij@uabc.edu.mx

Finalmente, Palafox Maestre re-
firi6 que las anteriores fechas estan
sujetas a cambios, por lo que exhortd
a los aspirantes de esta convocato-
ria estar al pendiente de los comu-
nicados que emita la UABC en sus
medios oficiales.

FOTOS: UAEM/ UABC
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Contingencia. La (asa Rosalina trabaja con la Secretaria de Salud para brindar mejores condiciones en esta crisis

Con acciones e infraestructura,
la UAS apoya a la poblacion

ellos, 419 estan adscritos a institucio-
nes de salud como el IMSS, ISSSTE,
Secretaria de Salud, Hospital Civil de
Culiacén y Hospital Pediitrico de Si-
naloa, y la UAS pone a disposicion de
las autoridades de salud su Centrode
Simulacion en Imagenologia para las
labores de capacitacion que se requieran.

En cuanto al proceso de admisién
y las clases que se han visto afectadas,
el rector puntualizd que se esperarin
las instrucciones del Comité de Salud
Federal para conocer las medidas que
se habrin de tomar y apegarse a ellas,
pero por lo pronto considerd dificil que
el examen del Ceneval se realice el 23
de mayo como se tenia programado. @

ELRECTOR SOLICITA APOYO

cEln gesgo,
e lase
qumcelgu de marzo

En el marco de ese ambiente de
apoyo ante la contingencia sani-
taria, el rector también informé
sobre el riesgo de no poder pagar
la segunda quincena del mes de
marzo en virtud de que porin-
strucciones del Oficial Mayor de la
SEP, hasta el pasado dia 31, el gobi-
erno del estado mantenia retenido
un monto de 50 millones de pesos
que son parte del presupuesto
aprobado para la institucién.

- Llamado. El rector Juan Eulogio Guerra Liera destacd que éste es un momento de unirse paraayudar al pais asaliradelante. Ante esta situacion hizo el
llamado al Gobernador del Estado,
Quirino Ordaz Coppel a que apoye,
que pudiera requerirse y acondi-  Salud con pasantes de esadreasobre - Vocacién como lo ha hecho siempre, a la Casa
Redaccién CAMPUS cionarse paraatender aunamayor todo en el CallCenter instaladopor  de servicio. Rosalina en estos momentos de vital
demanda de personas que pudieran  Gobierno del Estado paraque estén  Estudiantes de importandia. “Nos sorprende que
padecer coronavirus”, sefialo. atendiendo ala poblacién. También  launiversidad haya retenido, de manera incor-
I rector de la Universi- se estd ofreciendo denominado ‘Si-  colaboran recta y sin atribucion juridica alguna,
dad Autonoma de Sinaloa . mulacién en el manejo de pacientes  brindando un recurso estatal ordinario para
(UAS), Juan Eulogio Gue- PROTECCION, por covid-19”, detallo. atencién médica. cubrir un adeudo de caricter federal
rra Liera, dio a conocer que LAINSTITUCION Agrego que en la Facultad de Cien- extraordinario, por instrucciones del
desde el Comité de Contin- PRODUCIRAMIL cias Quimico Biologicas se elaboraron Oficial Mayor de la SEP, tomando en

gencia, Seguridad y Salud

acargo del director de la Facultad de
Medicina, doctor Gerardo Alapizco
Castro, se han puesto en marcha una
serie de acciones que tienen que ver
con la prevencién y apoyo logisti-
co de personal e infraestructura en
solidaridad con los sinaloenses pa-
ra cualquiera de las fases que se re-
quiera ante la pandemiadel covid-19.
“Desde el dia 20 de marzo la Uni-
versidad practicamente paralizé sus
actividades, pusimos a disposicién
del Sector Salud las instalaciones
en todo el territorio estatal, desde
Radio UAS, el pabellon del Hospi-
tal Civil, el Centro de Investigacion
y Docencia en Ciencias de la Salud
(CIDOCS), el Polideportivo, todo lo
que tiene que ver con infraestructura

CARETASDIARIAS PARA
PERSONALMEDICO.

Especificamente informé que la
institucién se ha propuesto el ob-
jetivo de producir mil caretas de
proteccion diarias para personal
meédico tanto de la UAS como de los
diversos hospitales de laentidad. De
igual forma se refirié a la elabora-
ci6n de respiradores y mascarillas de
acetato en el Parque de Innovacion
Tecnoldgicay a la serie de entrevis-
tas que se han venido realizando en
la radio universitaria con especia-
listas para mantener informada a
la poblacién.

“Estamos a través de la Facultad de
Medicina apoyando ala Secretaria de

mil 800 litros de gel antibacterial que
ya fueron entregados a la comunidad
universitaria en todo el estado, y se
cuenta con mil litros que se entrega-
ran alas autoridades de salud.

“De igual manera, 2 mil 208 estu-
diantes universitarios permanecen
prestando sus servicios en 13 institu-
ciones de salud piblica, 734 que estdn
eninternado de Medicina General, 843
de servicio social de esa misma carre-
ray 631 en servicio social de Enfer-
meria. A ello se suma una reserva de
mil 282 estudiantes de ultimo grado
de Medicina y Enfermeria en caso de
requerirse de forma emergente para
poder colaborar en la atencién de la
pandemia”, precisé.

En el mismo sentido, la UAS cuen-
ta con mil 250 médicos residentes. De

cuenta que nos adelanté 200 mdp
en espera de un recurso federal que
habian establecido ambos niveles de
gobierno en el mes de didembre y
que nunca llegd’, dijo Guera Liera. @

-Finanzas. Lasituacion de launiversidad es incierta.
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EMERGENCIA SANITARIA, LA CAUSA
La UACh frena negociacion salarial

La Universidad Auténoma
Chapingo informo que el es-
tado de las negociaciones
con el Sindicato de Trabaja-
dores de la Universidad Au-

ténoma Chapingo (STUACHh),

tras 24 dias de huelga, esta-
ra detenido en tanto no se
levante el estado de contin-
gencia sanitaria por la pan-
demia de COVID-19, que en
los proximos dias podria se-
guir escalando y ponien-
do en riesgo la salud de sus
agremiados y familias.

En un oficio dirigido a
los trabajadores y la comu-
nidad universitaria fecha-
do el pasado 31de marzo, la

Universidad se deslindo ab-
solutamente de las conse-
cuencias que eventualmente
se pudieran presentar ante la
presencia cada vez mas pe-
ligrosa de la pandemia en la
institucion, luego de acusar
al sindicato de intimidar a la
institucion con una “huelga
historica prolongada”, asi co-
mo declar que cualquier si-
tuacion que afecte la salud
de los trabajadores sera res-
ponsabilidad de las autorida-
des, “buscando imponer una
condicion a la Universidad
que no esta en posibilidad
de ofrecer”.

De la Redaccion
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DISTINGUIRAN A IMPULSORES DEL DESARROLLO NACIONAL

Lanzan Premio Anuies

Redaccién CAMPUS

El Consejo Nacional de la Asocia-
cién Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Supe-
rio (Anuies) lanzd una convocato-
ria a la comunidad académica de
las instituciones asociadas, a pos-
tular candidaturas para obtener
el Premio Anuies 2020, galardon
que reconoce la la bor destacada de
quienes contribuyen al desarrollo
de la educacion superior del pais.
El Premio Anuies 2020 se otor-
ga en cuatro diferentes categorias:
Trayectoria profesional en educa-
cion superior y contribucion a su
desarrollo; Tesis de doctorado so-
bre educacion superior; Tesis de
maestria sobre educacién superior;
Innovacion en la practicadocente.
Para el Premio Anuies 2020 ala
trayectoria profesional y contribu-
ciénal desarrollo de laeducacion su-
perior, la candidatura debe cumplir
con todos los términos siguientes:
Ser o haber sido miembro del per-
sonal académico o investigador(a)
o funcionario(a) en alguna institu-
cion asociada ala Anuies; Tener ex-
periencia minima demostrable de
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- Relevancia. El organismoreconoce, entre otros, aaquellos que contribuyen a la evolucién de la docencia.

CATEGORIAS.
ELGALARDON

SE OTORGA EN VARIAS
MODALIDADES DE
TRAYECTORIA Y TESIS.

20 afios en cualquier ambito de la
educacion superior; Gozar de reco-
nocimiento por sus contribuciones
al desarrollo 0 ala mejora sustantiva
de la educacion superior en México;

Ser postulado(a) por una institucion
asociadaala Anuies; Las instituciones
asociadas a la Anuies podrin propo-
ner solo una candidatura.

Para ello, el Consejo Nacional de
la Anuies, en sesion ordinaria, eva-
luara las postulaciones presentadas
por los titulares de las instituciones
de educacién superior asociadas y
emitira su resolucion sobre la can-
didatura que resulte distinguida con

el reconocimiento.

- Integrantes.
Pueden participar
los miembrosde
lasinstituciones
que conforman
laasociacién.

FOTOS ANUIES/ UDEG

2020

FECHAS Y NORMAS
Premiacion en NL

El Consejo Nacional podra
declarar desierto el
Premio, en caso de que
las candidaturas no
cumplan con el objetivo
y los términos de esta
convocatoria. El dictamen
que emita el Consejo
Nacional sera definitivo
e inapelable. El resultado
se publicara en el sitio
www.anuies.mx a partir
del 19 de agosto de 2020.
La premiacion se
llevara a cabo el dia 12 de
noviembre de 2020, en el
marco de la Conferencia
Internacional Anuies, a
realizarse en la Universi-
dad Auténoma de Nuevo
Ledn. Para este efecto,
la Secretaria General
Ejecutiva de la Anuies
apoyara con los gastos
de traslado, hospedaje
y alimentacidn a quien
resulte ganador. @
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SIN apoyo a
estudiantes
en el extranjero

ElConacyt deja

mosn de zmmm%ChQC&anﬂa.cm' co més de 11 mil pesos mensuales; sin em-

quedalo varados , Uruaguay, A Estados Unidos, bargo, firman un convenlo con Conacyt

po la institucion Londres, Polonia, Espafia, Colombia; que entre otras cosas, estipula que no de-

no 6 convocatoria mientras que 10s que se encuentran en otro ben recibir ingresos de otra institucién o

la B as &:: ?.: la Reptiblica (Jalisco y Mérida) empresa, pero el dineroes insuficiente, Au-

I sul nado a ell la actual también deben de
movilidad 2020 Al ver que no se publicaba la convoca- lictiar ?:on?aegamrenua por Covid-19.

B los posgrados del
oy toria, los estudiantes de “Si es una situacion preocupante porque

~antomio.diaz@clabsa. com.mx

Estudiantes de posgrados inscritos en el
Programa Nacional de Posgrados de Cali-
dad (PNPC) que actualmente realizan es-
tudios en el extranjero con becas otorgadas
por el Estado a través del Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia (Conacyt) se en-
cuentran varados, porque la institucion no
abrid la convocatoria para la Beca de mo-
vilidad 2020.

En medio de la pandemia por Covid-19,
el Consejo, dirigido por Marfa Elena Alva-
rez-Buylla, decidié no abrir la convocatoria
de la también conocida como Beca mixta,
por lo que mds de 100 investigadores en-
frentan problemas econdmicos,

“Somos alrededor de 110 personas vara-
das en el extranjero y alrededor de 15 que
estan en el pais. Es una situacion atipica
porque en los Gltimos tres afios pudimos
ver que si se abrid esta convocatoria, Entre
diciembre y enero, algunos compafieros
preguntaron a Conacyt via correo electré-
nico sobre la apertura de la convocatoria y
les comentaron que no habfa una fecha
exacta, pero que estuvieran pendientes
porque se abriria entre enero y marzo”, re-
lata una becaria del Instituto Politéenico
Nacional (IPN) que prefirié el anonimato
por temor a represalias.

PNPC se comenzaron a reunir y decidieron
que cada uno enviaria correos a Conacyt
para saber qué pasaria con la Beca mixta,

“Aun notenemos una fecha estimada pa-
ra la publicacion de la convocatoria de la
beca de movilidad, le pedimos que esté al
pendiente en la pagina de Conacyt, en la
seccion de convocatorias”, segun se lee en
un correo enviado por el Consejo en los pri-
meros dias de marzo,

Sin embargo, ante la insistencia de los es-
tudiantes en el extranjero, Conacyt respon-
didé: “No habrd convocatoria de movilidad
este afio”,

‘Tras las respuestas, la beneficiaria y es-
tudiante del [PN se pregunta por qué Co-
nacyt decidié no abrir la convocatoria, so-
bre todo porgque ya habia un presupuesto
destinado a este programa: “En teorfa,
nuestro programa debid tener asignado un
presupuesto, de lo contrario nos hubieran
dicho que no podiamos salir del pais por-
que no iba a haber presupuesto”.

Ademds enviaron una carta a Conacyt en
la que piden que se emita la convocatoria
para becas de movilidad; que “sean valo:
radas y consideradas con caricter de ur-
gente las solicitudes de las becarias y be-
carios Conacyl que ya se encuentran en
otraentidad o en el extranjero realizandosu

estanciaacadémica” y quese les “apoye con
los medios legales, de gestion y financie-
ros”, sefiala el documento al cual tuvo ac-
ceso EL UNIVERSAL.

nosotros llegamos con la esperanza de po-
der recibir la beca de movilidad, no sabe-
mos si es por falta de presupuesto, por la
situacion sanitaria del mundo, o por qué,
pero no nos dan ninguna razén, Esto que
vivimos es triste porque venfamos a hacer
una movilidad internacional, conocer otras
perspectivas acerca de un problema y es
aun mas decepcionante fener que estar en-
cerrados y sin recursos”, declara.

La beneficiaria expone su situacién yen-
fatizaque los recursos “son muy limitados”,
porque pagan rentas de alrededor de 400
euros al mes, ademas de gastos de comida:
“La beca que tenemos es de 11 mil, pero la
mayor parte se va al arrendamiento, es de-
cir, es insuficiente”,

La estancia en el extranjero o en alguno
de los estados del pais no es una decisién
personal, sostiene la estudiante, porque los
planes de estudio marcan que la movilidad
es uno de los requisitos. Incluso, el tiempo
de la estancia se adecua al grado, en el caso
de la maestria puede ser de hasta seis me-
ses, mientras que en el caso de doctorado,
es posible extenderla hasta un afio. ®
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Las universidades ante Ia
pandemia: el caso de la BUAP

nte el implacable crecimien-
tode la pandemia del coro-
navirus, las universidades
puiblicas del pais no sélo es-
tin preocupadas por la con-
tinuidad del ciclo escolar y el
cumplimiento de trimites administrativos.
Varias de ellas, con los recursos a su alcan-
ce, estdn coadyuvando con las autoridades
sanitarias para la atencidn de las personas
afectadas. Aquellas que tienen hospitales
estin sumando sus instalaciones y perso-
nal a la infraestructura de las entidades fe-
derativas correspondientes. En otros casos,
los cuerpos académicos de investigacion
especializados procuran coordinarse para
integrar proyectos de estudio y desarrollo
de utilidad frente ala contingencia.

También ha sido relevante, para contra-
pesar la cantidad, variedad y dispersidn de
la informacidn que circula en tornoa la epi-
demia, incluso en las versiones oficiales, la
participacidn de cientificos y académicos
universitarios en los principales medios
informativos. El papel que han cumplido
para informar al piblico sobre las carac-
teristicas, riesgos, formas de propagacidn
y alternativas de cuidado en los casos de
contagio, han sido no sdlo de interés, sino
también una valiosa contribucién al en-
tendimiento social de la problematica, sin
la cual las medidas de proteccidn determi-
nadas por las autoridades sanitarias ofre-
cerian mayor resistencia.

En tal contexto, es de interés registrar qué
tipo de acciones se estdn desarrollando en
el entorno universitario a través de la pre-
sentacion de algunos casos. En esta opor-
tunidad, nos ocuparemos de las medidas
implementadas en la Benemérita Univer-
sidad Autdnoma de Puebla, la BUAP. Como
se recordard, en los primeros meses del afio
la BUAF, como varias otras universidades
piblicas, tuvo gue enfrentar condiciones
complejas para el desarrollo de la actividad
académica regular. En los primeros dias de
enero, la Auditoria Superior del Estado de
Puebla acudid a las instalaciones univer-

sitarias con la encomienda de anditar los
estados financieros de la institucidn. Las
autoridades universitarias, sin impedir el
acceso alos auditores, se pronunciaron en
contra de la medida al considerarla atenta-
toria de la autonomia universitaria.

La defensa de la BUAP consistic en ad-
vertir que el legislativo local no estd facul-
tado para supervisar el gasto de recursos
federales sino, en todo caso, el subsidio
local. Aunque el gobernador Luis Miguel
Barbosa se expresd favorable a la revisidn
financiera de la BUAP, finalmente se deslin-
di del mandato dellegislativo al respecto y
el caso quedd en suspenso.

El 23 de febrero ocurrid el asesinato de
tres estudiantes en Hugjotzingo, de ellos dos
hombres yunamujer inscritos en la Facul-
tad de Medicina, ademis del conductor del

vehiculo en que se transportaban. En recla-
mo de justicia, la Gltima semana de febre-
ro v las dos primeras de marzo ocurrieron
plantones, marchas y paros en varias de las
escuelas y planteles de la Universidad. Ha-
cia el 10 de marzo se tomaron decisiones,
mediante votacién en asambleas, de pro-
seguir o no la suspensidn de actividades.
Medicina se pronuncié por la continuidad
del paro, mientras que otras escuelas, como
Ingenieria, la Preparatoria 2 de octubre,
las facultades de Ingenieria, Contaduria,
Cultura Fisica y Veterinaria v Zootecnia,
&2 pronunciaron ya sea por “paro activo™
o bien por la reanudacidn de labores. Sin
poder recobrar todavia el ritmo académi-
ca, comenzd la difusion de los riesgos de la
epidemia. El gobierno de Barbosa, al igual
que el Ejecutivo Federal, se demord en re-
conocer la necesidad de medidas urgentes
ycontundentes. En cambio en el entorno
de la BUAP se tomaron las cosas con serie-
dad y sentido prictico.

Como primera medida, se integrd la Co-
misién Institucional para el Seguimiento y
Evaluacidn de la Pandemia del coronavirus,
por ocho especialistas de los centros uni-
versitarios de investigacidn y la Facultad de

Medicina en las dreas de epidemiologia, mi-
crobiologia, infectologia, biotecnologia, neu-
rociencias, medicina interna y salud pablica,
Fue formalmente instalada el 15 de marzo y
casi de inmediato se pronuncid por acciones
preventivas: instalacidn de filtros de acceso;
impedimento de acoeso a cualquier persona
gon sintomas; cancelacidn de reuniones de
mis de 65 personas, entre otras

Poco despuds, el 19 de marzo, a instancias
de la mencionada comisidn, la BUAP tomd
la decisidn de suspender las actividades aca-
démicas y administrativas, La decisidn de
la Universidad seria replicada inmediata-
mente por las mayores universidades priva-
das en laentidad: UPAEF, ITESM, UDLAF,
Ibercamericana, Andhuac y UVM. Lo mds
importante, sin embargo, seria la decisidn
de mantener en operacidn el Hospital Uni-
versitario, las Farmacias Fleming y el Bio-
terio, que tiene a su cargo proporcionar a
los animales empleados en investigacidn y
docencia la debida atencidn para su super-
vivencia También se apoyd la continuidad
del trabajo de investigacidn en las dreasre-
lacionadas con la epidemia, aungue prefe-
rentemente con trabajo en casa.

Por iltimo, la comisidn junto con las
autoridades de la Facultad de Medicina
v el Hospital, decidieron que estatltima
instalacidn se dedicard exclusivamente al
cuidado de infectados con coronavirus-19,
debiendo remitir a otros enfermos al siste-
ma de salud piblica del Estado. El comu-
nicado correspondiente indicd que solo se
atenderd a pacientes gque presenten sinto-
mas claros de afectacidn por el virus, aun-
que podrian exceptuarse de esta pauta los
casgos de extrema urgencia. @
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Pensar la universidad

a crisis de salud por la que cru-

zamos exhibe las debilidades

del gobierno v de la economia,

que saldrdn con mas dafios des-

pués de la pandemia por el co-

ronavid-19. Frente a la pande-
mia, hay universidades, en otros paises,
gue han reaccionado de inmediato, de-
dicando esfuerzos de investigacion para
darle una respuesta a este problema de
salud publica. En México, la UNAM ha
presentado una lista bastante numero-
sade cientificos, de distintas disciplinas,
dispuestos a cerrar filas para colaborar
en la solucidn del problema en nuestro
territorio.

En lo que va de este siglo, hemos expe-
rimentado dos crisis, cuya influencia se
ha dejado sentir en las universidades: la
de ahora, que nos tiene encerrados en ca-
say cerradas las universidades, v la crisis
del 2008, gue en USA, por ejemplo, sig-
nificd bajar los costos de la matricula v,
despues, enfrentarse a un cambio en las
motivaciones: los jovenes enfatizaron
mis la utilidad de estudiar una carrera
con fines de mercado laboral (Fuerte,
2019). Las crisis tienen efectos objeti-
vos y subjetivos.

En México, las circunstancias presentes
ponen de manifiesto que la universidad
piiblica que le hace falta al pais, para tran-
sitar en la incertidumbre, va a requerir
de las actuales instituciones cambios de
forma vy contenido. La universidad tendra
que hacer explicitos sus mecanismos de
adaptacion y transformacion con el en-
torno social en el que se desenvuelve, con
la comunidad académica y con los sindi-
catos que representan a los trabajadores.
Darle racionalidad al cambio mediante
un proyecto de consenso que abra opor-
tunidades colectivas a los estudiantes.

- o= )

que viene

La administracion central de la uni-
versidad atendera los intereses de to-
dos los actores universitarios y estimu-
lara su mayor participacion en la toma
de decisiones del campo institucional al
que estén adscritos. Porque los intereses
académicos y politicos son de muchos ti-
pos. Las universidades pablicas del pais
son extraordinariamente heterogéneas.
Habra que equilibrar posibilidades. El
cambio significara una mayor y mejor
distribucion del poder. La administra-
cion debera servir y no servirse de la
academia.

El contexto, creado en los tltimos afios,
requiere que en la universidad se cons-
truya un marco de certidumbre y con-
fianza; lograr que entre los rectorados
v las comunidades académicas se esta-
blezcan acuerdos que soporten las nue-
vas formas docentes v de investigacion.
El cambio demanda voluntad politica.
La situacion actual es propicia para que
las casas de estudio revisen su normati-
vidad y reglamentacion académica, tal
que brinden apoyo al cambio de nuevas
practicas docentes y de investigacion.

Como lo escribi hace algunos afos
(Campus, No.680), sigo pensando que en
un medio con alta penetracion de las tec-
nologias de la informacion, sera indispen-
sable tener una actividad docente distinta
a la exposicion del profesor en clase. Con
las nuevas tecnologias, v la informacion
que brindan, seguramente habra mis par-
ticipacion de los estudiantes en clase y el
profesor tendra que orientar sobre como
reflexionar ¥ cudles son los métodos para
transformar los datos en conocimiento.

Habrd que estimular el trabajo en equi-
po, v la flexibilidad curricular estara ligada
a la movilidad de los estudiantes dentro
v entre unidades docentes. Dar tutorias
para el autoaprendizaje. Igualmente, la

universidad debe prepararse para recibir
asus egresados en el curso de vida, mejo-
rar el egreso y luchar contra la desercion.

El internet vino a cambiar la vida de
las personas, sus relaciones sociales, pero
también la organizacion de una institucion
como la universidad v las posibilidades
de adquirir informacion y conocimien-
to. Asimismo, ha dado lugar a participar
en agrupaciones virtuales de académicos
y estudiantes, que deberian florecer en-
tre las instituciones del pais y con las de
Iberoamérica.

Por otro lado, serd necesario mantener
una buena franja de investigacidn basica
relacionada con la investigacidn aplicada
ycon el doctorado. Alimentar la existencia
de equipos multi e interdisciplinarios que
atiendan la investigacion de problemas
concretos, que respondan a las demandas
y necesidades emergentes de la sociedad
v del entorno. Cuyos productos no tengan
la exigencia de ser publicados en revistas
indexadas, o en lenguas extranjeras, para
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Responden a emergencia. En es-
tos dias, va de emergencia sanitaria,
las universidades e instituciones de
educacion superior han respondido
con mucha seriedad y compromiso,
tal y como lo marca esa responsabi-
lidad social que las ha caracterizado
durante anos. Desde su trinchera, se
han sumado a la implementacidn de
medidas para hacer mas eficaz la
batalla contra el coronavirus. Los
rectores han asumido el papel cen-
tral en cada una de sus comunida-
des v, con liderazgo y oportunidad,
han sido parte fundamental de toda
una estrategia que, por ahora, tiene
como ohjetivo central resguardar
la integridad de alumnos, trabaja-
dores, académicos, cientificos, y de
las propias localidades donde se en-
cuentran ubicadas. En muchos de los
casos han ofrecido sus aportaciones
en el terreno de la investigacion v la
medicina, en otros han presentado
productos e insumos que los propios
universitarios han elaborado, v en
muchos casos mas, han aportado en
el disefio de medidas de prevencion
mis eficaces.

Medidas inmediatas. Lo ciertoes
que, como se prevé ocurra en todos
los sectores productivos del pais, las
universidades piiblicas también van
aresentir los efectos de esta pande-
mia y de las decisiones que se han
aplicado para atender la emergencia.
De entrada, el panorama financiero
en el que las tomo esta contingencia,
no era el mas conveniente. Operaban
al limite v seguramente este con-
texto las va a poner contra la pared
de nuevo. Y saben que el disefio del
presupuesto para el 2021 pasa, sin
duda, por los efectos que deje 1a lu-
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cha contra el covid-19. Los recursos
serian mucho mas limitados v ten-
dran que ajustarse a ello. Para mu-
chos rectores se trata de un factor en
el que ya trabajan desde ahora para
evitar que el impacto sea mas com-
plejo en el rubro de pensiones, pago
de salarios, prestaciones, cobertura
v otros. Eso, sin contar con los ajus-
tes que requieren los calendarios
escolares que se han interrumpido
de manera intempestiva.

En lo que pueden. En este con-
texto, y tras una huelga que duro 40
dias, la Universidad Autdonoma Be-
nito Judrez de Oaxaca (UABJO) pu-
so en marcha el proceso de sucesion
rectoral, tal ¥ como lo marcaban los
tiempos establecidos. Los integrantes
de la Comision Electoral, que estara
a cargo, ya fueron designados por el
Consejo Universitario. El actual en-
cargado de la institucion, Eduardo
Bautista Martinez, concluye su ges-
tidn el praximo 15 de mayo. Algunas
voces piden que se posponga la elec-
cion de quien ocupara rectoria para
el periodo 2020-2024, debido ala
contingencia sanitaria que enfren-
ta el pais. El Sindicato de Trabaja-
dores Académicos de la Universidad
de Oaxaca (STAUQ) asegura que no
existen las condiciones necesarias
y pide a la secretaria general de la
UARJO, y Secretaria Federal de la
Comision Electoral, Leticia Mendoza
Toro, suspender el proceso. Dificil-
mente habri cambios en las fechas
debido a la premura y a los ajustes
académicos que se han venido dan-
do en los iltimos dias. A menos que
la comunidad universitaria, de ma-
nera unanime, se pronuncie en tor-
no a este tema.

Mantienen actividad. Donde
tampoco detienen la actividad, y se
adaptan a los tiempos que impone la
emergencia sanitaria, es en la Univer-
sidad Nacional Autdnoma de México

(UNAM). En un mensaje difundido
en redes sociales, justo un dia des-
pués de endurecerse las medidas de
distanciamiento por el covid-19, el
rector de la Maxima Casa de Estu-
dios, Enrique Graue Wiechers, ha-
blé sobre mantener la vitalidad de
la institucion. Se trata ahora, asu-
me, de adaptarse a las necesidades
de los tiempos actuales, en los que
las medidas de sanidad trastocaron
larutina v las actividades de millo-
nes de personas. Por eso el énfasis en
las plataformas digitales v el mundo
virtual para mantener operando la
UMNAM desde otra perspectiva. La
prioridad es ahora superar estas vi-
cisitudes impuestas por el coronavi-
rus a nivel mundial. ¥ en eso se ha
mantenido la universidad desde el
inicio de la pandemia.

A destacar. Lalabor que ha em-
prendido en estos dias la Universi-
dad de Guadalajara (UdeG) es mis
que encomiable. El modelo de pre-
diccidn de casos posibles de covid-19
ha sido muy atil para las autoridades
del estado. ¥ no solo eso, al venir de
una institucidn solida y con pres-
tigio social, como lo es la UdeG, le
dio un respaldo muy significativo
a las medidas implementadas des-
de la administracion estatal. Esa es
la parte que no deben dejar de lado
las autoridades a nivel local v fede-
ral. Las instituciones de educacion
superior tienen mucho gque apor-
tar y ese potencial debe ser debida-
mente aprovechado. En momentos
como este es cuando nos podemos
dar cuenta del valor real de las uni-
versidades piiblicas del pais. No es
momento, ahora, de escatimarles
recursos, ni poner en duda la labor
que desempeiian entre la cindada-
nia del pais. @
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Beneficios de escuelas de tiempo

completo

Ahora que la escuela esta en pausa y la infancia tiene
tanto tiempo libre, es propicio reflexionar si el horario
escolar en México se emplea de manera adecuada.

Es importante saberlo, porque estd comprobado que el
tiempo de ensefianza no garantiza el aprendizaje. De
hecho, la UNICEF (2020) constata que dos tercios de la
infancia y adolescencia en el mundo no adquieren los
conocimientos minimos de lectura y matematicas en la
escuela.

Especialmente atractivo es analizar el Programa de
Escuelas de Tiempo Completo. Las escuelas primarias de
jornada regular laboran 4 horas y media al dia, mientras
que las de Tiempo Completo trabajan de 6 a 8 horas
diarias.

El Programa se inicié en 2011, y abarca alrededor de 25
mil escuelas. Ha sido tema de reciente debate, dado que
su presupuesto se redujo casi la mitad este afio, y
abundaron los rumores sobre su posible desaparicion.
:Vale o no la pena conservarlo?

Su obhjetivo, enmarcado en las reglas de operacion, es:
“Promover un mejor aprovechamiento del tiempo
disponible, generar un mayor desempefio académico y el
desarrollo de actividades que podran estar relacionadas
con el conocimiento del civismo, humanidades, ciencia y
tecnologia, artes, en especial la musica, la educacion
fisica y la proteccidn al medio ambiente.”

En su concepcidn ideal, el Programa conlleva numerosas
bondades. Gracias a la ampliacién del horario, los
contenidos tienen mas posibilidades de ser ensefiados,
asi como el Inglés, y sobre todo, las actividades
extracurriculares, como las artes y el deporte. Se acerca

asi a la meta de formar “Mentes sanas en cuerpos
sanos”.

Es también un aliento para que padres, madres o tutores
puedan cumplir con sus jornadas laborales. Recordemos
que la escuela tiene una funcién social, y como tal, es
propicio que respondan a las necesidades mas
apremiantes de las familias.

Los nifios y nifias pasan su tiempo en entornos seguros,
alejados de adicciones y ocios nocivos. Ademas,
numerosas escuelas incluyen desayunos o comidas
escolares, gue fomentan adecuados habitos alimenticios.
El horario también permite organizar mas encuentros
recreativos con las familias, favoreciendo los esenciales
lazos interpersonales. Y, por otra parte, los profesores
encuentran una mayor fuente de ingreso.

Visto asi, las Escuelas de Tiempo Completo representan
un significativo beneficio. Sin embargo, también afrontan
limitantes. Entre otros, muchas carecen de las actividades
extra-curriculares para las que fueron disefiadas. Y
permanecen dudas sobre una contundente mejora del
aprendizaje.

De hecho, la investigacion "Medicién del impacto

académico del Programa Escuelas de Tiempo Completo a

través de los resultados de una prueba estandarizada”
(Lara-Garcia, B. et al, 2017), constaté que son pocos los
estudios que se han llevado a cabo para evaluar el
impacto del programa. Tras comparar el rendimiento
académico de alumnos ajenos y participantes de las
Escuelas de Tiempo Completo, el mismo estudio indico
gue los resultados de dichas escuelas no fueron mejores.

No obstante, el problema no es la existencia del
Programa, sino su administracién. La ampliacion de la
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jornada escolar otorga efectivamente oportunidad de
mejorar el aprendizaje, y de desarrollar las actividades
antes citadas. Por lo tanto, seria un error suprimirlo.

Necesita adecuarse para que funcione con eficiencia.

Por ejemplo, el estudio de Martinic (2015) establece que
en Chile las escuelas con jornada extendida han logrado
incrementar los puntajes de los alumnos en pruebas de Docente de primaria publica en Colima. Licenciada en

.. . . . Educacion Primaria por el Instituto Superior de Educacion
aprendizaje. Sin embargo, ademas de la ampliacion del )
Normal del Estado de Colima (ISENCO).

tiempo fue necesario, entre otras medidas, fortalecer el gofgiarios@hotmail.com

equipamiento, la infraestructura, y dos horas semanales  Referencias
para el trabajo, docente Co|ectwr0 Diario Oficial de la Federacion. ACUERDO numero
21/12/19 por el que se emiten las Reglas de Operacion del

. . . Programa Escuelas de Tiempo Completo para el efercicio
Cada escuela comienza, con su propia capacidad de p g; 2020 P pieto p /
1sca A

gestion. Pero los servidores publicos son los primeros Lara-Garcia, B, Alonso, S.-Z, Ortega-Medellin, M. et al.

responsables, para no desaprovechar la gran oportunidad (2077). Medicion del impacto académico del Programa

que se va esfumando por una incorrecta administracion.  Escuelas de Tiempo Completo a través de los resultados

Las familias, al ser de las principales beneficiadas, de una prueba estandarizada. Un estudio de caso. Revista
L. ) L de Educacion y Desarrollo., 69-80.

también pueden abogar para que la estrategia continte. Martinic, Sergio (2015). El tiempo y el aprendizaje escolar.

La experiencia de la extension de la jornada escolar en

Se trata de que nuestra Educacién multiplique los Chile. En: Revista Brasileira de Educacao vol. 20, num. 61.
modelos de éxito. Que supervise estrechamente y Disponible en: http:/www.scielo.br/scielo.php?
enmiende deficiencias, sin erradicar politicas de alto script=scl arttext&pid=51415-24762015000...

ial | L. q . | UNICEF. (2020). Education. Every child has the right to
DOTEF‘ICIE . Conta segmmlento Se puede aspirar a la Jearn. Obtenido de UNICEE:

perfeccion. https:/www.unicef.org/education
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cQuc debe cambiar en el salon de clases?

Hay una ecuacion de segundo grado en la parte alta del pizarréon. El profesor pide que
algunos estudiantes pasen al frente y hagan paso a paso el proceso matematico para
encontrar la solucion. Primero pasa un estudiante: se para frente al pizarrén, toma un
momento para pensar y, cuando se siente listo, se lanza al pizarron y completa
correctamente el paso indicado. Luego, otro alumno hace un proceso similar al de su
companero. Por ultimo, una alumna. Ella, igual que sus companeros, se detiene frente
al pizarron para analizar lo que debe hacer, sin embargo, cuando aun no ha
transcurrido ni la mitad del tiempo de quienes la antecedieron, el profesor exclama:
“iAy, las mujeres siempre tan tardadas!”. Ese comentario provoca que ella se apresure
en su respuesta. La estudiante se enreda en el problema y, con la presion de las risas
resonando a sus espaldas, no logra concluir con éxito la tarea que le encomendaron. El
profesor le pide a un estudiante que pase al frente a “arreglar” lo que su companera no
pudo resolver.]

Esto es parte de lo que sucede en las aulas. La educacion que recibimos las mujeres
esta construida con mensajes que sentencian que las oportunidades de aprendizaje no
son las mismas para nosotras:las diferencias de género se vuelven jerarquias para el
aprendizaje.

Esta idea no es nueva. En el siglo XVIII, cuando Rousseau escribié Emilio, o De la
Educacion, dedico la quinta seccion a la educacion de las mujeres: “Justificad siempre
las tareas que impongais a las nihas, pero imponérselas continuamente... Es preciso
acostumbrarlas a la sujecién cuanto antes, con el fin de que nunca les sea violenta; a
resistir todos sus caprichos, para sujetarlos a las voluntades ajenas.. desde muy
temprano debe aprender a padecer hasta la injusticia y a soportar los agravios de su
marido sin quejarse; debe ser flexible, y no por él, sino por ella”.2 Para el ilustrado
Rousseau, la educacion de las mujeres se entendia como una orbita alrededor de la
centralidad de los varones.

Por fortuna, muchas cosas han cambiado desde Emilio. En los Ultimos veinte anos,
segun The Global Gender Gap Report (WEF, 2020), México ha cerrado casi por
completo la brecha de género en acceso a la educacion primaria y secundaria. Sin
embargo, esto no significa igualdad en las oportunidades educativas. No es suficiente
el acceso igualitario de nifas y ninos. En la escuela, ademas de aprendizajes y
conocimientos, se reproduce y transmite un conjunto de valores, creencias y actitudes
que refleja la ética publica vigente en nuestra sociedad. Esta ética, construida mediante
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libros de texto, materiales, infraestructura, curriculo y formacion docente, nos dice que
hombres y mujeres no somos iguales y, por lo tanto, no tenemos las mismas
oportunidades para aprender.

Esta desigualdad es visible en los salones de clase. En la escuela, histéricamente, la
figura central ha sido la masculina. En el aula, maestras y maestros, muchas veces sin
proponérselo, guian a la ninez en los roles asignados dependiendo de su sexo porque
estan inmersos en este modelo hegemonico patriarcal y hacen una valoracion mas
positiva de lo masculino frente a lo femenino.3 Asi, la paridad de género en la matricula
No representa, en automatico, la existencia de ambientes propicios para el aprendizaje
de todos.

Hay distintas teorias sobre como los supuestos asociados al género pueden profundizar
o disminuir brechas de oportunidades de aprendizaje. Una de ellas es la Amenaza del
Estereotipo, una situacion en donde el desempeno del estudiante es bueno porque las
y los docentes esperan que lo sea. Por ejemplo, las mujeres son mejores en lectura y
comunicacion; los varones son mejores en matematicas.4

Las practicas de empoderamiento al estudiantado, que ocurren con muy baja
frecuencia, otorgan a las nifas y las jovenes acciones relacionadas con ser auxiliares o
cuidadoras de las actividades de clase. Esto se aleja de |la idea de eleccion de tareas, de
impulsar la confianza en si mismas y de asumir la responsabilidad de su propio
aprendizaje. En cuanto al lenguaje utilizado en las aulas, asociado al reflejo y
reproduccion de las expectativas hacia los estudiantes, enfrentamos grandes retos:
deconstruir estereotipos de género; modificar las formas de expresion que
sobrevaloran lo masculino a costa de lo femenino; que las y los docentes transmitan
mensajes explicitos sobre la igualdad de los géneros e intercalar el femenino genérico.
Sin embargo, esto no siempre sucede. En el bachillerato, esto se logra unicamente en el
5% de las clases con docentes hombres.5

Desde otra perspectiva, algunas investigacioneso han resaltado como, en el ambito
escolar, los estudiantes (nifos y adolescentes) perturban y denigran a las ninas a traves
de lenguaje sexualmente abusivo o de acoso fisico (levantan sus faldas, golpean sus
senos, etcétera). Estas acciones generalmente son descartadas por docentes y
directivos bajo el argumento de “juegos” o “bromas”, lo que invalida y subestima las
experiencias de violencia hacia las ninas y adolescentes. Asi, los varones aprenden
desde la escuela que no hay problema ni castigo por violentar a una mujer.

En lo educativo, la desigualdad de oportunidades no queda encapsulada en el salon de
clases. A nivel primaria, sélo 36 % de los docentes son varones. Pero este porcentaje
aumenta conforme se avanza en la jerarquia: casi 55 % de los puestos directivos y 61 %
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de las supervisiones escolares estan ocupados por hombres.7 La historia no es distinta
en la educacion superior, donde so6lo 14% de las posiciones de poder en las
universidades (rectoria, secretaria o abogada general) las obtienen mujeres.8

Ocurre lo mismo con la titularidad de las secretarias e institutos de educacion en los
estados: s6lo 25% de quienes encabezan esa responsabilidad son mujeres. Ademas,
ellas permanecen menos tiempo en el cargo que los hombres (28 y 3.6 anos,
respectivamente).9 La Secretaria de Educacion Publica también ha reproducido esta
centralidad masculina. Desde su creacion, hace casi cien anos, y con 42 titulares en su
historia, s6lo una mujer ha sido responsable de esta dependencia en el nivel federal.

En México, el género predetermina las formas de vida y los logros a alcanzar. Negar la
desigualdad de oportunidades educativas por causas de género solamente magnifica
el problema. Si bien estas desigualdades son atribuibles a la sociedad en su conjunto —
y no exclusivamente a la escuela—, les corresponde al sistema educativo y a la escuela
combatir las practicas violentas y la inequidad en las oportunidades de aprendizaje.

La violencia de género en México exige que las instituciones dejen su “neutralidad”, que
a veces raya en complicidad por omisidn. Las mujeres demandamos una
transformacion social profunda. Una revolucion en las distintas areas de la vida para
garantizar nuestros derechos y oportunidades de vida, de seguir con vida. Pensar que
esta transformacion puede lograrse sin el involucramiento comprometido del sistema
educativo y de la escuela (en todos sus niveles) es un grave error. La escuela debe ser
un motor de igualdad de oportunidades.

Es preciso que la lucha por la igualdad de género ocurra desde el sistema educativo y
no soélo a partir de la transformacion individual. Necesitamos un enfoque sostenido
para identificar (porque las hay) formas innovadoras hacia el cambio y aprender de los
docentes hacia reformas —en el ambito local, regional y nacional— que garanticen
oportunidades educativas que sean significativas para los géneros. Aqui algunas
propuestas:

Analizar y replantear el papel de la mujer en los libros de texto, materiales
educativos y en el curriculo, en camino hacia una nueva etapa en donde la figura
masculina no tenga, por hegemonia, la centralidad.

Impulsar la formaciéon docente para sensibilizar sobre las cosas que suceden en el
aula y que podrian reforzar y reproducir estereotipos: acercarles estrategias para
una educacion incluyente y con igualdad de oportunidades para todos los
géneros.
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Revisar las normasy reglamentos escolares que limitan o restringen las libertades
de acuerdo con el género: los uniformes escolares, las conductas esperadas,
etcétera.

La igualdad también se percibe en las instalaciones educativas: revisar y
diagnosticar los elementos de infraestructura, sobre todo en los sanitarios, que
pueden generar espacios de exclusion o riesgo para las mujeres.

Incentivar el desarrollo de la investigacion educativa en temas de género y
violencia en el sistema educativo. Asi como la evaluacion de las politicas publicas
existentes que, entre sus objetivos, plantean intervenir en estos temas.

Revisar la capacitacion de formadores (una promesa que lleva mucho tiempo en
el tintero) desde una perspectiva que desactive los estereotipos asociados al
aprendizaje.

Hablar de feminismos y masculinidades. En las aulas, sobre todo en la educacion
superior y en el sistema educativo mismo, analicemos el conjunto de actitudes y
creencias que estan relacionadas con la violencia hacia las mujeres y que, desde
la escuela, podriamos desactivar.

Disefar y promover politicas que respalden la incorporacion de las mujeres a
puestos directivos (figuras directivas en las escuelas de la educacion obligatoria,
pero también de educacion superior en escuelas normales y universidades), que
van mas alla del establecimiento de las cuotas de género para el ingreso. Se trata
de politicas para respaldar el cuidado de hijas, hijos y adultos mayores.

En suma, si analizamos el conjunto de reformas educativas de los ultimos veinte anos
en México, algo que ha sido persistente es la invisibilidad de los problemas asociados a
la violencia y las inequidades de género. Es cierto que el salon de clases puede
normalizar y perpetuar las desigualdades hacia lo femenino y, con eso, sumar un
elemento mas a la incesable violencia que experimentamos las mujeres; pero también
el salén de clases se levanta como un espacio esperanzador en donde docentes y
estudiantes tienen el potencial para resistir y romper activamente con los estereotipos
y formas de violencia impuestas a los géneros.

Ana Razo
Doctora en politicas publicas y profesora del PIPE-CIDE.
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1 Practica observada durante el desarrollo del estudio “El poder de las interacciones
educativas en el aprendizaje de los jovenes. Analisis a partir de la videograbacion de la
practica docente en la Educacion Media Superior”, Razo, Ana y Cabrero, Itzel; 2016.

2 Rousseau, Jean-Jacques. Emilio, Edizioni Mondadori, Italia, 1855.

3 Moreno, Emilia. “La transmision de modelos sexistas en la escueld”. El harén
pedagodgico. Perspectiva de género en la organizacion escolar, GRAO, Barcelona, 2000,
pp. 11-31.

4 Berekashvili, Nana. “The role of gender-biased perceptions in teacherstudent
interaction”, Psychology of Language and Communication, 16.1, 2012, pp. 39-51. Ma, Xin.
“Within-school gender gaps in reading, mathematics, and science literacy”,
Comparative Education Review, 52.3, 2008, pp. 437-460.

5 Razo, Ana y Cabrero, Itzel. Sensibilidad de género en las practicas docentes de la
Educacion Media Superior. SEMS-SEP, México, 2017.

6 Renold, Emma. “Gendered classroom experiences”. The SAGE handbook of gender
and education, 2006, pp. 439-452; Clark, Margaret. The great divide: Gender in the
primary school, Curriculum Corporation, 1990.

7 INEE. Panorama Educativo de México 2018. Indicadores del Sistema Educativo
Nacional. Educacion basica y media superior, México, 2019.

8 Foro Consultivo Cientifico y Tecnoldgico, A. C. Miradas multidisciplinarias al género y
la ciencia en 2019. México, 2019.

9 Cabrero Iriberri, Itzel. Los gestores del sistema educativo en México. Tesina de la
maestria en administracion y politicas publicas del CIDE. México, 2013.

https:/ /www.nexos.com.mx/?p=47505
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ACELERADOR DE PARTICULAS

Alejandro Canales

UMAM -NISUESSES. canalesa@unarr.rmx

Twitter: canalesaqg

Pandemia es eso que pasa mientras
el Conacyt hace otras cosas

nasituacion de crisis nacio-
nal demanda la participa-
cidin conjunta de gobierno
ysociedad. El primero, des-
de este lunes 30 de marzo,
decretd emergencia sani-
taria, hizo un recuento de los materiales
e infraestructura hospitalaria para ha-
cer frente a la epidemia y hace acopio de
fuerzas. La conwvocatoria mis general alos
cindadanos es a aislarse de forma volunta-
ria para atenuar la propagacidn del virus
yaplanar la curva de contagios que aho-
ra se estin disparando. Muy importante.
No obstante, el mismo gobierno hizo
un llamado mas especifico a institueio-
nes especializadas. Una de las medidas
del més reciente decreto del Consejo de
Salubridad General es para que Conacyt
v universidades colaboren en la lucha
contra el covid-19. La iniciativa forma
parte de los lineas de accidn que apare-
cieron publicadas en el Diario Oficial de
la Federacion (DOF) esta misma semana.
La convocatoria no es ninguna sorpresa.
Desde gue el virus fue detectado el pasado
mes de diciembre en China, poco a poco
ha cobrado mayor autoridad y presencia
el conocimiento experto, tanto para preci-
sar rapidamente la secuencia genética del
virus para un diagndstico correcto, como
para el disefio de estrategias de conten-
cidn, los patrones de comportamiento,
los sintomas, medicamentos y la esperada
vacuna que ponga a salvo ala poblacidn.
Nancy Pelosi, la poderosa presidenta
de la Camara de Representantes en los
Estados Unidos, en su discurso de la se-
mana pasada, enfiticamente reiterd que
no ocurriria un control del coronavirus
si no “respetamos la ciencia, la ciencia,
la ciencia. Y a los que dicen gue elijamos
rezar sobre la ciencia, les digo gque lacien-

-

cia es la respuesta a nuestras plegarias
(26.02.2020).

En México, desde la parte gubernamen-
tal, los principales esfuerzos para conten-
der con el virus se han concentrado en la
Secretaria de Salud y particularmente en
una de sus subsecretarias. Lo notable ha
sido la ansencia del Conacyt, el organismo
que desde el comienzo debid encabezar
las actividades para enfrentar el covid-19
porgue coordina las capacidades nacio-
nales en materia de ciencia y tecnologia.

Sinembargo, en enero pasado, cuando
se tomd registro nacional del coronavirus,
el Conacyt solamente se limitd a difundir
unaentrevista con el doctor Carlos Arias
Ortiz, académico que encabezaria el Pro-
yecto Nacional de Investigacidn e Inciden-
cia en Virologia (27.01.2020). Nada mis.

La actitud tampoco varid conforme la
pandemia crecid y fue evidente su alar-
mante proporeidn en todo el mundo. El
Conacyt continud con sus actividades ru-
tinarias e incluso volvieron los rispidos

intercambios con algunos sectores aca-
démicos ¥ cientificos.

Uno de los motivos para el reciente
desencuentro fue la consulta para inte-
grar las comisiones dictaminadoras del
Sistema Nacional de Investigadores en
plena contingencia sanitaria. La Red Pro-
ciencia llamd la atencidn sobre el carde-
ter inoportuno de esa consulta, lacual no
solamente desdefiaba cualquier interés
por contribuir a enfrentar la pandemia,
ademss contenia graves irregularidades,
como un incorrecto padrin de elegibles
(personas duplicadas o fallecidas apare-
cian como posibles integrantes), plazos
diferenciados y un manejo discrecional
de la informacidn derivada de la consul-
ta (Carta plblica 25.03.2020).

El cientifico Antonio Lazeano también
hizonotar la insensibilidad de Conacyt en

el momento actual, asi como los errores
e inconsistencias de la misma consulta.
Igualmente, todos los ex coordinadores
del Foro Consultive Cientifico y Tecnold-
gico firmaron un comunicado pdblico para
aclarar que ese organismo no fue tomado
en consideracion, “a pesar de que esto ha
gido parte de las funciones y facultades del
FCCyT AC, previstas en los articulos 36,
37y 38 delaLey de Ciencia y Teenologia™.

Los comunicados piblicos recibieron
una respuesta de Elena Alvarez Buylla,
directora del Conacyt. La carta aclara-
toria estd fechada el 30 de marzo ves la
primera vez que pliblica, formal y expli-
citamente, desconoce la existencia del
Foro Consultive Cientifico y Tecnoldgi-
co AC. El hecho merece un tratamiento
aparte —lo haremos en prdxima entre-
ga—, porque tiene miltiples anteceden-
tes, pero también porgue es un episodio
mis en la disputa legal que sostienen el
Conacyt y el Foro Consultivo.
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otras palabras, compramos
#OPINION infinitamente mas de lo gue
NO ES TARDE PARA les vendemos.

COVID-19'Y
LA COOPERACION
INTERNACIONAL

Debemos solicitar una iransferencia
de experiencias a los paises gue hon
logrado revertir los conlagios

| problema va estd encima v, sin ser fa
talista, segiin las autoridades sanitarias
enCarfadas de mitigarlo, posiblemente
nuesiro sistema de salud (pablico v pri
vado) se colapse en breve, Ademsds de
la obediencia v lo gque podamos hacer
mediante todas nuestras capacidades
V recursos, serd necesaria la cooperacion internacional.
Mds alld de que aparezcan "salvadores de la nacion” con
discursos, donaciones materiales v econdmicas, debemos
trazar una ruta critica para enfrentar al COVID-19. ; Oué
miis hacer al respecto?

Primero, debemos solicitar una translerencia de expe
riencias en materia Sanitaria en 1os paises que han log@rado
revertir o controlar los contagios del COVID-19, es decir
China, Corea v Japon, con los que tenemos una magnilica
relacion diplomitica v vinculos econdmicos tan dindmicos
gue miles de empresas de esos palses operan en México
con o sin preferencias arancelarias.

Meéxicn tuvo con ellos un déficit comercial que, semin
la Secretaria de Economia, ascendio en 2019a102,453.9
millones de dolares (75 mil 922 millones con China; 12,700
millones con Corea v 12 mil 861 millones con Japon). En

Solicitar esa Cooperacion
tecnica, material, reembol
sable ono en caso de coope
racion financiera, apelaala
larga amistad entre Meéxico
yes0s pueblos, lan presente

SOLICITAR AYUDA
Y TENER OPCIONES
INTERNACIONALES

en los discursos oficiales.

Miis que nunca, México v los paiSes con mavores alecta
ciones del COVD-19 necesitan intercambiar conocimiento
v recursos, s decir, solidaridad.

Es el momento de demostrar gue la relacion no es pu
ramente neo-mercantilista, que la amistad se antepone
al superdvit comercial o a las ventajas competitivas que
ofrece México por sus 13 acuerdos de libre comercio con
S0 paises, incluso el T-MEC, para las empresas globales
beneficiadas por el no pago de aranceles (salto arancelario)
gracias a su establecimiento en territorio nacional.

Fs momento de aciar. La Agencia Mexicana de Coo
peracion Internacional para el Desarrollo (AMEXCID) de
la Secretaria de Relaciones Fxteriores (SRE), ocupada
ahoraen profundizar la cooperacion con Centroameérica
(El Salvador), podria aplazar sus proyectos estralégicos
en laregion y establecer consultas urgentes sobreel CO
VID-19 con Corea, China v Japon.

Un buen comienzo podria ser Japon: el Acuerdo de
Asociacion FEcondmica (AAE) lirmado en 2005 incluye
un capitulo de cooperacion bilateral v con €l se trabaja en
varios provectos de cooperacion horizontal (triangular)
en Centroamerica v el Caribe.

El capitulo contempla un punto especilico de coopera
cion en materia de Cienciay Tecnologia. Noes tarde para
solicitar colaboracion v tener opciones internacionales ante
laavalancha sanitaria que se avecing. La interdependencia
econdmica internacional también es social v en adelante
deberd ser pensada con un profundo sentido humano.

* Analista Internacionalista
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Efectos de la pande -
mia ¢n ¢l uso de las
telecomunicaciones

i bien desde hace al menos 10

afios, en México el incremento de

la utilizacion de servicios ofrecidos

por empresas de telecomunicacio-

nes ha sido una constente, a raiz
de la pandemia, lo necesidad y la deman-
da los mismos se han disparado como nun-
ca anfes.

Es por esto, que en gran parte de los pai-
ses del mundo las empresas de telecomunica-
ciones han lanzado planes para apoyar a la
poblacién a mantenerse coneclados e infor-
mados duranle esla pandemia. En algunos
casos las empresas estén ofreciendo aumen-
tar la capacidad de datos en cierfos planes,
en ofros, brindando llamadas gratuitas y en
muchos ofros, reforzando su infraestruciura
para poder garantizar mejor conectividad.

Por una parte la sociedad tiene la necesi-
dad de estar més y mejor informada. En es-
le caso, las felevisoras del mundo estén ofre-
ciendo coberturas 24/7 sobre las Gltimas
noticias y compartiendo recomendaciones
de expertos y lideres de opinién. En su co-
lumna del pasado martes 31 de Marzo en £/
Universal, Javier Tejado menciona que las
audiencias de TV abierta han aumentado en
més de 12% en promedio en nuestro pais. A
eso, también hay que sumarle la cantidad de
gente que lee y se informa en portales digi-
tales de los periédicos o noficieros en linea.

Esto, una vez mdas demuestra la relevancia
de la televisién en nuestra vida. Y sobretodo,
el peso que el contenido periodistico serio fie-
ne durante crisis como esfas.

Por ofra parte, un enorme porcentaje de
la poblacién mundial se ha visto obligado a
irabajar desde casa. Esto implica que gran
parte de los hogares requieran de acceso @
las herramientas necesarias para dar sopor-
te a esta modalidad de trabdjo. De la mano
de esto, la pandemia también nos llevard a
utilizar mas los servicios en linea de varios
proveedores que no podemos visitar fales co-
mo bancos, compras, idas al supermercado,
elcétera.

Oira necesidad crucial para la sociedad
es la de proveer educacién en linea a los mi-
llones de estudiantes en el pais que necesitan
conltinuar sus estudios. Practicamente todos
los estudiantes desde nivel primaria hasta uni-
versitario requieren y sequirdn requiriendo de
un soporte técnico confiable que les parmita
acceder a las herramientas que las escuelas
recomiendan para poder cumplir con sus pla-
nes de estudios.

Finalmente, el entretenimiento en linea,
en estos dias en que la frontera entre las va-
caciones de Semana Santa y la cuarentena
queds borrada todos querremos ver mas pe-
liculas, pasar mas fiempo frente a la panta-
llo, socializando con amigos y familia y ente-
réndonos de lo que pasa a nuesiro alrededor
digital.

Por lo fanto, en esta época de pandemia,
encierro y cuarentena, las felecomunicacio-
nes se han convertido en uno de los pocos lu-
jos, que junto con la salud han incrementado
de valor para la humanidad.
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OPINION # CARLOS ALAZRAK] # LAS CARTAS DE ALAZRAK]

Carta dirigida al presidente Lopez
O. ((Por que, presidente?)

¢Por qué decidi6 degradar al Ejército como albaiiiles para construir Santa Lucia y,
asi, eliminar la posibilidad de generar nuevos empleos?

Prélogo: Twitter mandado al presidente Lopez Obrador
por Mariana Moguel Robles en relacion a la injusta
detencion de su madre Rosario Robles: “Presidente Lopez
Obrador: Yo también le he enviado cartas y solicitado
audiencias, sin embargo, no he obtenido respuesta.
¢Acaso debo ser familiar de Joaquin Guzman Loera El
Chapo para que me reciba?

Ahi se los dejo..

Presidente: El objetivo de mi Carta Semanal es para
expresarle mis mejores deseos para que la pandemia que
nos llegd no sea muy tragica y que usted, su gabinete y
por supuesto todos los mexicanos salgamos con bien ..

Y también el motivo de mi Carta Semanal es simplemente
para preguntarle algunas de sus acciones y decisiones
gue simplemente no entiendo.

Por supuesto, esta Carta Semanal serd con TODO
RESPETO. Comencemos:

1.- ¢ Por qué en lugar de cerrar el NAICM no audito a las
empresas corruptas que usted decia que habia y asi

habria ahorrado un DINERAL que hoy le hubiera ayudado a
resolver el grave problema de la salud?

2.- ¢ Por qué decidid degradar al Honorable Ejército
Mexicano como albafiiles para construir Santa Lucia y asi,
eliminar la posibilidad de generar nuevos empleos que
tanto se necesitan, independientemente que nuestros
honorables y queridos soldados estan para protegernos?

3.- ;Por qué destruyo el sistema de salud cuando
funcionaba mil veces mejor que su Insabi?

4.- ;Por qué le entregd al CNTE la educacion de nuestros
hijos, sobre todo si la reforma antigua estaba funcionando
muy muy bien?

5.- ;Por qué dejd sin albergues a las madres trabajadoras?

6.- ¢ Para qué se gasto una supermillonada en construir
una refineria cuando éstas ya van de salida?

7.- ¢Por qué rifoé un avién sin avion?

8.- Y hablando de aviones: ;Para qué vuela en aviones
publicos habiendo en Presidencia aviones mas pequefios?

9.- ;Por qué hace consultas apdcrifas cuando usted ya
tomo su decision?

10.- ;Por qué le toma el pelo al pueblo “bueno” contandole
tantas mentiras y haciendo tantas consultas?

11.- A pesar de no soportar al sector privado, ;por qué
EXTORSIONQ a 75 empresarios con 20 millones de pesos
cada uno para que lo ayuden a salir de la bronca en la que
se metid por una rifa muy tonta?

12.- Y a pesar de que ellos lo ayudaron a salir de su
bronca, ;por qué ahora se niega a ayudarlos con plazos
para los pagos correspondientes de sus obligaciones?
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13.- { Por qué quiere tirar a la basura otros 900 millones de
ddlares para indemnizar a Constellation Brands y no
permitir gue 34 mil nuevos empleos se desarrollen en esa
ciudad ?

14.- Segun el estudio de la OMS de hace 7 dias, ;por qué
se esforzo tanto para salir calificado como el
antepenultimo PEOR presidente EN EL MUNDO por el
manejo de la crisis del CORONAVIRUS?

Y por dltimo:

15.- i Por qué en estos 18 meses no ha podido ser el
presidente de TODOS LOS MEXICANOS?

Con todo mi respeto, lo saludo afectuosamente
desedndole jlo mejor! con abrazos y no balazos.

eluniversal@alazraki.com.mx
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OPINION # PERIODISTAS EL UNIVERSAL # BAJO RESERVA

Estos repatriados no los tiene ni

Trump

Nos hacen ver gque no todo es malas noticias. Segun cifras
de la cancilleria mexicana, al dia de ayer se habia logrado
la repatriacion de 8 mil mexicanos que se encontraban
varados en el extranjero a consecuencia de la pandemia
de Covid-19. Aungue es un hecho que existen mexicanos
varados en varias naciones, las condiciones imperantes
en algunos de los paises en los que se encuentran, por
ejemplo la existencia de toques de queda y cierres totales
de aeropuertos en muchas ciudades, sumado a que la
Fase 3 de |la pandemia entrara en una gran parte de
naciones del mundo, hacen que por el momento sea
practicamente imposible poder regresar a los mexicanos.
Nos comentan que la cifra de retornos que ha logrado la
Secretaria de Relaciones Exteriores, que encabeza el
canciller Marcelo Ebrard, es bastante destacable a nivel
mundial. Nos aseguran qgue incluso supera a la alcanzada
por Estados Unidos. Asi que México registra un nimero de
retornados que no tiene ni Trump.

El susto de la maestra Gordillo

El entorno de la maestra Elba Esther Gordillo se llevo un

tremendo susto, que al final tuvo un final feliz. Nos dicen

gue para resguardarse de la emergencia sanitaria por la
pandemia de Covid-19, la profesora se fue descansar a
una suite de Las Brisas, en Acapulco. De pronto, relatan,
se sintio mal y sus cercanos tuvieron que conseguir a toda
velocidad un vuelo privado para trasladarla a la Ciudad de
México. En la capital, dofia Elba fue intervenida
quirdrgicamente a tiempo y con éxito, de un padecimiento,
que a decir de la misma maestra, fue intestinal. Ahora ya
esta en recuperacion.

Imposible que T-MEC opere en
junio

Nos aseguran que es imposible que el "MEC pueda entrar
en vigor el préximo 1 de junio como algunos sectores en
Meéxico pretenden. Nos explican que esto no es factible
dado que el tratado sélo puede entrar en vigor cuando
cada uno de los tres paises notifique por escrito a los
otros dos gue ha cumplido con los procedimientos
internos necesarios y esta listo para avanzar en su
implementacion, y a que el protocolo por el que se
sustituye al TLCAN por el -MEC establece con claridad
que la entrada en vigor del nuevo acuerdo comercial sera
el primer dia del tercer mes posterior a la dltima
notificacion. Es decir, si los tres paises se notificaran
durante el mes de abril, la entrada en vigor seria el 1 de
julio. Ayer le comentabamos que quien deberia encabezar
una estrategia para agilizar el proceso para que el acuerdo
entre en vigor a la mayor brevedad es la senadora y
excanciller Claudia Ruiz Massieu, quien preside la
Comision Especial de Seguimiento a la Implementacion
del T-MEC. Sin embargo, nos aclaran que en esta etapa el

Senado poco tiene que hacer, pues esta labor esta a cargo
de diversas dependencias federales, coordinadas por la

Secretaria de Economia. Asi que por lo pronto, no cuente
con el "MEC como motor para comenzar a revertir la
crisis economica que dejard a su paso la pandemia de
Covid-19.

El INE que viene

Toda una época terming ayer en el Instituto Nacional
Electoral (INE) con la salida de 4 de sus consejeros, dos
de ellos antiguos funcionarios electorales de mas de una
década, Marco Antonio Bafios y Benito Nacif. Junto con
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ellos la consejera Pamela San Martin que libré muchas
batallas, y el consejero Enrique Andrade, todos
protagonistas ayer de su ultima sesion en el INE. La
contingencia del Covid-19 hizo que practicamente su
ultima decision fuera el aplazamiento de las elecciones de
Coahuila e Hidalgo. La emergencia sanitaria también
motivo el aplazamiento de la designacién de los nuevos
consejeros, de modo que otra vez el INE sesionara
“mocho” durante algan tiempo, mientras la Camara de
Diputados retoma el proceso de eleccién de los nuevos
responsables y comience para la institucion una nueva
época, que muchos sefialan como de pronéstico
reservado para la independencia e imparcialidad del
arbitro electoral.



