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“La universidad no debe suplir ineficiencias de otras entidades”: analistas

La autonomia universitaria ha sido un elemento que puede incomodar o no a los
gobiernos en turno, de acuerdo con la coyuntura politica del pais. Ello ha dependido
fundamentalmente de los mecanismos de controversia o de cooperacion de las
instituciones universitarias con las orientaciones de politica publica y del modelo de
desarrollo de los distintos gobiernos, sefiald Roberto Rodriguez, especialista del
Instituto de Investigaciones Sociales (I1S) de la UNAM.

En un foro virtual, expuso que, a la fecha, un punto que es objeto de debate es si |la
autonomia esta incomodando al régimen actual, lo que explicaria las criticas, no como
tal a la autonomia, pero sin duda a la manera de conducirse, de comportarse, de las
universidades autonomas.

Por otra parte, respecto de los senalamientos en contra de las casas de estudio a nivel
superior por la supuesta falta de servicio a la sociedad, o que estan poco o nada
comprometidas con las causas populares, o que no comparten el proyecto de un
partido gobernante, Francisco Valdés, también cientifico social del IIS y ex director de la
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales México, menciono que éstas no pueden
dedicarse a la sustitucion de ineficiencias, como la de la educacion basica, sino que
tienen la mision de esclarecer éste y muchos otros problemas.

También, declaro, requieren ofrecer alternativas y proyectos para la construccion de
esas intermediaciones, pero no estan obligadas a hacer lo imposible, ni a ser las que
suplan las responsabilidades de otros actores. Por eso y para eso es autonoma.

Silvia Inclan, ex secretaria académica del IIS, manifestd que actualmente hay sefales de
preocupacion, no solo en el discurso, sino en algunas medidas que ya se han tomado
en torno a las autonomias de otras instituciones relacionadas con la ciencia y la
tecnologia en el pais.
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Alerta especialista de UNAM
de posible rebrote de COVID
por fiestas decembrinas

Mientras haya personas
no vacunadas habra
exagerada replicacion del
virus, dice Susana L.opez

CeciliaHigueraAlbarran

nacional@cronica.com.mx

Aungue las “olas” de la pande-
mia se pueden manejar con un
buen comportamiento, en el caso
de la situacién en nuestro pais,
en donde la mayoria de las enti-
dades federativas se encuentran
en semaforo epidemioldgico ver-
de, la gente cree que ya se acabé
la enfermedad y por ello se des-
cuidan las medidas de sanidad y
distanciamiento, y esto todavia
no ha acabado, advirtié la espe-
cialista del Instituto de Biotecno-
logia (IBt) de la UNAM, Susana
Lépez Charretdn,

En este mismo sentido, la es-
pecialista de la Universidad Na-
cional Auténoma de México
(UNAM), alerté que ahora que
estdn en puerta las fiestas de-
cembrinas y una enorme canti-
dad de reuniones navidefas en
espacios cerrados, existe el ries-
go latente de que se comience a
registrar un rebrote en los conta-
gios por COVID-19.

La reconocida virdloga acla-
ré que mientras haya personas
no vacunadas en el mundo ha-
bra exagerada replicacidn del vi-
Ius y se generaran variantes que
hasta ahora no han afectado el
funcionamiento de los biologi-

EFE / Cristobal Herrera- Ulashkevich

En el pais contamos con siete vacunas diferentes contra la COVID y ha
quedado demostrado que todas ellas brindan una buena proteccion, afirma.

cos. “Se necesita una inmunidad
de grupo; hay quienes por cues-
tiones de edad o de salud no se
pueden vacunar, pero si las per-
sonas a su alrededor estan prote-
gidas, evitan que haya una circu-
lacién del virus”.

Ante la proximidad de los en-
cuentros decembrinos, la Lépez
Charretdn, invité a las personas
a reflexionar en el sentido de no
estar pensando cuando se va a
acabar la pandemia, sino habi-
tuarnos a continuar con las me-
didas sanitarias, ya que recordd

“la pnnc1pal via de contagio es a
través del aire, mediante las mi-
crogotas de saliva y atin més pe-
quefias, que pueden guedar sus-
pendidas por largo tiempo en si-

tios sin ventilar.

La experta sostuvo que a la
vuelta de un afio y medio de ha-
ber aprendido las medidas de
distanciamiento de higiene y del
adecuado uso del cubrebocas,
no deberia resultar complicado
permanecer en lugares abiertos,
mantener distancia y usar en to-
do momento el cubrebocas; aun-
que para muchas personas pu-
diera resultar que sigue siendo
inedmodo, lo cierto,es que lo mas
conveniente para todas las per-
sonas es seguir usandolo.

Resalté el hecho de que, en
nuestro pais a diferencia de mu-
chas otras naciones en el mundo,
contamos con la enorme ventaja
de tener siete vacunas diferentes

contra la COVID, de diversos fa-
bricantes y sistemas, las cuales
se han venido aplicando de ma-
nera masiva a lo largo de casi
el ultimo ano, y ha quedado de-
mostrado que todas ellas brin-
dan una buena proteccion.

Las que normalmente se uti-
lizan para otros agentes infec-
ciosos, como influenza, tienen
entre 50 y 60 por ciento de efec-
tividad, de manera que los por-
centajes de 60 a 95 por ciento
de estos bioldgicos, son mejo-
res, expuso.

Hasta ahora funcionan a pe-
sar de las variantes del virus que
circulan en el mundo, y la prue-
ba es que hubo un nimero simi-
lar de enfermos en los primeros
35 dias de la segunda y tercera
olas, pero la cantidad de perso-
nas fallecidas disminuyé drasti-
camente de una a otra.

Al inicio de la vacunacién,
ocurrié que pese a tener ya en-
cima la tercera ola de conta-
gios, ya tenfamos la circula-
cién de todas las variantes del
SARS-CoV-2, principalmente la
delta, sin embargo lo cierto es
que la mortalidad ha disminui-
do, recalcé.

REFORZAR VACUNACION, ANTES
QUE PENSAREN REFUERZOS

Por lo que se refiere a los falle-
cimientos por COVID-19 en lo
que viene siendo la cuarta ola
en Europa, es severa en paises
donde mds de 60 por ciento de
la poblacién ha rechazado la
aplicacion de estos bioldgicos
como en: Alemania, Austria y
Holanda. En el mundo, antes
que pensar en refuerzos, ten-
driamos que estimular la vacu-
nacion en el esquema normal,
considerd.

Al respecto, refirié que en el
mundo mas de cuatro mil millo-
nes de personas han recibido al
menos una dosis, y tres mil mi-
llones tienen el esquema com-
pleto. En México, 50 por cien-
to de la poblacién mayor de 18
anos de edad lo tiene y 59 por
ciento cuenta con una dosise
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Consulta la UAM reforma a reglamento para incluir perspectiva de género
Jessica Xantomila

La Universidad Autdnoma Metropolitana (UAM) somete a consulta de su comunidad
una propuesta de reforma a su reglamento organico, con el propodsito de incorporar la
perspectiva de género y de derechos humanos en el articulado.

Entre los puntos mas relevantes del proyecto destaca el establecimiento de nuevos
requisitos que las personas deberan cumplir para ser nombradas, designadas o electas
en cargos como rector general y miembros de la Junta Directiva, entre otros. Uno de
ellos es no haber sido sancionadas mediante resolucion firme por actos u omisiones
relacionadas con violencia por razones de género u otras violaciones graves a las
garantias.

Advierte que en caso de haber sido sancionadas por hechos de ese tipo, se debera
acreditar que han cumplido con la reparacion del dano o la reparacion integral a las
victimas. Asimismo, se pedira que sean personas que gocen de reconocida solvencia
moral, ética, prestigio y competencia profesional.

La consulta de la comision del Colegio Académico encargada de proponer reformas al
reglamento organico comenzo la semana pasada y estara en linea hasta el 16 de
diciembre.

Por otra parte, 80 por ciento de las entidades y dependencias de la Universidad
Nacional Autébnoma de México (UNAM) tienen una Comision para la Igualdad de
Género, informo la coordinadora en esta materia de esa casa de estudios, Tamara
Martinez Ruiz.

Al participar en la mesa redonda Acciones por la igualdad de género en las
universidades, en ocasion de la Declaracion Tolerancia Cero hacia la Violencia de
Género en las Universidades, suscrita por la Red de Macrouniversidades de América
Latina y el Caribe, destacd que los pasos que se han dado se deben a las acciones que
empezaron las feministas de hace tres o cuatro décadas y pusieron piso firme para esta
transformacion institucional.
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Tecmilenio ofrecera 30 becas universitarias
ajovenes lideres en areas STEAM

Desde el afio 2020, en la institucion se lanzé por primera vez esta convocatoria enfocada en carreras STEAM y de impacto social.

Estan orientadas para jovenes
que busquen estudiar
licenciaturas relacionadas

con ciencia, tecnologia,
ingenierias, arte 0 matematicas

Educacion superior

Antimio Cruz
antimioadrian@gmail. com

La Universidad Tecmilenio abrié su con-
vocatoria para otorgar las Becas Lideraz-
go STEAM para que cursen su carrera
universitaria 30 jévenes mexicanos so-
bresalientes, quienes quieran estudiar li-
cenciaturas relacionadas con ciencia, tec-
nologfa, ingenierfas, arte 0 matemadricas.

La convocatoria estd dirigida a jévenes
de toda la Repiiblica que podrian estudiar
en la Universidad Tecmilenio, con becas
de 90% en pagos de colegiatura. Se bus-
ca crear una comunidad de nuevos lideres
mexicanos en los campos sefialados, ex-
plicé a los lectores de Crdnica José Alberto
de los Santos, Lider Nacional de Adminis-
tracién de Admisiones y Becas de Univer-
sidad Tecmilenio

“Desde el afio 2020 se lanzé por pri-
mera vez esta convecatoria enfocada en

carreras STEAM y de impacto social. An-
teriormente, ya existia la Beca Liderazgo
pero la Vicerrectorfa Académica que los
jévenes necesitan mds apoyos para desa-
rrollar sus habilidades en ciencias, tecno-
logias, matemdricas, ingenierfas y artes
digitales. Asi fue como surgi6 la idea de
que la convocatoria de becas ahora es-
té relacionada a apoyar el talento en es-
tas dreas que sefialamos, pero también
buscamos que quienes estudien estas ca-
rreras en Tecmilenio muestren que tie-
nen una orientacién de impacro social, en
particular con los objetivos de desarrollo
sostenible de la ONU", indicé José Alber-
to de los Santos.

La Universidad Tecmilenio cuenta con
30 campus en diferentes ciudades del
pafs. Sus carreras estdn organizadas en
cuatro grandes conjuntos llamados: Es-
cuela de negocios; Escuela de ingenierfas;
Escuela de artes y humanidades y Escuela
de salud. Las becas Liderazgo se enfocan
principalmente en carreras de las tres ul-
timas escuelas, con programas como In-
genieria Mecatrdnica, Ingenieria Indus-
trial y de Sistemas e Ingenieria en Com-
putacién Administrativas, que son algu-
nas de las mds conocidas de esa casa de
estudio.

Las becas también pueden ser solicita-
das para programas emergentes que han
crecido con mucha fuerza en diferentes
entidades del pais como Disefio Gréfico y
Animacion o Arte Digital, que estimulan

Cambio

El concepto
deliderazgo

De acuerdo con los principios
que ha adoprado y difundido
Universidad Tecmilenio, los li-
derazgos actuales tienen que co-
menzar por entender las interac-
ciones humanas y esforzarse por
entender quiénes son las perso-
nas que participan en un equipo
y cudles son las fortalezas de ca-
rdcter de cada uno. En sus pro-

gramas se plantea que el lider ac-

tual también debe tener capaci-
dad de pensamiento critico, reso-
lucién de problemas, aprendizaje
activo, influencia social, habili-
dades para el manejo de tecnolo-
gia, pero también la resiliencia y

capacidad para manejar el estrés.

el desarrollo de capacidades creativas y
artisticas. Esos son sélo algunos ejemplos
de carreras que pueden estudiar.

“Las becas se han ido adecuando para
que nos ayuden a cumplir un objetivo que
hemos declarado puiblicamente: debemos
ayudar a los jévenes a cumplir sus prop6-
sitos de vida, aportdndoles las competen-
cias necesarias para alcanzarlos. Cuando
alguno de estos jévenes ingresa a estu-
diar en nuestra comunidad, no sélo par-
ticipa en las actividades curriculares si-
no en otras actividades formativas como
nuestros Hubs de innovacién o concursos
como FIRST robotcs competition (que es
un concurso de mecatrénica a nivel in-
ternacional). Algunas de estas activida-
des se fomentan desde la preparatoria de
Tecmilenio y los becarios de licenciatura
pueden incorporarse como coachs de los
mds jévenes”, explicé el Lider Nacional de
Administracién de Admisiones y Becas.

“Nuestra visién hacia el 2025 es que,
a través de nuestros estudiantes y egre-
sados, la Universidad Tecmilenio no sé-
lo impacte positivamente a miles sino a
millones de personas. No sélo se trata de
estas Becas Liderazgo, sino de todos los
programas de Tecmilenio que nos per-
mitan ayudar a que jévenes desarrollen
capacidades suaves y duras, es decir soft
y hard skills, que es lo que demanda un
futuro tan cambiante como el que co-
menzamos a ver”, indicé el directivo uni-
versitario.

Los estudiantes de bachillerato y los
padres de familia que estén interesados
en obtener mas informacién sobre el pro-
grama de Becas Liderazgo y sus requi-
sitos pueden participar de manera gra-
ruita en una sesién informativa que se
realizard, de manera virrual, el 2 de di-
ciembre, a las 6 de la tarde del centro de
México, en las plataformas de esa casa
de estudios.

“A nivel nacional vamos a otorgar 30
becas de 90%. Hemos detectado que el
85% del interés proviene de mujeres, y
serd el talento de cada aspirante el que
defina la proporcidn final”, concluyé De
los Santos e

“Debemos ayudar alos jovenes
acumplir sus propésitos
devida, aportandoleslas
competencias necesarias”

“Ademas de sus programas
curriculares, estos jovenes
participan en Hubs de
innovacion o concursos
como FIRST robotics”
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Pese a pandemia se gradian abogados en la Universidad Tecnolégica de México

A pesar de la pandemia del coronavirus, ocho alumnos lograron graduarse de la carrera
de Derecho que cursaron en la Universidad Tecnoldgica de México. Joselinne Marban
Gonzalez, Beatriz Rangel Romero, Gloria Robles Salas, Leslie Mariana Hernandez de la
Rosa, Sofia Ana Téllez Fuentes, Jorge Alberto Rosas Trejo, Virginia Alvarez Delucio, Edith
Gonzalez Gonzalez y Juan José Gonzalez Gonzalez se adaptaron a las clases online y
demostraron que cuando se quiere, se puede. "El haber estado estudiando en época de
pandemia, significd muchas cosas buenas y malas, pero una de las mas rescatables, es
gue el encierro en casa, me permitio dedicarle mas tiempo a las actividades y tareas de
la UNITEC, ya que al no poder comunicarse fisicamente con los companeros y maestros
me permitié buscar otras formas de comunicacion, pero mas efectiva, ya que una
llamada o mensaje debia ser para cosas concretas, esto me permitio enfocarme
directamente a mis asuntos o temas a comentar", dijo Virginia. Los alumnos
reconocieron la labor de sus maestros y el apoyo que les dieron durante las clases, pero
en particular reconocieron el trabajo del maestro Rosendo Goémez Hernandez, quien
fue padrino de la graduacion. "El maestro Rosendo Gomez Hernandez, de quien
siempre tuve apoyo extracurricular y a quien consulté en diversas ocasiones de temas
de otras materias y siempre obtuve una amable respuesta y ayuda, motivo por el que
ya tenia muchas ganas de conocerlo personalmente y agradecerle su apoyo, cosa que
ocurrio el dia de la cena de graduacion”, senalo la estudiante. Los alumnos de la
generacion 2019-2021 también agradecieron a sus familias y amigos quienes fueron un
pilar en este logro. "Mi Graduacion significa para mi un logro muy importante en mi
vida, esto me compromete con la sociedad y con mi familia para seguir estudiando y
dar siempre lo mejor mi, gracias a mi esposa y mis hijos que me apoyaron siempre",
indico Jorge Alberto. "Es para mi un orgullo llegar a esta meta pues es el fruto de un
gran esfuerzo y dedicacion, hoy se cierra un ciclo en nuestra vida, pero la inercia de
logros debe continuar porque estamos avidos en tener capacidad de marcar la
diferencia y ser parte determinante de un mundo cada vez mas diverso. Los retos
actuales son muchos asi que hagamos que nuestra generacion rompa la tendencia
irracional que se distinga por su compromiso social", afirmo Sofia. Por su parte, Gomez
Hernandez afirmd que se siente orgulloso de sus alumnos que celebraron su
graduacion este fin de semana.

https://www.la-prensa.com.mx/metropoli/pese-a-pandemia-se-graduan-abogados-en-
la-universidad-tecnologica-de-mexico-7537911.html
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Convoca el Conacyt a elegir hoy al director del CIDE con apego a la legalidad
De La Redaccion

El proceso de seleccion del nuevo director general del Centro de Investigacion y

Docencia Econdmicas (CIDE) se ha conducido de manera transparente y con apego a
la legalidad, por lo que su comunidad no debe caer en provocaciones ni atender a las
voces que buscan presionar y suspender la designacion, la cual debe concretarse hoy.

Asi lo planted este domingo el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (Conacyt) y
llamo a verificar toda la informacion relacionada al proceso y los proyectos de los dos
aspirantes: Vidal Llerenas Morales, ex alcalde de Azcapotzalco, y José Antonio Romero
Tellaeche, actual director interino del centro de investigacion.

En el CIDE existen grupos de interés que se oponen al cambio y transformacion de la
institucion, no obstante, confiamos en la fortaleza del Centro y las convicciones
profundamente democraticas de su comunidad a favor de la pluralidad, la toleranciay
el respeto a la legalidad, apuntoé el Conacyt en un comunicado.

La dependencia a cargo de Maria Elena Alvarez-Buylla, aseveré que las fases ulteriores
del proceso se han conducido de manera transparente y abierta a la comunidad, con
estricto apego a la legalidad y la hormativa prevista en el estatuto general del CIDE; y
pese a ello, en semanas recientes diversas voces publicamente reconocidas se han
manifestado sobre este nombramiento en direccion general.

Algunas con el propdsito de presionar y suspender la designacion, en contra de la
normativa que regula el proceso; y otras genuinamente preocupadas por el futuro de la
institucion.

Por ello, convocd a la comunidad de esta casa de estudios a verificar la informacion que
circula en redes sociales, asi como en los medios de comunicacion, y, en contrapartida,
consultar los perfiles institucionales y portal del Conacyt.

Aseverd que se promoveran espacios colegiados de trabajo y expresion para que el
CIDE y su comunidad gocen de las mejores condiciones para desarrollar al maximo su
potencial, fortaleciendo el desarrollo de la ciencia con plena libertad de investigacion y
de catedra, para el beneficio del pueblo de México.
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Avizoran tenso relevo en direccion

Hay guardias armados
en el CIDE: alumnos

ESTUDIANTES hacen responsable a director interino por la
seguridad en la protesta de hoy; la institucion responde que
se garantizaran medidas en la toma simbdlica del plantel

Por Otilia Carvajal
otilia.carvajal@razon.com.mx

studiantes del Centro de Inves-

tigacién y Docencia Econémicas

(CIDE) acusaron en redes que un

escolta portaba un arma dentro
delasinstalaciones; en respuesta, lainsti-
tucién apunté que se giré la orden de no
tener armas en los planteles.

Los alumnos expresaron su preocu-
pacion por el uso de armas por parte de
escoltas previo al paro de labores que
comenzard este lunes, ante la inconfor-
midad con José Antonio Romero Tellea-
che, quien se desempena como director
interno y busca dirigir el Centro.

En el video difundido en redes socia-
les por los estudiantes, se observa como
el pasado jueves el director interno José
Antonio Romero Tellaeche llega a las
instalaciones y detras de €l, una persona
porta un chaleco antibalas y un arma.

Esa semana, los estudiantes se mani-
festaron colocando carteles y mantas en
el Direccién General, lugar a donde lleg6
el director interno acompanado de per-
sonal de seguridad.

De acuerdo con lo mostrado en el vi-
deo, un grupo de estudiantes ingresa a
la direccion para informarle a Romero
Tellaeche que realizaron una clausura
simbdlica de las oficinas.

“Cabe destacar que la presencia de
guardias armados al interior de las ins-
talaciones y en actitud ofensiva es algo
que en ninguna otra administraciéon ha-
biamos presenciado. Hasta ahora el CIDE
habia sido un lugar seguro para nuestra
comunidad, misma que pasa su vida en
sus instalaciones”, apunt6 el alumnado
en un comunicado.

Por ello, advirtieron que hacen res-
ponsable a director interino Romero
Tellaeche de cualquier dano o medida
represiva de la que puedan ser victimas
durante la toma de protesta pacifica con-
vocada este lunes.

En respuesta, el CIDE emiti6 un co-
municado en el que expuso que desde el

jueves pasado “se hizo de conocimiento
al personal de vigilancia la instruccién
expresa de no portar armas dentro de las
instalaciones ni impedir que quienes de-
seen manifestarse, lo hagan”.

tigacién se encuentra comprometido conel
respeto a los derechos humanos y la liber-
tad de expresion de todoslos miembros de
su comunidad, incluido el derechoalama-
nifestacién y laexpresion deideas”, afirmé.

Pese a que el comunicado esta fechado
el viernes 25 de noviembre, un dia des-
pués delos hechos, el documento fue pu-

blicado hasta este domingo, después de
que se difundio el video. Lo anterior que
genero reclamos de alumnos y docentes
del instituto en redes sociales. El proce-
so de designacion del director del CIDE

A través de la coordinadora inici6 el 15 de octubre pasado y
de Administracién y Finanzas, concluyé el 5 de noviembre.
Gisela Morales, aseguré que ° eld'ato Losinicos dos aspirantes para
se garantizara la seguridad y Alumnos convo- encabezar el instituto son Vidal
la integridad de las personas y C"",’g&‘:j’: '°':ta . Llerenas Morales, exalcalde de
bienes inmuebles del Centro m e qu‘:;a e Azcapotzalco que no logré lare-
ante las movilizaciones de la poicionamiento eleccion en junio pasado y José
comunidad estudiantil. sobre lasituacion que Antonio Romero Tellaeche, ac-

“Este Centro Plblicodeinves- atraviesa el CIDE. tual director interino del CIDE.
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Sostenibilidad, a debate en universidades de Ameérica del Norte

UNAMIRADA ALMUNDO
PAOLASUAREZ AVILA

CENTRODEINVESTIGACIONES SOBRE AMERICA DEL NORTE

n laesferadela economiadel cono-
cimiento hasidoimportante el estu-
dio del desarrollo socio-econdmico
de América del Norte con base en
el enfoque de los retos acuciantes para com-
prendernos en la era de la pandemia por
Covid-19, en torno a un acceso mas justo y
equitativo del conocimiento, la reduccién
de brechas digitales y el fortalecimiento de
nuestros sistemas de conocimiento y apren-
dizajes en la regién para lograr una mayor
integracion y cooperacion de cara alallama-

carniaEoomunidad unammx

daDécadadela Accidn, 2030, segiin la ONU,
para cumplir conlos Objetivos del Desarrollo
Sostenible (ODS).

Eldesarrollo deuna pandemia enla segun-
da década del siglo XX1 ha replanteado los
objetivos de la educacidn superior hacia el
20320, evidenciado las asimetrias de la edu-
cacion superior en los espacios digitales en
cuestionde acceso, calidad yautonomiaen el
espacioeducativo, alavista de laimportancia
del liderazgo de las universidades y promesa
porlasostenibilidad de lasmismas.

-

La sostenibilidad en las universidades
requiere también de la discusién para una
mayor inversion en educacion, ciencia y tec-
nologia en la region de América del Norte,
asi como también solicita comprender que la
realidad de las universidades esta relaciona-
da con los problemas globales, tales como la
hisqueda de nuevas tecnologias que permi-
tan generar mejores entornos académicos,
de conocimiento, de innovacion social y de
desarrollo tecnoldgico.

En la era de las vacunas, observamos que
el sistema de produccion ha aumentado su
capacidad para buscar las respuestas a los
cambios glol:t‘:ales quehanderivadodelapan-
demia por Covid-19 pero tampoco se han
establecido sistemas de distribucion de las
vacunas mas justas a nivel global. Esta in-
novacion social, a la par de la tecnologica y
educativa, dardn una mayor estructura para
laintegracion de nuestra region.

Con este nuevo enfoque de competen-
cia de regiones economicas entre Ameérica
del Norte y China, por ejemplo, los avances
tecnoldgicos y de investigacion regionales
podrian tener apropiaciones e innovacio-
nes sociales y de liderazgo para que la pro-
duccidén de conocimiento sea sostenible y
el conocimiento apropiado para las futuras
generaciones.

Lasopiniones expresadas por s Columnisias son
Independientes y no refie|annecesariaments
ol puntode vista oe 24 HORAS.
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CIDE: EL DEBATE

ERMESTO VILLAMUEWA
ABORADOR
ILLAMUEWARX

Es lamentable que juristas del propio CIDE
coadyuven a que se genere una cortina

de humo reclamando reivindicaciones al
margen de la ley

I’n estas semanas, el Centro de Investigacion v Do-
cencia F'condmicas (CIDE) se ha visto envuelio en
una polémica anclada en una narrativa con muchos
clementos que llaman a confusion.

De entrada, hay que partir de que el CIDE es una
empresa paracstatal constituida como Asociacion
Civil con una mayoria preconligurada por el go-
bierno lederal.

I's, pues, un Centro Miblico de Investigacion
adscrito al Consejo Nacional de Ciencia vy Tecnolo-
gia (Conacyt).

[*or lo anterior, ante los trascendidos conviene
procisar que:

a) I'1 CIDE no puede recuperar autonomia alguna
pornue nunca la ha tenido:

b} [l director general del CIDIE es designado por
el titular del Consejo Nacional de Cienciay Tec-
nologia, escuchando a un Comité de Auscultacion
['xterno designado por el propio Conacyt (articulo
30 del Estatuto General del Centro de Investigacion
v Docencia [Fcondmicas A.C.);

¢) [1 director general del CIDE tiene atribuciones
para nombrar, con ratilicacion del Consejo Direc-
tivo, alos secretarios académicos v de vinculacion
v removerlos libremente (Articulo 33, fraccion XX),
asi como a los directores de divisidn y alos servi-
dores publicos de esa entidad (articulo 33, fraccio-
nes XX v XXIV).

Setrata de [acultades discrecionales sujetas a
fue estén lundadas v motivadas.

['stas disposiciones vigentes no son de nueva
data, [ueron aprobadas originalmente en 19741, de
cuya [echa ha sido una entidad de la Administra-
cion Publica Paraestatal.

De esta suerte, las reivindicaciones que inte-

data, fueron aprobadas originalmente en 1974, de
cuya fecha ha sido una entidad de la Administra
cion Miblica Maraestatal.

D esta suerte, las reivindicaciones que inte
orantes del Centro de Investigacion v Docencia
Econdamicas plantean sobre los rubros anteriores
est:in fuera de todo tipo de negociacion, so pena de
incurrir en responsabilidad en los términos de la
Ley Federal de Responsabilidades Administrativas
de los Servidores Miblicos.

Hay, empero, olros temas que si son posibles v
deseable que se atiendan, tales como el manteni
miento de las becas de los estudiantes, la inclusion
de la gratuidad de las colegiaturas, ¢l apovo ala
infraestructura v ala generacion de las mejores
condiciones dentro de las posibilidades presupues
tales del Conacyt.

Es lamentable que juristas del propio CIDE
(quienes conocen de primera mano la naturaleza
juridica de este centro) coadyuven a que se Senere
una cortina de humeo reclamando reivindicaciones
al margen de la ley.

Ni duda cabe que el CIDE puede transitar aun
organismo de nueva factura, pero se han equivoca
do de ventanilla.

Es al Congreso de la Unidn a quien deberian
dirigir sus anhelos, no al Conacvt, gue estd
impedido legalmente de ofrecer una respuesta
favorable.

Lo importante debe ser la preservacion del CIDE
con su alto rigor académico, v no tomar partido a
favor de intereses v agendas personales gue, a rio
revuelto, aparecen medidticamente como simbiosis
v, por ende, son inversamente proporcionales a
los legitimos reclamos de gue el Centro de Invest
gacidn v Docencia Econdmicas siga manteniendo
su reconocido lugar como centro de excelencia
académica, distincion gue nadie, en su sano juicio,
podria estar en contra.

“Lo impor
tante debe

ser la pre
servacion
del CIDE
con su
alto rigor
académico,
y no tomar
paritido a
Javor de
intereses
gy agendas

persona
les™
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Conveca a marcha de jubilados de
la CNTE

La Azamblea Nacional de Jubilades v
Pensionados de la Ceordmadora
Nacional de Trabajadores de la
Educacion (CWTE) comvoca a todos
los confingentez en lucha a participar
mafana en la movilizacion nacional,
que partita a las @ horas del Zocalo a
la Camara de Diputades, en la Ciudad
de Mexico.

Demandamos, entre ofros pumtos,
gbrogar laz leyes que favorecen la
exiztencia de laz Afore. de las cuentas
mndividuales v de la UMA; que nuesira
pension se calcule con base en el
zalario mimimo; mejora mtegral de los
zervicios de salud en las climicas v
hospitales del Instituto de Segunidad v
Servicies  Sociales  para los
Trabajadores del Estado (Issste);
vivienda digna v barata para los
derechchabientes v eliminacion de los
mntereses usurercs e ilegales; otorgar
créditos perschales e hipotecario: de
forma directa v no mediante sorteos.

Comizion de Comumicacion y
Eniace

Juan Desiderio  Evangelisia v
Aveling Martinez Ponce



