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Jguuvmiy  CIDH VE CRISIS GRAVE; GOBIERNO LA DESCALIFICA

drajornada  A|ERTO CHOQUE ENTRE GOBIERNO DE MEXICO Y CIDH

EXCELSIOR | DOLAR VULVE AL PISO DE 17 PESOS

MILENIO LA cIDH VE CRISIS: IGNORA 50 ANOS DE AVANCE: SEGOB

CRONICA™~  JRGEN A REFORMAR LA LEY DE EDUCACION SUPERIOR

E|SolteMixio  SESGADO, EL INFORME DE LA CIDH
PEmETeEE  VEN MENOR CRECIMIENTO Y MAYOR INFLACION

© ELECONOMISTA — yENTA DE SUBSIDIARIAS, EN AGENDA DE PEMEX

EBRARD CUMPLE 10 MESES FUERA, PERO VIAJA A ISRAEL,
INGLATERRA Y ARGENTINA

UH@RAS GANAN A PARQUIMETROS EN TRIBUNALES

La Razén

“MEXICO NO VIVE CRISIS DE DERECHOS HUMANOS”

OVACIONES  PERSISTE CRISIS: CIDH; ES ERRONEO: GOBIERNO

_ EL DEBATE ALEJA TODA ESPERANZA DE UNA INVESTIDURA DE
EL PAIS SANCHEZ

EL CONTENIDO PERIODISTICO DE LA INFORMACION QUE SE INCLUYE EN ESTA CARPETA ES PROPIEDAD INTELECTUAL Y
RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DE LOS MEDIOS EMISORES Y DE SUS AUTORES, Y NO REPRESENTA DE MANERA ALGUNA LA OPINION
DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL



https://www.google.com.mx/imgres?imgurl&imgrefurl=http%3A%2F%2Fruedadelafortuna.com.mx%2Fhistoria-economica-de-los-medios-nva%2Fcronologia-de-los-medios-impresos-1960-1999%2F&h=0&w=0&tbnid=AbBCUQgDDC5GzM&zoom=1&tbnh=70&tbnw=458&docid=0XFypNPF4f6Q7M&tbm=isch&ei=zVJBVL3oOcL0oASw34GgBg&ved=0CAcQsCUoAQ
http://www.razon.com.mx/
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Resultados del examen “no implican mejor aprendizaje”

(...) Lucia Rivera, profesora-investigadora de la Universidad Pedagogica Nacional, apunté que la
examinacion ocurre en un contexto de reconfiguracion educativa en la que han incidido factores como
comparar “cada vez mas a las escuelas con factores del mundo empresarial; no es gratuito que se llame
evaluacién del desempefio. (La Jornada, p. 17)

La maestra oaxaquefa que logré excelencia educativa

(...)Apasionada de la danza y también integrante de la delegacion de las Chifias Oaxaquefas, Martinez Cruz
concluyo sus estudios de la escuela normal con 9.3 de promedio y 10 en la especialidad en la ensefianza del

Espafiol en la Unidad 201, con profesores de la Universidad Pedagoégica Nacional, Ajusco. (El
Imparcial de Oaxaca.mx)

Informe de trabajo del Centro de Integracion Juvenil Zapotlan El Grande
(...) En este punto se agradecio a estudiantes de servicio social y practicas académicas del Centro

Universitario del Sur y de la Universidad Pedagoégica Nacional, la colaboracion de la Central
Mexicana de Alcohdlicos Anonimos, de un grupo de oracion, y de los estudiantes extranjeros que a través de
Projects Abroad, enriquecen la convivencia intercultural, estos jovenes son provenientes de Japon, Francia,
Dinamarca, Estados Unidos, Suiza, Inglaterra, entre otros paises de primer mundo. (Periédico el Sur)
Urgen a reformar la Ley de Educacion Superior (La Crénica, p. PPy 3)

Recibié la UNAM 8 mil propuestas para el plan de desarrollo 2015-2019 (La Jornada, p. 38)
Ocupacion del Justo Sierra devalua a la UNAM (El Financiero, p. 42)

Congreso del IPN (Reforma, p. 4)

Firman acuerdo autoridades del IPN y representantes de la AGP (Milenio, p. 16-Campus)

Presentan Expo Profesiografica (Milenio, p. 16-Campus)

En compra de computo para sus escuelas MORENA esfumé $397 mil (La Razén, p. 13)

Amagan adeudos gratuidad en UV (Reforma, p. 4)

UdeG: calidad académica (Milenio, p. 3-Campus)

Reclaman expulsion (Reforma, p. 4)
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SEP
Pensiones son el principal reto financiero de universidades: Nufio (El Economista, p. 42)
Hidalgo va por muy buen camino en educacion: SEP (El Sol de México, p. 1y 6-Republica)
SEP acusa a disidencia de danar imagen de maestros (Unomasuno, p. PP y 4)
SECTOR EDUCATIVO
Fuentes historicas de la crisis educativa (Milenio, p. 8 y 9-Campus)

Los maestros que no se presentaron a la evaluacién sabian las consecuencias: INEE (La Jornada, p.
17)

Tamaulipas cumple en educacion (La Razén, p. 10)

Samanta no se preocupa por evaluarse; en su vagon es feliz dando clases desde hace 7 aios (La
Prensa, p. 13)

Gran injusticia, querer despedir a maestros por Reforma Educativa: AMLO (La Jornada, p. 16)
Aguascalientes tiene los mejores maestros de México: Carlos Lozano (El Sol de México, p. 4-Republica)
En el pipeline, la primera reapertura de bonos educativos (El Economista, p. 1y 15)

Rotoplas se adjudica licitacion para bebederos escolares (El Economista, p. 29)

ASF exhibe desfalcos en ‘escuelitas’ (Reporte indigo, p. 14 y 15)

Buscan sensibilizar a la juventud (Ovaciones, p. 6)

Fomenta gobierno afiliacion al IMSS (Reforma, p. 3)

El Bullying encuentra zona fértil en 25 de los 32 estados (La Crénica, p. PPy 7)

Dificil que se graduen quienes entran con puntaje minimo a prepas mas solicitadas (La Jornada, p. 37)
Una nueva Ciudad Universitaria, piden capitalinos para la AICM (Publimetro, p. 2)

Regalan ahora tabletas azules (Reforma, p. 13)

NORMALES
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Denuncian normalistas adeudo de 8 meses de becas (La Jornada, p. 38)

SNTE /CNTE

SNTE dice que si se evaluaran (Reporte indigo, p. 6)

Exigen maestros oaxaquefios de telesecundaria salarios retenidos (El Sol de México, p. 8-Republica)

Analizaran apoyar a maestros dados de baja (Milenio, p. 14)
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Resultados del examen “no implican mejor

aprendizaje”

l Laura Poy SoLano

Especialistas  afirmaron que los
resultados de la evaluacion del
desempefio docente no se traduciran
de forma mecéanica en una mejora del
aprendizaje o de la calidad educativa.
“Nos enfrentamos a una vision muy
simplista de creer que si los puntajes
del maestro son buenos, los del
alumno también lo seran: sabemos que
son muchos factores mas los que
inciden en el rendimiento.”

Lucia Rivera. profesora-
investigadora de la Universidad

Pedagogica Nacional. apuntd que la

eXaminacion ocurre en un contexto de
reconfiguracion educativa en la que
han incidido factores como comparar
“cada vez mas a las escuelas con
factores del mundo empresarial: no es
gratuito que se llame evaluacion del
desempeiio.

“No hay manera de comprobar que
los resultados que el maestro obtenga
se veran reflejados como sucesion
inmediata de beneficio para el alumno,
pero también estamos ante el riesgo de
estigmatizar a los docentes y elevar la
evaluacion a un mnivel de verdad
irrefutable™.

Hay. agregd. una “politica del
garrote para quienes no aceptan las
reglas. Se hace evidente que los que
no se sometan son simplemente
desechables”.

Angel Diaz Barriga. del Instituto
de  Investigaciones  sobre Ia
Universidad y la Educacion de la
UNAM. considerd que la presentacion
de resultados y la definicion de los
factores que determinaron la ubicacion
de un sustentante en un determinado
nivel de desempefio “han sido
complejas™, y agregd que pese a que
pudiera no existir errores estadisticos
en la aplicacion de los criterios. “que
no quedan muy claros, el tema es si a
un maestro esto le dice algo™.

Si se retoma la teoria empleada en
la construccion de estos instrumentos.
dijo. se podria considerar que 85 por
ciento de los evaluados tienen un
desempefio satisfactorio. bueno o
destacado. pero “esto no da cuenta de
como trabajan en el aula. sino que
todos fueron medidos con los mismos
mstrumentos y la misma estrategia
estadistica: solo de eso”.
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La maestra oaxaquefia que logrd excelencia educativa

De 34 afios de edad, Liliana Martinez Cruz es una de las docentes de educacion basica que obtuvo resultados
de excelencia en la reciente Evaluacion de Desempefio Docente.

Con 14 afios de servicio, de sangre vallista e istmefia, la egresada del Centro Regional de Educacion Normal
de Oaxaca (CRENO) da clases en la escuela primaria “Cuauhtémoc” de Santa Lucia del Camino.

Apasionada de la danza y también integrante de la delegacion de las Chifias Oaxaquefias, Martinez Cruz
concluyé sus estudios de la escuela normal con 9.3 de promedio y 10 en la especialidad en la ensefianza del

Espariol en la Unidad 201, con profesores de la Universidad Pedagogica Nacional, Ajusco.

La profesora cuenta que en 2015 termind la maestria en Investigacidn y Educacion Basica; ese mismo afio
decidio inscribirse y participar por su cuenta en la evaluacién convocada por la Secretaria de Educacion
Publica (SEP).

Acudi6 al examen programado el 28 de noviembre en Ciudad Administrativa, donde tuvo que llegar desde
temprana hora para evitar algun contratiempo que le impidiera ingresar.

Ademas de participar en publicaciones de la UPN, Ajusco, la docente del quinto grado de primaria sabe de la
importancia de la preparacion y ha participado en el programa de intercambio de maestros México-Estados
Unidos, entre otras actividades internacionales.

“‘Desde pequefia he admirado mucho a los maestros, admiro y respeto a mis padres que también lo son. A mi
lado he tenido grandes y buenos profesores que me ensefiaron a amar esta profesion”, dice.

Al sefalar que es respetuosa de la posicion de cada profesor sobre la evaluacion, Liliana Martinez Cruz no
titubea al expresar que seguird por ese camino y seguira su preparacion para aplicar un nuevo examen en
cuatro anos.

“Me siento mucho mas comprometida porque habra mas competencia “, expresa la mujer que dijo contar en
todo momento con el apoyo de sus padres y familiares.

http://imparcialoaxaca.mx/general/94e/la-maestra-oaxaque%C3%B1a-que-logr%C3%B3-excelencia-educativa


http://www.imparcialoaxaca.mx/
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Informe de trabajo del Centro de Integracion Juvenil Zapotlan El Grande

CIUDAD GUZMAN, JAL., (EL SUR).- A través de un programa que incluye una serie de diversas actividades
psicoterapéuticas, ludicas, artisticas, culturales, deportivas, educativas y de laborterapia, tales como la
elaboracion de pulseras, artesanias, dibujo, pintura, equinoterapia, terapias familiares, entre otras, la Unidad
Hospitalaria para Nifios y Adolescentes Zapotlan El Grande, cumplié una vez mas con el objetivo de fomentar
un estilo de vida alternativo al consumo de drogas.

Ante la asistencia de autoridades y directivos de organismos que participan en esta tarea, Norma Leticia
Corona Castellanos, directora de la Unidad, dio cuenta de lo realizado en el ultimo afio, citando que desde su
fundacion en el afio 2006, se han atendido 500 casos de consumidores de drogas, conflicto que a su vez
ocasiona problemas familiares severos, ademas de inducir a los actores a la violencia, robo, desercién o
expulsién de las escuelas, y muchos otros problemas.

Esta Unidad, con la coinversidn de instituciones como el Consejo Estatal Contra las Adicciones en Jalisco,
Centros de Integracién Juvenil, A. C., el Sistema DIF Jalisco y la Secretaria de Salud Jalisco y la participacion
de voluntarios, nacionales y extranjeros, se ha consolidado a nivel nacional por la atencién profesional que se
brinda a los nifios y jovenes que por su propia voluntad ingresan.

En este punto se agradecio a estudiantes de servicio social y practicas académicas del Centro Universitario del

Sury de la Universidad Pedagégica Nacional, la colaboracion de la Central Mexicana de Alcohélicos
Andnimos, de un grupo de oracion, y de los estudiantes extranjeros que a través de Projects Abroad,
enriquecen la convivencia intercultural, estos jovenes son provenientes de Japon, Francia, Dinamarca, Estados
Unidos, Suiza, Inglaterra, entre otros paises de primer mundo.

Se sefiald también que los residentes participan en el programa de Reinsercidn Escolar, por medio del
INAJED, educacion abierta o acuerdos con instituciones educativas.

Ademas de Corona Castellanos, hizo uso de la palabra, Haydee Delgado Brisefio, Presidenta del Patronato del
ClJ, anotandose entre la concurrencia, la presencia de Susana Barajas del Toro, diputada local del distrito 19;
Karen Lozano de Esquer, presidenta del DIF-Zapotlan; el alcalde Alberto Esquer Gutiérrez; Gustavo Iglesias
Robles, Secretario Técnico del Consejo Estatal contra las Adicciones en Jalisco, entre otras personalidades
que reconocieron el trabajo del CIJ.

http://www.periodicoelsur.com/noticias_guzman.aspx?idnoticia=102853
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Urgen a reformar la Ley
de Educacion Superior

La legislacion actual ya es obsoleta;
requiere cambios de coordinacion,
financiamiento y evaluacion,
manifiesta el director del IPN

B La ANUIES elaboré un proyecto gue crea un Consejo
de Educacion Superior facultado para atender
rezagos informa Enrigue Fernandez Fassnacht

B Hay que impedir que el sistema de pensiones
frene el desarrollo de las universidades: Aurelio
Nufio; demanda transparencia al financiarlas

B La falta de recursos pone en riesgo la gratuidad
para 30 mil alumnos de la Universidad Veracruzana,
advierte la rectora Sara Ladrén de Guevara

W Se ha devaluado la universidad a "plaza publica para la
gestion de conflictos y distension social”, lamenta Gil

Zuarth, presidente del Senado de la Reptiblica 3
[ Ceciuia Hicuera ]
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D El director del IPN y Premio Crénica 2012 dice
que intentar regular al sector “violentaria la
autonomia” » Hay en el pais mas de 30 mil
programas educativos; eso "no funciona”

LaLey de Educacion
Superior es obsoleta:
Fernandez Fassnacht

[ Ceciuia Hicuera ]
| director general del Instituto Po-
litéenico Nacional (IPN), Enrique
Fernandez Fassnacht, dijo ayer que
la legislacion actual va no responde
a las demandas del sistema de educacion
superior.

Refirio que la Ley para la Coordinacion
de la Educacion Superior tiene 38 anos de
vida, y “hay temas como la evaluacion, fi-
nanciamiento, modalidad a distancia”, en-
tre otros muchos aspectos, que no han sido
normados.

Al participar en el encuentro “La Legis-
lacion Mexicana de Educacion Superior”,
organizado por el Senado v la Asociacion
Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacion Superior (ANUIES), recorda
que durante su gestion al frente de esta or-
ganizacion fue elaborado un provecto de la
Ley para la Coordinacion Evalnacion v Fi-
nanciamiento de la Fducacidn Superior.

En dicho proyecto, agregd. se buscaba
normar los aspectos referidos. asi como
otros relacionados con la educacion supe-
rior, ademas de que se definen modalidades,
tipos de educacion superior, autorizacion
de reconocimiento de validez oficial de es-
tudios, equivalencias, dobles titulaciones.
titulacion conjunta, titulacion simultanea
v progresivi.

El documento plantea ademas la necesidad
de contar con un Consejo de Fducacion Su-
perior que tenga facultades para proponer
modelos de financiamiento plurianual, con
objeto de desarrollar el sistema nacional de
evaluacion, acreditacion v certificacion de edu-
cacion superior, entre otros muchos puntos,

En el evento realizado en la antigua sede
del Senado, Fernandez Fassnacht —Premio
Cronica 2012— resalto que el tema de la
evaluacion de la educacion superior es uno
de los aspectos que debe ser analizado con
profundidad, ya que en la actualidad tene-
mos mas de 30 mil programas educativos
en el pais, “y la verdad es que un paradigma
que trate de evaluarlos uno por uno para
acreditarlos, ya no funciona, debemos, pen-
sar en otro tipo de cosas™.

El director del IPN participo en la mesa
“El estado actual de la legislacion mexicana
en educacion superior: vigencia, completi-
tud v coherencia”, y rechazd una eventual
regulacion de la educacion superior en to-
dos sus Ambitos, porque —aclardé— “una
cosa asi violentaria la autonomia univer-
sitaria, por un lado, ademas de que en la
educacion privada también afectaria”.

Temas, dijo, comao la evaluacion de los
profesores de este nivel educativo o la ac-
tualizacidn de los planes de estudio se han
venido analizando desde hace mucho tiem-

po v “ciertamente necesitamos actualizar
nuestra normatividad, cambiar de algunos
paradigmas que en su momento sirvieron
al desarrollo de la educacion superior, pero
va no estan vigentes”.

Puntualizo que el riesgo de dejar las co-
sas como estan implica lo que va se observa:
descoordinacion y desorden, ademas de que
afecta principios como la laicidad y la gra-
tuidad, y en iltima la competencia y un po-
sible deterioro en la calidad de la educacion
superior.

CONGRESO NACIONAL POLITECNICO.
Por otra parte, Fernandez Fassnacht exter-
nd su deseo de que este mismo afo comien-
cen los trabajos del Congreso Naclonal Po-
litécnico (CNP), evento en el cual estaran
inclaidas representaciones de la comunidad
estudiantil, asi como del profesorado, v que
definira entre otros aspectos, la forma de
designacidin del nuevo director general de
ese instituto educativo,

Entrevistado por reporteros al término

de su participacion en el foro, externo su be-
neplacito por los avances alcanzado con la
comunidad estudiantil, luego de que hace
niis dE un ano esludiunles tomaron las ins-
talaciones de Zacatenco, en demanda de que
fuera atendido un extenso pliego petitorio.

Fernandez Fassnacht puntualizo que va
se ha alcanzado un acuerdo para integrar
la comision organizadora del Congreso Po-
litécnico, la cual se instalard el 18 de mayo,
luego de pasar por el proceso de eleccion
de representantes de la comision, que va a
decidir como se va a organizar el congreso,
el formato, quienes van a participar, como
se van a tomar las decisiones del congreso
misimao.

“Yo estoy entusiasmado con el tema, es-
toy seguro que el congreso resultara an
parteagnas para el IPN, que lo hard mas
grande, més fuerte, de cara a los retos que
enfrenta la educacion superior tecnologica
en este siglo XXT v particularmente el TPN
gue es la institucion rectora de la educacion
tecnologica en el pals”, expreso.
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Recibio la UNAM 8 mil propuestas para el plan de

desarrollo 2015-2019

ll EMIR OLIVARES ALONSO

Fueron mas de 8 mil propuestas y
comentarios los que los universitarios
hicieron en torno al Plan de Desarrollo
Institucional (PDI) 2015-2019 de la
Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico (UNAM). el cual incluye
desde politicas académicas hasta temas
de seguridad y movilidad en los
campus de la casa de estudios.

Para que la comunidad pudiera
manifestarse en torno al PDIL las
autoridades de la UNAM abrieron una
consulta en linea que cerrd el lunes de
esta semana. En un mensaje a los
universitarios, el rector Enrique Graue
Wiechers agradeci6é su participacion.
interés y propuestas constructivas, las
cuales “enriqueceran” el proyecto de
trabajo para los proximos afios.
presentado a la Junta de Gobierno
durante el proceso de sucesion en la
rectoria.

Ademas de las 8 mil sugerencias y
comentarios, mas de 92 mil
integrantes de la  comunidad.
pertenecientes a cerca de 200
entidades académicas y dependencias
de la maxima casa de estudios.
visitaron el portal de consulta, detalld
Graue Wiechers.

El objetivo del rector es que los
universitarios aporten ideas para la
claboracién de los lineamientos del
proyecto a seguir durante el cuatrienio
de su gestion.

Los planteamientos enviados por la
comunidad —dio a conocer la UNAM-—
son tanto para los programas
estratégicos como para los proyectos
contenidos en dicho documento,
mismos que “son atendidos y
considerados para la consolidaciéon y
mejora  de  nuestras  funciones
sustantivas”.

Incluye 16 programas estratégicos

En la consulta participaron alumnos,
ex  alumnos. académicos y
trabajadores, quienes “enriquecieron
este instrumento por el bien de nuestra
universidad”, subrayé6 el rector.
Agregd que en las proximas semanas
se dara a conocer la version definitiva
del PDI 2015-2019.

El proyecto de Graue se divide en
16 programas estratégicos. Uno es el
de seguimiento, acompafiamiento y
fortalecimiento de la formacion
estudiantil.  para  favorecer la
permanencia. el buen desempeiio, la
continuidad y conclusion satisfactoria
de los estudios: otro se enfoca en la
actualizacion. evaluacion y estimulo
del personal académico para preservar
y elevar la calidad de la ensefianza y
generacion de conocimientos, y otro
en la superacion y estimulo del
personal administrativo.

Hace énfasis ademas en el fomento
al desarrollo humano. el goce pleno y
en condiciones de igualdad de todos
los derechos humanos y libertades
fundamentales,  promoviendo el
respeto a la dignidad. para garantizar
la armonia y la pluralidad. entre otros
valores universitarios.

En el programa que se refiere a la
prevencion. proteccion y salvaguarda
para garantizar la seguridad de los
universitarios, se determina que se
requeriran  acciones que permitan
resguardar el patrimonio universitario
y mejorar la seguridad en los recintos
y en sus alrededores. asi como en fos
medios de transporte internos. Se
busca prevenir y combatir la violencia
de género, asi como la discriminacion.
los actos ilicitos y el consumo de
sustancias adictivas.
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MANIFIESTA ROBERTO GIL ZUARTH

Ocupacion del Justo
Sierra devaluia ala UNAM

El panista posteriormente aclard que respalda al rector, Enrique Graue Wiechers, en las
medidas que tenga que tomar para rescatar los espacios universitarios

Tania Rosas

EL ECONOMISTA

EL PRESIDENTE del Senado, Ro-
Berto Gil, alirmd que la coyun-
tura ha devaluado a la UNAM a
plaza publica para la gestidn de
conflictos v la distension social,
por Lo que respaldd al rector de 1a
maximacasa de estudios, Enrigue
Graue, en las medidas que tenga
que tomar para rescatar los espa-
cios universitarios.

Prante la Inauguracion de las
mesas Legislacion Mexicana de
Educacidn Superior, en la antigua
Casona de Xicoencatl, el panista
dijo que “un auditoriosecuestrado
Pt 1 grupo es la expresion mas
plastca del vacto que como socle-
dad estamos dejando en nuestras
universidades™.

fenentrevista, explicd que se
referfaala UNAM v que su discur-

5o lue en respaldo al rector, En-
rique Graue, quien debe tomar
decisiones para recuperar el Au
ditorlo Justo Sierra de la Facultad
de Filosolfa v Letras, considerd.
“Es una expresion de acom-
panamiento v derespaldo a cual-
quier decision que toma el rector
de la Universidad Nacional {Aut-
noma de México) para recuperar
no sclamente los espacios, sino la
vida de la comunidad universita
ria. Noesuna exigenciasino laex
presion de la solldarldad de que
tenemos que hacerlo por defender
el sentide de responsabilidad de
Cindad Universitaria™, dijo.
Precist que recuperar el audi-
torio también conocido como Er
nesto Che Guevara tiene una di-
mension simbalica, pero sobre
todo es la reivindicaclon de que
la universidad le pertenece a los

muchachosy no selamente a unos
CUANTOS.

Durante su ponencia ante el
secretario de Educacion Pablica,
Aurelio Nufio; leglsladores; fun-
cionarios de la ANUTES, vlos to-
lares del IPN, UAM v la Universi-
dad Veracruzana, Gil Zuarth oping
que na se ha ligado a la educacion
técnica con el sisterma productivo.

taniarosas@esconomistamy

™ Un auditorio secues-
trado por un grupo es
la expresion mds plds -
tica del vacio gue co-
ma sociedad estamos
dejando en nuestras
universidades ™.

Roberto Gil,
presidente de la Mesa
Directiva del Senado.



https://www.google.com.mx/imgres?imgurl&imgrefurl=http%3A%2F%2Fruedadelafortuna.com.mx%2Fhistoria-economica-de-los-medios-nva%2Fcronologia-de-los-medios-impresos-1960-1999%2F&h=0&w=0&tbnid=AbBCUQgDDC5GzM&zoom=1&tbnh=70&tbnw=458&docid=0XFypNPF4f6Q7M&tbm=isch&ei=zVJBVL3oOcL0oASw34GgBg&ved=0CAcQsCUoAQ
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CONGRESO
DEL IPN

= E| director general
del Instituto
Politécnico Nacional
(IPN), Enrique
Fernandez, confid
en que este mismo
afno se pueda

iniciar el Congreso
del Politécnico.

“La comision
organizadora, la
cual se va a instalar
el 18 de mayo, va

a discutir como va

a ser el Congreso,
cual va a ser el
formato, quiénes van
a participar, quiénes
van a tomar las
decisiones”, detallo.
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Emitiran convocatoria

Firman acuerdo autoridades del IPN
y representantes de la AGP

Definen las bases para seleccionar a los integrantes del Congreso Nacional Politécnico

REDACCION CAMPUS

M Autoridades del Instituto Politéc-
nico Nacional (IPN) y representan-
tes de la Asamblea General Politéc-
nica (AGP) lograron el acuerdo para
la emisién de la convocatoria para
la eleccion de los integrantes de la
comision organizadora del Congre-
so Nacional Politécnico (coCNP),
que serd publicada los dias 9y 28 de
marzo de 2016.

La coCNP estara integrada por
estudiantes, académicos, personal
de apoyo y asistencia a la educacion,
asi como autoridades.

Durante la reunion, que se pro-
longd por més de cuatro horas, se afi-

naron los aspectos relacionados con
los requisitos que deberan cumplir
alumnos, académicos y personal de
apoyoy asistenciaalaeducacion que
aspiren aser partede dichacomisi6n.

Asimismo, se definieron lasbases
paraelregistrodelosaspirantesdelas
unidades académicas de nivel medio
superior y superior, asi como de los
centros de investigacion cientificay
tecnologica, ademas delos requisitos
paralapresentaciéondecandidaturas.

Otro de los puntos que se esta-
blecen en la convocatoria, la cual se
dard a conocer en diferentes medios
dedifusion de estacasade estudios, se
refiere a la presentacién de recursos
de inconformidad o impugnaciones.

) El Congreso

se integrara
poruna mezcla
heterogenea
de las diferentes
areas de actividad
del quehacer
politécnico

La siguiente reunién entre autori-
dadesyAGPsellevardacaboellunes14
demarzo,alas17:00horas, enlasalade
ex directores de la Direccion General.

LOS

PARTICIPANTES
definieron también
qué hacer en caso
de inconformidad
o impugnaciones

El acuerdo fue firmado por el
director General del IPN, Enrique
Fernandez Fassnacht, asi como
por los secretarios General, Julio
Mendoza Alvarez; de Investigacion
y Posgrado, José Guadalupe Trujillo
Ferrara, y de Gestion Estratégica,
Gerardo Quiroz Vieyra, asi como
el abogado General, David Cuevas
Garcfa.

Por parte de la AGP signaron el
documento Eduardo Gorozpe Lo-
pez, Karla Fernanda Higa Gonza-
lez, Omar Alberto Lépez Chavez,
Citlali Nathalie Moreno Ruiz y
Alitzel Vazquez Garcia.

El documento completo se puede
consultaren lapaginawww.ipn.m
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Presentan Expo
Profesiografica

¥ Con el proposito de ofrecer
todos los elementos que permitan
a los jovenes tomar una decision
consciente e informada sobre la
carrera profesional que decidan
estudiar, el Instituto Politécnico
Macionalinaugurd la Expo Profe-
siografica del Nivel Superior 2016,
en la gue esta casa de estudios
da a conocer su oferta educativa
en sus modalidades escolarizada,
a distancia y mixta.

El director general del IPN,
Enrigue Fernandez Fassnacht,
puso en marcha las actividades
de este evento, que estara
abierto del 29 de febrero al 7
de marzo en el Centro Cultural
“Jaime Torres Bodet”, de la Uni-
dad Profesional “Adolfo Lopez
Mateos”, en Zacatenco, en un
horario de 10:00 a 18:00 horas.
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En el evento se brindara a los jévenes informacion para gue
puedandecidir mejor cual sera su carrera.

Fernandez Fassnacht precisg
que en los 68 estands dispuestos,
personal especializado de cada
plantel proporcionara la infor-
macion referente a 56 carreras
profesionales y 128 maestrias
y doctorados que se imparten
en la modalidad escolarizada,
asi como seis programas de
licenciatura y 12 de posgrado

en las modalidades a distancia
y mixta, que se ofrecen tanto
en la Ciudad de México como
en los estados de Guanajuato,
Hidalgo y Zacatecas.

Sefald que se trata de un
espacio dedicado a apoyar a los
jovenes en una de las decisiones
mas importantes de su vida,
para lo cual deberan valorar

sus aptitudes, habilidades vy
destrezas, estar conscientes
de que la carrera que elijan
les permitira contribuir con
las muchas necesidades de la
sociedad, asi como acceder a
mejores niveles de vida.

Eltitular del Politécnico expuso
gue en la Expo podran enterarse
de los diversos servicios que
ofrece el Instituto a sus estu-
diantes, como la ensefianza de
idiomas, becas, servicios medi-
cos, conciertos de la Orguesta
sinfonica, talleres de danza y
muisica, obras de teatro, ademas
de actividades deportivas como
futbol, ciclismo, atletismo, nata-
cion, tiro con arco, taekwondo
y futbol americano.

Por ultimo, resalto que las
carreras que se ofrecen corres-
ponden a las areas de ingenieria
y ciencias fisico matematicas,
ciencias médico biologicas,

asi como ciencias sociales vy
administrativas, por lo que
invitd a los asistentes a cono-
cer, cuestionarse y reflexionar
sobre la preparacion académica
que elijan, para que sea la mas
adecuada.

Asuvez, el director de Educ-
Cabe destacar que los visitantes
a la Expo Profesiografica pueden
pasar al Simulador, en el que se
les aplicard un examen similar
al de admision, donde podran
detectar sus capacidades o
debilidades en alguna de las
dreas del conocimiento.

El examen se aplicara diaria-
mente a partir de las 10:00 de la
mafiana, cada dos horas de forma
continua, y esta integrado por
alrededor de 80 reactivos, que
incluyen matematicas, ciencias
experimentales, espafiol, bio-
logia, quimica y comunicacion,
entre otras.
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Y eso que era para sus universidades

En compra de computo para sus
escuelas Morena esfumo $397 mil

Por Maleny Navarro>

MECafiranon com.my

afraccion parlamentaria de Mo-

renaen la Asamblea Legislativa

“desaparecia” 397 mil 500 de

los dos millones de peses que
reunié para sus propids escuelas uni-
versitarias, misias que hasta la fecha
aperan sin Reconocimiento de Validsz
Oficial de Estudius,

Ademds hay un faltante de 36 equi-
pos de compute con respecto a 19s
272 que el coordinadaor del partido en
1a Asamblea capltalina, César Cravia-
to, aseguid tener para los planteles
educativos de Andrés Manuel Lopzz
Obrador (AMLO).

“Adquirimos 96 compus, 16 laptaps,
128 reguladores, ocho multifuncionales
¥ 24 proyectores para equipar las cinco
universidades en cada una de las dele-
gaciones donde gebiema... son alrede-
dor de des millones de pescs”, afirmé
Gravioto el 11 de noviembre de 2015 en
una conferencia de prensa en la que ex-
hibid el equipo.

b

SEGUN LA PRESIDENTA de! Canseja
Natianal de Marera, Rertaa Lujan, salo
600, de mil 600 aspirantes para estudiaren
sus escuelas, fueran aceprados por vivir en
delenaciones gue goblernan.

Sin embargo el contzato de compra-
il el e Do Remos lens 1na copii,
revela que la bancada dz Morena adqui-
0 mencs computadonas, proyechores,
regiladores, laptaps v multifimeionales
e Jas qque declard,

La factura comn fecha del 11 de dicien-
bre de 2015, emitida porla empresa Le-
res Consulting 5.A. de CV, solo regisina
la compra de 90 computadaeras, que
costaron 14 mil 349,50 pesaos cada una,
¥ 11 lapteps con valor unitarode 10 mil
345 pesos,

La bancada de AMLO adquiriés Lam-
Tign 1A reguladores con valor indivi-
dual de 254.50 pesos; tros multifun-
clomales vendides cada wne por 10 mil
H24 50 peses ¥ 8010 11 proyectotes que
costaron oche mil 49950 per unidad,
o que suma un total de un millén 602
mil 46750 pesos, por lo que so desco-
e Qe pasd con les 397 mil 532,50
THER0R TEStantes,

En tante, el valor de las seis compu
tadaras, cinco laptos, cinco multifun-
cianales, 10 reguladores v 10 proyecto-

AUNQUE CESAR CRAVIOTO aseguré que la fraccion apoyaria con 272 computadoras, proyectores,
impresoras y reguladores, sélo compro 236; grupo parlamentario aporté dos millones de pesos
Desaparecen recursos

Aungueen 2015 Morenaen |z ALDF anurxio ks comprade equipo de computa por dos millones de pesos, el
contratoindica gue fue de menos, por loque se desconoce el destino del resta de dinero.

C ESAR CRAV IOTO (centro), el pasado N de nowembre de 2015, al presentar en [a ALDF el equipo de

computo que su bancada adquirid para sus escuelas universitarias.

Faltadedinero

Elcontataentre Morena y la empresa Ceres Consulting especificael nimera y

praciodelos equipas adquindee.

| BEGURDOR.. Bl ffissn 15030 6b o 5 1,602 457 50 (UM MILLON SESSCIENTOS DOG MIL

| CUATROCIENTOS SESENTA ¥ GIETS PEEOD 505D MM, pegates por LA

PARTE COMFRADORA" a LA PARTE VENDEDORA" en ne ool ewnibioin | par
|| wdnlariade, foda oz que A PARTE COMPRADDRA" reduind aidgurer e sdquesso
a8l anaipay A ma I omiregue san pesisoricad

Amtay pariea aatandn carfamran con ol carsarids dal prasants coAlrals 1o Srvae &l dia

11 0 cisanbre ol 2015 A1 magen en a0 use S8 sl hojus § ol cOlto on eale glma
sora toson ios alecics lspales o que haye gee

CRUPG FARLAMENTARIO OF MORENA
FH LA VB LEGISLATURA DE LA
ASAMBLES LEGISLATIVA DEL DITRITO
FEDERAL

&5 faltantes suma un total de 284 mil
884,50 posos.

Ta adouisician de esre material sece
lebirds entre el secretario téenico de los
diputadas de esa fraccion en la asam
blea capitaling, Jests Salazar, v repre-
sentante legal de la empresa Ceres Con-

1. D acuerda oo el documena
faltar 397 mil pases can rr-&|'n=rr'; al
et chebrado par

aresa fue frmado o
de 2015
3, Lo signa Mareraen la ALDFE

salting, Marfa Carolina Quijada Tavar,

La Razan visitoel domicilio fiscal que
aparece en la factura v resultd ser un
despacho conrahle; sin embargo, per-
sonal de la empresa informad que cuen-
tan con otta tilial uhicada en Avenida
DPevolucion 453,

A'COMPUTADO’Q‘Q Moresa

B . Contrato

B.LAPTOP

16

mn

CREGULADOR

—_—

D.IMPRESORA

a8
13
E.PROYECTOR
24
|7
TOTAL
262

I 3

COSTOTOTALMORENA  DIFERENCIA

$2,000,000 $3975325
COSTO TOTALCONTRATO |
$1602,462.51 H

= ZQ

verstaros o Legisladores
Karonaonls anla b ade
e Wigxica AL

Tara la compra de estos equipos, los
diputades de Motena pertenecientes
a la Comisign de Gobierno acondaron
APOITAD SUS prerrogalivas,

César Cravioto v Paulo César Marti-
aeg divmon 300 mil pesos cada uno
Alaida Alaver, 200 mil peses,

Esta qifra, sumada alas prerrogativas
de les 17 dipusados restantes que can
“orman 1a bancada, dic el tetal de dos
millones de prsos recoleclalos pard la
cormpa de los 272 equipos de oampuio
queascgurarcn haber adquitida.

A pesar de que los clico plantelas
ubicados en las delegaciones Cuauhté-
e, Tlalpan, Xochimilvo v Tlahuac ain
a0 cuentan con validez ofical, algunos
de cstos materiales académicos han
sice instalades para loa CUrses prope
déuticos que iniclaron el pasado 15 de
fehrero ¥ en cined meses seran utiliza
deos para iniciar el primer “ciclo escolar”
en cada unede los planceles.
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Amagan adeudos gratuidad en UV

SONIA DEL VALLE

Los dos mil millones de pesos
que el Gobierno de Javier Duar-
te adeuda a la Universidad Ve-
racruzana (UV) ponen en ries-
go la gratuidad de la educacion
y su viabilidad financiera, ase-
gur6 Sara Ladron de Guevara,
Rectora de la institucion.

“Estamos siendo muy en-
faticos en la necesidad de reci-
bir nuestros presupuestos, por-
que esto (los adeudos) podrian
afectar la gratuidad de la edu-
cacion”, expreso.

Ladron de Guevaraasegurd
que hasta el momento los adeu-
dos no se han pagado.

“La Universidad Veracruza-
na esta exigiendo recursos que
son parte de su presupuesto, te-
nemos un pendiente de alrede-
dor de 2 mil millones de pesos
que son presupuestos asigna-
dos a la universidad, 452 millo-
nes corresponden a los fondos
federales entregados al Gobier-
no del estado y que nunca llega-
ron a nuestras cuentas”, expre-
s0 la Rectora.

Recordd que desde hace
dos afos y medio, cuando llegd
a la rectoria de la universidad,
ya habia un adeudo de 900 mi-
llones, y desde entonces ha de-
mandado al Ejecutivo estatal el
pago de estos recursos,

El viernes proximo, dijo, el
Consejo Universitario analiza-
ra la propuesta del Ejecutivo lo-
cal y hara un pronunciamiento
al respecto.

“El Gobernador reconocio
estos adeudos y presentd una
iniciativa al Congreso local del
estado para que el presupuesto
de la Universidad signifique el
3 por ciento del presupuesto es-
tatal y que sea irreductible, an-
te las propuestas he convoca-
do al Consejo Universitario pa-
ra plantearle estos temas y salir
de la sesion del Consejo para in-
formar al Ejecutivo del Estado
nuestra posicion”, detalld La-
dron de Guevara.
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UdeG: calidad académica

¥ El titular del Conacyt fue dis-
tinguido “por su trascendental
labor, trayectoria y contribuciones
en el campo de la investigacion
y ciencia en México, asi como
por su disposicion de apoyo y
cooperacion institucional a favor
del fortalecimiento de la mision
asistencial, académica y cientifica
del Hospital Civil de Guadalajara”.

Cabrero Mendoza recibio su
reconocimiento de manaos del
rector de la Universidad de
Guadalajara (UDG), maestro
Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla,
quien agradecio al directivo de
Conacyt el apoyo en las diferentes
aristas de investigacion en las
que trabaja la casa de estudios,
asi como en la formacion de re-
cursos humanos de alta calidad.
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El rector de la UdeG, Tonatiuh Bravo Padilla, entrego el
reconocimiento a Cabrero Mendoza durante el CIAM.

Destaco que la UDG tiene
131 planes de posgrado en el
Programa Nacional de Pos-
grados de Calidad (PNPC) del
Conacyt, de los cuales mas
de 47 pertenecen al area de
salud. Asimismo, cuenta con
casi mil miembros del Sistema

Nacional de Investigadores (SNI)
y cerca de tres mil becarios
Conacyt. Estas cifras hacen de
esta casa de estudios una de las
mas activas a nivel nacional en
investigacion.

Por su parte, el doctor Héctor
Raul Pérez Gamez, director

general del Hospital Civil de
Guadalajara, sefialo que el no-
socomio tiene gran interés en
la investigacion médica, mismo
que se ve traducido en cerca de
385 protocolos de investigacion
y 120 publicaciones cientificas
indexadas de alto impacto “que
derivan del trabajo decidido de
215 investigadores clinicos y 28
miembros del SNI”. Asimismo,
17 de las 50 especialidades y
subespecialidades que se impar-
ten en el hospital pertenecen
al PNPC del Conacyt.

El CIAM, considerado el evento
de mayor importancia en su
ramo a nivel nacional y de los
principales a nivel mundial, retine
a mas de ocho mil asistentes,
entre médicos, investigadores,
especialistas, estudiantes e
iniciativa privada de 18 paises.

Organizado por el Hospi-
tal Civil de Guadalajara y la
Universidad de Guadalajara,
el eje tematico del congreso
son los “grandes desafios en
enfermedades infecciosas”,
apuntando el momento que
se vive en regiones del mundo
con enfermedades como el zika,
€bola y chikungunya, entre otras.

El CIAM reconacio, ademas,
con el premio "Fray Antonio
Alcalde" al Consejo Estatal de
Ciencia y Tecnologia de Jalisco
(Coecytjal); a Extra, Fondo de
Apoyo a Trabajadores de los
Medios de Comunicacién, A.
C.; a Paco Padilla, cantautor
jalisciense, y a Arturo Jiménez
Bayardo, presidente de Corpo-
rativa de Fundaciones y gran
benefactor del Hospital Civil
de Guadalajara.
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Reclaman expulsion

= TORREON. Para denunciar la injustificada expul-
sion de cuatro estudiantes de la Universidad Auténo-

ma Agraria Antonio Narro, integrantes de la Federa-
cion Nacional de Estudiantes Revolucionarios Rafael
Ramirez realizaron ayer un plantén en la oficina fora-
nea de la CNDH en donde reclamaron la baja por una
supuesta privacion ilegal. Maria Elena Sanchez
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Pensiones son el principal reto
financiero de universidades: Nuiio

Tania Rosas ciones de educacion”, declard al el mercado laboral v el sistermma de

EL ECONOMISTA

EL SECRETARIO de Educacion
Priblica, Aurelio Nufio, alirmd que
las universidades en el pafs en-
frentanun reto importante en tor-
no al pasivo laboral.

Declard que no se puede per-
mitir que el sistema de pensio-
nes de las universidades detengan
su desarrollo, por lo que urge que
autoridades estatales, [ederales v
universitarias se relinan parare-
solver como se les dara viabilidad
financiera.

“Necesitamos platicar v acor-
dar, con toda transparencia, las
responsabilidades que todos de-
bemos asumir en el financiamien-

tode la educacion superior; lares-
ponsabilidad que debe de tener el
gobierno federal, pero también la
responsabilidad que deben asu-
mir los gobiernos locales vy, por
supuesto, los propios compromi-
sos que deben asumir las institu-

participar en el foro sobre “La le-
gislacion mexicana de educacion
superior”, en la antigna Casona de
XNicoténcatl.

Cabe destacar que la Auditoria
Superior de la Federacion expuso
en el informe de la Cuenta Publi-
ca 2013 que “al 21 de diciembre del
2013, el valor presente de los in-
gresos de 1os regimenes de pen-
siones v jubilaciones administra-
dos por las universidades piiblicas

estatales ascendio a 333,598 mi-
llones, mientras que el valor pre-
sente de las obligaciones de pa-
g0 [ue de 559,338 millones, por lo
que se registré un deficit actuarial
por 227,740 millones de pesos™.
Ante los titulares del IPN, la

UAM v 1a Universidad Veracruza-
na, Nufo Maver dijo que las insti-
tuciones de educacion superior se
enfrentan a cinco retos relaciona-
doscon lacobertura, lacalidad, la
investigacion, la vinculacidn con

pensiones.

Por su parte, el presidente de
la Comision de Educacion del Se-
nado, Juan Carlos Romero Hicks,
explicod que 1a legislacidn en mate -
ria de educacion se ha modificado
mas de 200 vecesen los altimos 20
afos, por lo que los foros son pa-
ra determinar si las leves son efec-
tivas para los retos que enfrentan
actualmente las instituciones de
educacion superior.
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Hidalgo,
por buen

camino en
educacion

Hidalgo va por muy buen

T| Sol de Hidalgo

POR FRANCISCO HERNANDEZ

ACHUCA, Hgo. [OEM-
Informex).- El secretario
de Educacion Piblica
(SEP), Aurelioc Nufo,
dejd claros tres puntos: primero,
que Hidalgo recibird para este afio
mil 600 millones de pesos para
igual mimero de escuelas; segun-
do, que estd dento de las cinco
entidades que obtuvieron los me-
jores resultados en el proceso de
evaluacion educativa, v tercero,
que el provecto de la Ciudad del
Conocimiento v la Cultura, ins-
trumentado por el gobemador
Francisco Olvera es de gran valor,
ya que no solamente permitird su
desarrollo y el de 1a regidn, sino
también del pais.

Es un estado, afirmd, que va
por muy buen camino.

Lo anterior, en entrevista gue
sostuvo con El Sol de Hidalgo v
El 5ol de Tulancingo, en el marco
de una gira de trabajo que reali-

zd en la capital del estado, donde
puso en marcha a nivel nacional
el programa Escuelas al Cien, con
una inversion de 50 mil millones
de pesos para infraestructura edu-
cativa, 1a cual beneficiard a 33 mil
planteles del pais.

"Estamos convencidos que al
final del gobierno del presiden-
te Enrique Penia Nieto va a poder
ENiTepar un sistema educativo to-
talmente distinto; radicalmente
distinto del que recibié en el 2012
expresd.

A la vanguardia de la
Reforma Educativa

El huncionario federal expli-
oo que con todos estos cambios
plenamente funcionando, se va

camino en educacion: SEP
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a elevar el nivel de calidad en la
ensenanza. Respecto a los mil 600
millones que llegaran a Hidalgo,
reconocio que es una inversion sin
precedente.

Con estos recursos se podran
arreglar, o dejar en condiciones de
dignidad, enfatiz6, a un promedio
de mil 600 escuelas de nivel basi-
co, medio superior y superior.
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BEl secretario de

Educacion Pablica,
SEP acusa a Aurelio Nuiio Mayer,
disidencia de afirmé que mayoria

danar imagen de docentes "tienen

de maestros un gran compromisa”
con sus alumnos.

Mexicanos tienen mal juicio
de l1a docencia: Nuiio Mayer

Titular de la SEP acuso a la disidencia magisterial por dafiar

imagen de los maestros que quieren ensenar

Enrigie Luna' REPORTERD clases ¥ se movilizan de

Twitter @EnriquelunaBs manecra violenta, se tenga
un mal juicio social de la

1 secretario de d I p
Educacién Piblica ﬂ;m?mh;e?;es. e
[SEP). Aurelio Nuiio or lo tanto les explico a

Mayer, calificé de Injusto los maestros presentes en
que por una mineria que el Palacio de Gobiermmo gue

g el aumento salarial por sus
l}ntcli:if?z.a::e ﬂ;ﬂt?: ta p:i:: resultados en la Evaluacidn
lenta y de dejar a los nifios del Descmpefio ya s fijo,
sin clases, los mexicanos independientemente  tgel

tengan un mal juicio de la rf_:suilm':ﬂ l’-]"\i‘ “”?E““ o413
docencia. siguiente evaluacion que se

Al realizar una gira de celebrard dentro de cuatro

trabajo por el estado de Eﬂf,};_' £ _ 1
Hidalgo, €] funcionario dnr:-elniz Su.:uaer:r nir‘.::a lgﬂs
piblice afirmd que la fies Slguen mejorr
. sus calificaciones., seran
mayoria de los docentes acreedores 2 mis Aumen-
"tienen un gran compromi- tos". difo
s0" con sus alumnos, sin RI ijo. . 1
embargo culpo a la disiden- bi £conocio g“e o8 caT-
cla magisterial por dadar la 08 genera 08 pm; a
. - reforma  educativa 501
imagen de la ensenanza en "
el pais complicados" porque gene-
"Es injusto que por una ran dudas y E“.ﬂ:'u‘ sin
. . s embargo reconocid a los
minoria que utiliza la pro- docentes que se evaluaron
testa -lo que es un derecho- q

. . . 1l no dejarse convencer
ra dejar a los nifios sin ] . ¥
pa J aceptar los tabnus de la
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disidencia magisterial. Educaciéon Basica que tuvie- Les hizo un reconoci-

"Hemos tenido con el ron resultados Destacado en miento porque en la
magisterio un espacio de la evaluacién, y de Educacién Evaluacién del Desempeiio
didlogo y alianzas, pero les Media Superior con resulta- participé el 99.7 por cien-

recuerdo que con la refor- dos de Excelencia, a quienes to de los maestros de
ma educativa no se han explicé que Hidalgo estd Hidalgo convocados, quie-
tocado los derechos y entre los cuatro primeros nes cumplieron con su
prestaciones de los docen- lugares en los resultados de responsabilidad.
tes", indicé. las evaluaciones.

El secretario de Educacién
Publica, Aurelio Nufio Mayer,
dialogé con maestros de
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SEP-SNTE: Motivos de una relacion cor

FUENTE

iada (Partel)

Presentamos en dos entregas un fragmento del libro Poder para el maestro, Poder para la escuela, que proximamente publicara leditorial Cal y Arera, enfocado en el génesis del SNTE y su relacién con la SEP

“Ustedes se van, nosatros nos guedamos”.
—Elba Esther Gordillg (en conversacion con Ernesto Zedillo).

s imposible conocer con precision
el presente sin antes estudiar el
pasado. De la misma manera, no
es correcto tratar de comprender
la educacion contempordnea sin
aludir ala Revolucion mexicanade
1910-1917 y a las grandes transfor-
maciones sociales que se impulsa-
ron entre 1920 y 1940 (Raby, 1974

y Meneses M. E., 1988), pero debe
subrayarse que en la década de los 40 se inicié un giro radical en

la direccion del pais: el Estado abandond progresivamente las
politicas de reforma social de la Revolucion e inicio un nuevo
ciclo del desarrollo nacional colocando en el centro establecer
unaeconomia, crudamente capitalista. Fueelciclo dela indus-
trializacidn salvajeque México experimentd durante y después

de la Segunda Guerra Mundial.

v

Sino se toma nota de ese cambio
politicoe institucional no podemos
comprender cabalmente la reali-
dad del México contempordneo.
La nueva organizacion del Estado
mexicano se gestd durante el sexe-
niode LazaroCardenas, Al crearse
el FRM (1938) se sentd el funda-
mento para un nuevo ciclo de esta-
bilidad politicaque se consolida en
los afios de la Segunda Guerra Mun-
dial (1939-1945) bajo la divisa de
“unidad nacional”. El PRM {poste-
riormente PRI}, eraunaestructura

corporativa im.f_'grada por sectores
(CNC,CTM, CNOP, CJM) de gran
similitud con las corporaciones de
Mussolini { Tanmenbaum, E., 1972).
Su funcion dentro del sistemaauto-
ritario fue controlar a la poblacion
y construir legitimidad para el ré-
gimen. El estallido de la Segunda
Guerra Mundial fue aprovechado
paraaprobar un pacto obrero-patro-
nal que explicitamente cancelaba
el derecho de huelga (Medina, L.
1978-303). La inversion industrial
fue estimulada con otras facilidades

comao ladeclinacion de los salarios,
los estimulos liscales, el proteccio-
nismo, la accesibilidad a créditos
paralaindustria. laenergia barata,
etc. {(Vernon, R., 1973 y Hansen,
R.D., 1971). En estas condiciones, la
inversion industrial privada crecia
a paso acelerado, el factor crucial
para este despegue fue el dominio
del partido oficial y del Estado so-
bre los sindicatos y la creacidn de
un sindicalismo subordinado. El
“Charrismo sindical™* fue el ver-
dadero disparador la acumulacion
acelerada de capital y los procesos
de reproduccion ampliada. Desde
luego, cuando los lideres sindicales
no se sometiana la voluntad oficial
se exponian a persecucion, repre-
sion y carcel. De esta forma se con-
solidd el régimen presidencialista,
centralista, clientelar y autoritario
que domind en México hasta 1977,
afio en que se inicid el actual pro-
ceso de democratizacion del pais,

La refundacion

del sistema educativo

Desde 1940 comenzd a procesarse
una auténtica refundacion del sis-
tema educativo mexicano. La po-
litica educativa se modernizd. Se
abandond la educacion “socialis-
ta” (1934) y. en su lugar, se adopto
un texto constitucional (1945) de
orientacion democrdtica, laica, que
renunciaba cualgquier orientacion
ideoldgica o denominacion pedagd-
gica, Laeducacion se convertiriaen
una impulsora de una cultura mo-
derna o capitalista. El modelo so-
cialista, que pregonaba la lucha de
clases y orientacidn rural y social,

HISTORICAS DE LA CRISIS EDUCATIVA

fue substituido por otro modelo de
perfil moderno y convencional,
urbano, burocrdtico, centralista,
nacionalista y uniformante, Comao
consecuencia del desplazamiento
hacialascivdades, se produjola de-
cadencia precoz de la escuela rural
anunciada en 1950 con palabras
desconsoladoras por el profesor v
periodista Mario Gil, funcionario
de la direccion de escuelas norma-
les: “Las escuelas rurales -decia Gil-
sufren una terrible postracion por
la huida masiva de docentes hacia
las ciudades™ (Gil, M., 1950). Los
planesde estudio de la escuelarural
ylaurbana, lo mismoe que los de nor-
males rurales y urbanas se unifor-
maron (siguiendoel patrén urbano,
o sea, condesventaja para lo rural).
Otroelemento fue la separacion de
la escuela respecto ala comunidad,
que hasta 1944 habian estado estre-
chamente unidas. Esta separacion
se hizo con el pretexto de que laes-
cuela eraun espacio “técnico™ “pro-
fesional” {y por tanto) con acceso
“exclusivo paradocentes™ al mismao
tiempa se disminuyd al maximo el
protagonismo de las asociaciones
de padres de familia en la escuela.
Hoy dia, la escuela sigue siendoun
espacio de dificil acceso para los
no maestros. Desde cierto punta
de vista, la educacién continud la
tarea de la construccion nacional
sobre la base de integrar y dejar
de lado las diferencias culturales
internas. A falta de teoria, la pe-
dagogia oficial se fue desplazando
hacia un modelo cognitivo de base
positivista vy, mds correctamente,
informativista, memoristay verba-
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lista. “El programa de estudio, se
quejaba Isidro Castillo, es un catd-
logo de temas convencionales. El
programa es a la materia, lo que el
indice al libro”, (Castilllo, 1., 1965-
444).". Enlaorganizacion escolar
se impuso una inercia autoritaria
y burocratica (Segovia, R., 1975y
Chavez y Landeros, 2015). Las ha-
zafias de la vieja escuela rural se
olvidaron o quedaron como mito
alejado de la accion presente y otro
tanto ocurrid con los intelectuales
de aquella hazafia (Rafael Rami-
rez, Moisés Sdenz, Narciso Bassols,
John Dewey) con la excepcion de
Vasconcelos. Para impulsar la nue-
va politicaeducativaseintegréuna
aparatoinstitucional con dos partes
cohesionadas y distintas: laSEPyel
SNTE. Unaduplaque, sedice, lleva
aReyes Herolesacomentar: “El sis-
tema educativo es un monstruo de
dos cabezas™*** Pero don Jesas olvi-
dddecirque una cabeza (la SEP) se
renovaba cada seis afios, mientras
que la otra permanecia indefinida-
mente, circunstancia gue jugaria,
a la postre, un papel decisivo en la
politica del sisterna educativo.

ElSNTE

Desde sucreacidn, el SNTE tuvo un
protagonismo crucial en el desarro-
llo de la educacién pablicanacional.
En su primera etapa historica, inter-
vinoconstructivamente impulsando
con entusiasmo la educacion popu-
lar, aungue la nueva politica indus-
trializadora, impusoen poco tiempo
un patron predominantemente ur-
banoy clasistaen ladistribucion del
servicio. Sin embargo, con el correr
de los afios, los distintos gobiernos
federalesse preocuparon de manera
predominante de la expansion del
sisterna escolar y poco a poco olvi-
daron los propdsitos de justicia so-
cial que en educacion abanderd la
Revolucion Mexicana: en cambio,
comenzaron a ver a la educacién a
través de la lente del mero interés
politico. La gestion educativa se
masificd y burocratizo. EI SNTE,

por su parte, se mimetizd con los
usos y costumbres (ohsesion por el
control, paternalismo, manipula-
cidn de sus bases para fines politico
electorales, despotismo de los lide-
res, corrupcion, gansterismo, etc.,)
del sindicalismo corporativo de las
demas agencias y empresas guber-
namentales. Seria injusto depositar
la responsabilidad de la declinacion
que sobrevino en la educacion en
el Sindicato, e igualmente injusto
culpar individualmente alos docen-
tes por las conductas de sus lideres
sindicales. Lo correctoen todo caso
es afirmar que fue una maquinaria
politico-burocritica estructurada
con laasociacion sirmbiatica Estado-
Sindicato la que decidid el derrate-
ro equivoco que tomo la educacion
nacional.

El Sindicato Nacional de Tra-
bajadores de la Educaciin (SNTE)
nacit en 1943 como ramificacion
del partido oficial: su disefio ins-
titucional original correspondid
a una organizacion subordinada
al sistema politico (por tanto, no
auténoma): centralista; opaca y
vertical, provista de una ideologia
corporativista, endogdmica, pa-
trimonialista y auto-centrada: “la
educacion esdey paralos maestros”
(CarlosJonguitud) y “Senecesita ser
maestro para saber loque es laedu-
cacién” (Elba Esther Gordilla). El
sindicato nacional nacid como una
organizacion estrictamente laboral
(obsérvese la palabra “trabajadores”
en el nombre del SNTE) y no como
entidad profesional o académica. Su
discurso, pormuchos afios, se limito
al campo de salarios y prestaciones

v, de hecho, el Sindicato prohijo
progresiva e intencionalmente la
desprofesionalizacion del magiste-
rio. El sindicatode trabajadores de la
educacion surgid enuna “atmosfera
generalizadadecorrupcion” (Miblo,
5. R.. 223), por lo cual no es extra-
fio que haya apelado a sobornos,
prebendas y concesiones extraor-
dinarias para conjurar divisiones y
someter a sus agremiados. Es pro-
bable que enuna primera etapa haya
existidounaauténtica convergencia
de ideas entre los lideres sindicales
y el Estado de la Revolucion Mexi-
cana y, de hecho, en sus primeros
afios el SNTE tolerd cierto juego in-
terno de tendencias (que se puede
calificar como democratica). Pero
al pasodel tiempo, los lideres aban-
donaron cualquier postura auténo-
ma o democrdtica y adoptaron, en
cambio, unaapostura pragmaticay
oportunista, La libertad interna se
extinguid con la cristalizacion de
un nuevo modelo de liderazgo sin-
dical: el caciguismo. A lo largo de
suhistoria, el SNTE ha sidodirigido
portres caciques sindicales, a saber:
Jests Robles Martinez, de 1949 a
1972; Carlos Jonguitud Barrios, de
1972 a 1989 y Elba Esther Gordillo,
de 1989 a 2013. Un rasgo tipico del
caciguismo sindical es que los in-
tereses privados de los caciques y
sus circulos cercanos privan sobre
elinterés de los representados. Du-
rante 7 décadas, ellos manejaron
a discrecion, sin rendir cuentas a
nadie, tanto el dinero de las cuotas
sindicales como las transferencias
maonetarias multimillonarias que
peritidicamente hacia el Gobierno

“Al paso del tiempo, la libertad
interna del SNTE se extinguid con

la cristalizacio
de liderazgo sindic

n de un nuevo modelo

Jesus Robles Martinez fue el primer lider sindical caciquista de esta organizacion.

Federal al sindicato, Cada cacigue
se roded de camarillas de secuaces
que tenfan la responsabilidad de
controlar mds de 50 secciones del
sindicato. Suestilode gobernar fue
autoritario, con rasgos gansteriles:
“El uso regular de pistoleros para
intimidar a trabajadores contrarios
alos dirigentes delos sindicatos ofi-
ciales dejoun rosario de intermina-
bles quejas™(Niblo, 8. R., 1999-102).
La historia del SNTE estd salpicada
deactosviolentos y cruentos. Es me-
morable la represion que desatd en
1958 ¢l gobierno contra la primera
insurgencia magisterial a favor dela
“democracia sindical” y contra “el
charrismo” (1958). Ese movimiento
que fue encabezado el Movimien-
to Revolucionario del Magisterio
(MRM}ysulider, el maestro Othon
Salazar; hubo persecuciones, repre-
sidm y encarcelamientos. Igualmen-
te nadie olvida el asalto perpetrado
por Carlos Jonguitud y sus golpeado-
res, armados con metralletas y otras
armas, alasede principal del SNTE.
Jongnitud fue calificado por el Frente
Magisterial Independiente como “un
lurmpenproletario, un desclasado,
un pistolero con titulo de profesor”
(Pelaez, G., 1984-155). Tristemente
memorable es también el asesinato
de Misael Nifiez Acosta, en enero
de 1981, que ilustrd los métodos que
seguian los lideres sindicales contra
sus opositores (Raphael, ., 2007).
El hecho real es que, poco tiempo
después de la fundacion del sindica-
to, sus lideres comenzaron a perse-
guir de forma sistematica, a quienes
pugnaban por democratizar al sin-
dicato. No fue sino hasta 19781979
que nacid un segundo movimiento
opositor vigoroso que pugnaba por
la “democratizacion del sindicato”,
el movimiento de laCNTE que ala
postre, solologrd consolidarse enal-
gunas entidades federativas.

Seria un error, sin embargo.
pensar que los caciques constru-
yeron su dominio con base exclu-
siva en la coaccion. En realidad,
cadauno de ellos generd discursos
persuasivos, medios orgdnicos,
alianzas con grupos locales, re-
des de control, etc. para conservar
su hegemonia. Fue memorable,
por su eficacia politica, el grupo
Vanguardia Revolucionaria crea-
do por Carlos Jonguitud al inicio
de su gestion. Con el tiempo, esta
agrupacion se convirtié en una
entidad paralela (¢para-sindical?)
que atrajo a los docentes jovenes,
abrid canales de movilidad para
ellos, etc. con la virtud adicional
de que reforzo la unidad sindical.
No fue sino hacia los tltimos afios
de gestion que comenzoadarse en
el sindicatoundesplazamiento de
poder del centro (el CEN) hacia
la periferia (las secciones sindi-
cales). Este proceso se acentud a
partir de la reforma educativa de
1992 y bajo ladireccion de la profe-
sora Elba Esther Gordillo (Arnaut,
A.1992). @
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Los maestros que no se presentaron a la
evaluacion sabian las consecuencias: INEE

Jl Laura Poy SoLano

La presidenta del Instituto Nacional
para la Evaluacion de la Educacion
(INEE), Sylvia Schmelkes del Valle.
aseguro que el examen del desempeiio
docente “sélo es punitivo si uno no se
evalua: la ley es clarisima. Se informé
cudles iban a ser las consecuencias:
quien decidi6 no hacerlo fue con
conocimiento de causa”.

Solo la mitad de quienes se
ubicaron en el nivel de desempefio
insuficiente (20 mil 474). agregé, son
resultado de la calificacion de todos
los instrumentos. pues cinco de cada
10 unicamente presentaron uno de las
tres mecanismos obligatorios de
evaluacion.

En entrevista, reiteré que esta
satisfecha con los resultados del
proceso evaluatorio, pese a que el
propio organismo auténomo detectd
por lo menos 29 factores que deben
mejorarse, mientras la Secretaria de
Educacion Publica (SEP). dijo.
identificé 21. Se cred un grupo trabajo
conjunto. agregd, para determinar
“como le podemos hacer para que se
corrjjan; por eso refrasamos el
segundo grupo (de sustentantes) para
noviembre™.

Lamentdé que un resultado del
proceso sea el despido de 3 mil 360
profesores, y afirmé que se trata de un
procedimiento que. por aplicarse por
primera  vez. ‘“‘gemera  muchas
resistencias. Fueron de este tamaiio y
tuvieron este tamafio de
consecuencias”.

Reconocié que los  maestros
evaluados “se sintieron violentados™
porque no se¢ les explicaron los
criterios  por los cuales fueron
seleccionados: hubo demoras en las
notificaciones debido a que los estados
“no tenian buenas bases de datos de
los docentes™.

Ademas, dijo. hubo fallas en la
plataforma  electronica y  las
computadoras. asi como
incumplimiento de requisitos en
algunos estados para la seleccion de
candidatos e incluso errores en la
aplicacion de examenes. pues no
correspondian a la especializacion del
sustentante, asi como una critica
reiterada a la longitud de la prueba
que. admitié, en algunos casos se
contesto en mas de ocho horas.

Sobre el contenido de las
herramientas de evaluacion. cuya
revision  corresponde al  INEE,
enfatizd: “Se van a cortar porque en
esta primera ocasion, como el
instrumento no habia sido piloteado. el
numero de preguntas debia ser mas
grande de lo necesario para poder
descartar algunas que no funcionaban:
no sera el caso en la siguiente
ocasion”.

Indic6 que con la encuesta de
salida contestada por 10 mil maestros
se detectaron quejas porque no se
autorizd ingresar a las sedes de
aplicacion con los planes de estudio
para el desarrollo de la planeacion
argumentada. lo que “tendria que
haberse permitido™, igual que el uso de
calculadoras. ya que por el lapso
programado y los calculos aritméticos,
“simplemente el tiempo no daba”.

Otro eje a revision, dijo. sera la
contextualizacion, debido al
cuestionamiento  sobre  preguntas
acerca de qué hacer si se desborda una
presa o si se presenta un huracan. pues
no todos los maestros se ubican en
zonas con estos riesgos: se debera
aplicarun-“control de sesgo™

Agregd que de 15.3 por ciento de
docentes y directivos que se ubicaron
en nivel de desempefio insuficiente.
casi la mitad corresponden a quienes
no presentaron todos los instrumentos
de evaluacion. De este grupo, explico,
poco mas de la mitad (8 por ciento)
obtuvo ese resultado.

Subray6 que todos los sustentantes
recibieron un diagnostico
individualizado en el que se informé
de sus resultados en cada instrumento
y areas de oportunidad, y detalld que
se requerian al menos de cien puntos
en cada instrumento para alcanzar el
nivel de suficiente.

La funcionaria considerd que el
“gran talon de Aquiles” fue la falta de
informacién  “suficiente, veraz,
confiable. que no dejara huecos que se
llenaran con desinformacion™.
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Tamaulipas
cumple en
educacion

ELGOEBERNADOR
Enidia Tarre Cantu
infarmo que la entidad
35 la finica que cuenta
con el cian par ciento de
los maestros evaluados,
bajo los estindares de la
reforma del Presidente
Enrique Pefa on materia
de educacién, 1o que re-
fleja el compromiso del
maqisterio tamaulipeco
v de su administracidn,
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Samanta no se preocupa por evaluarse; en su
vagon es feliz dando clases desde hace 7 anos

Enrigue Herndndez. texto y fotos

Samanta tiene 7 afios de educadora, sus
clases las da en un vagon de tren ¥ no le in-
quieta presentar el examen de evaluacion de
la SEP, ni le acongoja que hayan despedido a
3,600 maestros que se negaron a realizar la
prucha, ella esta segura que tiene los conoci-
mientos suficientes para resolverlo y presen-
tarlo, sobre todo porque dia a dia, aprende de
las historias de esos nifios de escasos recur-
s0s que acuden a esa peculiar escuela.

Dentro de las paredes y el techo que son
de madera y ldmina, decenas de estudiantes
de todos los grados reciben la cdtedra de los
profesores Samanta y de Jaime, quiencs ase-
guran que el conocimiento es la mejor herra-
mienta para sacar adelante a esos menores de
edad que comparten de tiempo completo, el
furgon que hace afios sirvio para transportar
objetos y que ahora es como la segunda casa

de estos pequefios estudiantes.

Para ensefiar no hay pretexto, refiné la jo-
ven profesora, v una prueba de ello v que ha
sido reconocido por los propios padres de fa-
milia, es que a pesar de las carencias del plan-
tel, *“los nifios tienen una educacion de alto ni-
vel”, tanto que en las prugbas de ENLACE,
han obtenido reconocimientos importantes.

La maestra esta a cargo del primero vy se-
gundo grados de primaria, por falta de recur-
08 ¥ espacio, ambos grupos tienen que com-

partir el aula, lo que no representa para esta
ejemplar profesora complicacion alguna, m
mucho menos para los estudiantes, quienes a
pesar de la carencia, se le ha inculcado que
no importan las instalaciones, sino la ganas
de estudiar para ser alguien en la vida.
Samanta Ramirez reconocid que el traba-
jo del maestro Jaime Mayolo, quien tiene 40
afios de docente, se ha logrado tener en los
tltimos afios un comedor, dos bailos y un au-

la de laminas que beneficia a estos pequefios.

Explicé que de parte de la SEP no han ob-
tenido ningun tipo de apoyo para dignificar es-
te espacio educativo y de ensefianza a pesar de
las suplicas que han realizado a las autorida-
des y a sabiendas que el beneficio es para las
decenas de alumnos de escasos recursos,

Esta escuela peculiar y tal vez unica en
nuestro pais, es de tiempo completo, lo que
representa una gran ayuda para las madres
solteras que viven en la colonia, debido a que
los nifios ademas de recibir una alimentacion
completa, realizan actividades recreativas
como deportes y musica.

La Escuela Primaria Articulo 123, ubica-
da en la Colonia El Conde en el municipio de
Naucalpan, Estado de México, es un gjemplo
de que la educacion a pesar de ser un derecho
constitucional, no cuenta con los recursos su-
ficientes para llegar a todos los sectores de la
poblacion.
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Gran injusticia, querer despedir a maestros por
reforma educativa: AMLO

Jl DE LA CORRESPONSALIA

Al iniciar una gira de cinco dias por
municipios de Puebla. el dirigente
nacional del partido Morena. Andrés
Manuel Lopez Obrador. asegurd que
el gobierno de Enrique Pefia Nieto
comete una gran injusticia al querer
despedir a los maestros como lo prevé.
dijo. la llamada reforma educativa.

En Albmo Zertuche, donde
comenzo actividades ayer, explico que
el gobierno desacredita la educacion
publica, la del pueblo. y quiere
privatizarla para que solo estudien los
que tengan dinero para pagar
colegiaturas. escuelas privadas, y
perjudican a los maestros por parejo.
sean de la Coordinadora o del
Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Educacion.

En Tulancingo de Valle. Lopez
Obrador dio a conocer una nota
informativa que habla de la existencia
de 10 multimillonarios mexicanos que
acumulan 150 mil millones de dolares,
aunque hay 80 millones de pobres.
Indic6 que esas fortunas han sido
amasadas al amparo del poder publico
v mediante la corrupecion.

Por ello, hizo un llamado a la
unidad de todo el pueblo. “No se
deben pelear, y como decia un
dirigente social oaxaquefio
extraordinario, Ricardo Flores Magon.
‘s6lo el pueblo puede salvar al pueblo:
solo el pueblo unido y organizado
puede salvar a la nacion™.

Al sefialar que “la mafia del poder™
utiliza a un partido u otro, el PRI o el
PAN, recordd que hace seis afios los
ciudadanos “criticaron al entonces
gobernador de Puebla. el priista Mario
Marin, y gritaban: ‘jFuera Marin!
Entr6é Rafael Moreno Valle, del PAN.
y ahora dicen: jFuera Moreno Valle!™

Informé que Abraham Quiroz es el
precandidato de Morena a la
gubernatura de Puebla y tiene una
propuesta de 10 compromisos basicos
que. de ganar. hara efectivos. Entre
ellos, entregar pension para adultos
mayores, de mil 100 pesos mensuales:
apoyo a personas con discapacidad:
becas para estudiantes de preparatoria
y ciento por ciento de iscripeion a
todos los jovenes que quieran estudiar
el nivel superior.
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Aguascalientes tiene los
mejores maestros de
Mexico: Carlos Lozano

| Sol del @entro

___ PORMARIO MORA

AGUASCALIENTES, Ags.
(OEM-Informex).- El gobema-
dor del Estado, Carlos Lozano
de la Torre, al dar a conocer que
los maestros de Aguascalientes
se ubicaron en el primer lugar
nacional con un 95.11 por cien-
to de docentes con calificacion
aprobatoria, en la Evaluacion al
Desempeno Docente, reconocio
el esfuerzo del Institute de Edu-
v de la Seccion Uno del
por establecer una colabo-
racion que ha fructificado en un
resultado gque enorgullece a to-
dos y pone en alto el buen nom-
bre de la entidad.

El jefe del Ejecutivo del Es-
tado, en conferencia de prensa
sostuvo que desde el primer dia
su administracion ha estableci-
do una alianza con los maestros,
misma que hoy se ratifica, se
amplia y se fortalece para avan-
zar juntos en una politica edu-
cativa que es reconocida a nivel

nacional e internacional por
sus programas innovadores y
vanguardistas.

Lozano de la Torre detalld
que de esta forma, Aguascalien-
tes logra un paso trascendental
cn materia de colaboracion edu-
cativa, capacitacion v compro-
miso de todos los actores en el
ambito al alcanzar el
95.11 por ciento de permanencia
de sus maestros, el porcentaje
mas elevado del pais.

Acompanado por el direc-
tor del Instituto de Educacion
de Aguascalientes, Francisco
Chévez Rangel, v por el secre-
tario general de la Seccidn 1 del
bindicatg] Nacional de [Trabajal
dores de [a Educacion, Mario Ar-
mando Valdez Herrera, el gober-
nador del Estado destacd que el
13.38 por ciento de los maesiros
evaluados en Aguascalientes ob-
wvo un desempeno en grado de
excelencia en la Evaluacion al
Desempefnio Docente, mientras
gque el 53.38 por ciento logro un
desempefio bueno, al tiempo

que el 28.33 por ciento obtuvo
un desempeno suficiente.
Igualmente, informoé que solo
el 4.51 por ciento resultd con ni-
veles por debajo de lo esperado, v
que apenas un (.38 por ciento de
los docentes no se presentaron
para llevar a cabo su evaluacion.

~ APRUEBAN

Los profesores de
Aguascalientes se
ubicaron en el primer
lugar nacional con un
95.11 por ciento de
docentes con calificacion
aprobatoria en
la Evaluacion al
Desempeno Docente
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Reapertura del fondo educativo

Luego de una primera emision por 8,581 millones de pesos, se
prepara la primera reapertura de la emisidn de los certificados
de infraestructura educativa nacional en la Bolsa Mexicana de
Valores.

9,000

MILLONES

te pesos serén emitidos
corno partede los CIEN
esteafio enla Bolsa
maxicana.

EN EL MERCADO ACCIONARIO MEXICANO

En el pipeline, 1a
primera reapertura
de bonos educativos

LA EMISION para financiar infraestructura educativa ser

por un monto de 5,000 millones de pesos

Judith Santiago

judith sanba gofeecanomisiam

LUEGO DE wna primera emision por
8,581 millones de pesos, 52 encuen
tradentn del pipefine de colocaciones
la primera reapertura de la emisian
de Ins certiicados de infraestroctor
eibicativa naciomnal |CIEN pen La Bolsa
Meicana de Valores (BMY ).

La reaperiura del primer bono di
hido a fimanciar [a infrassirucniga
cducativa en México se realizara por
um i dhe 5,000 milllones de pesos,
Lajor el armparo de un programa toetal
anlorizac e che S0,000 millones dee pse
sps, Indica el documento de la solic
mid de inscripoion v autorzackn de
aferta pukblica

Auruie el decumwente e detinee la

fevha de colocacking indicaque el va
[ nominal de bes certificados bursi
Giles, con clave de pizarra CIENCE 15,
seri de W pesce por papel, a una tasa
de inters de B dla anual

EL4 de diclemmbre del 2005 52 peal ot
la primeracolocaciin de CIEN, lacual
constiiwyd la primera inversion mis
grande en infraeseeuetra edwcativa
criilida en el mercacdo bursanil mexi
cance. Dichaemstin contemplael pa
w0 dle R Cupon seresral con wna tasa
Hade 8% 2 un plazo de 23 afios

S MILLOMES DE ALUMMOS

G Jog recursos recabados s bus

card beneficiar a mas de 5 millones
de alwmnes de escwelas de educacion
[dsica, media superior v superioer, al
rnejorar 1 infrassorseiara de s ge

S 000 planteles entodo el paik; esto
Iaciael 2018

Solamente enoel primer anido de
opcracion del Bdedcomiso, gue cuen
tacon dos furas —ermisor vdistribu
Ciin—, s beredlciard 4 16,500 esc e
Las en todos los estados del palsy para
el 20065 prewin nnevas colocaciones

[nbormmecion ded Dstinoe Nackonal
e |2 Infraesiruciurg Fisca Bducativa
{Inifed] imdica que vase cusntacon La
Lista e Jees planeeles a benedeidrse es
[ afo.

Lierd hasea abril proéximeas coando
se endri complete ¢ lsiado de m
das las escuelas conempladas en e
PICETA.

Dicha relacidn contempla la ubica
cldn y datos generales de las instin
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ciones, asi como el monto destinado
para su rehabilitacion; fecha de ini-
cio y término de obra; ademads de de-
talles de los avances fisicos e inversion

ejercida.
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Rotoplas se adjudica
licitacion para
bebederos escolares

Leopoldo Hernandez
EL ECONOMISTA

EL INSTITUTO Nacional de la Infraes
tructura Fisica Educativa (Inifed) dio a
conocer que la empresa Rotoplas ganoel
concurso para la instalacion v manteni-
miento de 808 bebederos escolares para
la region noroeste de Mexico.

Explico que se trata del Concur-
so Publico Nacional NP-INIFED
SB-001-2016, con el que se atiende la
primera etapa del Programa de Instala
cion v Mantenimiento de Bebederos Es-
colares, que beneficiard a los estados de
Baja California, Baja California Sur, Chj
huahud, Sonora v Sinaloa.

L.a Secretaria de Educacion Publica
(SEP) recordd que para este ciclo esco-

lar se preveén otros cinco concursos pi
blicos a nivel regional, a fin de completar
la instalacion de 11,000 bebederos en es-
cuelas del pafs.

El Inifed explico que conforme ala
evaluacion técnica v econdmica de Con
curso Publico Nacional, esta empresa
alcanza la mavor cantidad de puntos a
cumplir, en tiempo y forma, con los re
quisitos establecidos en la convocatoria.

“Ofertd, ademas, el precio mas ba
jo v un sistema que garantiza la calidad
del agua para consumo humano™, acoto.

Dijo que el proceso del concurso esti-
vo presidido por un Comité Técnico con
especialistas del Instituto Mexicano de
Tecnologia del Agua v personal €écnico
del instituro.

leopolda hemandez@eleconomistarmy
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desfalcos en

PORJULIO RAMIREZ

I altimo informe de la
EAudiloria Superior de

la Federacion exhibio
irregularidades en el manejo
de las escuelas que adminis-
tra a nivel nacional el Partido
del Trabajo.

El Informe del Resultado
de la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Pablica 2014
detecté mal manejo de los
recursos pablicos asignados
a Centros de Desarrollo in-
fantil (Cendis) y

Centro de Atencion y De-
sarrollo Infantll (Cadis) de
diferentes entidades del pals.

La auditoria reveld pro-
bables desfalcos por mas de
100 milllones de pesos de re-
cursos federales entregados
por la Secretaria de Educa-
cién Puablica.

Estos centros son utili-
zados por los dirigentes del

Partido de Trabajo, encabe-
zados por Alberto Anaya,
para bajar recursos etique-
lados cada aio en el presu-
puesto de egresos de la Fe-
deracion.

“El 29 de mayo de 2014,

la SEP le ministré al estado
de Morelos recursos del pro-
grama U031 por 30 millones
pesos, de los cuales, dicha
entidad, mediante nota in-
formativa del 21 de abril de
2015, sefald que los recur-
sos serian aplicados para la
construccion, equipamiento

y operacion del Centro de
Desarrollo Infantil Tierra y
Libertad, y con la nota infor-
mativa del 2 de septiembre
de 2015, indicé que dichos re-
curses continuaban sin ejer-
cerse”, refiere la informacion
de la Auditoria Finandera y
de Cumplimiento 14-0-1M00-
02-0186.

“Se le solicité al gabiermno
del eslado el expediente de
contratacion y el contrato
formalizado con la empresa
constructora, a fin de verifi-
car el compromiso de los re-
cursos, el cual no fue propor-
cionado”, anade la ASF.

Los recursos se mantuvie-
ron en una cuenta bancaria

que fue notificada ante laSEP y
luego fueron cambiados a otra
y luego volvieron de nueva
cuenta a la primera. En estas
operaciones se generaron ren-
dimientos calculados por un
millon 262 mil pesos “sin que
fueran notificados a la SEP, ni
reintegrados a la Tesoreria de
la Federacion.

La ASF critica que el recurso
para la creacién del Cendi en
Morelos no fue planificado de
esta forma en un primer mo-
menlo.

“En las acciones, justifica-
cion, objetivos y metas sena-
lados en el citado convenio no
se precisé que los recursos se-
rian aplicados para el equipa-
miento y operacion del Centro
de Desarrollo Infantil Tierra vy
Libertad, tal como lo sefialé la
entidad federativa, de lo cual
se observa que ésla no cumr
plié con las obligaciones que
le correspondieron después de

17 meses de ser olorgados los
recursos, por los que estos s
encontraron sin utilizar desdd
junio de 2014 hasta octulbre d
2015", sefala la Informacion.

El afo anterior se entrega
ron al estado de Morelos 55 mi
llones de pesos con cargo e
los recursos federales del mis
mo programa presupuestario.
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En tanto, en Colima la Unidn
de Solicitantes Tierra y Liber-
tad, A.C. recibid 13 millones y
medio de pesos del Educacion
Temprana y Desarrollo Infantil

En total fueron cuatro orga-
nizaciones las que recibieron
apoyo por 85 millones de pe-
S05.

La ASF indica que “no se
proporcioné la documenta-
cion justificativa consistente
en los convenios formalizados
entre el gobierno del estado
y dichas asociaclones e insti-
luto, respecto de los cuales se
hace referencia en los recibos,
ni tampoco proporciond la do-

cumentacion que compruebe
la aplicacién de los recursos
federales por 85 millones de
pesos para los fines y objetivo
del programa”.

Las otras organizaciones
mencionadas son Becas y Edu-
cacién para Todos, A.C., Probe-
cas Gregorio Torres Quintero,

AC. & Instituto de Educacién
Inicial del Estado de Colima
Instituto Jose Marti, AC.. Esta
ultima fue la organizacion que
mayor monto recibié, 35 millo-
nes de pesos, cuya solicitud de
recursos no se justifica

“No se proporcioné la do-

cumentacion justificativa
consistente en los convenios
formalizados entre el gobier-
o del estado y dichas asocia-
ciones e instituto, respecto
de los cuales se hace referen-
cia en los recibos, ni tampoco
proporcioné la documenta-
cién que compruebe la apli-
cacion de los recursos federa-
les por 85 millones de pesos
para los fines y objetivo del
programa”, sefala.

or lo anterior, “se presu-
me un probable dafio o per-
juicio, o ambos, a la Hacienda
Publica Federal por un monto
de 85 millones de pesos por
concepto de recursos fede-
rales entregados al gobierno
del estado de Colima de los
que no proporcionaron do-
cumentacion justificativa y

comprobatoria de su aplica-
cion relativos a cuatro aso-
ciaciones civiles y al instituto
educativo del estado”, refiere
la ASF.

En el pais, el PT apoya 54
Cendis y al menos una dece-
na de Centros Asistenciales
de Desarrollo Infantil (CADI),
pero también se involucra
en la operacién de escue-
las primarias y secundarias
y bachilleratos en al menos
12 estados de la Republica
como Chiapas, Zacatecas, Mi-
choacan, Durango y Nuevo
Ledn, entre olros.

En los Cendis de las organi-
zaciones como Tierra y Liber-
tad vinculadas cono el Parli-
do del Trabajo se da atencion
a los hijos de madres trabaja-
doras de zonas marginadas
de las ciudades.,

Enlas

acciones,
justificacién,
objetivosy
metas(.)nose
preciséo quelos
recursos serian
aplicados para
el equipamiento
y operacion
del Centrode

Desarrollo Infantil

Tiemra
y Libertad

son apoyados
por el PT
en todo el pais

recibio el Instituto
José Marti cuyos
recursos no justifico
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INTEGRACION DE LOS RECURSOS FEDERALES ENTREGADOS
A ASOCIACIONES CIVILESY AL INSTITUTO EDUCATIVO DE COLIMA
(Miles de pesos)

Imporie
entregado
Becas y Educacion para Todos, A.C. 700.0
Institute de Educacion Iniciz| del Estado de Colima 35,1000
Instituto Jose Marti, A.C. 24,3000
Probecas Gregorio Torres Quintero, A.C 12,800.0
Unién de Solicitantes Tierra y Libertad, A.C. 13,5000
Unién de Solicitantes Tierra Libertad, A.C. 13,500.0

Nombre

fuente: Archivo en formato Excel "CENDIS 2014" proporcionado por la
Secretaria de Finanzas y Administracion del gobierno del estado
de Celima.

La ASFeXthIO irregularidades en el manejo de las escuelas que adminis-
tra a nivel nacional el Partido del Trabajo.
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BUSCAN SENSIBILIZAR A LA JUVENTUD

Este jueves Canal Once, con el apoyo del Conaprad, presantan iYoSoyYol, |

sarie original guea tiene

como tema principal la discriminacion antre |08 adolescantes, an la asouala y an lo laboral

Canal Once y el Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion (Conapred)
sumaron esfuerzos para dar origen a
i YoSoyYol, serie dirigida a las y los jove-
nes, con el objetive de sensibilizar a este
segmento de la poblacién, con énfasis en
&l rechazo a la violencia escolar (bullying)
y a la discriminacion. Esta produccion sa
egtrenara este jueves alas 20:30 horas por
la sefial de esta casa televisora,

Durante [a presentacion de la serie, la
directora de Canal Once, Jimena Saldana,
hizo énfasis en que [YoSoyYo! tiene un
mensaje que necesitamos mucho como
sociedad y, en ese sentido -abundd- Canal
Dnce es una estupenda ventana para lie-
gar a los jovenes, quienas en realidad
estan muy abiertos y receplivos ante
estos femas que los tocan y los afectan.
Lo dnico que necesitamos es transmitir-
les &l mensaje, mismo que puede hacér-
sales llagar a través del entretenimiento”,

En su oportunidad, fa presidenta del
Conapred, Alexandra Haas Paciuc, indicd
que “con [YoSoyYo! el Conapred y Canal
Once suman esfuerzos en la tarea educa-
tiva y de sensibilizacién para promaver
entrelos jdvenes valores como la toleran-
cia, la diversidad y la no discriminacion™.
También sefiald que la serie muestra la
discriminacion hacia las y los jovenes
como grupo soclal y tambilén la que se
ejerce entre ellos mismos, “al mostrar
el lenguaje y etiquetas que utilizan dia
con dia, facilitando que se identifiquen
con las situaciones presentadas en cada
episodic”.

Eltitulo deesta nueva serieremite aesa
etapa de lavidade las y los jévenes donde
hay una reafirmacion de la personalidad

&n la que sa viven experienclas, muchas
de las cuales quedan de por vida. En ese
sentido, [YoSoy Yo! abordaunaproblems-
fica actual muy relevante que se vive an
las escuelas y de la cual se habla mucho
pero se sensibiliza poco.

Segin datos de la Encuesta Nacional
sobre Discriminacién an México (Enadis
2010) realizada por el Conapred, el 87.62
por ciento de las ¥ los jGvenes reconoce
zor victima de bromas pesadas en la
escuela o el trabajo y uno de cada diez
jovenes afirma haber sido insuftado an
las mismas éreas de convivencia

iYoSoyYol cuenta la historia de

Francisco, unchico quequiere conguistar
el corazdn de una adolescente de nombre
a Alicla. Para logrario sube a las redes
sociales un video que resulta bastante
ofensivo para maestros y alumnos, por
el cual lo suspenden de la escuela. Su
madre lo obliga a asistir como oyenie a
otra institucidn educativa, en donde la
disciplina no es tan estricta. El joven, que
esta empefiado en ser el chico mas popu-
lar, creeque en esta escusla todo sera mas
facil, asi gue inconscientemente intenta

imponerse a través de la burla, los pre-
juicios, estereotipas y la discriminacidn,
pero la realidad lo confronta.

En un didlogo constante con “Yo"
(su alter ego), y acompanado por sus
nuevos companeros —Marce, una chica
punk; Jorge, estigmatizado como delin-
cuente y Leonel, un chico con Sindrome
de Down-, Francisco emprende una
aventura que cambiara su punto de
vista acerca de & mismo y del mundo
que le rodea.
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Promueve Mancera atencion médica para estudiantes

Fomenta Gobhierno

afiliacion al IMSS

Ofrece Mandatario
facilitar inscripcion
al seguro facultativo
que opera desde 1987

REFORMA / STAFF

El Gobierno capitalino ayudara
a que los estudiantes de bachi-
lleratos y universidades publi-
cas ejerzan su derecho a gozar
del seguro facultativo, que el
IMSS otorga desde 1987.

Para ello, instalara madulos
v los interesados podra solicitar
su registro via internet, con la
Clave Unica del Registro de Po-
blacion (CURP), informo la Se-
cretaria de Educacion local.

El lunes, el Jefe de Go-
bierno Miguel Angel Mance-
ra anuncié que todos los es-
tudiantes de educacion media
superior y superior de escuelas
publicas de la Ciudad podrian
afiliarse al IMSS.

“Estamos ya en sintonia y
quedamos en sintonia para que
todos los jovenes de preparato-
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ria de la Ciudad de México, de
preparatorias publicas, paraque
todos los jovenes de universi-
dades publicas de la Ciudad
de Méxica, se puedan inscribir
en el Seguro Social, que estén
inscritos y tengan cobertura”,
anuncio Mancera.

Agregd que ya habia orde-
nado a Alejandra Barrales, ti-
tular de la Secretaria de Edu-
cacion, iniciar la afiliacion de
bachilleres y universitarios.

Este seguro médico es un
derecho del cual gozan los es-
tudiantes de bachilleratos y uni-
versidades publicas desde 1987,

El 10 de junio de ese afo se
emitio un decreto presidencial
para incorporar al régimen obli-
gatorio del Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS) a los
estudiantes de educacion media
superior y superior que estudien
en instituciones del Estada

Luego, el 14 de septiembre
de 1998, se publico un nuevo
decreto que incluia este mismo
servicio en la Ley del Seguro
Social que habia sido modifi-

cada el 1 de julio de 1997.

Dichalegislacion sefiala que
el IMSS establecera convenios
con las instituciones educativas
para dar este seguro a los alum-
nos que no cuenten con pm(cc-
cion social.

“Las prestaciones en espe-
cie del Seguro de Enfermeda-
des y Maternidad, materia del
presente ordenamiento, com-
prenden la asistencia médica,
quirtrgica, farmacéutica, hos-
pitalaria, asi como la asistencia
obstétrica.

“Dichas prestaciones se
otorgan unicamente al estu-
diante asegurado”, indica el de-
creto publicado en el Diario
Oficial de la Federacion.

El Gobierno federal, a tra-
vés de la Secretaria de Hacien-
da y Crédito Publico, es el en-
cargado de cubrir las cuotas de
los alumnos asegurados.

REFORMA solicitd entre-
vista con la Secretaria Alejandra
Barrales para tener detalles del
plan de afiliacion, pero no ob-
tuvo respuesta.

Mas seguros

y mas sanos

La poblacion escolar

de prepas y universidades
publicas tiene derecho

a la cobertura médica.

457773

alumnosinscritos
al bachillerato
en escuelas publicas.

663

planteles
deleducacion
media superior.

313,782

alumnos de prepa
y universidad atendié
la UNAM el aro pasado.
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El bullying encuentra zona
fértilen 25 de los 32 estados

Falta legislacion para atender la violencia escolar;

solo en tres entidades se sanciona la agresion .7
I DanteL Buancas MaogicalS Uimime Parre |
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Solo en 7 estados
hay legislacion para
frenar el bullying

[ Dwwniner. BLancas Mapeica, LT paeTs ]
olo siete de los 32 estados del pa-
is cuentan con una legislacion
para atender la violencia esco-
lar v el bullying, segtin el docu-
mento Diggndstices Conjunios: didloges
por la justicia cotidiana, difundido recién
por académicos ¥ representantes de diver-
sas instituciones y organizaciones impli-
cadas en el problema,

Se trata de la Ciudad de México, Ve-
racrug, Nayarit, Tamaul ipas, Nuevo Le-
an, Baja California v Puebla. Sin embar-
go, en la mavoria persiste la falta de li-
neamientos eficaces para frenar ¢l nui-
mero de casos,

INTERES DEL MENOR. Tras un anili-
sis de los expertos participantes en el
nastico, se concluyo que las leyes
elaboradas hasta ahora "no tienen co-
mo eje central el interés superior del me-
nor ni una perspectiva de respeto a sus
derechos humanos sino que buscan cri-
minalizarios v estigmatizarlos con solu-
ciones simplistas e irrespetuosas”.

En tres entidades se han establecido
samn gs a estudiantes que cometan ac-
tos violentos: en Nuevo Ledn el alumno
es obligado a asistir a cursos y talleres o
participar en actividades de apoyo esco-
lar y servicio social.

Pero en Veracruz v Baja California se
instituveron suspensiones, tratamicnios
psicologicos, expulsiones y transferen-
cias a otras escuelas, Ya en el extremo,
el articulo 367 del Cadigo Penal vera-
cruzano contempla de seis meses a tres
anos de prision v multa de hasta tres-
clentos dias de salario minimo a quien
dane la autoestima de los estudiantes o su
integridad fisica y psicologica.

“Las leyes sobre violencia escolar son
dispares y se contradicen, urge homoge-
neizar |a estrategia, Si deben castigarse
los actos praves, pero sin judicializar, Y
a la par definir un protocolo nacional
que privilegie el didlogo entre actores,
refucrce valores, dé seguimiento persona-
lizado a la conducta de estudiantes, ofrez-
ca informacion via talleres pricticos v
campanias en medios de comunicacion”,
senala David Cuenca Soria, profesor de la
Secundaria 275 en Iztapalapa.

Y alerta: "Los paliativos v maguilla-
jes legislativos son inservibles. Ya se han
registrado muoertes en el pais (como un
nifno golpeado por sus companeros en
Tamaulipas) y hemos visto las matan-
zas en escuelas de BT No estamos lejos de
que eso pase en México, porque se han
detectado ninos que llevan armas, pis-
tolas, cuchillos vy no pasa nada”...

DIFERENTES. Pero la violencia no solo
seregistra entre alumnos. Y los testimo-
nios sobran.

“:0ué hay de la violencia institucio-
nal: de las escuelas a los chicos?”, pre-
gunta Aurora Lechuga Rodrigues, peda-
goga e investigadora de la TNAM.

Ella ha documentado casos como el
de un estudiante de sexto grado en una
primaria de la colonia Roma. quien fue
relegado por companeros, padres, maes-
tros v directivos del colegio tras anun-
ciar que no asistiria a la misa de gradua-
cion, porque no era parte de su fe.

“Desde todos los llancos ¢l nifio em-
pieza a ser violentado, excluido por maes-
tros v antoridades del colegio, ignorado
por quienes eran sus amigos porque los
papas prohiben la convivencia. :Como
iban sus hijos a juntarse con alguien que
no creia en Dios? El pierde autoestima,
ya no quiere ir a la escuela, sus papas lo
sacan y deben llevarlo al psicélogo para
que pierda el miedo de volver al colegio™.

El rechazo fue por partida doble, por-
que en pleno fervor fatbolistico (tiempos
de la altima Copa del Mundo) la escaela
autorizo la colocacion de televisores pa-
ra que los alummos siguicran los parti-
dos. El referido chico externd su disgus-
to por el futbol y se le etiquetd casi de
manera general como extraterrestre, el
apestado.

7Qué pasa en las escuelas con los ni-
nos que no tienen una religion o que es
distinta a la convencional?”, cuestiona
Lechuga; “ademis de que se viola la edu-
cacion laica, el punto es que se esti cas-
tigando a los alunmos o a cualguiera que
plense diferente y la institucion se vuel-
v represora, v no es en el tinico tema”,
—En eules ms?
—Los nifos no pueden tener ¢l cabello
largo, las nifas no pueden pintarselo. Se
apuesta porla homogeneidad, todos con
el mismo uniforme, como robots, son re-
glas que van contra la identidad de los
menores, no se les permite ser, En otro
trabajo etnografico en una secundaria
identiligué que los estudiantes son repri-
midos hasta en eventos artisticos o cultu-
rales, scomo es posible que no puedan
disfrutar ni las artes v se les permita
aplaudir hasta que las autoridades lo
consientan, Es una agresion,

Anade que “basta una mirada, unos
pasos entre los alumnos ala hora de la sa-
lida. en espectal en secundarias, para
atestiguar empujones, insultos, hordas
sin frene, jaloneos, golpes v burlas que
alcanzan a los maestros, conocidos agui
por sus motes: Pambazo, Canvello, Guaca-
maya, Simio, Ajolote, Cama de Agua...”

“Por la constante difamacion al gre-
mio en la prensa, la defensa malenten-
dida de los derechos humanos y la prohi-
bicion institucional de suspender o ex-
pulsar a agresores, son tiempos propi-
clos para la violencia contra maestros
de parte de alumnos v padres de familia,
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En Nuevo Lean el alumno es obligado a asistir a cursos y talleres o a participar en
actividades de apoyo escolar y servicio social. En Veracruz y Baja Galifornia se

instituyeron suspensiones, tratamientos psicologicos y expulsiones.

CONSECUENCIAS DEL BULLYING, SEGUN ESPECIALISTAS
Bajo rendimiento académico, legando incluso a limitar el desarrollo pleno; en casos
graves, desercion escolar e incluso suicidios; problemas de suerio y terror nocturno;
pérdida de apetito, baja de peso, ansiedad e irvitabilidad o lesiones que llegan, en ciertos
casos, a ser nortales; severos conflictos emocionales.

AL CONOCERSE EL ESTUDIO DE OCDE, LA SEP DIO A CONOCER LAS SIGUIENTES ACCIONES:

-Fortalecer mecanismos de alerta tenprana para identificacion oportuna.

-Incorparar en piginas electranicas institucionales vinculos para recepeion i
canalizacion de dentncias.

-Creacion de redes de colaboracidn interinstitucionales,
-Desarvollar protocolos de actuacion para divectores, maestros, almmos y de auxilio a

padres,

-Organizar foros de consulta.

-Reforzar en estrategias de organizacion escolar la promocion de derechos humanos.
~Crear en estados wna instancia oficial, dependiente de la autoridad educativa local, para

atencion de casos.

-Fortalecer funcion de maestros y directivos dotdndolos de herramientas.
-Incorporar en programas de “escuelas para padres” elementos que permitan atencidn,

-Promaver a escala nacional, estatal, municipal y escolar que consejos realicen

actividades de prevencidn y atencidn.
-Impulsar participacion de padres de familia i otros actores sociales en la vida cotidiana

de planteles.

-Desarrollar camparias sistemiticas i permanentes de comunicacion social para

difundir acciones.

-Elaborar estudios a nivel nacional, estatal iy regional respecto del problema; identificar
escuielas con mayor incidencia y disefiar un napa,

Los chicos les pritan. Y si a los papas les di-
ces que su hijo traia un H{)l\-‘r_'l'll'.r_',_ se le
van encima ;como lo tacha de drogadic-
to?, lo voy a reportar o a denunciar”,
cuenta el maestro David Cuenca. de la
—

275,

FOMENTAR EL CARA A CARA. A partir
de la revision de programas internaciona-
les, especialistas participantes en Los did-
logos conjuntos, propusicron desalentar
la violencia escolar a través de la resolu-
cion de conflictos con actividades que in-
volueren activamente a los alumnos: tan-
to afectados como observadores y agreso-
rizs, asl como reducir el ambiente com-
petitive y promover uno cooperativ.

En Finlandia, por ejemplo, donde en
los dltimos afos se ha logrado reducir el
bullying en mas de un 80 por ciento, ¢l
trabajo se centra en alumnos que no su-
fren agresiones ni lo propician... “La ac-
titud de proteger al vielentado tiene ma-
vor efectividad que si se invierte en ca-
pacitar maestros”, refiere el analisis.

(tro enfoque probado o itoes el de
“justicia restaurativa”, basado en el did-
logo entre atacante ¥ afectado, mientras
¢l resto de los comparieros sirven de me-
diadores en un comité. “Los involucra-
dos reaccionan de manera positiva ante
la retroalimentacion ofrecida por sus pa-
res, a dife de situaciones donde un
profesor o autoridad escolar intervienen.
Agptado el didlogoe, los mediadores acuer-
dan ¢l tipo de resolucion: disculpa cara
a cara o platica con los mas pequenos so-
bre la leccion de vida.

Son formulas gue en México parecen
|r:i; as, por la escasa cultura de la soli-
daridad...

Las acciones en la Secretaria de Educa-
cion Publica se han limitado a un diplo-
mado de mediacion escolar y a la instau-
racion de un marco de convivencia “li-
geroy vacio”, sin resoluciones de fondoni
penalidades.

“No hay protocolos institucionales: la
Secretarfa esta hecha bolas entre las refor-
mas o la evaluacion, v el tema se le ha
escapado de las manos”, opina Irma Tha-
rra Martinez, directora del Colegio Bilin-
giie Windsor.

En el renglon de propuestas las voces
coinciden: realizar un diagnostico serio
del problema en el pais, con incidencia
nacional, estatal y regional, casos con-
cretos v caracteristicas de los actos violen-
tos; modificaciones curriculares que den
mayor peso a materias como ética, hu-
manidad, cultura del respeto, tolerancia
e identidad; comunicacion permanente
entre actores v respaldo familiar,

“A veces los papds queremos gue terce-
ros nos resuelvan todo, reflexiona dona
Lourdes Montoya, cuyo hijo estudia en
la secundaria 105 de Ciudad Nezahual-
covotl, “pero hay que preguntarnos: squé
estamos haciendo mal en la familia, los
dejamos solos muchoe tiempo o encarga-
dos con la vecina o la abu flos ame-
nazamos porgue no estudian o no co-
men? El hijo aprende esas conductas v
luego las aplica en la escuela con los mas
débiles, hay que reforzar entonces los la-
zos familiares”...




SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

RECTORIA

dLajornada

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

“ UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

FECHA SECCION

PAGINA

03/03/16

SOCIEDAD Y JUSTICIA

37

Dificil que se gradien quienes entran con puntaje

minimo a prepas mas solicitadas

ll BLANCA JUAREZ

Los estudiantes que lograron ingresar

con un puntaje minimo a las
instituciones de educacion media
superior mas demandadas tienen

menos probabilidades de graduarse a
tiempo que aquellos que no fueron
admitidos y cursan el bachillerato en
escuelas “menos selectivas™.

Si son varones y asistieron a una
secundaria publica el panorama
empeora. segun la especialista Maria
Elena Ortega Hesles, de El Colegio de
Meéxico (Colmex).

Ademas de lo anterior. la mayoria
de los jovenes pobres eligen escuelas
poco competitivas. sefiala Ortega
Hesles en su tesis doctoral sobre el
proceso de admision a ese nivel
educativo en la zona metropolitana de
la Ciudad de Meéxico. trabajo por el
que ayer recibid el Premio de
Economia Joaquin Xirau Icaza. que
otorgan El Colmex y Fundacion
Colmex.

Cada afo, mas de 300 mil
aspirantes, “la mayoria adolescentes
que no saben qué quieren hacer al dia
siguiente”, realizan un examen unico
para inscribirse en una de las 600
opciones educativas. Debido a una
“excesiva” demanda para estudiar en
algunas escuelas. como la Universidad
Nacional Auténoma de Meéxico
(UNAM) o el Instituto Politécnico
Nacional (IPN). “no todos son
admitidos™.

Explico que quienes apenas
superaron el corte de admision. “a
pesar de ser buenos™. estan por debajo
del nivel de la institucién y de sus
propios compaiieros que holgadamente
fueron aceptados. asi que les costara
mas trabajo mantenerse y terminar la
carrera. Para los hombres es mas
complicado continuar si les va mal.
porque “para ellos es mas facil
conseguir trabajo y luego darse por
vencidos”, sostuvo en entrevista al
término de la ceremonia que se llevo a
cabo en la sala Alfonso Reyes de El
Colmex.

Asimismo. gran parte de los
estudiantes de alto desempefio que
viven en un entorno socioecondémico
bajo  “buscan  escuelas  menos
selectivas que los que vienen de
estratos altos™. indico. Se
autoexcluyen y se autolimitan,
comentd Jaime Sempere, quien formé
parte del jurado calificador del premio.
Esa decision impide que salgan del
circulo de pobreza y de menos
oportunidades académicas, afiadio.

Ortega Hesles, quien obtuvo el
doctorado en educacion. apunto que la
calidad de informacion que reciben los
jovenes sobre las diferentes opciones
académicas que tienen, asi como el
ejemplo de familiares o amigos que ya
pasaron por ese proceso es lo que
repercute en su eleceion.

El concurso de la Comision
Metropolitana de Instituciones
Publicas de Educacion Media Superior
(Comipems) hace la seleccion “mas
eficiente  y  reduce  barreras
economicas”. considerd.

Los procedimientos centralizados
de admision han funcionado bien en
Meéxico y en otros paises: “el sistema
educativo es tan grande en la zona
metropolitana que seria imposible
abarcar a los aspirantes de otra forma™,
sefialo.
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Una nueva Ciudad Universitaria,

Ciudad. Mientras que en
el sur de la CDMX hay 24
universidades por cada
100 mil habitantes, en la
zona del aeropuerto
solo hay 2.5

En la zona del actual Actp-
puerto Internacional de la €iu-
dad de México (AICM) y sus 39
colonias aledanas se vive un
estancamiento del desarrollo
que ha provocado la deprecia-
cidn del valor del suelo, inclu-
so por debajo del promedio de
1a capital,

Asi lo concluye la Secreta-
rfa de Desarrollo Econdmico
del Gobierno capitalino en
la opinion de la capital sobre
(Qué hacer si el aeropuerto se va
. de la dudad?, presentada ayer
en el Museo de la Ciudad de
México.

Mientras en las 39 colonias
aledanas al AICM el valor del
suelo por metro cuadrado es
de 13 mil 900 pesos, el pro-
medio en ¢l conjunto de la
Ciudad de México es de 17 mil
800 pesos, alertd la dependen-
cia que preside Salomon Cher-
torivski,

Y mds todavia, el valor del
suelo en esa zona es diame-
tralmente opuesto al de de
Polanco, en la Miguel Hidalgo,
donde el costo del suclo por
metro cuadrado supera los 63
mil pesos, lo cual demuestra
una brecha de desarrolio en-
tre ¢l oriente y el centro, sury
poniente de la capital.

. [
710

hectareas que ocupa hoy el inmueble.

2Qué pide la gente?

La Secretaria de Desarrollo
Econémico realizé mil 276
encuestas para conocer la opi-
nidn de los habitantes de colo-
nias aledaiias sobre el uso que
se le deben dar a las 710 hectd-
reas del actual AICM luego de
que deje de funcionar,

Los resultados mostrados
en el documento que se pre-
sento ayer indican que los ca-
pitalinos de esa zona prefieren

una Ciudad Universitaria; una

Reserva Ecoldgica o Bosque
Natural y en tercer puesto un
Gran Centro Médico.

[as tres opciones que me-

nos aceptacion  generaron
son un parque industrial; una
zona comercial y un centro de
negocios internacionales,
[ncluso en caso de clabo-
rarse un Plin Maestro con
horizonte a 50 6 100 anocs, se
tendrfa que integrar y fusio-
nar dentro de la iniciativa al
parque Alameda Oriente, el
conjunto de ASA (Aeropuertos
y Servicios Auxihares), el De-
portivo Oceania y el Bosque de
San Juan de Aragén. Un con-
junto de esta magnitud podria
superar las mil 300 hectareas y
convertirse en un proyecto sin
comparacion a nivel mundial.

[.?,l ISRAEL ZAMARRON

Svun

piden capitalinos para el AICM
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Regalan ahora
tabletas azules

Después de regalar
mochilas, el Gobernador
de Guanajuato, Miguel
Marquez, reparte tabletas.

82,500

equipos en fundas azules
son entregados
a alumnos de nivel medio
superior y superior.
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Denuncian normalistas adeudo de 8 meses de

becas

| CEsaR ARELLANO GARCIA

Brenda tiene 20 afios y estudia el sexto
semestre en la Escuela Normal
Superior de México. Desde agosto del
afo pasado no recibe los 750 pesos de
su beca mensual de manutencion.

La alumna destacada. con
promedio de 9.3. hace mas de tres
horas de su casa. en el estado de
Hidalgo. a la escuela en la Ciudad de
México. y otras tres de regreso.

Solo de pasajes gasta alrededor de
100 pesos al dia. Los fines de semana
trabaja en una tortilleria para solventar
sus estudios. “Mi padre es obrero y el
unico sostén familiar. No le alcanza,
ya que mis otros dos hermanos
también estudian. Necesito el dinero
de la beca porque es un apoyo para
realizar mis practicas”, senala.

Entrevistado  aparte.  Geovany
Pérez dice que su mama gana 2 mil
pesos a la quincena, msuficientes para
gastos escolares. Tiene promedio de
8.5 y comenta que desde hace un afio
tramitd su beca pero se la negaron.
Manifiesta que en ocasiones se
aguanta el hambre hasta que llega a su
casa, pues solo le alcanza para pasajes.

“Las autoridades exponen que no
hay presupuesto. que no les alcanza,
pero eso si gastaron millones para
traer al Papa.”

Ambos alumnos marcharon ayer de
manera colectiva con ofro grupo de
estudiantes. de la estacién Normal del
Metro a las instalaciones de la
Coordinacién Nacional de Becas, en el
Centro Historico, para exigir la
liberacion de los subsidios.

“Hay otras escuelas, como el
Instituto Politécnico Nacional, que no
les recortan las becas. Por qué a las
normales si. En el caso de la Normal
Superior de Meéxico. que forma
maestros de secundaria. 493 alumnos
de una comunidad de mas de mil 600
recibe el apoyo, es decir, menos de 30
por ciento.” Agregaron que ante la
falta de pagos. varios normalistas se
ausentan, incluso algunos se han dado
de baja.

Un comité de 15 jovenes se reunid
con funcionarios de la dependencia. Al
salir sefialaron que el coordinador
Nacional de Becas de Educacion
Superior, José Emesto Medina
Aguilar, les asegurd que ya asignaron
el presupuesto para liberar el pago.
“Nos informaron que a mas tardar el
lunes nos van a liquidar los ocho
meses de retraso”. dijeron.
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SNTE dice que si

se evaluara

INDIGOSTAFF

| Sindicato Nacional de

Trabajadores de la Edu-

acicn (SNTE) informo

que unos 428 mil maestros

iniciaron su preparacion para

presentarse a las proximas

convocatorias de evaluacion
docente.

El secretario general del
SNTE, Juan Diaz de la Torre,
refirid que esos mentores se
inscribieron de manera volun-
taria en el Sistema de Desarro-
llo Profesional del sindicato,
el cual los acompanard en su
preparacion.

"Estén capacitandose para
enfrentar de mejor maneralas
siguientes etapas, muchos de
ellos ya estan en la consolida-
clén para enfrentar de mejor
manera el procedimientd”, ex-
puso en entrevista.

Luego de reunirse con la
gobemadora de Sonora, Clau-
dia Pavlovich Arellano, rei-
terd su felicitacidén al 85 por
clento de los maestros que
lograron resultados de satis-
factorios a excelentes en la
primera etapa.

Reiterd que el 15 por ciento
restante, que no obtuvo resul-
tados suficientes para aprobar
la evaluacion, no tiene riesgo

_________

)

Unos 428 mil maestros iniciaron
SU preparacion para la evaluacicn.

de perder el empleoc; su pues-
tolaboral esta “absolutaments
garantizado”.

Anotd que de acuerdo con
la misma Ley General de Edu-
cacion esos maestros tienen
derecho a que se les ofrezca
tutorias o acompafiamien-
to para la segunda o fercera
oportunidad de evaluacion.

En tanto, el secretario de
Educacicn Publica, Aurelio
Nufio Mayer, asegurd que el
aumento salarial a los maes
tros destacados en la evalua-
cion del desempefio es fijo,
independientemente del re-
sultado de su siguiente eva-
uacion. @

FOTC: ARCHNWG/ CUARTOSCURC
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Exigen maestros oaxaquefios de telesecundaria salarios retenidos

1 Sol de Mexico
PORVICTOR CASTILLO
CORRESPONSAL

OAXACA, Oax. (OEM-Informex).- Ante la fal-
ta de respuestas que han tenido los maestros re-
gularizados del nivel de telesecundaria para que
les sean otorgados sus salarios retenidos por mas
de un ano, los también integrantes de la Seccion
XXII, marcharon de las instalaciones de Pagadu-
ria en San Felipe del Agua al Instituto Estatal de
Educacion Publica de Oaxaca (IEEPO).

Esta manana, el grupo de mas de 300 profe-

¥ Los también integrantes de
la Seccidon XXII de la CNTE se
manifestaron en el IEEPO

sores se concentrd en la pagaduria para exigir la
liberacion de sus salarios, pero ante la falta de
respuestas se decidié marchar al IEEPO vy exigir
una solucién oportuna, comenté el represen-
tante de la Secretaria de Conflictos del Nivel de
Telesecundaria, Lucio Martinez Sanchez.
Durante la marcha, el representante del

grupo de manifestantes comenté que el adeu-
do que mantienen es para 375 maestros de este

nivel, monto que asciende de 250 mil a 300 mil
pesos por trabajador.

“Ha sido mas de un ano y medio el periodo
en el que no se le ha pagado a los maestros y
por excusas retrasan el tramite las autoridades
del nuevo IEEPO’, dijo.

Comentd que, como afectados, han acudi-
do a las instancias del Gobierno estatal para
exigir ser escuchados, “ahora ni el dialogo nos
quieren dar', sostuvo, mientras que la dirigen-
cia sindical de la Seccidn XXII no aparecit en
respaldo de la movilizacion.
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Analizaran apoyar a
maestros dados de baja

De ser necesario les daran asesoria juridica para su seguridad
social; también podrian recibir una remuneracion econdmica

Alondra AvilaTolical

i# uego de que la Secretaria
i de Educaci6n enla entidad
w# informara que 26 profesores
serdn dados de baja por no eva-

luarse, el secretario general del

Sindicato de Maestros al Servicio
del Estado de México (SMSEM),
Abraham Saroné Campos, indicd

que aun no saben cuéntos son

agremniados de este organismo,
yen caso de serlo les brindarédn

el apoyo necesario para que no
‘queden totalmente desamparados.

“Uno de los pronunciamientos

que realicé el lunes fue de poder
ayudar a quienes, incluso por
decisién propia, no presentaron
el examen. Si es necesario lo ha-
remos, sobre todo para revisar el

temna de su seguridad social; ahi

es donde nosotros estarfamos

dispuestos a poder brindar esa

asesorfa juridica”.

Afirmo que una vez que cuenten
con los datos precisos -afirmaé- el
SMSEM iniciar4 la revisién para
determinar si los apoyar4n con
alguna remuneracion econdmica,
aunque todo dependera de las
particularidades de cada caso,

“tendremos que buscar en qué

ano ineresaron al servicio y
qué ley les aplica en materia de
seguridad social”.

Luego de que el Instituto Es-
tatal de Educacion Publica de
Oaxaca (IEEPQ) anunciara que
dar4 una segunda oportunidad
a los docentes que perdieron
su plaza para que presenten la
prueba en los préximos meses,

Saroné Campos dijo que anali-
:qliuhﬂca de Oaxaca anuncié que

- dara una segunda oportunidad -

zardn esta opcion dependiendo
de la situacién de cada profesor.

“Un ejemplo: durante las giras
que herealizado lamentablemente
encontré una companera maestra
que estaba en coma, por lo que

simple y sencillamente no tuvo
oportunidad de avisar ni nada,
por eso es importante analizar las
circunstancias, aunque quienes
tenga una nueva upurtunidad
serdn muy pocos”.

Por lo que respecta a aquellos
que sf presentaron el examen
pero resultaron con un nivel

“insuficiente” -precisé-, recibi-

ran capacitacion a través de una
estructura de 21 académicos y
600 facilitadores, quienes en

abril comenzaran a 1mpart1r
los cursos.
Saroné Campos enfatizé que
actualmente el SMSEM estd in-
tegrado por 102 mil docentes. M

'claves

» EHnstﬂ:utnEstEH de Educaa&n

a fos docentes que perdieron -
_Su plaza para que presenten la
pruehaﬂn hs préxirrms meses.

> Por su parte el iecretariu

_general del Sindicato de Maestros

- al Servicio del Estado de México,

“Saroné Campos, dijo que analiza--
ran esta opcion dependiendo de -
ia ﬂmacldn de cada pmie*aonal

> Ar.tualmente el SHSI-:H ea-.ta"
integrado por 102 mil i:lncentea,-
de los cuales aproximadamente
10 mil se dedican a trabajos

- administrativos como directores
y el resto estan frente a grupo. -
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EDUCACION SUPERIOR
La esquina (La Crénica, p. PP)
Cuestionan acusaciones de profesores en la Unich (La Jornada, p. 2)
La universidad redivida (Milenio, p. 6-Campus)
Si hay huelga en la unision va a durar afos, dijo su rector (Milenio, p. 4-Campus)
SEP
Radar (Excelsior, p. 2)
Carton. Jans (Milenio, p. 9)
Desafios de la educacion media superior en México (Este Pais, p. 18)
La agenda (educativa) en la Ciudad de México (Milenio, p. 5-Campus)
La SEP, por una sociedad sin clases (Excelsior, p. 13)
Rechazo heréico (La Jornada, p. 21)
México, ¢el motor inmévil? (Este Pais, p. 5a9)
La evaluaciéon de desempeiio docente (Milenio, p. 5-Campus)
Buenos resultados, poca popularidad (Excelsior, p. 11)
2016: Super afio de campaiias presidenciales (El Sol de México, p. 7)
Juicios sesgados de la CIDH (El Economista, p. 45)
Educacion, momento clave (La Razén, p. 2)
Resabios corporativistas (Reforma, p. 5)
SNTE/CNTE

Millones y millones de pesos contra el magisterio insumiso (La Jornada, p. 2)
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LA ESQUINA

Poner al dia [a legislacion sobre educacion
superior es una necesidad nacional,
Requerimos universidades fuertes,
actualizadas, plurales, economicamente
sanas. Tambien urge acabar con las
simulaciones de todo tipo, en las instituciones
publicas, pero también en las privadas, que se
han multiplicado en los Ultimos afios,
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Cuestionan acusaciones de
profesores en la Unich

Los que suscribimos, docentes de
asignatura, tiempo completo ¥
personal  administrativo de la
Universidad Intercultural de Chiapas
(Unich), con profunda indignacion
observamos que las personas firmantes
en apoyo a los hermanos Agustin y
Leon Awvila Romero deberian
investigar sobre el hostigamiento v el
acoso laboral que presumen.

Nadie mas que nosofros, los que
laboramos cotidianamente v
constnumos la institucion diz con dia,
somos quienes sabemos de los
privilegios que un grupo de docentes
historicamente han temdo, entre ellos
los hermanos Avila.

Estos académicos denuestan la
capacidad que tiene el cuerpo docente
de la universidad, sobajando a los
profesores  de  asignatura vy
especificamente a los maestros de los
distintos  pueblos indigenas de
Chiapas, con el argumento de que no
publican, como si la garantia de un
buen docente sea publicar ¥ viajar por
el mundo.

Nuestro mundo es el cotidiano, el
de los pueblos, v nuestro trabajo no
necesita presuncion. Y les decimos:
jno mas! Esta universidad en sus
distintas sedez (San Cristobal de las
Casas, Oxchuc, Las Margantas,
Yajalon v Valle del Tulija) cuenta con
el personal capacitado
académicamente para la formacion de
los estudiantes de los pueblos de
Chiapas.

Gilberto Lopez y Rivas, usted que
ha sido el acompatiante en las luchas
de los pueblos, no se deje engafiar por
esa historia orquestada para sostener
privilegios.

Edgar Federico Pérez Martinez,
Carmen Marin Levario, Adelita
Guzman Coronado, Luiz Galindo
Jaimes, Javier Alejandro Aguilar
Hernandez, Antelmo Sanchez Morales,
Edit Araceli Pérez Martinez. Roxana
Honne Herndndez Liévano, Laura
Hernandez Alvarez, Georgina Méndez
¥ 10 firmas mas
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La universidad rediviva

Recordando la huelga estudiantil de la UNAM en 1990

W Casi por simultaneidad de
planos temporales, en los mao-
mentas en que este libro de
Juan Ramdan de la Fuente {IRF)
e presentaba en la Feria de
Mineria, en la UNAM (jueves
25) reaparecia (en forma de
harricadas, fuego y dafo patri-
monial) el conflicto derivado de
la ccupacidn ilegitima del Audi-
torio Justo Sierra/Che Guevara,
mismo que se extiende ya a 17
anos y por cuatro diferentes
rectorias de la maxima casa
de estudios. Aungue el nuevo
incidente parece estar conteni-
do en su escala estrictamente
delictiva, el narcomenudeo (es-
cribo esto la manana del lunes
29), pareciera, ahora si, que las
autoridades universitarias, de la
Ciuglad de México y del gabierno
federal debieran poner punto
final a esa violacion reiterada
del arden juridico universitario
¥ nacional,

La universidad rediviva es un
libro que identifica el conflicto
iniciado durante el rectorado
del Dr. Francisco Barnés, can
mativo del incremento de los
montos en las cuotas gue deben
cubrir los estudiantes, sefala las
inpeniosas formas utilizadas para
resolverio por el entonces nuevo
rector, indicando los principales
problemas que confrontaba la
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LIMAKM en ese tiempo. |gualmente,
el autor nos habla del futuro de
las universidades pablicas en
México pero tamhbién del suyo
propio en materia politica.

Como se sabe, aguél con-
flicto que paralizd a toda la
UWAM durante mas de nueve
meses (20 de abril 1999-25 de
enero 2000) fue resuelto, v
bien resuelto, por JRF. Contra
las conductas delictivas en CU
el rector opuso la razon v la
fuerza moral de |3 institucion.
Convoco a un plehiscito cuvo
resultado fue inobjetable. 180
mil universitarices, con creden-
cial en mano, se manifestaron
en las urnas vy mostraron que
no habia una ‘casa dividida'. La
frustrada entrega de resulta-
dos de esa jornada al Consejo
General de Huelga (CGH) por
parte del rector y una comitiva
de universitarios de cepa, los
jaloneos y agresiones fisicas
ahi presentes, fueron, coma lo
expresa IRF, "la situacion limite”
del conflicto. Wo se podia avanzar
mas por los cauces hasta enton-
ces utilizados por la autaridad
universitaria. Seguramente, en
ese momento el rector decidid
el siguiente paso: recuperar
las instalaciones y restablecer
el orden universitario con la
fuerza publica.

Carlos Pallan Figueroa

MIEMEROD DE LA JUNTA
DIRECTTVA DE LA UNIVERSIDAD

AUTONOMA METROPOLITANA,

Por ese hecho, la rectoria de
JRF esta ya en la UNAM como una
pdgina luminosa y contradicto-
ria. Pero, siendo trascendental,
faltaba complementarla con
el trabajo de reconstruccion
¥ recuperacion institucionales
desarrollados en los siguientes
ocho afios. De ahi la justeza del
titulo, La vaiversidad rediviva:
rehecha, resucitada, vuelta a la
vida. Pero también, como historia,
una leccian para el presente y el
futuro. El “tumor’, por pequenio
gue fuese, que no se extirpd
en aquél momento, reaparece
de tiempo en tiempa v afecta
a todo el cuerpo universitario,
como estd sucediendo ahora.

La umiversidad rediviva es
una vasta entrevista realizada
por el laureado escritar chi-
huahuense Ignacio Solares,
protagonista también de ague-
llos acontecimientos de fin de
sigla. En las 115 paginas de
gue consta el texto sobresale el
tema referente al diagndstico de
la universidad mexicana con las
correspondientes propuestas.
De acverdo con ello se destacan
tres problemas:
= El de la demanda estudiantil
y la posicion relativa a que “la
UMAM no puede ser la Onica
responsable”. Es necesario, n
ese terrena, una respuesta clara

CAPAFIZ@EHOTMAIL.COM

del Estado para satisfacerla. Hace
falta una verdadera politica de
cducacion superior.
+ Mo hay una definicion explicita
por parte del Estado en materia
de financdamiento. La Universidad
“podria rendir mucho mas en
heneficio de México si contara
con un apoya mas decidido...
(habria que evitar) que por la
via del financiamiento se asfixie
gradualmente a la universidad
pihlica”
= Laerrénea idea de que la educacion
debe estar subordinada a intereses
econémicos, de lucro y de limitar
la productividad solo a factores
enteramente ecandmicas. “Ahi
clonde prevalece la ley del mercado,
la educacion se desnaturaliza™
JRF recuerda que los costos
de aguella huelga de nueve
meses fueron incalculables.
Entre ellos, el del alejamiento
definitive de cinco mil alumnos,
la mayaor parte de los mejores
de la universidad. El incidenta
de ahora puede ser sdlo una
chispa, pero, como el propio
exrector insiste, “resulta mucha
mejor estar al pendiente: en el
momento en que aparecen los
focos rojos hay gue actuar..
para evitar que tenga gue ha-
ber una intervencion coma la
gue lamentablemente se dio a
principios del ang 2000.." @




SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

RECTORIA

Campus vuevio

I =N LOS PASILLOS

“ UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

FECHA

SECCION

PAGINA

03/03/16

OPINION

4

SIHAY HUELGA EN LA UNISON VA
A DURAR ANOS, DIJO SU RECTOR

JORGE MEDINA VIEDAS*

Mo hay nada todavia. Mo hay
huelga, pero el rector el rector de la
Universidad de Sonora Heriberto
Grijalva Monteverde no se anduvo
por las ramas. En el contexto de las
negociaciones con los sindicatos de
trabajadores ¥ académicos, declard
gue “no puede haber yo creo huelga,
o si hay vaadurarun afio, dos o tres
porgue no hay dinere. Mo creo gue
haya huelga porgue, o sea shuelga
por dinero? No creo que haya por
TeCUrsos .

La crudeza de estas declaracio-
nes de Grijalva, emitidas cuando
las conversaciones han sido prac-
ticamente nulas, disgustaron a los
lideres del Sindicato de Trabajado-
res Académicos de la Universidad
de Sonora, Staus y no se diga a los
del Sindicato de Trabajadores y Em-
pleados, Steus.

Ellider del sector de los acadé-
micos, Javier Quintanar Gilvez dijo
gue el rector “guiere una huelga™y
al mismao tiempo considero gue con
esta actitud demuestra su incapaci-
dad paragestionar las demandas de
los trabajadores.

Por su parte el dirigente de los
trabajadores y empleados Ismael
Arredonde Casillas dijo que las
palabras del rector Grijalva, "eran
inapropiadas y sin abonar nada a
las negociaciones, parece que estd

:J.[:ILL FiJ.Eilil Purqu:: I‘;'lr-l.l.l]iJ.L'EIIJ-lilﬁ- 0 B5-
tallernos la huelga, y eso creo gque a
TliJ.L]iE‘ NS Conyiens "I.I.lL']'I.[] MEnos: d
los estudiantes”.

0 sea, los patos ti rindole a las
escopetas. Los sindicatos dicien-
do que la huelga no conviene, ¥
el rector abordando el tema en
un tono gue no se puede negar de
imprudente, gue sélo se explica
por la impotencia que produce la
acostumbrada falta de recursos
de las universidades pablicas, o
porgue ya h.'ul,-', de parte del rector,
el hartazgo que a muchos de sus
L'[]]l:g.'.-l.ﬁI ]E‘E P]’[]{'].LJ.EE (= AR HR R E-E'EI.L]'II'_].[]
periado rectoral, el hecho de estar
lidiando por afios con los sindica-
tos, muchas veces, no digo este sea
el caso, economicistas y altamente
incomprensivos.

Solo asi se puede explicar el aire
I'.].E' dﬂ:!ig.'.{l]u W I'.]I: PIEJL'E. L'urduru. E][]-
litica gque se notan en las declara-
ciones del rector de la Unison. (La
informacion de las declaraciones
de las partes en conflicto se obtu-
vo de la pigina de El Imparcial de
Hermaosillo)..

DOCTORADODELA
UASLP ALAMINISTRA
MARGARITALUNA
Como una “estudiosa del derecho,
digna representante de lo que nues-
trauniversidad guiere resaltar, suli-
derazgoy trayectoria ejemplareslo
fue NoSotros FeconoCermas, aunado
a su compromiso y profundo amor
por Meéxico™, fueron Pu]uhru_-.' del

rector de la Universidad Auténoma
de San Luis Potosi, Manuel Fermin
Villar Rubio, en la cerernonia de en-
trega del titulo de doctora honoris
causa a la ministra Margarita Bea-
triz Luna Ramos.

En el caso de la UASLF, ez la
primera mujer reconocida con
el mas alto gu]ard[’]rl gue olorga
la institucion, gquien al recibir la
medalla y el reconocimiento de
manos del gobernador del estado,
Juan Manuel Carreras Lopez, visi-
blemente emacionada, manifestd
su deseo de dejar huella de una ac-
tuacion responsable y honesta en
el maximo tribunal de justicia de
nuestro pais.

INFORMES DE MARZO
El rector de la Universidad Aut-
noma del Estado de México, Jorge
Olvera Garcia, rendird este jueves 3
de marzo, ante el Consejo Universi-
tario, su tercer y peniltimoinforme
de gestion, el cual tendrilugar enel
aula Adolfo Lapez Mateos del edifi-
cio historico de la institucion.

Por su parte el rector general
de la Universidad de Guadalajara,
Tonatiuh Bravao Padilla, rindid ayer
miércoles también su tercer infor-
me de actividades, fue en 51 Caso
corresponde a la mitad de su man-
dato, yaque los periodos rectorales
de la Udel5 son de seis afios.

En ambas instituciones ocupan
lugares especiales en el sistema pi-
blico de Educacion superior, Del
balance gue hagan los rectores
Olvera Garcia v Bravo Padilla, in-
formaremos en detalle en nuestra
proxima edicidn.
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RECORDANDO
AJAIMETORRES
BODET
Ensu primer momento al frente
de la Secretaria de Educacion,
los discursos de Jaime Torres
Bodet estaban impregnados del
ambiente de la Segunda Guerra
Mundial. Con frecuencia, que-
riadejar constanciadel cataclis-
mo gue enfrentaba la humani-
dad. Pero su vocacion helenista
seafirmabaensubrillantez yen
CI I'I'Ll]'!]:.{ rli.‘:]’l][] Lll.lt' I'_].E!i'l_'ilrg.lhil
en sus palabras.

En uno de esos discursos, les
hablaba a los maestros de sus
compromisos v sus obligaciones
maorales, de lo gue deberiaserla
subordinacion de sus intereses
a los de la comunidad. “México
valdra, lo que valgan los hom-
bres y las mujeres que en €l ha-
bitan”, les decia.

Torres Bodet Tue un conven-
cido de que stlo el hombre era
li.'iJ.PiJ.I I'lC !‘i.'.ll'l".]r Ll.l. I'I1JETI}JTE. Dt'
ahi su fe en la educacion.

Aqui, enseguida, fragmentos
de sus palabras en la sesidn del
Congreso de Unificacion Ma-
gisterial, pronunciadas el 24 de
diciernbre de 1943
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h...EJr[JL'ILlII];J.HI[]:'i- L]IJI'." L= 8]
nuestro pais 1a educacion ha de
tratar de ensefiarnos principal-
mente a valorar muestra propia
alma, aestimarlaeficaciade sus
virtudes v a reconocer el lastre
de sus defectos, asimilando las
calidades aprovechables, coordi-
nando las diferencias irreducti-
bles, civilizando, enunapalabra,
alos gruposque el aislamientoy
C]. .J.]'J.'.IrIL:IE]IIliPI'I.J.TI.I'..I.Ei.J.I'.:II.J.J.IiJ.IiJgU.
del progreso de las ciudades;
dando alos centros urbanos in-
terés por las poblaciones del in-
terior; inculcando en unos yen
otras el amor por lo autéctono,
de lo nuestro y al mismo tiempo
despertandoen todos unavoca-
cion multiforme: la de la vida.

Sdloen un pueblo consciente
del abismo gque media entre la
ciencia de vivir y la paciencia de
vegetar, pedran florecer con vi-
gor lasmanifestaciones masaltas
delaculiura, Madie erpiezauna
construccicn por los adornos del
fre Hlli&}JiL‘.i[],.‘iilIE]IIZ]r]:J.HII’.JJlE].EP.'i
cimientos. Por eso hemos de cui-
dar de noinvertirlos términosdel
problema, de no preferir alo séli-
dolo bri"n_ntcj,'dc nNOIMCUITIren
esossisternas de domesticaciony
amaestramientogue las minorias
imponen de arriba abajo, ya que
en todas las ocasiones en gue el
hombre ha logrado aguilatar su
destino con lucidez, ha procedi-
do de abajo arriba, subiendo de
la multitud a la seleccion v ha-
ciendo de ésta un simbolo yun
resumen.”

...Estay seguro de gue, entre
lacompafiadeun improvisado,
que solo debe sunombramiento
aun azar politico, y lade un co-
lega salido de un buen plantel,
ningin verdadero maestro se
sentird dispuesto a dudar. Todo
[]Tl]{l_"!-i-'lill' Ll'l.lL' .J.L"lilllfil'_"iil I:']. ]JiCIL
pero acepta el mal y lo practica
por comadidad o por cobardia
no es un maestro. JDe gué ser-
virdinstruir anuestrosalumnos
si lo gque van a leer al salir de la

escuela es la constancia entris-
tecedora de nuestras insufi-

ciencias y nuestros vicios, Ante
la interrogacion tan punzante
viene ami memorialas palabras
de Calibin en La Tempestad de
Shakespeare: “Me habéis ense-
fiadoahablaryhe aquiloque ello
me ha reportada: se maldecir’
Yesque, mientraslaSecreta-
riade Educacion noseaun drga-
no efectivo de definicion parala
maoral pablica, lamarla de Edu-
cacion constituiri a lo sumoun
alarde retdrico intrascendente.”
...Parague los nuevos mexi-
canos tengan fe en laeducacion
gue les sea impartida, de nada
servirdel perfeccionamiento de
nuestros métodos, s ese perfec-
cignamiento no se conjuga con
la depuracion de nuestra politi-
ca y con el respeto de nuestras
instituciones.” (@
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Al menos ya aparecié
el autor intelectual de
las desapariciones de
ios profesores
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Desafios de la educacion media superior en México

Rodolfo Tuiran y Daniel Hernandez

La calidad de la educacion en México es algo gque puede v debe mejorar. Ante los muchos retos que esto
representa, se han implementado reformas y programas especificos con un objetive en comun: que los

jovenes tengan una buena formacion y desarrollen las aptitudes necesarias para enfrentar el mundo laboral.

México emprendid en la segunda mitad del siglo XX enormes esfuerzos para llevar los beneficios de la
educacion media superior (EMS) a toda la geografia nacional. Basta sefialar que en los Ultimos 65
afnos la matricula del bachillerato se multiplico mas de 142 veces, al pasar de tan solo 37 mil
estudiantes en 1950 a 5 millones 280 mil en 2015.

A pesar de estos empefios, la EMS ha venido arrastrando diversos problemas desde hace varias
décadas. Se suele decir, por ejemplo, que este nivel educativo no acaba de configurar sefias claras de
identidad. Muchos piensan, ademas, que el bachillerato vive una suerte de disfuncionalidad, toda vez
que no hay claridad en las competencias que los jovenes deben desarrollar al cursarlo. La queja
frecuente es que el bachillerato no suele preparar con suficiencia y pertinencia a los estudiantes para
desenvolverse en el mundo del trabajo. Se menciona a menudo que tampoco los habilita
adecuadamente para incursionar en la educacion superior, y mas recientemente se le culpa de no
cultivar en ellos las habilidades imprescindibles para desempefiarse de manera competente en la
sociedad moderna.

Para superar estos problemas e insuficiencias de la EMS, convergieron en la ultima década tres
importantes reformas: la Reforma Integral de la Educacion Media Superior (RIEMS) en 2008, que
impulsé la ensefianza por competencias y la regulacidn e integracion de los mas de 30 subsistemas
educativos mediante el establecimiento del Marco Curricular Comun y el Sistema Nacional de
Bachillerato; la reforma de 2012, anclada en el mandato constitucional de obligatoriedad vy
universalizacion de la EMS, y la reforma de 2013, que fue impulsada para garantizar que la educacion
obligatoria sea de calidad. La casi simultaneidad y la convergencia de estas tres reformas han
contribuido a impulsar importantes transformaciones para avanzar hacia la conformacion de un sistema
educativo mas incluyente, pertinente y de calidad.

Este articulo pone atencion a los esfuerzos desarrollados en los afios recientes para transformar el
bachillerato. Su propésito esencial es revisar algunos de los desafios que enfrenta la EMS; se busca,
igualmente, identificar tanto los avances logrados como el camino que resta por recorrer para dotar al
bachillerato de una relevancia de la que no ha gozado histéricamente.
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El desafio de la ampliacion de oportunidades educativas

En la EMS existen mas de 16 mil planteles, de los cuales casi 10 mil 500 son publicos, cifra que ha
venido creciendo en los Ultimos afios a fin de atender el mandato constitucional de universalizar el
bachillerato a mas tardar en el ciclo escolar 2021-2022. Aunque aun falta un largo trecho para lograrlo,
hoy en dia la tasa bruta de cobertura es equivalente a casi cuatro de cada cinco jovenes en edad de
asistir a este nivel educativo (78.6 por ciento).

Para aumentar la matricula de EMS ha sido necesario crear nuevos planteles, ampliar los ya
existentes, aprovechar la capacidad instalada y recurrir a las tecnologias de la informacion y la
comunicacion para potenciar el uso de las modalidades no presenciales.

La tarea de construir nuevos planteles y ampliar los ya existentes ha implicado la asignacion de
recursos a instituciones publicas a través de fondos de concurso. Este procedimiento ha pasado de ser
una innovacion en el financiamiento educativo a constituir una practica consolidada. El uso recurrente
de estos fondos ha tenido un impacto positivo, tanto en la cultura organizacional de los planteles como
en los indicadores de desempefio, impulsando ademas una mayor trasparencia y rendicion de cuentas
en el ejercicio de los recursos. Estos fondos, que operan en concurrencia con los aportados por los
subsistemas estatales y auténomos, se orientan a financiar proyectos atractivos desde el punto de
vista costo-beneficio para aumentar la matricula, favorecer la equidad y mejorar la pertinencia y calidad
de la EMS.

El aprovechamiento de la capacidad instalada puede ser ejemplificado mediante la puesta en marcha
del Telebachillerato Comunitario (tbc). A tres afios de que iniciaran operaciones, los tbc suman casi 3
mil planteles en todo el territorio nacional. Se instalan en las comunidades de menos de 2 mil 500
habitantes y aprovechan la infraestructura de secundarias o telesecundarias. En los tbc estudian casi
100 mil jovenes (de los cuales 58% son mujeres), quienes tienen que trasladarse no mas de cinco
minutos en promedio para asistir al plantel. Llama la atencion que casi 90% de los alumnos reconoce
estar satisfecho con el apoyo y acompafiamiento de sus maestros. Ademas, mediante la aplicacion de
pruebas estandarizadas, se ha corroborado que los alumnos de los tbc registran un logro escolar
semejante al de los estudiantes adscritos a planteles cercanos, localizados en los &mbitos
semiurbanos o urbanos.

A estos esfuerzos se agrega la rapida expansion de la modalidad no presencial en la EMS. Hasta hace
poco tiempo, esta no registraba una matricula significativa. Sin embargo, conviene sefialar que:

1. Con la creacién de la Prepa en Linea-SEP, desde septiembre de 2014 se ofrece una opcion
educativa innovadora y flexible a quienes —por diversas razones— no pueden acceder a la educacion
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presencial. La matricula activa de la Prepa en Linea-SEP asciende actualmente a poco mas de 50 mil
estudiantes. Se prevé que para 2018 tendra una matricula superior a 150 mil estudiantes.

2. Recientemente se inici6 la modernizacion de la Prepa Abierta con el fin de ofrecer un servicio de
EMS en beneficio de la poblacién en situacion de rezago educativo. La Prepa Abierta permite a sus
usuarios acreditar la EMS mediante evaluaciones parciales. Actualmente recurren a este servicio mas
de 155 mil usuarios activos y se prevé que su nimero aumentara rapidamente.

La experiencia internacional indica que para prevenir conductas de riesgo es imprescindible fortalecer
las estrategias orientadas a acompafiar y empoderar a los jovenes

Como resultado de todos estos esfuerzos, la matricula total de la EMS aumento6 de 4 millones 430 mil
estudiantes en el ciclo 2012-2013 a 5 millones 280 mil estudiantes en 2015-2016, es decir, un
incremento de 850 mil alumnos en tres afos. Para darse una idea de lo que se ha logrado, mas de la
mitad del crecimiento de la matricula en la Ultima década ha tenido lugar en el dltimo trienio, lo que ha
permitido elevar la cobertura de 65.9% en 2012 a 78.6% en 2015. Esta Ultima cifra ya esta muy cerca
de la formulada como meta por el Plan Nacional de Desarrollo para el afio 2018 (80 por ciento).

El desafio de la equidad y la inclusién

La politica educativa ha colocado en la agenda prioritaria los asuntos de equidad e inclusion, y ha
prestado atencion a la ampliacion de las oportunidades educativas para los grupos en situacion de
desventaja socioecondmica.

Es sabido, por ejemplo, que aun persisten enormes brechas de cobertura de la EMS segun el ingreso.
Asi, mientras que casi la totalidad de los jovenes de hogares situados en los dos ultimos deciles de
ingreso asistian en 2006 y 2012 a este nivel educativo, entre los de los primeros cuatro deciles solo lo
hacian 56.3 y 61.8%, respectivamente. Sin embargo, esta situacién se ha estado corrigiendo
gradualmente.

También se sabe que el sistema educativo no puede crecer mas alla de ciertos umbrales sin incorporar
en forma masiva a los jovenes que provienen de los segmentos de menores ingresos. Para impedir
que el origen social condicione el destino educativo de las personas, las becas constituyen un
instrumento clave. Si se focalizan adecuadamente, las becas permiten atraer y retener a los jovenes de
los segmentos de menores ingresos.

Hoy en dia casi 8 de cada 10 estudiantes en la EMS que provienen de los primeros cuatro deciles de
ingreso cuentan con una beca de Prospera o de la SEP, lo que ha contribuido a elevar la cobertura de
los jévenes en desventaja a casi 68% en 2014.
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En los préximos afios sera necesario continuar fortaleciendo los programas de becas para reforzar el
papel de la EMS como palanca de movilidad social y garantizar que las oportunidades de estudio para
los jovenes en situacion de desventaja se den con calidad y pertinencia y en ambientes propicios para
sus aprendizajes.

El desafio del abandono escolar y la continuidad de las trayectorias educativas

El abandono escolar es uno de los desafios mas importantes que enfrenta la EMS en el pais. Este
fendmeno limita el avance de la escolaridad de los mexicanos y, al hacerlo, restringe las oportunidades
de desarrollo personal y aumenta el riesgo de desempleo y pobreza.

La disminucion de la tasa de abandono escolar en el nivel medio superior del pais ha sido muy lenta, lo
que muestra las dificultades de encarar este complejo problema con éxito. Apenas en 1990 la tasa era
de 19%, y cay6 a 15% en 2012.

La lucha contra el abandono escolar en la EMS es prioritaria tanto porque registra tasas altas y muy
superiores a las de la educacion basica (en el ciclo 2011-2012 era tres veces mayor que en secundaria
y hasta 15 veces superior a la observada en primaria) como porque expresa fracaso escolar y
exclusion educativa.

Para atender este problema, en 2013 se inici6 la capacitacion anual a directores de planteles publicos.
Esta capacitacion les permite conocer las mejores practicas para combatir el abandono escolar,
incluido el desarrollo de un sistema de alerta temprana (que se apoya en el seguimiento sistematico
del ausentismo y el desempefio escolar de los alumnos) para identificar a los estudiantes en riesgo de
abandono. Los jovenes que estan en esta situacion son candidatos a recibir de la SEP1 una “beca
contra el abandono”, y a menudo se les apoya con tutorias, entre otras medidas.

Todas estas intervenciones estan contribuyendo a impulsar un cambio relevante en la cultura de las
comunidades educativas. Ahora se reconoce que el abandono escolar no es un hecho inevitable, que
sus causas no solo son externas al plantel y que, en consecuencia, las comunidades educativas
pueden y deben hacer mucho para garantizar la permanencia de sus estudiantes. Para lograrlo, se
requiere superar, entre otras cosas, los aprendizajes poco pertinentes y escasamente significativos, la
desactualizacion curricular y la gestion didactica rutinaria, que son factores que provocan escaso
interés, aburrimiento y desmotivacion entre los estudiantes.

Gracias a los diversos esfuerzos realizados por las comunidades educativas, la tasa de abandono
escolar disminuy6 de 15% en 2012 a 12.6% en 2015, es decir, una reduccion de 2.4% (cifra que
equivale a dos tercios de la disminucién lograda entre 1990 y 2012). Es preciso seguir trabajando con
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las comunidades escolares a fin de que las escuelas desarrollen capacidades suficientes para brindar
a los jovenes orientacion y guia a lo largo de sus trayectorias educativas.

Debe reconocerse que la permanencia y continuidad de los jovenes en el sistema educativo, sus
posibilidades de éxito y fracaso, estan fuertemente ligadas a su origen social, por lo que se requiere
impulsar intervenciones decididas para remover los obstaculos que conducen al fracaso escolar. Un
ejemplo relevante es la atencion a los adolescentes becarios de Prospera que cursan secundaria,
quienes al egresar cuentan con una beca para continuar sus estudios en la EMS. Sin embargo, la tasa
de transicion de estos jovenes al bachillerato era relativamente baja en 2012 (del orden de 65%). Con
el fin de elevar esta proporcion, durante el ultimo trienio se enfatiz6 la provision de:

Informacidn y orientacion a los jovenes que estudian en las secundarias acerca de las opciones de
EMS existentes en sus propias localidades o en localidades cercanas.

Orientacion y motivacion a los hogares beneficiarios de Prospera con el fin de que estimulen a sus
hijos a transitar de la secundaria al bachillerato.

Actualmente, la tasa de transicion se ha elevado a 75%. La aspiracion es que para 2018 transiten a la
EMS al menos 85% de los becarios de ese programa social, con el fin de garantizar el creciente
acceso de los jovenes en situacion de desventaja socioeconomica a este nivel educativo.

El desafio de la profesionalizaciéon docente

La EMS se apoya en el esfuerzo y la aportacion cotidiana de mas de 275 mil maestros. De este total,
casi la mitad son mujeres; alrededor de 95 de cada 100 cuentan con licenciatura o posgrado; mas de la
mitad tiene menos de 10 afios de experiencia en la docencia, y dos de cada tres laboran en planteles
publicos. Las caracteristicas y condiciones laborales de los docentes varian ampliamente por
subsistema, pero todos comparten un rasgo en comun: son actores clave en el proposito de elevar la
calidad de la educacion en el pais.

Es sabido que nada determina mas el desempefio de los estudiantes que contar con un buen docente.
Un maestro destacado suele organizar y utilizar adecuadamente el conocimiento de su asignatura;
crea un ambiente de aula propicio para el aprendizaje; da seguimiento a los avances de los
estudiantes; provee retroalimentacion; construye relaciones positivas con ellos, e influye en su
desempefio.

Para poder contar con buenos maestros, la reforma educativa de 2013 establecié que es obligatorio
que todo ingreso a funciones docentes se realice por concurso; determin6 apoyar a los profesores de
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nuevo ingreso mediante programas de tutoria; mandatd que los docentes en servicio se sometan al
menos cada cuatro afios a una evaluacion y rindan cuentas por su desempefio, y dispuso el
fortalecimiento de una oferta de programas de formacion continua y desarrollo profesional de los
docentes en servicio para ampliar permanentemente sus capacidades.

Entre los avances logrados por la reforma educativa en este renglén, es posible mencionar los tres
siguientes:

1. El primer concurso de ingreso al Servicio Profesional Docente en la EMS se realizé en julio de 2014
y participaron mas de 34 mil aspirantes, de los cuales poco mas de 11 mil resultaron con perfil idéneo
e integraron las listas de prelacion para la asignacion de plazas docentes. De estos, se asigno plaza
definitiva a casi 5 mil maestros idoneos y plaza temporal a otros 5 mil. EI segundo concurso se realizd
en 2015 con cifras similares a las del afio anterior.

2. En lo que toca a la evaluacion de desempefio, en 2015 se examino, en la primera etapa, a poco mas
de 29 mil docentes de todos los subsistemas (alrededor de uno de cada cinco de los docentes
obligados por ley), cuyos resultados se dieron a conocer apenas a fines del mes pasado. La segunda
etapa seguira su curso a finales de 2016, con un segundo grupo de aproximadamente 20 mil docentes.

3. Los modelos de formacion continua y desarrollo profesional de los docentes estan siendo revisados,
buscando poner al alcance de los maestros cursos que respondan a sus necesidades disciplinares y
pedagogicas, incluida la capacitacion in situ y la observacion de situaciones reales.

Adicionalmente, la EMS ha dado impulso al trabajo colegiado planeado y sistematico y a la
retroalimentacion constante de los docentes con las academias. Solo asi sera posible lograr que cada
vez mas maestros conozcan o desarrollen practicas de ensefianza que se ha comprobado que tienen
mejores resultados en el aprendizaje de los jovenes.

El desafio de los aprendizajes

Es sabido que los aprendizajes de los estudiantes en las aulas de EMS a menudo son insuficientes e
inadecuados, pues una elevada proporcion de ellos no desarrolla las competencias que se requieren
para desempefiarse con éxito en la sociedad moderna. Como consecuencia, las brechas que separan
a los estudiantes mexicanos de los de otros paises siguen siendo considerables. Asi, por ejemplo, la
proporcion de estudiantes mexicanos con nivel de logro insuficiente en la evaluacion de matematicas
de la Prueba pisa2 es al menos seis veces mayor que en paises como Corea del Sur (55% entre los
mexicanos y 9% entre los coreanos).
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Para cambiar el actual estado de las cosas, se esta implementando un modelo de intervencion que
busca mejorar los resultados de los aprendizajes de los jovenes en el corto y mediano plazos mediante
mas y mejor capacitacion docente, un involucramiento mayor de los padres de familia en la formacién
de sus hijos, la capacitacién a directores para que ejerzan liderazgo en sus comunidades educativas,
mas preparacion y motivacion de los estudiantes y el cumplimiento de los criterios de normalidad
minima en los planteles, entre otras acciones.

Recuérdese, ademas, que la RIEMS impuls6 desde 2011 un modelo de evaluacion en los planteles (a
cargo de organismos evaluadores independientes) con el fin de alinear insumos y procesos relevantes
y favorecer mejores resultados educativos en las escuelas. Los centros escolares capaces de cumplir
con los parametros establecidos por el proceso de evaluacion y certificacion pueden incorporarse a un
padron de calidad (el llamado Sistema Nacional de Bachillerato, snb). El avance de este proceso ha
sido muy significativo en los ultimos tres afos: en diciembre de 2012 solo 4.2% de la matricula total de
la EMS estaba adscrita a planteles integrados al snb (alrededor de 250); este mismo indicador
ascendio a 37% (y casi 2 mil planteles) en diciembre de 2015. A medida que se universalice la
adscripcion de los planteles al snb, es previsible esperar mejores resultados en los aprendizajes de los
estudiantes.

El actual proceso de revision del modelo educativo de la EMS ofrece la oportunidad de poner al dia el
curriculo, favorecer el desarrollo de habilidades tanto cognitivas como de tipo socioemocional,
implementar estrategias innovadoras y cada vez mas pertinentes de ensefianza-aprendizaje, y
privilegiar el desarrollo de competencias para investigar y resolver problemas, asi como para
aprovechar adecuadamente el tiempo disponible en actividades vinculadas con el aprendizaje.

El desafio del déficit en materia de infraestructura y equipamiento de los planteles

Es sabido que muchos planteles de EMS en el pais tienen marcadas carencias en materia de
infraestructura y equipamiento, hecho que se traduce en condiciones poco favorables para el
aprendizaje de los estudiantes. Se estima, por ejemplo, que 34% de los centros escolares no cuenta
con laboratorios de computo; poco mas de la mitad (54%) no tiene biblioteca, y 82% carece de
laboratorio de idiomas.

La SEP y las entidades federativas han hecho un esfuerzo considerable para impulsar la mejora de la
infraestructura y el equipamiento de los centros educativos. Tan solo en el periodo 2013-2015, la SEP
apoyd, con la concurrencia de los estados, casi 2 mil proyectos de construccion, ampliacion,
rehabilitacion o equipamiento de los planteles de EMS, con una inversién de 8 mil 300 millones de
pesos. Estas acciones han contribuido, entre otras cosas, a multiplicar el acervo de aulas y reducir el
numero promedio de alumnos por grupo (de 32.1 a 30.8) en ese mismo periodo.
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En el proximo trienio se seguiran realizando inversiones semejantes con ese propdsito. Ademas, con el
nuevo programa Escuelas al 100 (Certificados de Infraestructura Escolar), se obtendran recursos
adicionales para mejorar, entre 2016 y 2018, la infraestructura de los planteles de la EMS. Se estima
que por esta via sera posible intervenir al menos mil planteles mas. Es claro, sin embargo, que se
requerirdn mayores recursos para continuar dignificando los espacios educativos.

El desafio de la prevalencia elevada de conductas de riesgo entre los jovenes de la EMS

Los jovenes enfrentan durante los afios que cursan la EMS diversas situaciones de riesgo, y a menudo
adoptan conductas contrarias a su bienestar. Al respecto, la Encuesta de Exclusion, Intolerancia y
Violencia, levantada en 2013 en los planteles de EMS, indica que:

* Alrededor de uno de cada cuatro estudiantes de EMS experimento violencia reiterada el afio anterior.
» Cerca de 50% de los estudiantes ha tomado bebidas alcohdlicas en alguna ocasion.

* Poco mas de 12% de los alumnos de EMS ha fumado mariguana alguna vez en su temprana vida.

* Hay una proporcion significativa de jovenes activos sexualmente (alrededor de 35%); de ese total,
poco mas de uno de cada cinco (22%) no utiliza los medios para prevenir embarazos no deseados o
enfermedades por transmisidn sexual.

* Solo 4% de los jovenes identifica la escuela como una fuente de apoyo.

Ante este preocupante panorama, la pregunta obligada es ;qué debe hacerse? La experiencia
internacional indica que para prevenir conductas de riesgo es imprescindible fortalecer las estrategias
orientadas a acompafiar y empoderar a los jovenes. Con este propdsito, se impulsa el programa

Construye T, el cual se enfoca desde 2014 a:

* Fortalecer las capacidades de los planteles para apoyar y favorecer el desarrollo integral de los
jovenes, y

* Desarrollar habilidades socioemocionales entre los jovenes con el fin de que se conozcan mejor a si
mismos, cuenten con herramientas para construir relaciones interpersonales mas positivas y puedan
tomar decisiones cada vez mas asertivas.
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Construye T opera actualmente en 4 mil planteles publicos donde estudian alrededor de 2.7 millones
de estudiantes. En los proximos tres afios, el programa ampliara su cobertura hasta llegar a todos los
planteles publicos de EMS.

El desafio de articular los perfiles de la oferta educativa y la demanda laboral

Se dice a menudo que los planteles de la EMS no suelen preparar con suficiencia a los jovenes para
desenvolverse en el mundo del trabajo, lo que resulta en altas tasas de desempleo y subempleo
juvenil, baja productividad e ingresos precarios.

Existe la percepcion entre la mayoria de los egresados de la EMS (alrededor de 62%) de que las
competencias adquiridas en ella no les fueron muy utiles en su primer empleo. Mas aun, entre los
empleadores, alrededor de 40% cree que los jovenes todavia no estan adecuadamente formados o
preparados para ingresar al mercado laboral. Asimismo, hay evidencia que indica que algunas
competencias demandadas en el mundo laboral (como ciertas habilidades socioemocionales) son
escasas y no han sido desarrolladas por una proporcion muy significativa de jovenes.

Este es un asunto preocupante porque revela un desajuste entre las competencias que demandan las
empresas U otras organizaciones y las que desarrollan los jovenes en las aulas. Se necesita, en
consecuencia, un cambio radical en este renglon para avanzar hacia la implantacion de un paradigma
que reconozca que educacion y trabajo no son ambitos disociados, sino que se intersectan y nutren
reciprocamente.

Diversos subsistemas de EMS estan revisando actualmente los modelos empleados para desarrollar
las competencias profesionales de los jovenes. Por ejemplo, se ha impulsado —en los Ultimos tres
afios— un modelo dirigido a desarrollar sus competencias emprendedoras, el cual opera actualmente
en 2 mil 600 planteles publicos y se extendera a 2 mil 400 adicionales en los proximos tres afos.
Ademas, se inicié en los planteles de EMS la implantacion del modelo mexicano de formacion dual y
de otros modelos que buscan alternar el periodo de formacidén en el aula con el de formacion en el
espacio de trabajo para fortalecer el desarrollo de las competencias profesionales de los jovenes.

Reflexiones finales
Los desafios enunciados conforman asuntos torales de la EMS. Se trata, por supuesto, de retos que se

relacionan estrechamente. La capacidad para enfrentarlos dependerd, entre otros factores, de los
alcances, limites y tensiones propios de la arquitectura institucional de la EMS.
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A diferencia de la educacién basica, la EMS en el pais se caracteriza por una marcada heterogeneidad
organizacional e institucional. Esto explica que existan actualmente mas de 30 subsistemas educativos
y alrededor de 150 expresiones organizativas que comparten la compleja tarea de organizar y
administrar la EMS del pais y la responsabilidad de financiar su operacion y expansion.

Esta compleja diversidad institucional a menudo ha impedido la adopcion de politicas educativas
univocas, simultaneas y ordenadas. Afortunadamente, en los meses proximos le correspondera a la
SEP, por mandato reciente de la Ley General de Educacion, encabezar el Sistema Nacional de
Educacion Media Superior, que debera lograr una mejor articulacion y coordinacion sistémica. Esto
ayudara a acordar, difundir e instrumentar mas rapida y eficazmente las orientaciones de politica
educativa a los diferentes subsistemas de EMS para dar respuesta a los complejos desafios que
enfrenta este sector.

Con estos y otros insumos sera necesario imaginar la EMS que el pais necesita y avanzar hacia la
constitucion de una nueva escuela propia del siglo XXI, que se distinga, entre otros rasgos, por ser un
lugar privilegiado de aprendizajes, un espacio en el que los jovenes encuentren sentido a la necesidad
de aprender y un ambito donde construyan su identidad y se les comprenda, acompafie y oriente.

1 En los ultimos dos afios se han entregado mas de 435 mil becas de ese tipo.

2 La Prueba del Programa para la Evaluacion Internacional de Alumnos (PISA, por sus siglas en
inglés) se aplica a jovenes de 15 afios.
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La agenda (educativa)
en la Ciudad de México Alejandro Canales

Los presentes en el juego ponen sus ojos en las elecciones

W Algo tardari pero no mucho, Pro-
bablemente al inicio del proximo
ciclo escolar, estardn los primenos
casos de otorgamiento de Reconoci-
mientode Validez Oficial de Estudios
{ENVOE) por parte de la Secretaria de
Educacion de laCindad de Mexico. La
dependencia, en esta semana, emitic
una comvocatoria para un curso de
induccicn v pocria ser la opeidn "B”
{oincluso “A") para algunas institu-
ciones deeducacion mediasuperiory
superioren la enticdad {Gaceta Offcial
29.02,2016). Aungue no solamente,
Hace dos semanas, en estas pd-
ginas, anotamos gue la educacion,
formalmente, no estaba en el pague-
te de la reforma politica de la Ciadad
de Mexion {Campus MILENTO No.
6450, Pero tambidn, dijirmos, erain-
dudable gue el tema se estaba movi-
lizando muy rapido v seguramente
formariaparteds laagenda. Ademds
del obligado asunto de la descentra-
lizacion de los servicios educativos
en la enticdad, ahi estaba va el EVOE
del gobierno local viaidea de nuevas
escuelas en cinco delegaciones poli-
ticas gobernadas por el Movimisnto
Regeneracion Nacional (Maorena).
Ahora, a la serie de iniciativas se
ha sumado el gobierno federal en
conjuntacon el gobierno local y este
altimo también avanza en la puesta
en marcha de acciones. Laantoridad
fedderal, en la misma semana gue se
anuncio el comienzo de los cursos

propedeéuticos de los cinco planteles
educativos de Morena, a traves de
la Becretaria de Educacion Pablica
emitio un comunicado para aclarar
la situacion.

La dependencia gubernamental
indica que de los cinco planteles
anunciados, solamentes habia reci-
bido dos solicitudes de BVOE: una
de la autodenominada Escuela de
Derecho Ponciano Arriaga AC. v
atra de la Escuela de Contabilidad
v Administracion Pablica Leona
Wicario, A.C (Comunicado SEF Na.
62. 18.02.2016). El BVOE, segin la
normatividad vigente, esun acuerdn
expresode lamoridad sdvucativagque
reconoce lavalidez a estudios impar-
tidos porun particular,

La Secretaria puntualizd bos as-
pectos aplicables de la norma. Por
ejernplo, aclard que presentar la so-
licitud de BVOE no era ninguna ga-
rantia pard suotorgamisnto; carecer
del reconocimiento significa que los
estucios otrecidos no tienen validez,
por tanto no s2 puedes abtener una
ceédula profesional ytalesescuelas no
pueden formar partedel sistema edu-
cativonacional. Incluso, advirtiogue
las instituciones sin reconocimiento
devalidezoticial tenian la obligacon
de informarko a bos alumnos,

Hasta ahi, la aclaracion de la ao-
toridad educativa federal resultaba

UMNAM-TISUE/SES.
CAMALESAMTIMAM. MY
TWITTER: CAMALESADD
pertinente. Especialmente frente a
las inguietudes y presiones mediati-
casquetratabandeindagarcudl erael
estatusoficial de las escuelas promo-
vidas por Morena, Anadieescapaque
lasituacion legal en todos los drdenes
cada vez parece mds una referencia
virtual que a nadie importa,

Lo relativamente sorprendents
&5 gue a la semana siguiente de la
aclaracion, el secretario de Educa-
cion Publica, Aurelio Mufio, v el jefe
de Gobier node la Crodad de México,
Miguel Angel Mancera, se reunie-
ron para acondar una estrategia de
“vero rechazados en educacian su-
perior en la Cindad de Méxicovuna
educacion decalidad” {Comunicado
SEPMNo, 67,

La informacidn oficial del en-
cuentro s relativamente escueta,
solamente indica que los titulares de
las dos entidades scordaron convacar
a rectores v directores de 1ES en la
zona metropolitana para crear una
cormision, con el propdsitode coordi-
nar las acciones necesarias para gue
todos los aspirantes de la localidad
puedan continuar sus estucdios supe-
riores. Muy breve v tal vez con esca-
sofin practico, perosuficientermente
clara para escribir el mensaje de que
habrdun lugar paraesacifraincierta
de jovenes gque no alcanzan un higar
en las instituciones que desean. [na
cilragueguieredisputar e intemntaca-
pirali:-.ar precisamente la iniciativa
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de Morena,

Talvez lamisma reunion fue oca-
sian para acordar lo funcidn concu-
rrente entre gobierno tederal v local
para el otorgamiento del EVOE v por
ello laaparicion de la reciente convo-
catoria del Gobierno de la Cindad de
Meéwwo parael el cursode induccion,
dado que en la reunion participaron
lasecretariade Educacion local, Ale-
jandra Barrales, los subsecretarios
de SEP, Otto Granados v Salvador
Jara, asi como el director general de
Acreditacion, Incorporacion v Reva-
lidacion, Emiliano Gonzdlez.

Hace dos semanas, la columna
vecina de REoberto Rodriguez dio
cuenta de algunas de las modifica-
cionesy negocizcionessobreel RVOE
en las ultimas dos decadas, con las
consecuencias gue va s bernos, Aho-
ra probablemente estamos en el co-
mignzodeuna nueva fase del mismo
episodio,

El asunto es que ahora hay mis
jugadores en la arena v todos estan
viendo el calendario de la proxima
eleccian federal, mis que los proble-
mas educativos o las dificultades de
Ios jovenes. Las normas pueden ser
flexibles, la armpliacion de oportuni-
dades eclucativas para grupos despro-
tegidos siempre puede serun buen
argumento v la calidad... Bueno, la
calidad siempre se necesita. @
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HUMBERTO MUSACCHIO
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LaSEP, por

E50¢

la insurgencia m

Fue entonces cuando se redonded el procesa de
charmificacién del Sindicato Maclonal de Trabajado-
res de la Educacién mediante el socorrido recurso
del palo y 1a zanahoria: el goblerno concedia aumen-
tos salariales insuficlentes v, a la vez. mandaba a los
granaderos a desplegar toda su brutalidad contra el
maglsterio rebelde. Come eso no bastaba, una vez
concluldo el movimiento, que encabezd Othon Sala-
zar, la politica de la Secretaria de Educacidn fue dar
a los maestros dobles v hasta triples turnos para que
elevaran sus Ingresos aungue no tuvieran tempo de
atender a los educandos.

A partir de entonces era comuin que los profe-
sores salleran corrlendo de la escue-
la matutina para llegar a tlempo a la
vespertina y que al terminar el turno
en ésta se desplazaran a una noc-
turna. Como es Imaginable, no ha-
bia manera de atender minimamente
dos o tres grupos nl se disponia de
tlempo para revisar trabajos ni de re-
solver los slempre presentes desnive-
les de aprendizaje y otros problemas del trabajo
magisterial.

De la misma época data el deterioro en la prepara-
cldn de nuevos maestros. Las normales rurales fueron
objeto de una guerra sistematica que se llevd a mas de
la mitad de esos planteles que preparaban profesores
para el medio rural. En las cludades se fue desculdan-
do la formacidn de persanal docente con resultados
desastrosos. Todas las medidas citadas incidleron en
una dristlca caida en la ensefianza. Iniclalmente en
primaria y secundaria y después, coma es ldglco, en
niveles supenores.

Las cosas empeoraron a partir de 1982 con el ad-
venimiento de los goblernos neollberales, donde ya
sin tapujos se procedid a hundir la educacton padblica
en favor de la privada v se limitd severamente la for-
macidn de los cuadros que necesitaba el pais, simple-
mente porgue en &l nuevo modelo econdmico ya no
£ra Necesarlo, pues no se trataba de resolver necesl-
dades soclales ni de responder al desarrollo iIndepen-
diente del pais.

Pero la crists tocd fondo y el actual goblerno fede-
ral se planted la necesidad de una Reforma Educativa.
Y se procedid a delinearla v ponerla en practica, pero
a espaldas de los maestros, que para todos los efectos
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son el factor determinante de cualguier cambio, pro-
ceso o mejora de la ensefanza.

Se aprobaron reformas constituclonales que leslo-
nan severamente los derechos de los trabajadores de
la educacisn y se echd a andar, otra vez sin los maes-
tros, una evaluacion gue hizo a un lado la responsa-
bilidad que toca al Estado en la preparacian de los
MEenores.

Por supuesto, el magisterio democritico se nego a
participar en esa evaluacidn que se planed y ejecutd
sin respeto alguno por los profesionales de la ense-
fanza En las secclones sindicales sometidas al oficia-
llsmo también hubo resistencla v como resultado, del

El sefior que despacha como secretario de
Educacién, incapaz de entender la complejidad

del problema que tiene enfrente, opté por lo
ficil y despidié a tres mil 360 maestros.

millén y medio de trabajadores que agrupa el SNTE.
menos de 10% ha sido evaluado, lo que muestra ladi-
mensldn del fracaso gubernamental.

¥ como la cacareada Reforma Educativa no cami-
na, ahora se opta por la represion. Ya no con granade-
ros. sino con despldos. El seftor que despacha como
secretarto de Educaclon, Incapaz de entender la com-
plefidad del problema que tiene enfrente, optd por lo
faci v despidic a tres mil 360 magstros v promete de-
|ar sin emplec 2 12 mil mds, seguramente porque ya
tiene contratados a los 15 mil profesores de recamblo
que. es0s si, serdn unas lumbreras, gente blen vestida
¥ mejor alimentada gue vendrd a resolver los proble-
mas educativos.

¥a metido en ese tobogan. lo sigulente serd despe-
diradecenas y clentos de miles de maestros, sl &s que
antes no s él guien resulta defenestrado, porque tres
mil 360 profesores no se Improvisan, mucho menos
15 mil, como se pretende. El sefior Aurello Nufio des-
conoce el terreno que estd plsando. se muesira sordo
y clego ante la realidad y desprecla profundamente a
los trabajadores de la educacidn. De segulr con esa
politica Infame, lo mas seguro es que hard realidad el
vigjo apotegma de Carlos Marx, que abogaba “por una
socledad sin clases™
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Rechazo heroico

MANUEL PEREZ ROCHA

1 secretario de Educacion
Pablica dijo reconocer el
“sentido de responsabilidad™
de loz maestros que se
sometieron a la evaluacion.
Pero es imposible saber si1 alguien lo
hizo por un supuesto sentido de
responsabilidad. Con sus burdas y
ofensivas zzlamenas, el secretario
pretende ocultar que el inhumano y
agraviante trato dado a los maestros es
equiparable al que se da con palos y
zanahoriaz. Palos, materializados en la
amenaza de despido, v zanahorias en
forma de aumento salarial, préstamos
para obtener una casa v la
permanencia en el empleo por cuatro
afios mas! Este ha sido el mecanizmo,
apovado con el Ejército v las policias,
para conseguir que 125 mil profesores
se sometieran a unos examenes
aberrantes que son una farsa de
“evaluacion de desempeiio™.

La mayoria de los maestros
MexIcanos se dedica con
responsabilidad v entusiasmo, a

contracorriente, en muchas ocasiones
con heroizmo, a servir a la nifiez. Si el
secretario Nufio, un advenedizo en el
campo educativo, en verdad tuviera un
minimo respeto a los maestros ¥y
maestras, v a sus trayectorias de
muchos afios de trabajo. hubiera
convocado a un programa de
evaluacion colegiada, participativa,
ajeno a las amenazas v los chantajes.

En vez de eso, siguiendo las
mstrucciones de la  oligarquia
organizada (la OCDE,
TelevizaMexicanoz  Primero, el

Consejo Coordinador Empresarial, la
Coparmex), como parte de los afanes
para avanzar hacia la Presidencia de la
Republica en 2018, v so pretexto de
recuperar el control de la educacion
para el “Estado™ (el verdadero
“Estado™ es  esa  oligarquia
organizada), se ha impuesto un

sistema de exdmenes ami;;edagégico,
masivo, despersonalizado, burocratico
v degradante.

Esta imposicion ha contado con el
vergonzoso aval del Instituto Nacional
para la Evaluacion de la Educacion.
Los miembros de la junta directiva de
este instituto, ofrora respetables
educadores, han side usados para
tratar de legitimar wuna supuesta
evaluacion que no cumplio siquiera
con las condiciones técnmicas
operativas elementales, mucho menos
con un proyvecto pedagdgico,
educativo; ellos mismos lo han
reconocido después de que se lo
sefialaron, en un bien fundamentado
documento, mas de 7 mil académicos
dedicados a la educacion, entre los
cuales se encuentran los
investigadores mas reconocidos en la
materia. Con un eufemismo cinico
dicen que esas son “zonas de
oportunidad para mejorar”. Pero va
estd hecho el dafio moral para los
maestros que se vieron obligados a
someterse, v el laboral y econdmico
para los 3 mil 600 que se resistieron.

Loz maestros deben tener un
salario digno porque es una necesidad
v un derecho, deben tener casa porque
es una necesidad y un derecho;
ofrecerles estos bienes basicos que
ganan con su trabajo, como premio a
su obediencia, para demostrar la fuerza
del “Estado”, y para provecho politico
propio, es falta de ética. No obstante
tanta inmoralidad, la evaluacion
mmpuesta despoticamente se traduce ya
en el despido de 3 mil 600 maestros en
servicio, v la advertencia de que quien
obtuvo resultados =satisfactorios, en
cuatro afios una vez mas sera sometido
a una ‘“evaluacion” de cuvos
resultados nuevamente dependera su
vida.

La dirigencia del SNTE, centro de

la corrupcion,  auspiciadora v

protectora de la venta v herencia de
plazas, brazo eficacisimo en este
provecte de  falsa  “reforma
educativa” (esencialmente politico,
como bien lo ha reconocido el propio
Nufio), hace ahora un gesto
demagogico y anuncia que buscard
salidas a algunos de los afectados por
el despido. Intento vano de impedir el
movimiento que se ha generado y
crecera para revertir tanto atropello,
pues al mismo tiempo reitera su aval a
esta contrarreforma que significa la
anulacion de derechos laborales
basicos.

El rechazo a este degradante
régimen de administracion de
“recursos humanos™ sustentado en el
miedo ha sido muy amplio. No puede
juzgarse a quienes por no poner en
riesgo su elemental forma de
sostenimiento, por responsabilidad con
sus familias, se presentaron a los
examenes. Pero, sin duda, en muchos
de los 3 mil 600 maestros que no se
presentaron se manifiesta la exigencia
de respeto a si mismos, la repulsa a un
mecanismo de sometimiento de
compra de su voluntad. En este
rechazo, no pocas veces heroico, si
que hay un sentido de responsabilidad
profundo.

Es la wision de politicos
oportunistazs v administradores
tecnocratas la que ha determinado un
supuesto proyecto de “reforma
educativa” dominado por el simplismo
v la ignorancia. La urgente reforma
educativa que exige el tiempo actual
debe sustentarse en planteamientos
pedagogicos v filosoficos solidos,
ausentes en la SEP y en el INEE. El
primero de esos planteamientos debe
ser el de los valores que mueven a los
maestros, v por tanto a los estudiantes.
Es indispensable reiterar que en el
necesario proceso de rehumanizacion
del sistema educativo, la motivacion
del buen maestro no puede ser otra que
el progreso intelectual y ético de sus
estudiantes, v su propio crecimiento
personal, que no puede confundirse
con el dimero ni con el rango
burocratico  ofrecidc por esta
contrarreforma.
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México, ;el motor inmovil??

Roberto Vélez Grajales, Juan Enrigue Huerta Wong y Raymundo M. Campos Vazquez®

Normalmente, una mejor posicion laboral depende de una mejor educacion. Pero la aspiracién y la capacidad
de alcanzar una mejor educacion son menores entre la gente de escasos recursos, que es justo la que mas
necesita aumentar sus ingresos. Se trata de un circulo vicioso dificil de romper. La movilidad social en México

enfrenta este y otros retos.

No era hacia la Tierra adonde se dirigia mi mirada, sino hacia arriba, alli donde se celebraba el misterio
de la inmovilidad absoluta. Umberto Eco, El péndulo de Foucault

En el afio 2011, bajo la direccion y con el respaldo financiero de la Fundacion Espinosa Rugarcia
(Esru), el Centro de Estudios Espinosa Yglesias (CEEY) realiz6 el levantamiento de la Encuesta Esru
de Movilidad Social en México 2011 (Emovi-2011). El objetivo de esta encuesta, al igual que su
antecedente del afio 2006, fue generar informacién que permitiera medir la movilidad social
intergeneracional en México. A diferencia de la Emovi-2006, el levantamiento de la Emovi-2011 fue
disefiado para obtener representatividad nacional, no Unicamente para los hombres jefes de hogar,
sino también para las mujeres, ademas de los subestratos respectivos de no jefes de hogar. Esto, a
diferencia de la gran mayoria de encuestas en la materia, permiti6 ampliar el estudio hacia las
dindmicas de movilidad social de grupos de poblacién sobre los que se tiene poca informacion.

En el libro México, ¢el motor inmdvil?, publicado recientemente por el propio CEEY, profundizamos en
dicha materia y en sus principales aristas: la desigualdad de oportunidad y la estratificacion social. El
diagndstico sobre la movilidad social intergeneracional en el pais se confirma: México es una sociedad
que presenta bajas tasas de movilidad relativa (fluidez posicional) en los extremos de la escala
socioecondmica. Si bien es cierto que se observan avances importantes en movilidad absoluta,
también lo es que la dinamica estudiada no arroja resultados que llamen al optimismo. Por un lado, la
desigualdad en la educacion, lejos de haberse eliminado, se ha trasladado a niveles del ciclo escolar
mas alto: la educacion media superior y superior. Ademas, hay evidencia de que las aspiraciones
guardan relacion con el origen social, de tal manera que entre mas humilde sea este, mas bajas
resultan aquellas. Esto constituye una barrera adicional que refuerza la persistencia de la ya
mencionada desigualdad. Asimismo y en lo que se refiere a la realizacion socioecondmica de las
personas, se identifica un desfase entre escolaridad y mercado laboral; es decir, las calificaciones
escolares no corresponden a la retribucién alcanzada. Esto se debe a (a) un posible reflejo no solo de
la desigualdad en el mercado educativo, sino también de (b) la baja calidad en la formacion
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escolarizada de los mexicanos, y (c) una consecuencia de la carencia absoluta de empleos de alta
calidad en México. En otras palabras, al aumentar la oferta de recursos humanos, pero no su
demanda, resulta barato encontrar mano de obra calificada.

Aunado a lo anterior, aunque las cohortes mas jovenes han logrado una mayor movilidad educativa,
esta camina en el sentido opuesto a la ocupacion: las opciones de movilidad ocupacional se han
reducido con el tiempo. Ademas, en el mercado laboral en su conjunto, aunque si se observa cierta
movilidad ocupacional en términos intergeneracionales, el grado de inmovilidad intrageneracional
resulta significativo. A la dindmica observada hay que agregar otros elementos diferenciadores que son
reflejo de una desigualdad estructural que permanece.

En primer lugar, la evidencia sugiere que la persistencia del statu quo se concentra mas en la parte
alta de la distribucion ocupacional. En segundo lugar y en términos de género, se observa que las
mujeres, en comparacion con los hombres, son mas propensas a perder la condicion de ventaja
relativa de origen y, también, a perpetuar su condicion si es que esta es de desventaja.

Finalmente, aunque baja y lenta, vale la pena mencionar que en el corto plazo se observa una
movilidad convergente en ingresos laborales. La fuerza que determina en mayor medida la
convergencia no es el aumento de salarios de los pobres relativos, sino la caida de los salarios de los
ricos relativos. Incluso si dicha dinamica se explicase por una caida en la oferta relativa de
trabajadores no calificados, queda pendiente otro lastre para el desarrollo de México: la falta de
crecimiento de la demanda laboral.

Entre los afios 2013 y 2014 salieron a la luz dos obras directamente relacionadas con el tema de la
desigualdad y la movilidad social. El capital en el siglo XXI, del economista Thomas Piketty, se
convirtio en un fendmeno editorial que llevo el tema de la desigualdad estructural al centro de la
discusion publica en todo el mundo.3 El segundo de ellos, The Son Also Rises: Surnames and the
History of Social Mobility, del historiador econémico Gregory Clark, también se ha convertido en un
referente académico sobre la discusion de la desigualdad de oportunidades medida a través de la
movilidad social.4 Las dos obras tienen un objetivo en comun: analizar la dinamica de la desigualdad
en el largo plazo, adoptando, la primera, un enfoque macro de analisis economico de evidencia
historica, y la segunda, un enfoque micro de anélisis historico sobre la dindmica econdémica observada.
Ademas del nivel de enfoque, otras diferencias incluyen definiciones, metodologia, fuentes de datos
utilizadas, ambito geografico, periodo de anélisis e incluso conclusiones.

Hay al menos tres razones para construir un Estado que impulse la movilidad: justicia social,
reconocimiento del mérito y crecimiento econémico
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Sobre este Ultimo punto, vale la pena hacer mencién de algunos argumentos de los autores sobre la
persistencia (inmovilidad) o fluidez (movilidad) intergeneracional de las sociedades. Piketty, cuando se
refiere al mérito y la herencia, concluye que en la medida en que la tasa de retorno del capital supere a
la tasa de crecimiento econdmico, “el pasado tendera a devorar el futuro: la riqueza generada en el
pasado automaticamente crece mas rapido, incluso sin que se trabaje, que la riqueza generada del
trabajo, que es posible ahorrar. Casi de manera inevitable, esto tiende a darle un peso
desproporcionado a las desigualdades creadas en el pasado y, por lo tanto, a la herencia”.5

De su argumento se puede inferir que la composicion de la desigualdad estructural tiene pocas
posibilidades de cambiar, y por lo tanto se esperaria, como se deriva de la relacion entre desigualdad y
movilidad plasmada en la Curva del Gran Gatsby, propuesta por Alan B. Krueger, que la movilidad
social sera baja.6 Clark, por su parte, con referencia al tema de la herencia de la riqueza —en su
analisis micro sobre seguimiento a familias agrupadas por apellidos entre ricas, prosperas y pobres
para el periodo 1858-2012 en Inglaterra y Gales—, encuentra que la tasa de movilidad
intergeneracional es baja.”

La diferencia entre Piketty y Clark se deriva de sus implicaciones en cuanto a intervencién publica. El
primero propone una solucion a traves de la aplicacion de un impuesto anual progresivo al capital, que
‘hara posible que se evite la interminable espiral de desigualdad a la vez que preservara la
competencia y los incentivos para nuevos espacios de acumulacion primitiva®.8 Por su parte, Clark, al
plantear que la evidencia de su trabajo sugiere que la posicion social esta mas 0 menos determinada
por las habilidades innatas heredadas, propone que el mundo es mas justo de lo que muchos pudieran
esperar y que, de hecho, los descendientes de ricos y pobres de hoy alcanzaran igualdad en un
periodo de alrededor de 300 afios. En este sentido, plantea que las intervenciones publicas no
incrementaran mayormente la movilidad social a menos que “afecten la tasa de emparejamiento
matrimonial entre niveles de la jerarquia social y entre grupos étnicos™9 Una de las principales
motivaciones detras de la elaboracidn de México, ¢ el motor inmdvil? es justamente identificar espacios
de intervencion publica que incrementen la movilidad.

De los estudios previos del CEEY sobre la movilidad social en México es posible extraer una leccion
simple.10 Sin tomar en cuenta a las personas que sobresalen en la distribucion demogréfica, el sujeto
promedio tendera a lograr mayor movilidad si alcanza una mejor posicion en la distribucion
ocupacional, que habra de traducirse en un mayor ingreso permanente. A su vez, esta posicion se
logra, entre otros factores, si cuenta con una mayor y mejor escolaridad. De aqui la relevancia de
identificar quiénes, como y bajo qué circunstancias logran tal escolaridad.

La desigualdad socioecondmica tiene un rol en el desempefio académico final. Este desempefio, sin
embargo, es afectado por una plétora de decisiones a lo largo del ciclo educativo que rebasan el plano



WNIDOS
IS

i
LT\,
B %

) m W n

S
g
Al ¥
o o] UNIVERSIDAD
% «Q&?‘ 4 PEDAGOGICA

SEP

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA T NACIONAL

RECTORIA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
FECHA ] SECCION PAGINA
03/03/16 NUMERO 299-MARZO 5A9

individual. Por ejemplo, si una familia invierte en escuelas privadas, o si —cuando elige que los nifios
vayan a escuelas publicas— opta por turnos matutinos en lugar de vespertinos, lo que implica una
inversion de esfuerzo.

En este sentido, hay evidencia para entender que la desigualdad entre las personas hace las veces de

una barrera que impide completar el ciclo educativo, pero también que diversos procesos actian como
condicionantes para que las personas completen a tiempo el ciclo educativo y se incorporen al
mercado laboral de acuerdo con sus talentos y competencias. El origen social tiene que ver con que se
asista a escuelas privadas o publicas, matutinas o vespertinas... Asimismo, permite identificar si se
vive en un hogar sin expectativas de movilidad, o si hay una brecha insalvable entre aspiracion como
deseo y como expectativa. Hoy que se siguen discutiendo los comos de las reformas educativa y
laboral, parece pertinente discutir qué espacios tiene el Estado frente a estos dilemas.

Si bien la persistencia intergeneracional en resultados educativos es alta en México en comparacion
con otros paises, la movilidad educacional relativa ha mejorado para las cohortes mas recientes. Sin
embargo, eso no se ha traducido en mayor movilidad en términos ocupacionales y de riqueza. Lo
anterior sugiere que existen otras barreras institucionales que deben ser estudiadas para poder dar
recomendaciones especificas de politica publica. Por ejemplo, es posible que la oferta educativa haya
crecido fomentando una mayor movilidad educacional, pero si dicha oferta ha crecido a costa de la
calidad educativa, entonces puede esperarse un efecto nulo 0 muy limitado en ocupaciones o riqueza.

Otra barrera pudiera ser que la demanda laboral no haya crecido en ese periodo, lo que sugiere un
problema estructural macroecondmico. Por lo tanto, deben considerarse ambos factores para lograr
que la mayor movilidad educativa se traduzca en una de resultados econémicos. Ademas, queda
pendiente demostrar con evidencia si realmente la movilidad intergeneracional de la educacion
aumenta en México de manera estable y/o permanente.

Como ya se mencion6 al principio, una de las caracteristicas de la Emovi-2011 es que cuenta con
informacion representativa para la poblacidén de mujeres mexicanas. Se estudian las caracteristicas de
la movilidad por género y se hacen comparaciones con la dinamica experimentada por sexo. Una
discusion antigua en la literatura internacional versa sobre la maximizacion del ingreso en el hogar. En
el Reino Unido, hacia la década de los sesenta, se discutio sobre la libertad de las mujeres como
consecuencia de su ubicacion en el mercado laboral. Analistas influyentes como John Goldthorpe han
propuesto que la division del trabajo tiene también como objeto la maximizacion del bienestar del
hogar, y que se debe considerar que el ingreso al mercado laboral por parte de mujeres y hombres, y
la puesta en marcha de sus libertades, son dos temas mas o menos independientes.11 Esto tiene
consecuencias en la medicion de la movilidad social. La hipdtesis de la colocacion en el mercado
laboral como condicidn para la emancipacion establece que la riqueza y ocupacion deben medirse
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estrictamente a nivel individual. La hipétesis de la division del trabajo establece que, como hay arreglos
a nivel de los hogares que maximizan el interés de sus ocupantes, es posible atribuir a ambos sexos
los niveles de bienestar en el hogar, por ejemplo, el nivel de ingreso.

La evidencia presentada en México, ¢ el motor inmdvil? llama la atencion sobre la necesidad de partir
de la division de género y de las decisiones que los sujetos hacen de manera racional para maximizar
el bienestar al interior de los hogares. También se sugiere que hay una frontera de roles en tales
decisiones, en las cuales los procesos de socializacion parecen marcar una diferencia importante. De
esta manera, la division del trabajo cruza por una frontera en la que los hogares transmiten a las
siguientes generaciones el rol que jugaran las mujeres en el hogar. El resultado es que hombres con
madres con posiciones en el mercado laboral tenderan a empujar a sus parejas para que, del mismo
modo, participen en él. Esto, a su vez, atenua la transferencia de roles de género tradicionales en la
formacion de preferencias de los hijos en dichas unidades familiares. Asi, en la medida en que los
roles tradicionales desaparezcan debido a una mayor participacion laboral femenina, la libertad
efectiva para las mujeres se incrementara; por consiguiente, las decisiones de inversion y las
alternativas de fuentes de ingreso en los hogares se ampliaran.

Resulta insostenible un Estado en donde las brechas de bienestar sean tan amplias y, sobre todo,
donde la polarizacion se traduce en una sociedad donde los ciudadanos no se reconozcan unos en
otros

Por el contrario, también hay evidencia de que, bajo el esquema tradicional de roles que prevalece en
México, mujeres con ocupaciones mas altas tenderan a tomar decisiones que perpetien el ciclo de
desigualdad al interior de los hogares. Sin embargo, esa misma evidencia sugiere que las familias
toman la division del trabajo como una alternativa para maximizar los beneficios en un contexto de
oportunidades limitadas, y no en el escenario 6ptimo de libertad efectiva en la toma de decisiones que
mas adelante se sugiere. Si la libertad efectiva de oportunidades constituye una meta del Estado, las
acciones que permitan que las mujeres tengan acceso al mercado laboral en tasas preferentes
tenderan a emparejar el mercado de facto en el largo plazo, pero esto unicamente se lograra en un
contexto de tratamiento igualitario desde la formacion e inversion tempranas en las personas.

En el andlisis comparado de movilidad, los esfuerzos conducidos por John Goldthorpe, por ejemplo,
han establecido que los regimenes de movilidad no son tan diferentes en el mundo.12 Mas alla del
consabido argumento de la falta de crecimiento econdmico en distintos paises, se ha dicho que hay
cierta justicia en casi todas las naciones dado que el hijo de un obrero no tiene que ser obrero y el hijo
del médico puede descender en la escalera laboral si su esfuerzo y talento son menores a los del
padre. A esta semejanza entre paises se la ha denominado “parecido familiar”. Asi, un contraste entre
México y Estados Unidos, cuyo régimen de movilidad es promedio de acuerdo con algunos analistas,
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muestra que la inmovilidad social mexicana se origina en la inmovilidad de las clases altas o, dicho de
otra manera, en la capacidad de estas de reproducirse y establecer grandes barreras para que las
demas clases no puedan moverse hacia arriba.

Por otro lado, uno de los problemas en paises de ingreso medio, como México, es que no se tiene
acceso a datos longitudinales para periodos largos de tiempo. Por lo tanto, resulta imposible establecer
medidas de movilidad intrageneracional o bien comparar el ingreso del padre cuando tenia cierta edad
en el pasado con el ingreso del hijo en el momento actual. La aplicacion de métodos de frontera en la
literatura sefiala nuevamente una alta persistencia en estatus socioeconémico. Finalmente, el analisis
de la tendencia de los ingresos ocupacionales durante la dltima década indica que el ingreso crece
mas rapido entre los hogares relativamente mas pobres. Esta observacion es consistente con cambios
en la estructura salarial, ocasionados principalmente por una disminucidén en la oferta relativa de
trabajadores no calificados. La idea anterior se refuerza cuando el analisis se desagrega a nivel
regional: aquellas regiones con poblacion relativamente menos escolarizada son las que muestran
menos variacion en la movilidad, ademas de que tuvieron caidas menos bruscas en la crisis 2008-
20009.

Cabe reflexionar sobre dos asuntos. Primero, existe baja movilidad social en México. La persistencia
en el estatus socioeconémico es incluso mayor que en Estados Unidos, ya sea medida por ocupacion,
por indice de activos o por ingresos (mediante asignacion de ingresos no observados). Los analisis
futuros sobre este tema deben profundizar en el estudio de los mecanismos o canales de esa alta
persistencia. Segundo, hay estudios que muestran que si ha habido movilidad educacional. La
cantidad de educacion ha mejorado considerablemente a través de los afios. Sin embargo, esa mejora
enfrenta dos retos sustanciales: (1) que el ingreso o estatus ocupacional no haya mejorado en lo
absoluto y (2) que el origen social aun tenga efectos fuertes sobre los logros en educacién superior.
Por lo tanto, se requiere un mayor analisis sobre por qué la demanda de trabajo no crece. Si la
demanda laboral no aumenta, entonces el bono demografico de las personas que de hecho obtienen
mayor escolaridad no se podra reflejar en mejores salarios o en creacion de mejores trabajos. Esto
podria ocasionar incluso que nuevas cohortes de individuos decidan no obtener una educacién
superior al calcular que los retornos son menores a los costos. Otra causa posible de la falta de
mejoras en el ingreso es que la calidad de la educacion no sea la adecuada.

La tesis de la cita de Umberto Eco con la que abre este texto no resulta ajena al pais: México es un
caso en el que se observa un grado de inmovilidad importante, especialmente en la parte alta de la
distribucion socioeconomica. De la evidencia que arrojan este estudio y otros trabajos sobre movilidad
social en el pais se deriva que la situacion antes descrita es un reflejo de la problematica que ha
limitado las opciones de desarrollo de México. Hay al menos tres razones para construir un Estado que
impulse la movilidad social: justicia social, reconocimiento del mérito y eficiencia.13 En lo que se refiere
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a la primera, resulta insostenible un Estado en donde las brechas de bienestar sean tan amplias a lo
largo de toda la distribucién socioecondmica; pero sobre todo, donde se observe un proceso de
polarizacion que se traduce en una sociedad donde los ciudadanos no se reconozcan unos en otros.
En cuanto al mérito, debe traducirse en bienestar: las cualidades y el grado de esfuerzo de las
personas, de no verse premiados, desincentivaran la inversién de corto, mediano y largo plazos, un
problema que se suma a tensiones sociales que pueden no ser superadas. Finalmente, en cuanto a la
eficiencia, si las barreras frente a la movilidad social impiden un mejor aprovechamiento de los
recursos humanos de los que dispone una sociedad, entonces el potencial de desarrollo de las
personas no se alcanzard. En ofras palabras, lo que se generara es ineficiencia y, por ello, las
opciones de crecimiento econémico se

veran limitadas.

El andlisis intergeneracional permite ver que no basta con emparejar el piso de oportunidades de
arranque en una sola generacion: hay que asegurar dicha condicion de generacion en generacion.
Para lograrlo, se requiere la construccion de un Estado que garantice una redistribucion progresiva de
las ganancias del crecimiento econdmico, el cual, a su vez, también debe ser un objetivo estatal. La
igualdad de oportunidades y crecimiento han de traducirse en movilidad social intergeneracional. Ese
debe ser el objetivo fundamental del Estado. Si lo logra, se habra constituido en el principal motor del
desarrollo mexicano. En términos del motor inmaovil de Aristételes, el Estado seria aquel “ser inmovil
que mueve, y lo que mueve imprime el movimiento a todo lo demas.”14 EstePais

1 El presente texto es un resumen de la “Introduccion” al libro del mismo nombre, editado por Roberto
Vélez Grajales, Juan Enrique Huerta Wong y Raymundo M. Campos Vazquez, y publicado por el
CEEY en 2015. La evidencia aqui referida se obtuvo de trabajos propios y de otros autores compilados
en la obra.

2 Agradecemos a Ricardo Pérez por las gestiones realizadas para la publicacion de este texto en la
revista Este Pais.

3 Thomas Piketty, Capital in the Twenty-First Century, The Belknap Press of Harvard University Press,
Cambridge, 2014.

4 Gregory Clark, The Son Also Rises: Surnames and the History of Social Mobility, Princeton University
Press, Princeton, 2014.

5 Thomas Piketty, 6p. cit., p. 378 (la traduccién es nuestra).
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6 Alan B. Krueger, The Rise and Consequences of Inequality in the United States, discurso presentado
en el Center for American Progress (cap) el 12 de enero de 2012.

7 Gregory Clark, op. cit., p. 94.

8 Thomas Piketty, op. cit., p. 572.

9 Gregory Clark, op. cit., p. 14.

10 Para una sintesis del conocimiento hasta hoy acumulado ver Roberto Vélez Grajales, et al., Informe
de movilidad social en México 2013: imagina tu futuro, Centro de Estudios Espinosa Yglesias, México,

2013.

11 Ver, por ejemplo, R. Erikson y J. H. Goldthorpe, The Constant Flux: A Study of Class Mobility in
Industrial Societies, Clarendon Press, Oxford, 1992.

12 R. Erikson y J. H. Goldthorpe, “Intergenerational Inequality: A Sociological Perspective”, Journal of
Economic Perspectives, vol. 16, num. 31, 2002, pp. 31-44.

13 Julio Serrano Espinosa y Florencia Torche (editores) Movilidad social en México: poblacion,
desarrollo y crecimiento, Centro de Estudios Espinosa Yglesias, México, 2010.

14 Aristoteles, en el capitulo VIl de su libro duodécimo de la Metafisica, se refiere al motor inmovil
como aquel que mueve sin ser movido, de ahi el término acufiado. Aristoteles, Metafisica, (consultado
el 1 de septiembre de 2015).

Roberto Vélez Grajales es director del Programa de Movilidad Social del Centro de Estudios Espinosa
Yglesias (CEEY). Juan Enrique Huerta Wong es investigador de la UPAEP. Raymundo M. Campos
Vazquez es coordinador general académico de El Colegio de México.
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Difusion de resultados
La evalu acién de Roberto Rodriguez Gimez

desempeiio docente

M El lunes de esta semana se dieron
a conocer los resultados generales de
la primera Evalvacion del Desempefo
Docente, correspondiente al ciclo escolar
20152014, Las cifras dadas a comocer
por la SEP indican, en resumen, que
“15.3 por ciento de los participantes
obtuvo resultados insuficientes; 36.2
por ciento resultados suficientes; 40.5
par ciento resultados buenos: v 5.0 por
cienta resullados destacados oinclusa
exCelentes.”

JGue dicen estos resultados acerca de
la calidad academica del profesorado
mexicano? Muy paca ¥ lo poco que indi-
can es, para colmo, ambizuo. Uno de los
proflemas tipicos en la interpretacion
de una escala dividida en cuatro clases
o sepmentos radica en |a tentacian de
agruparlos, en distinios arrezlos, para
darles senfidg.

Para la consejera presidenta del INEE,
Sylvia Schmelkes del valle, los datos
mastrados implican que “México puade
F!lFE'SIImiI I:|E El;ln|a[ Lan un grupo I'|f-.'
docentes y directores muy profesio-
nales a juzgar por los resultados. Si
bien cada uno de los
grupns de desempeno
presenta retos fue deben
ser enfrentados para
remontar las debili-
dades gue la evalua-
cign detecta, lo que
los resultados también

SOCTALES,

hacen evidentes es que
gxiste un extraordi-
nario potencial en el
magislerio para que
gstovaya sucediendn”.

Como es evidente la
expresidn de la titular
del INEE toma en cuenta
la proporcien de do-
centes que calificaron
en los segmentos de
satisfactorio, bueno, destacado y ex-
celente, los que sumados se aproximan
a 85 por ciento de las aplicaciones.
Desde luego tal interpretacidn tiene
sentido porgue la escala, gue carece
de punto media numerico, denomina
como “satisfactorio” el desempeno
de todas los conjuntos de profesores
evaluados excepto ung, el de los de
desempena “insatisfactorio”.

Para la mayor parte de la prensa,
en cambio, los resultados indican que
apenas la mitad de los profesores eva-
luados abtuvo resultados adecuados.
Esta interpretacion se basa en agrupar
los segmentos “insalislaclorio™ y "sa-
tisfactorio®, por un lado, v *bueno® v
“destacado” por otro. La lectura de dos
mitades puede gjemplificarse con la
nata de Natalia Gomez Quintero titulada
“6% mil magstros, con bajo desempena
en la evalvacion™ (E/ Universal, 29 de
febrero 2016), o con la cabeza de la
nota de MILENIOpublicada el martes
pasado “La mitad de los maestros re-
probd o pasd de panzaze” (Alma Paola
Wang, 29 de febrerg 2014}

UNAM, INSTITUTO DE INVESTIGACTONES

ROBERTOETTMAR, MY

En la presentacion de resultados el
exlensa discurso del secrelario de Edu-
cacion Publica, Aurelio Nufo Mayer, es
abundante y detallado en la explicacidn
de resultados, en la descripcion del
proceso de aplicacidn, asi coma en las
responsabilidades especificas de las
distintas entidades que participaron
en el mismo. Mo hay, sin embargo, un
juicio de valor claro v preciso que dé
cuenta de la opinion de 12 autoridad
educativa sobwe los resultados obtenidos
Jsom buenos?, jag tanto?, ;son malas?

Parte de [a prensa ha destacado, en
cambig, lacantidad de prolesores oue seran
despedidos por no haberse presentada
al ejercicio de evaluaciaon. El titular de la
SEP anuncid gue en esa condicion estan
3mil 260 docentes. Es muy probable que
esa tifra crezca en funcidn de 13 respuesia
o falia de ella a la conwocatoria de “re-
posicion” de la prueba en los estados de
Oaxaca, Chiapas, Guerrero y Michoacan.
Hasta el momento la SEP estima gue
aproximadamente 80 por ciento del
total de convocados, poco mas de 150
mil profesores y directivos, cumplid el

proceso de evaluacdn il
mends una de las cuatra
fases previstas), El resto,
casi 15 mil profesores,
corresponde a la suma
de los no presentados
¥ los faltantes en los
estarlos del sur del pais.
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Unao de los datos mas

llamativos del reporte

85 fue la proporcian de

crectivos “insulicientes”

es mayor que la de do-

centes “insuficientes”.

Segin la estadistica

difundida, calificaron

como “insuficientes”

a 800 directores, lo

Que representa una

proporcidn de 254 paor cienta del tatal.

En algunas enlidades, deslaca el Eslado

de México, mas de la mitad de los direc-

lores caen en eza categoria negativa.

Comvieneg aclarar que los directores de

educacidn basica fueron evaluados con

hase en criterios distintos a los aplica-

dos a los profesores: a) Expedientes de

experiencias de 1a funcion del director:

by examen estandarizado de conoci-

mienios de habilidades de directivos,

¥ £l ruta de mejora argumentada, que

evaliia 1a capacidad del director para

analizar, justificar y sustentar una ruta
de mejora para su escusla.

En El Universal de antier se publicd
una interesante nota editorial de Ma-
nuel Gil Antan, titulada “La reforma
educativa, el fin de un prejuicio”™ En
ella el académico de El Colegio de
Mexico presenta un argumento simple
y contundente: si la gran mayoria de
los profesores muestra un desempeno
gue va de satisfactorio a destacado jes
valide seguir adjudicands al desempens
del magisterio 1as insuficiencias de la
educacion basica? &
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Juegos de poder

LEO ZUCKERMANN

leoE opinar.oomumx

Buenos resultados,
poca popularidad

Nurlo ha demostrado que es un funcionario de resultados.
Ademus, hay que reconocerie su disposicion a dar la cara
en los medios respondiendo preguntas incomodas.

En este sentido, destaca en un gabinete donde no suele

ocurrir nf lo umo ni lo ofro.

a llegada de Aurello Nufio

a la Secretaria de Educa-

cldn Fiblica (SEF) represen-

i un camblo radical en la

Jlmplemenlaclﬁn de 1a refor-

ma estinuciural mds irascendenial de [as

badas este sexenio: la educativa. La

reforma simple y senclllamente no cami-

naba con Emillo Chuayffet como tlar

idelasEP. Por forfuna. el preslidente Pefia

Io sustituyd por uno de sus hombres de

conflanza Desde entonces, [a reforma

camina. Ha sido un gran logro para el se-

Crefano Nuno gue, exiraflamente, no se

ha visto reflejado en un mayor Conaocl-

miento de su persona en [as encuestas y
una crecienta populandad.

Mo tuvo un perfll bajo como jefe de
la Oficina de |a Presidencla, tal y comio
5 espera en este cargo. A la SEF llego.
en camiblo, a tamibor baflente. Inmedia-
lamente se puso a trabajar para echar a
andar todos los camiblos gue contem-
plaba la Reforma Educatlva, sobre todo
la evaluacidn de docentes, pilar funda-
mental. Esto significd un enfrentamiento
con el grupo mds radical de los maestros
—agrupados en [a Coordinadora Ma-
clonal de Trabajadores de la Edwcacton
(CHTE)— opuesto a dicha evaluaddn.
Con mucho talenio polilco, pero sobre
fdo armalo (un blen escaso en nuestos
politicos). Mufo aplacd a la CHTE, que
hoy se encuentra muy disminuwlda.

El secretario logro algo que no puede
menaspreciarse: [a primera evaluacdn
de docentes con resuliados razonahle-
mente buenos en la cantidad de maes-
tros que se presentaron al examen. De
los 150 mil 86 maesirs conviocados,
participaron 134 mil 140 (B3.5%,). Faltan
12 mil 586 docentes de Oaxaca, Chiapas,
Guerrero y Michoacdin, estados donde
operala CNTE. La SEF, no obstante, hara
un nuevio Intento de evaluadon en esias
cuatro entlidades este afio.

Con mucho talento
politico, pero sobre todo
arrojo (un bien escaso
en nuestros politicos),
Nufio aplacoala CNTE,
hoy muy disminuida.

Graclas a 1a evaluaclon, hoy sabe-
mos @l nivel de los maestros de Mexico.
En educacidn bdslca: 14% tlene un ni-
wel “Insuficlenta”, por 1o gue volverdn a
evaluarse; 38% cuenta con un resultado
“suficlente™y procederdn a capaciiarse;
40'% s “bueno” y ahora pmmﬁ;:!nseﬁa:
mds horas; 8% presenta un nivel “des-
tacado™ y rectbirdn, por tanto, un au-
mento de 35%, a su sueldo base y acceso

preferendal a crédiios de vivienda y per-
sonales. En educaciin media superlor:
18% tlene una calificacidn “Insuficlen-
te™; 32%, “suficlente™. 41%, “buena”: 7%,
“destacada”, ¥ 3% es “excelente”, por 1o
gue podran camblar de plaza y ganar
mds dinero. De esta forma. por prime-
ravez en la historla, [a SEF cuenta con
un diagndstico de qué hacer con cada
uno de los maestros de México. Se irata
de una Invaluable pleza para mejorar la
educaciin en el

El secretarlo Nufo. ademds, anun-
Cl6 gue “de los 28 estados en donde ya
s dio por concluldo el proceso de eva-
luacldn, es declr, donde va se realizaron
tidas 1as reposiclones de 1as evaluaclo-
nes, tres mil 360 maestros. es dedr, 2.2%
de los convocados, no se presentd ni el
dia de la evaladdn nl a [a reposicldn y,
por ello, como lo marca el ulo Td de
la Ley General del Servicio Profestonal
Docente. serdn dados de baja a partlr del
primero de marao”. Dura decision, pero
COTecta

Muno ha demostrado gue es un fun-
clonara de resulfados. Ademads, hay que
reconocerie su disposicion a dar la cara
en los medios respondiendo pregunias
Incémodas. En este sentldo, destaca en
un gabinete donde no suele oo ol 1o
uno nl o otwo.

Pero esto no se ve reflejado en las en-
Cuesias. A pesar de tener un perfll alto
en los medios, con gran exposiciin cotl-
diana en los noticdleros, 75% de los mexd-
Canos no sabe quién a5 Auredlo Nufo.
Es un reconocimiento de nombre muy
bajo. Del 255 gque si lo conoce, hay mads
opiniones desfavorables que favorables
soibre €. Ademds, cuando e le pregunia
a la poblacton general guidn le gusiana
que fuera el candidato presidencal del
PRI, 0l el uno por clento se manifiesta
a favor de Kufo; enire los votantes que
se Identlfican como prilstas. amblén
obtlene un es5caso uno por dento en las
preferencias. Estos daios son de la mas
reclente encuesiade E1Fnanctero publl-
Cara esia semana.

Llama la atencién el poco conocl-
miento ¥ baja populandad de uno de
los mejores funclonarios del gabinete
de Pefla. 500 de es5as cosas curlosas de
la democracia: los buenos resultados
no necesarlamente se reflefan en lo que
plensa la opinidn pdblica

Twiller: g le0Eckermann
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Todos saben que 2016 es afio
campanas gubernaturales: lo
e no todos saben es que tam-
n es ano eje de las campanas
sidenciales que legalmente
activaran en 2018.

Todas las formaciones po-
cas marchan ya a este ritmo,
luyendo la que gobierna, no-

impresion de que descuida

los futuros, un poco porque
estd muy segura cudl serd el
ftodo de seleccién de la can-
jatura, y otro poco porgue su
dlogo de aspirantes es el mas
trido, aplica sus viejas estrate-
s de misterio y suspenso.
El que sigue es el paralelo-
o de fuerzas que ahora se
rcen en y hacia el interior del
bernante Partido Revolucio-
rio Institucional (PRI ):
‘Manlio Fabio Beltrones,
ssidente del PRI- Beltrones
baja y no trabaja en su candi-
ura presidencial. Esto parece
aadivinanza, peronolaes: no
baja en su candidatura, por-
e no estd haciendo nada di-
tto 0 especial para impulsarla,
o si trabaja en ella, porque el
gjor impulso que puede darle
una avalancha el cinco de ju-

2916: Stiper ano de campanas presidenciales

ue ésta, un poco porno dar

 problemas actuales en favor
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p. Mientras mas guhemnaturas
A8, mis se acerca el sonoren-
a despachar en Los Pinos,
~Miguel Angel Osorio Chong,
sretario de Gobernacion.
Alguna vez el gran sabio de
politica mexicana, don Fer-
ndo Cutiérrez Barrios, me
menté que en cada renova-
i sexenal aparecia el secre-
o de Gobernacién como
ible, perv mds que nada
r costumbre.
Sin embargno, Osorio Chong
| aparece coma posible por
Slumbre. Aparece porque es
Initivamente ol secretario de
ibermnacion con mds poder en
“historia, v pnr una presencia

) ublcua en rodas las acclo
nes del Estado. Por eso su popu-

laridad es tan sensible. En estos
momentos esta en los indices
mas altos, solo es cuestion de
cuidarlos.

-Luis Videgaray Caso, se-
cretario de Hacienda.- Videga-
ray logrd en lo que va de 2016
poner todos los grandes presu-
puestos del Gobierno, porsioa
traves de incondicionales, bajo
su control. Esta es una herra-
mienta formidable para allegar
apoyos a su posible candidatu-
ra, especialmente en caso de

los gobernadores.

-Eruviel Avila Villegas, gober-
nador del Estado de México.- En
estos momentos estd inmerso en
seleccionar un sucesor y hacerlo
ganar, pues mal podria aspirar a
la presidencia quien no pudiera
darle al partido su propio Estado.
Ademas, como entrega en sep-
tiembre del 17, tendrd varios me-
ses de ventaja sobre sus rivales.

-Aurelio Mufio Mayer.- Quie-
nes no lo quieren bien dicen que
es ¢l delfin del Presidente, espe-
cialmente porque va se sabe la
sUerte hegra que entre Nnoso-
tros persigue a los distinguidos
con ese discutible honor. Pero
MNuifio al parecer ha decidido no
solo broncearse en los rayos de
la pena del sol, v se ha dispara-
dn en las precuestas, desde que
decidia correr a tres mil 360 pio-
[esores gue wvieron dos opor-
mwnidacdes para evaluarse ¥ no lo
hicieron,

Mufio se despremde del pelo-
ton con esta decision, porgue se
gabye que ln enfrenta a la temihle
Coordinadara de Trabajadores
de la Educacidn (CNTEY que
intentara doblarlo o destituirde
poniends de cabeza al pais con
sug cnnecidas facticas,

Fata serd la evaluachin de
Muafin,

Buenos dias, Buena suerte,

juegodepalatoras Tenvabca.cam,
Sitic Webr: jueqodepalabrasms
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CAFE POLITICO
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Juicios sesgados
_de la CIDH

NOTAS EN REMOLINO

Estuvo en[Veracrudel dirigente nacional del PRI, Mankio
Fabio Belirones, para respaldar al candidato ala guberna
fura Heetor Yunes Landa, quien, dijo, nopractiea la politl
cadel rencor v elodio... Laestrategia medidtica puesta en
marcha por Joaquin Guzman Loera parece haber tenido
Exito v se acelerard su extradicion a Estados Unidos. Espere
aconocer los penales de altaseguridad de alld. . Cuidado, si
los comsejeros del Instituto Nacional Electoral empiezan a
tormar como asunto personal las criticas, corren el riesgo de
tomar decisiones arbitrarias, en perjuicio de su indispen -
sable credibilidad.. Las pensiones en las universidades son
un problema, ojald la SEP de verdad tengga una solucion...
Serd el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federa-
clon el que decidird quien serd el candidaro de la alianza
PAN-PRDen Zacatecas, Eso alterard laecuacton delaelec
cionde gobernador ... El Consejo de la Judicatura explicd el
fallorque negd el amparo al gigante minero, lacanadien

se Gold Corp, pues la empresa pretendia pagar les dere
chos de extraccion como si extrajeracarbon, v noextrajera
oro... Bien que, como dijo aver la Oficina de la Presidencia,
marntengan contacto con todos los equipos de campara en
la eleceldn presidenclal estadounidense, peroblen harfan
en calewlar gue hacer si dentro de 10 meses ocupa la Casa
Blanca un gobierno hostil 2 México...
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»QUEBRADERO

Javier
Solorzano
Zinser

Educacion,
momento clave

os resullados delas evaluacionesalos

ITAeSIOS N0 DITeCleron sorpresas. Estan en

el marco delo que ha sido el proceso edu-

cativo nacional. La dispandad tiene que ver
con el desigual desarmllo que haacompanzdoala
educacion en el pais,

En funcion de lo que se vive cotidianamente las cosas no po-
dian set diferentes de lo dado a conocer. Muestean lasluces v las
sombiras del actual proceso educative. Losdocentes levan astecto
grandes esfuerzos por hace: su trabajo y viven en diversos mun-
s al rismo tempo,

Buena parte de ellos desempenia sus actividades bajo condi-
ciones desiguales, La gran mayoria tiens al magisterio como una
wocacidn prolesional da vida, vivesu Lrabzjocon plena inlensidad.
serinabsurdoe injusto no considerar estas varables, independien-
temente deque se haya despredado desde diferentes gobicmos a
laeducacidnenlas Glimas décadas.

Seles "olvidd”, paa decir lo menos, que ¢ desamells no puede
despuntar sin la educacion; es unn de sus ejes lundamentales, por
s obvio oue sea de evocomsignarln,

¢ Par quié es tan importante la evaluacidn magisterial, por mas
que algunoslaquieran ver como un acto autoritario ¥ reacciona-
rin? Porque en los fltimos afdos todo 1o cue se ha hecho en edu-
cacitn parte de intuiciones, suposiciones, juicios a tientas y sin
preguntarse nada seriamence, [as respuestas a las obligadas pre-
puntas colocarian a quicnes han dirgido 'a educacion en Mésioo
severamente cucstionados vseialados.

Tendrian que responder por qué han optado por s ocomiplicida-
des con las erganizaciones sndicales, Io que ha provocado gue se
establezcan relaciones laborales en donde la educacion es e que
menos importa porce B han comvertido on moneda de cambio,

Las evaluariones tienden a ser odiosas para muchos. Son. al
final, un mecanizmo en el cual los examinados 22 enfrentan ante
toddo aellos mismos, pero paraddjicamente pasan de suponer gué
esloquesabena conocer de manera direcz lo que sabea el lugar
que aeupan enel proceso educative, Losresultados de la evahia-
ciin docente rellejan ol estado de la educacion en Mésico. Sonal
mismo tiemnpo, &ta es su vird, el diagndstico mas acabada sobre
laeducacion en el paisgue se ha tenidoer mucho tiemoo,

Lareformaeducativaentzahoy enunaetapacrocial. Hallegado
clmomento, conbase on ol diagniostico delas evaluaciones a direc-
toes, macstrosy cstudiantes, de darde rumbo al procesoeducativa,
Ez un momento crucial también porgue [3gue g ha opuesto con
mayor beligerancia a la reforma educativa, la CNTE, se estd jugan-
dosusuliimas cartas e independientementzde lo que pueda pasar
en los proximos dias o idéneo es tener lasensibilidad v 13 pacien-
cia para buscar como integrarla, mas alla de los agravios,

Loque viens ahorg es constogir el fulumm, 513 cregadn de pla-
nes de estudio, sbietvos, metodologias v ohijetos de conpoimiento,
Para cllo s requicre de una gran consulta entie especialistas, aca-
démicos, padres de familia, masestios v ke mismos estudiantes. Es
cldesenlace de un process, siempee a revision, que alora 51003
permiliria hablar de una reforma educaliva.

RESQUICIOS. Axi ncs Lo dijeron ayer: Hay gue honrar el
mandaza constitucional v respetar 168 derechos huma-
nos de cualguier pesona, incluso s es criminal, Hay que
demesliarn, enlre olias Cosas, que no somas como ellos,
Con Ef Chapo se entienden 1as medidas excepcionales, pero su
[uga v todo su lustorial delictivo estin de la mano de la commup-
cifin, Por despertarlo cada cuatrs horas no van a cambiar 1as con-
diciones que permitieron sus fugas: Migael Carhonell, abogadao
constitucionalista,
* Precigion, El programa de Canal 40 sobre Marcial Maciel fue
conchicido tnicamente por Ciro Gomez Leyvva v procucido por
Marisa lglesias.
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aapr:rturuch‘:latr_'unmnia
causdque los sectores de
hienes y servicios que es-
taban expuestos a la competen-
cia de productos provenientes
del exterior muvieran que pa-
:arpurun Process
qmtenlmmmnha
cones economicas. Muchas
mmmmvmmmm
el transito a la nueva ecomomia
mevicana; oiras lograron frans-
formarse en entes totalmente
diferentes, aptos para participar
en la nueva economia del Pag
Las empresas no fueron las
tnicss que resintieron los efec-
tins de la apertura. Los provee-
dores de todo tipo de insumos
también tuviern gue adaptarse
a las nuevas condiciones, entre
ellos los rabajadores v los sindi-
catos (ue los representaban,
La crisis y fi-
manciera de los noventa ace-
lerds Ia tramsformackim. La de-
preciacion del peso v el alza de
Ia taza nominal de intereses se
combinaron con los retos come-
petithvos creslos por |a apertu-
ra, causando la extincion de mi- ..
les de empresas v la destruccion.
de decenas de miles de emplens
Curinsaments, stas mismas
eomficiones aoelproron el de-
sarrollode (e E5ta-
ban en condiciones para apro-
vechar e &n otros
mercados. La década de los no-
venta foe un periodo de ransfor
macion econdmica profunda, Al
tra economia ya era obra.
Pero la tramsformaciin no
affectd & nEsma proporadna
tunda la econoinma. Mg.m.um:m-
presas prvesdores de servicios
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{como los hancos, las empresas
de telecomunicaciones, Pemex
v CFE) gmd:mnmdﬂ
la apertura econdmica, Igual
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Resabios
corporativistas
sumamente onerosos, Igual 31+ gran negociar condiciones menos
cedde con el IMSS yla mayoria  onerosas para lostrabajadores de
de los esquemas de seguridad  mds reciente empleo, coexisti-
social para trabajadores al ser rduna poblacion de burdcratas v

sucedio con la mayoria de los
sectores estrechaments vinou-
Lacles al gobierno, incluyendo el
gisterna de seguridad publica v
el sector educativa. Consecuen-
bermente, en estos sechores, don-
de los efectos compeatitivos dela
APErIra BCOnMMICA O SE Sirvte-
rom, la transformacion econdmnmi-
ca ha sido richo méds lenta. En
estns sectores persiste el vie-
Jocorporativismo pritsta, con
todos sus costos y consecuen-
cins asocindos: niveles v con-
diciones de empleo tolalmente
divorciados de la realidad, pro-
ductividad haﬁsinm, calidad de
servicios malisima, corrupeidn
eimpunidad en el manejo delos
CeCUrsns, ehr

Los rincones donde persis-
ten estas frmulas son mauy va-
riados y cuestan nmechao al Pais
En el sector energético hay pro-

blemsas en las dos empresas del e

Estado. Las dos emplean mu-
chas mas nas que las que
LrEl Em Va-
!,:I.El.tl'l lmmmsmmmm 5
Ademnds, ks dos pagan paguetes
de compensacion muy genero-
S5 ¥ HEnen Un Enome pasiv
laboral no-fondeado con em-
pleadns activis v jubilados.
Laos gobiermos ¥
federal estan en una CIrCLTS-
tancia smilar. Kl 'ul.abu:n]
mus importante 4 msyoria
el estos entes st rt-:lat:lunu:.iu
com el sector de educacion pi-
hlica, donde edsten contratos
labomles gue peneran compro-
misos de empleo v jubilacdn

El costo de pasivos con-
tingentes es elevadisimo. Ca-
si ninguna de estas ohligacio-
nes contractuales esti fondea-
da Consecuentements su costo
COMILIMATE 1A proporcion cre-
ciente de los ingresos cormientes
de los gobiernos del Pals, como
vaya uu.rnr:nhn:trhlu ]
de trabajadores j g Por
ello, varios entes guhernmmw
tades estin deseosos de re
ciar loz contratos laborales de
estas poblaciones de mrabajado-
res. Un gjemplo emblematico
de Lo anterior e5 la negociacion
Ui esta en Curse en Pemes
™ I.'L'1kﬁ.|.'l.ll' I.Eﬁ Lufdml.'ﬂ.h

Elm de pensiones de sus tra-

ﬂlmqm:u:tmniﬂinimdu—
ciran el costo de los compromi-
505 adquiridos, en la mayoria de

casos crearh condidones de
Smpleq Clierentss pa pob e
ciones de trabajadores similares,
tos de poblacian afectados por
estos cambios v tentasd a los li-
deres di los sindicatos a exigir
gque se igualen la compensacion
L;dpmgmdepmmmde

trabajadores

Los gobiermos y empresas
del Estado confrontan un dile-
mea 5 ceden anbe Las demandas
delos trabagacores, sumentara la
presion sobre |as finanzas piibli-
cas hasta que eventualmente las
condicones economicas y finan-
cieras sean insostenibles. ¥ s lo-

condiciones contractuales mu-
cho mds generosas que los dere-
chos conferidos a empleados de
recién contratacion. Esto induda-
blemente conducird a conflictos
politicos v laborales.

El costo de los resabios cor-
porativistas no es exclusiva-
mente econdmico.
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Millones y millones de pesos contra
el magisterio insumiso

Cuan grande no sera la fuerza historica
v social de nuestro magisterio nacional
para que el gobierno necesite gastar
tantos millones de pesos en legitimar
sus mentiras y sus agresiones contra lo
mejor de nuestros maestros.

Justamente contra esos profesores:
los insumisos. los disidentes. los de
ideas nuevas, los de conciencia critica,
es decir, los que realmente Meéxico
necesita en todas sus escuelas para
ensefiar a los nifios a ser verdaderos.
para desarrollar en las nuevas
generaciones el pensamiento critico y
la sana v sabia rebeldia que tanto
necesita nuestro pueblo.

Andrea Barcena
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Pedro Flores-Crespo
PRroOFESOR DE La LINIVERSIDAD
AUTANOMA DE QUERETaR0 (FCPYS)
Twitter: (@FLORES_CRESFO

Desemperio docente

Los simbolos y mensajes
de la evaluacion

Escribo estas lineas a pocas horas
de haberse dado a conocer los resul-
tados de la evaluaciin al desempefio
docente, Dals impresion de queen los
provimos diasescucharemos distintos
mensajes en los medios de comunica-
cion. Unos tratarin de promover una
wisiin pesimistade lascosas mientras
que otros, sobre todo los oficiales, pe-
carin de optimistas. La Secretariade
Educacion Piblica, por ejemplo, titula
asi sucomunicado: “A partirde ahora,
el meéritoes el nico criterio para de-
terminar ¢l ingreso, la permanencia,
la promocidn y el reconocimiento en
el Servicio Profesional Docente™ (SEP
Comunicada, 29/02/16)

Ese mismo dia, al revisar los prin-
cipales portales electronicos de los
principales diarios, uno puede inferir
cudles es |z linea noticiosa que buscan
privilegiar. “Inminente cese de mis de
ires mil maesiros, anuncia Nufio™ fuse
como La Jornada, titubd su nota, la cual
estuvoenmarcadaoon una fotoen don-
e aparecen los titulares de la SEP ydel
Instituto Macional para la Bvaluaciin
dela Educacidn {INEE). De modosimi-
lar, El Universal cabeced asi su noticia:
“SEP dard de baja & 3 mil 360 maestros
que nose evaluaron”. En el sitiodel Ex-
celsior tambicn se destact el despido
de maestios ¥ agrepd que 51 por ciento
ohtuvo resultados insuficientes. Sobre
este Ultimo punto, MILENIO hizo eoo
yexpresogue la “mitad de los pchfl:ﬂJrﬁ
reprobd o pasd de panzanzo”,

Los medios de comunicacidn son
claves en una democracia para alertar
sobre problemas que, de olra manera,
serfan poco visibles, Pueden llegar a
formar opiniones ¥ en el mejor de los
casos, provocar lareaccitn dealgin go-
bernante moderno y de una sociedad
consCiente,

En la actual cultura de evaluacion
educativa, 2in hay muchas formas que
deben intentarse para hacer que los re-
sultadios de esos epercicios de medicon
puedan ser comprendidos de manera
inteligentey profunda. Paralograresto,
sereguiene deuna estrategia pedagdgica
y comunicativa eficiente,

Pero leer bien las noticias, dudar
de ellas, verificar fuentes y reflexionar
qué problemas realmente revelan, es
tarea de uno como lector. En este caso,
PcTenue sea muy recomendable ha-
cerle mucho caso al medio que uno ve
o lee constantemente pongue el Tiesgo
de autoengafiarse crece, como bien ob-
servd Javier Marias, Una cosa es estar
informado y otra estar reafirmado en
518 EROpias Creencias.

El despido de los maestros en
Mexico, levanta muchas preguntas
mis alld de o que reportan los me-
dios masives de comunicacidn. Pri-
meri, 5 en 28 estados habra cese de
docentes, jpor qué algunos medios
coma Televisa v Reforma se abocan
solamente a reportar los “desmanes”™
de 1z Coordinazdora MNacional de Tra-
bajadores de la Educacion (CNTE jen
Oaxace? gAcaso todos los profesores

que perderdn su empleo estin afilia-
dososimpatizan con la CNTE? 5i esto
i 5 asi, entonces la clipula del Sin-
dicato Macional de Trabajadores de la
Educacion (SWTE) también tendria
que decir algo. El posicionamiento
del SMTE con respecto a los masstros
que serdan despedidos fue el siguien-
be: “el SNTE solicitard ala SEP y alos
gobiernos de los estados conocer as
circumstancias ]:lur]a:i Yue estos com-
pafieros Mo s presentaron, ash comao
revisar las fallas técnicas y de logistica
que pudieron haber afectado o impe-
dido su asistenciaa la evaluacion yen
caso de justicacion se programe, para
esl0s COMPAfieros, Un NUEews proceso
de evaluacion”, dPermile la Ley esta
posibilidad ohabré negociacion al mar-
gende ella?

Segundo, ojald en estos dias poda-
s CONOCer LN reportaje de investiga-
widn sobre los profiesores cesados, Serfa
interesante saher quidnes son, cudles
&0 S5 rR2ones para nohaberse presen-
tado a la evaluacion y sobre todo, como
@ desempetian en su trabajo docente,
Esta informacion se puedeobtener yen-
do al lugar de trabajo de los profesones
despedidos y entrevistando a sus estu-
diantes y oolegas. Imaginese usted gque
resulte que agquellos profesores que por
ley fueron despedidos, cumplen el perfil
iddoneoogue en verdad, esos profesones
no daban clases ni tampoco se ocupa-
ban de los que les tocaba hacer dentro
delaescuela vdel aulz v por o tanto, no
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merecian ya la oportunidad de forma
ala nifiez mexicana,

¥ mientras alguncs medios insisten
en descalificar a bos maestros con base
e s prejuicios, mohay que perder de
wistaque sdlo Idde cada 100 profesores
deeducacim basicaobtuvieron una“ca-
lificacién insuficiente”. A este grupo,
le sigue aquel que obiwo “clificaciin
de suficiente” y que concentra & 37 por
clentodel otal de profesores evaluados,
Sumados estosdos grupos, tenemos que
51 porcientodde profesores (53,3649 ten-
dran queentrar alos nuevos programas
de formaciin continua que anunciardla
SEP el prisimo 7 de marzo,

Diversas investigaciones y reportes
oficiales, han detectado que 1a politi-
ca de formacidn inicial y continua de
maestros en México es ineficiente,
pese alos recursos pliblicos que hacon-
centrado. Agui estd un gran reto para
laSEP Silograexplicaralaciudadania
v a los medios por qué esa politica ha
fracasado yqué propone de nuevopara
:m].rlt'pasa;] tales fallas, se abrird una
oportunidad real para que los profeso-
res evaluados mejoren sus habilidades
¥ oonocimienios,

La evaluacion docente ha creado
ansiedad y confusiones que padrian
atemperanse a medida gue las politicas
de profesionalizacion y actualizacion
docente respondan a las necesidades
particulares decada masstroe incorpo-
ren sus propias racionalidades; nolasdel
bundcrata ni las del empresariado, lider
sindical o zcadémicn,
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Dinero

» Mexicanos, mas optimistas que el resto del mundo
» No convence a todos el plan de ajuste

» Supermartes
ENRIQUE GALVAN OCHOA

Asunto: el cese de los profesores

Como duele que nada mas por sus
pistolas cesen a 3 mil 360 profesores,
cuando m siquiera les dan wuna
oportunidad para actualizarse o
capacitarse en sus debilidades. El que
ocupa el sillon que antes tuvieron
Vasconcelos, Torrez Bodet. Narcizo
Bassols o Agustin Yafiez, no es idoneo
para el cargo. Estas son acciones de
prepotencia, ignorancia v
autoritarismo. Y de nuevo se ve la
mutilidad del SNTE (otra fabrica de
TICOS).

L H /Toluca (profesor jubilado)

R: Nadie imagino que la reforma
educativa tendria este desenlace.



