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Con las fortalezas de 14 instituciones,
nace el primer Doctorado
Latinoamericano en Formacion Docente

onvencidos de que la forma-
cion y el desarrollo académico de
los docentes y de los profesionales
de la educacién son los aspectos
nodales para garantizar el derecho
a la educacion con equidad y cali-
dad, los 11 equipos académicos de
distintas universidades de Amé-
rica Latina, dos organismos de la
UNESCO y la Red Kipus, disefaron
el Programa de Doctorado Latino-
americano en Educacion: Politicas
Pablicas y Formacion Docente, que
fue presentado el pasado 18 de sep-
tiembre, en la Universidad Peda-
gbgica Nacional.

En su calidad de Secretaria Eje-
cutiva de la Coordinacion de la Red
Kipus y anfitriona de los responsa-
bles del doctorado, la rectora de la
UPN, Sylvia Ortega Salazar, recono-
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ci6 los estuerzos y las voluntades
de los equipos de trabajo que han
invertido tres afios de labor para,
entre otras cosas, identificar los
contenidos para la formacién de
los investigadores que reclaman
los sistemas educativos de Latino-
américa.

“Compartimos muchas cosas,
tantas, que nos han permitido arri-
bar a este momento... un proceso

que lleva tres anos de iniciado y
surge de la Red Kipus, esta fantasti-
ca organizacién de educadores de
toda América Latina, avalada por
la UNESCO, y en la que participan
académicos, autoridades, investi-
gadores y, de manera muy promi-
nente, companeros y companeras
docentes que dia con dia se enfren-
tan a la mejora educativa de sus

centros.” R

Formacion profesional UPN para madres educadoras

Gon su segundo cuatrimestre por concluir, la nue-
va Licenciatura en Educacion Preescolar con Tecno-
logias de la Informacion y Comunicacién Plan 2008
(LEPTIC-08) se perfila como un valioso programa de
profesionalizacién dirigido al personal que atiende
los Centros de Asistencia Infantil Comunitarios (CAIC)
y los Centros de Desarrollo Infantil (Cendi) pertene-
cientes al Gobierno del Distrito Federal (GDE).

“Para disenar el programa académico de la LEPTIC-
08, nos dice Gladys Anorve Anorve, coordinadora
general del proyecto, se analizaron los perfiles del
personal y las caracteristicas de los centros comuni-
tarios, en donde se atiende a la mayor parte de los
nifios de cero a seis anos, del DF.

“Y lo vimos también en términos de cémo contri-
buye la UPN a la profesionalizacién de un per-€ZEI
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Nueva Maestria

en Educacion Basica

Ea urgente necesidad de desarrollar las
competencias profesionales docentes en la
generacion de ambientes de aprendizaje,
congruentes con las caracteristicas de la
poblacion que cursa la educacion basica en
Meéxico, ha sido una de las preocupaciones
de las Unidades UPN del Distrito Federal
que hoy alcanza una solucién formativa
con la Maestria en Educacion Bésica (MEB).

La MEB esta dirigida a profesores y pro-
fesionales que desempefian su practica
educativa en algunos de los tres niveles de
la educacién basica: preescolar, primaria y
secundaria.

Los trabajos de preparacién de la MEB se
hicieron en forma colegiada por las Unida-
des UPN del DF, con lo que se logré un di-
sefo curricular diversificado. Para ello, se
efectio un estudio de factibilidad en el que

se consideraron, entre otros, los siguientes
elementos:

e Las principales tendencias internaciona-
les y nacionales sobre las perspectivas de
la educacién en los ambitos pedagdgicos
y de gestion escolar.

* Las politicas educativas dirigidas a la edu-
cacion basica, entre las que destacan los
nuevos enfoques y necesidades de forma-
cién docente para este nivel educativo.

e El contexto en el que se destacan los pro-
blemas mas ingentes de la educacion ba-
sica en el Distrito Federal.

* La demanda potencial y el analisis de las
principales ofertas de posgrados tendien-
tes a enfrentar los retos de la educacion
basica. Las politicas educativas que orien-
tan los posgrados en México, en la pers-
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pectiva de “crear ciudadania, fortalecer a los sujetos y exigir
equidad”.

En el contexto institucional, se consideré valiosa a la planta
docente capaz de asumir los requisitos académicos para ofer-
tar la maestria, asi como las principales fortalezas y recursos
de cada una de las Unidades UPN.

En concordancia con el estudio, la Unidades UPN del Distrito
Federal acordaron que la maestria debe ser congruente con los
enfoques de la educacion basica y estar dotada de un modelo
de caracter profesionalizante que rebase los procesos de actua-
lizacién y tenga como estrategia didactica los planteamientos
de Perrenoud, para lograr que los docentes logren movilizar
integralmente los recursos tedricos, habilidades, actitudes y
valores en forma sincrénica para hacer frente a las diversas
situaciones que se presentan en el aula.

El enfoque de la MEB hacia la formacion de docentes capaces
de gerenciar sus propios saberes para transformarlos en pautas
didacticas y pedagdgicas acordes con las necesidades escolares.
Sustentar la MEB en la interdisciplinariedad que facilita los
recursos para atender, analizar y/o proponer soluciones a
problematicas especificas que son abordadas en diferentes mé-
dulos; es decir, los contenidos se organizan en torno a objetos
de transformacion derivados de la propia practica docente y de
la educacién basica en general.

Bajo estos fundamentos, la estructura curricular de la MEB sera
ofrecida con especializaciones organizadas en dos ejes trans-
versales: Competencias para la Docencia y Gestion Pedagégica;
cinco campos formativos: Gestién Educativa, Lenguaje y Co-
municacién, Desarrollo Personal y para la convivencia; Explora-
cién de lo Natural y lo Social y Competencias para la Docencia,
y 12 especializaciones: Gestion educativa y procesos organi-
zacionales en educacién basica; Pedagogia de la diferencia y
la interculturalidad; Inclusién e integracion educativa; Realidad,
ciencia, salud, tecnologia y sociedad; Enseflanza de la lengua y
la recreacion literaria; Animacion sociocultural de la lengua en la
educacion basica; Educacion ambiental: interaccion entre socie-
dad y naturaleza; Educacién civica y formacién para la ciuda-
dania; Espacio geografico y diversidad sociocultural; Tiempo y
espacio histérico; Construccion de habilidades de pensamiento
y Manejo de conflictos en el aula.

Los alumnos de la maestria podran cursar las especializaciones
en la Unidad UPN de origen o en alguna otra Unidad UPN que
elijan para tal propédsito.

La acreditacion y certificacion de la primera especializacion se
llevara a cabo mediante la presentacion del portafolio de eviden-
cias, en tanto que para la segunda especializacion el estudiante
deberd realizar la tesis que le otorgard el grado de maestria. @

Universidad Pedagogica Nacional

La Universidad Pedagogica Nacional CONVOCA

a los profesores de educacion preescolar, primaria, secundaria y personal de apoyo

técnico-pedagogico interesados en cursar la
MAESTRIA EN EDUCACION BASICA

que se impartira en la Unidades UPN del Distrito Federal.

Acude a la Unidad UPN de tu preferencia para participar en el proceso de seleccion 2009
que se efectuara del 22 de septiembre al 7 de octubre.

Para mas informacion consulta la pagina www.upn.mx
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Red de
Educaciéon
Inicial

m umbo a lo que serd el Congreso Nacional
2010 de la Red de Educacién Inicial: Actualidad
y Prospectiva de la Educacion Infantil en Méxi-
co, las Unidades UPN Zamora y Chihuahua se-
ran sedes de los Talleres Regionales de la Red
de Educacion Inicial (REI).

Los talleres tienen como objetivo fortalecer
la capacitacion de los diversos formadores, do-
centes y agentes educativos que laboran en el
nivel de educacion inicial.

La Unidad UPN Zamora organizara 20 ta-
lleres y tres conferencias magistrales para los
dias 9 y 10 de octubre y contara con la par-
ticipacién de alumnos y docentes de LIE, LE
y LEPYEPMI. La sede del evento serd el Hotel
Fénix (Madero Sur nim. 401, col. Centro, Za-
mora, Mich.).

Por su parte, la Unidad UPN Chihuahua ha
programado tres talleres y una conferencia
magistral para los dias 5 y 6 de noviembre y
contard con la participacion de miembros de
la REL La sede del evento sera el Hotel Palacio
del Sol (Av. Independencia nim. 116, Centro
Histérico, Chihuahua, Chih.).

Los talleres son actividades autofinancia-
bles mediante una cuota de recuperacién y
el apoyo de recursos del Proyecto de Traba-
jo de la REI, que aporta materiales impresos,
traslado y vidticos de talleristas y miembros
del equipo nacional, ademas de otros patroci-
nadores como casas editoriales e instituciones
de los gobiernos locales (Mas informacién en
wwiw.rei.org.mx). @

Diplomado en Fonologia y
Lecto-escritura en Lenguas Indigenas

E I futuro de una red nacional de investigacion apli-
cada a la educacién indigena es ya una certeza a corto
plazo gracias a la puesta en marcha del Diplomado en
Fonologia y Lecto-escritura en Lenguas Indigenas.

El primer paso del programa fue la realizacién
de un taller del 23 al 28 de agosto, impartido en la
Ciudad de México, con un grupo de 14 docentes de
las Unidades UPN Morelia, Tuxtla Gutiérrez, Mérida,
Durango, Chihuahua, Cuernavaca y Teziutlan, y las
subsedes Guachochi e Ixtlahuaca, donde se imparten

las licenciaturas de Preescolar y Primaria para el Me-
dio Indigena (LEP y LEPMI).

El diplomado, que tendrd una duracién de seis
meses, es un esfuerzo coordinado de la Rectoria, la
Direccién de Unidades UPN, el Area Académica Di-
versidad e Interculturalidad, a través de la Unidad de
Servicios y Programas de Estudio de Lenguas y Cultu-
ras Indigenas (USPELCI), y esta financiado por el pro-
grama ANUIES-Ford.

El propésito central del diplomado es el de reunir
las experiencias de la UPN acu-
muladas a los largo de tres déca-
das de trabajo a nivel nacional, y
avanzar en el disefo, elaboracion
y produccion de materiales de en-
seflanza en las diferentes lenguas
originarias de México.

Bajo la coordinacién de las aca-
démicas Maria Soledad Pérez Lopez
y Fanny Cruz Garcla, el equipo de
trabajo cuenta con la colaboracién
de los estudiantes de la Licenciatu-
ra en Educacién Indigena: Bereni-
ce Aragén Bonilla, Adriana Roque
Corona, Daniel Villar Nolasco,
Victor Ledn Miranda, Noé Gomez
Salazar, Yasmani Santana Colén, y
Roberto Remigio Carrera. @
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de la escuela en la cultura indigena palikur

mace aproximadamente una década, Ni-
canor Rebolledo, docente de la UPN Ajusco,
se aventurd en un viaje al Amazonas bra-
silefio, donde realiz6 un trabajo de invest-
gacién con los indigenas palikur del estado
de Amapa, Brasil.

Su trabajo de campo, que comenzé con
una invitacién del entonces gobernador
del estado de Amapa, para brindar aseso-
ria antropoldgica al programa de educa-
cién escolar indigena y colaborar para un
programa de formacién de profesores in-
dios de aquel pais, terminé siendo el libro
Cultura, escolarizacion y etnografia. Los palikur
en el Amazonas brasileiio del bajo Uaga, que
recién se present6 en la Unidad Ajusco de
la UPN.

La prolongada estancia del docente en
tierras brasilefias le permiti6 incursionar
en la vida de los indigenas palikur y des-
cubrir el contexto en el que éstos desa-
rrollan sus actividades diarias, asi como la
importancia y objetivo de la escuela como
factor de educacion en su comunidad.

Alo largo de seis apartados, el libro des-
cubre que la historia de los palikur plantea
los limites y las posibilidades de una es-
cuela auténoma, en lo social y cultural.

Entre las conclusiones a las que llegd el
docente, se expone que “el acceso educa-
tivo de los indios es muy limitado, ya que
las escuelas no han creado condiciones de
continuidad en el estudio, y el aprendiza-
je ha sido descontextualizado y ha gene-
rado problemas de identidad linglistica y
cultural en los alumnos.

“Las escuelas indigenas no han tenido
sistemas de evaluacion y certificacién de
estudios que validen sus competencias y
los coloquen en el mercado para competir
por lugares y puestos fuera de la aldea,
ademas, el logro de la institucion escolar
no ha ido mas alla de incorporar a estu-

diantes para satisfacer una sola demanda
de las familias: estudiar con la finalidad de
aprender portugués”; es decir, “la escuela
es un puente de acceso para familiarizarse
con la cultura occidental y manejar codi-
gos indispensables para su defensa frente
a los blancos”, se lee en el documento.

Finalmente, el autor asegura que la co-
munidad empieza a formar sus propios cua-
dros de profesores indios “con la intencién
de ir apoderandose del aparato escolar y
ejercer asi un control sobre los recursos que
el sistema educativo genera. En pocas pala-
bras, la fuerza de la tradicién cultural pesa
mas que la logica de la escolarizacion”.

Para llegar a estas conclusiones, en el
primer capitulo se busca hacer una lectu-
ra antropoldgica de la educacion escolar
indigena, con el supuesto de que la cri-
sis que enfrenta la escuela dentro de las
sociedades indigenas obedece al tipo de
educacion que el Estado nacional desea
ofrecer, y de que el cuestionamiento con-
siste en la exigencia de dejar de practicar
una educacién para indios, y poder hacer
posible una educacién de indios”, sefala
el autor en el prélogo.

Desde el punto de vista del antropdlo-
go, el tercer capitulo “Etnografia palikur”
es “el corazén de mi trabajo” pues en él
descubre la vida de los palikur, su cultura
y los dilemas que éstos se plantean frente
a su propia cultura y contacto interétnico.

En este apartado desglosa a detalle la or-
ganizacién social, el tipo de vivienda, ser-
vicios y comunicaciones a los que tienen
acceso; su modo de subsistencia a través
de la agricultura, la caza, la pesca y el co-
mercio; se refiere al sistema politico basa-
do en niveles estructurales de poder, que
definiran aspectos como el que le interesa
y que tiene que ver con la importancia y
estructura de la escuela en estas comunida-

des indigenas. Habla ademas de la sociali-
zacién, de los rituales y los mitos que, en
conjunto definen su forma de ser y actuar.

En sus paginas, Rebolledo describe y
discute el proceso educativo de la ense-
fanza entre los palikur, ademas de abor-
dar el contexto educativo en Brasil, el
papel de los educadores misioneros y los
funcionarios indigenistas, los primeros pa-
sos de la educacion bilingtie, la etnografia
del ambiente escolar palikur, las politicas
de formacién de los profesores indios en
Amapa y la formacion de los profesores
palikur.

El texto que se presentd como tesis
doctoral en la Universidad Iberoamerica-
na (UIA) fue ganador del primer lugar del
Concurso de Tesis de Doctorado 2000-
2005, otorgado por el Programa de Pos-
grado en Antropologia Social de la UIA.

En la presentacién en la UPN se contd
con la presencia de Alba Gonzalez de la
UIA; Sonia Comboni, de la UAM-X; Maria
Bartely, del CIESAS, y Mechthild Rutsch,
del INAH. @

Rebolledo, Nicanor

Cultura, escolarizacion y etnografia.

Los palikur en el Amazonas brasilefio

del bajo Uaga, en Coleccién Trabajos
destacados de titulacion de posgrado,
Universidad Iberoamericana, México, 2009.



"[...] no sélo son
necesarios los temas
disciplinarios de
las licenciaturas,
sino que se debe ir
mas alla, ustedes
[los alumnos] se
forman también
cuando acuden
a las actividades
culturales que les
ayudan no soélo a
entender el mundo,
sino a sensibilizarse
frente a otras
manifestaciones
del desarrollo
humano [...]"
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Profesion, debate y

ua segunda edicién del Coloquio de Estudian-
tes y Profesores: Formacion Profesional y Cultura
Juvenil se celebr6 a lo largo de tres dias repletos
de actividades académicas y culturales, de las que
destacaron las participaciones de los estudiantes y
egresados de las licenciaturas en Administracion
Educativa y Sociologia de la Educacion.

Este segundo Coloquio, re-
presenta la culminacién de una
serie de trabajos previos dirigi-
dos a impulsar la participacion
de profesores y alumnos en tor-
no a los temas de mayor preocu-
pacién estudiantil: formacién
profesional, titulacién, insercién
en el campo profesional, intere-
ses curriculares y oportunidades
culturales del estudiante univer-
sitario.

Adelina Castafieda Salgado,
coordinadora del Area Académi-
ca 1: Politica Educativa, Procesos
Institucionales y Gestion, realizo
una doble inauguracién para que tanto los alumnos
del turno matutino como los del vespertino cono-
cieran de primera mano las reflexiones que los do-
centes del area ofrecieron en materia de campos de
formacién profesional, aportes de los campos a la
formacion del futuro administrador educativo y del
socidlogo de la educacion y experiencias en el pro-
ceso de insercidn profesional.

Tres dias de trabajos

Durante la inauguracion, la doctora Castafieda su-
bray6 que “no sélo son necesarios los temas dis-
ciplinarios de las licenciaturas, sino que se debe ir
mas alla, ustedes [los alumnos] se forman también
cuando acuden a las actividades culturales que
les ayudan no sélo a entender el mundo, sino a
sensibilizarse frente a otras manifestaciones del
desarrollo humano... El acceso a la cultura ayuda
a su formacion integral y, sobre todo, ayuda a que
ustedes comprueben que cualquier lectura, obra
de arte o acontecimiento cultural, tiene elementos
para su formacién universitaria”.

Lourdes de Quevedo

Las tareas del segundo dia del coloquio estu-
vieron encaminadas a dar a conocer los proyectos
también avances de los trabajos recepcionales, y
también se dio paso a las actividades culturales
con la conferencia del académico Xavier Rodri-
guez Ledesma y se llevé a cabo un homenaje pés-
tumo a Mario Benedetti, durante el cual se realizd
la lectura colectiva de su obra
poética comentada por Lour-
des de Quevedo, profesora de
la UPN. Durante el homenaje,
el estudiante Adrian Yahir Re-
yes Martinez leyé un poema
de su propia autoria dedicado
al poeta uruguayo.

Al dia siguiente, se continud
con el tema de proyectos y tra-
bajos recepcionales y las activi-
dades finalizaron conlaconferen-
cia: “Jovenes, cine y educacion’,
que dictd la académica de la
UPN Aleksandra Jablonska Za-
borowska.

La cultura de la no lectura

Durante su conferencia: “El papel formativo de la
lectura”, Xavier Rodriguez Ledesma nos invit6 a ana-
lizar y “ubicar en sus justos términos tanto el asunto
de la carencia de un habito de lectura en la sociedad
(la existencia mas bien de una cultura de no lectura)
como las estrategias viables para crear posibles nue-
vos lectores”.

Rodriguez asegurd que en los Gltimos 80 afos,
Meéxico ha soportado “toda una politica para que
no leamos, una cultura de la no lectura [...] que se
ha convertido en una simple practica pedagogica
[...] La castracion cultural de la lectura se llevo a
cabo por la supuesta importancia que tenia la lectu-
ra para la educacion”.

Detall6 que “[...] la forma de entender a la lectu-
ra de libros como un medio para lograr otros fines,
es decir, buscar y/o crear un sentido eminentemente
utilitario a una practica cultural, reduciendo a la lec-
tura a una simple herramienta pedagogica, es una
concepcién que esta detrds de la gran mayoria de



ultura

los analisis y reflexiones sobre la necesidad de cons-
truir el habito de leer en una sociedad que carece
de éste y se materializa en forma de enunciados
contundentes —verdaderas sentencias Hamigeras—
del estilo: ‘hay que aprender a leer pues ello sir-
ve para crecer’, ‘leer ayuda a desarrollar una serie
de habilidades metacognitivas’, ‘es necesario leer
para ser libre’, ‘leer para saber’,
‘leer para aprender’, ‘leer para
educarse’, ‘leer para acumular
lecturas’, ‘leer para.... En fin,
una bateria de frases hechas con
las que se ametrallan los oidos
de los oyentes cuando se abor-
da el tema de la lectura y sus
bondades. El que en muchas
ocasiones los que disparan tan
contundentes apotegmas tam-
bién carezcan del habito de leer
es lo de menos, simplemente se
trata de repetir lo que se espera
que un adulto responsable (lla-
mese padre, madre, maestro(a),
intelectual; funcionario(a), etcé-
tera) diga cuando se le inquiere
sobre algo tan supuestamente
importante para la cultura y la educacion”.

La optimista esperanza

de redimirse a través del libro

“Multitud de individuos bienintencionados, dijo
Rodriguez Ledesma, tienen la creencia de que tan
s6lo basta con acercar los libros a los sujetos (posi-
bles lectores) para que éstos de manera automatica
y espontanea desarrollen el gusto, el interés y/o el
placer por la lectura”.

“En el tono de la optimista esperanza se plan-
tea que seria suficiente con que los libros entren
en contacto con los individuos ignorantes de su
existencia para que éstos, al conocerlos y observar
sus dones y virtudes, se arrojen sin mas al vicio de
la letra escrita. Ello inexorablemente redundaria en
que la anhelada redencién social estaria al alcance
de la mano, pues el problema tan sélo se reduciria
a disefar y llevar a cabo una politica eficiente de

Xavier Rodriguez Ledezma

difusion del libro para que ese cambio cultural tan
imperioso pueda encontrar caminos de desarrollo.

“[...] Desafortunadamente, como veremos, el
asunto no es tan sencillo. Si lo fuera, desde hace
mucho tiempo —por lo menos desde mediados de
los aflos veinte del siglo pasado, cuando se llevé a
cabo la cruzada vasconcelista— ello se habria con-

seguido en nuestro pais.”

Encontrar a los culpables

de que no haya lectores

“Asi como hace décadas se
identificé ala TV como enemi-
ga fundamental de la lectura,
en la actualidad, ironizé Xavier
Rodriguez, se encuentran cul-
pables al amplio espectro de
las nuevas tecnologlas comu-
nicativas y de entretenimien-
to Su

Y, “no faltan quienes levan-
ten la bandera de su necesaria
contencion o hasta erradicacion
ya que, al responsabilizarlas de
eliminar el habito de la lectura
en la sociedad, se reestablece-
rian las condiciones necesarias para su recupera-
cién y, por ende, la reconstruccién de un pasado
edénico e idilico que en realidad jamas existio.

“[...] la paradoja es aleccionadoramente simple:
la lectura que —se afirma— debiera educar y ensefar,
no cumple su cometido, pues este tipo de critica, al
hacer caso omiso del conocimiento histérico, repite
sin rubor los errores de apreciacion sobre el devenir
de la humanidad.

“Acerquémonos un poco mas a ambos ejes ana-
liticos para repensar el asunto del papel contem-
poraneo del libro y, por ende, del fomento de la
lectura hoy en dia”, concluyo.

El Segundo Coloquio de Estudiantes y Profe-
sores. Formacion Profesional y Cultura Juvenil se
celebré en la Unidad Ajusco los dias 11, 17y 18 de
junio de 2009. @
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"[...] El acceso a la
cultura ayuda a su

formacion integral y,

sobre todo, ayuda
a que ustedes

comprueben que

cualquier lectura,
obra de arte o
acontecimiento
cultural, tiene
elementos para
su formacion

universitaria”.



@ Formacion
profesional...

sonal docente que esta alli, pero que nadie
voltea a ver, porque no cuenta con condi-
ciones laborales estables, no hay contrato y
nadie les hace caso; sin embargo, se ocupan
de una poblacion que se encuentra en situa-
cién de riesgo y abandono social.”

Los CAIC, a diferencia de los Cendi que
pertenecen directamente al GDF, son espa-
cios prestados por la comunidad, en los
que se brindan servicios de asistencia so-
cial a niflos de tres meses a cinco afios 11
meses de edad, que habitan en zonas de
media, alta y muy alta marginalidad.

Lo que dejo el terremoto

“La génesis de los CAIC, recuerda Afor-
ve, se remonta al ano del terremoto de
la Ciudad de México, 1985, “cuando, la
propia comunidad fue generando espa-
cios para cuidar y alimentar a los nifios
mientras sus madres participaban en tra-
bajos comunitarios, asi fue como se eligié
a la gente con mayores habilidades para
hacerse cargo de esta tarea. Poco a poco,
a lo largo de los anos, se consiguieron
apoyos y se vio la necesidad de que fuera
personal mas calificado el que atendiera a
esta parte de la poblacién.

“En ese sentido empieza la organiza-
cién civil para la atencién a los ninos, a
través de muchas organizaciones, y es con
los programas de Sedesol con los que se
empiezan a abrir mas oportunidades para
obtener mejores apoyos econémicos.

“En la actualidad, prosigue la maestra
Aforve, los CAIC forman parte de una serie
de redes sociales que trabajan con nifios de
tres meses a cinco anos de edad, y ofrecen
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el mismo servicio que los Cendi, aunque
su personal estd conformado por madres
educadoras que han adaptado sus propias
casas o terrenos como instalaciones para
llevar a cabo esta labor. Estas educadoras,
ademas de contar con sus redes, tienen el
apoyo de una ONG.

“Son estas redes sociales las que ca-
nalizan los apoyos que ofrece el GDF, la
SEP y diversas ONG como la Asociacién
Nacional de Banqueros, Save The Child,
y otras instituciones con las que se obtie-
nen recursos que se reparten entre todos
los centros de desarrollo infantil.”

Han sido dos décadas de arduo traba-
jo para fortalecer redes sociales como la
Coordinadora Popular de Madres Edu-
cadoras (Copome), la Fundacién para la
Atencién de la Infancia (FAI), Nuestros
Nifios, la Red Conecuitlani (Yo protejo a
los nifios), Red de Estancias en Tierra Fir-
me y la Red Iztapalapa, entre otras, que
ademds de ser hoy ejemplos del servicio
comunitario dedicado a la atencién de los
mas pequenos, tienen la meta de impul-
sar la profesionalizacién de las madres
educadoras.

Diversidad de horarios para solventar
el abandono

Otra de las cosas que distinguen a los CAIC,
es que cuentan con horarios de atencion
muy variados. Generalmente, laboran de 7
a 18 horas, pero también hay horarios muy
especificos que pueden cubrir, “por ejem-
plo, el que ofrecen las madres educadoras
en un centro de Tepito, donde se recibe a
los niflos de las sexoservidoras todos los
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viernes, sabados y domingos, de las 19 a
las 7 horas del dia siguiente. Estas mujeres
representan una poblacion en situacién
de riesgo y abandono social, que no tiene
en donde dejar a sus hijos, y que no en-
cuentra apoyo por parte del gobierno. Se
necesitan diversos horarios que cubran las
necesidades de trabajo de la gente”, senala
la maestra Gladys Anorve.

Los centros comunitarios estan muy vi-
gilados en todos los sentidos, las ONG y la
Direccion de Educacién Inicial envian a las
supervisoras que se encargan de vigilar la
educacion, la seguridad y la alimentacién
de los nifos, de acuerdo con los planes de
trabajo educativo, de salud, de desarrollo
fisico y de seguridad que las propias ONG
han implementado para atender las nece-
sidades de los menores.

Los CAIC trabajan conjuntamente con el
DIF del DF y la comunidad. El DIF capacita,
asesora, supervisa y propone al personal
voluntario para apoyo pedagdgico, cuidado
y proteccion, actividades recreativas, educa-
cién para la salud y desayunos escolares.

El orgullo de ser universitarias
A peticion del GDF, nuestra Universidad se
dio a la tarea de disefiar la LEPTIC-08 como
un programa académico comprometido
con un sector marginado de la poblacion
que desarrolla una tarea fundamental pa-
ra la educacion inicial, y que hoy por hoy
requiere profesionalizarse por exigencia el
Programa de Preescolar 2004.

“Asi planeamos una licenciatura bre-
ve —con duracién de tres afos divididos
en nueve cuatrimestres, en la que se cursan



306 asignaturas, se apoya en tecnologias de
la informacion y la comunicacién. Tiene la
virtud de ser semipresencial, con una ma-
teria en linea y tres presenciales; 32 asig-
naturas se constituyen bajo la metodo-
logia de Seminario y las cuatro restantes
bajo la modalidad de curso-taller.

“En diciembre de 2008, las primeras
100 alumnas tomaron un curso para uti-
lizar Internet de manera basica. En la ac-
tualidad ya tienen sus blogs y sus correos
electronicos. El proceso ha sido intere-
sante y hemos comprobado cémo se han
abierto a un mundo diferente, y ya esta-
mos planeando la segunda generacién”,
asegurd Aforve.

“Se esta comprobando que el personal
de los centros si se puede comprometer.
Ha habido un impacto positivo en sus vi-
das desde el inicio, cuando se les dijo: “eres
una alumna universitaria, ésta es tu univer-
sidad”, se mostraron muy orgullosas.

Para el segundo cuatrimestre aprobaron
72 alumnas que asisten los sabados a sus
clases presenciales en las Unidades UPN
95, 97 (que se atienden aqui en Ajusco) y
la 99. “Muy probablemente incluiremos
otras Unidades para los cursos 20107, ad-
virtié Gladys Anorve.

Vienen de los lugares

mas alejados del DF

“Jaquelin Pardo, directora de Educacion
Bésica de la Secretaria de Educacion del
DF, fue una de las impulsoras del con-
venio entre el GDF y la UPN para generar
este programa. Ella se dedic a recoger
las demandas y revisar los antecedentes
de interés de los CAIC por la profesionali-
zacion de su personal”. En su diagndstico
detectd, por ejemplo, que en 288 plante-
les donde son atendidos 15 mil 510 niflos
—desde lactantes hasta preescolares— la
mayoria de las profesoras sélo cursé has-
ta secundaria; sin embargo, adquirieron
habilidades a través de la practica diaria y
no de estudios comprobables.

“Cuando presentamos la LEPTIC-08,
detalla la maestra Aflorve, tuvimos un
auditorio con mas de 200 interesadas en
conocer el programa educativo, cuando
nuestra estimacion mas optimista era re-
unir a 100 de ellas. Esto demuestra que
la UPN tiene una obligacién para con este
sector, al que no se le ofrece plaza, ni tra-
bajo en el gobierno del DF, pero que es
personal consciente de que su profesio-

nalizacién le va a abrir mas puertas y, so-
bre todo, que puede atender mejor a los
nifios con los que trabaja.

“Muchas de ellas son amas de casa que
vienen de los lugares mas alejados del DF,
por eso estamos ofreciendo un proyecto
ad hoc, con lecturas que se van adecuando
a su nivel de conocimientos académicos.
Somos un equipo muy comprometido con
nuestras alumnas. Sabemos que no vamos
a recibir a un maestro que llega por subir
puntos, sino a un docente que se siente
reconfortado con la oportunidad de estar
inscrito en una institucion de educacién
superior, a lo cual nunca habia aspirado.
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glas de enseflanza y aprendizaje para el
desarrollo de competencias en escenarios
pedagdgicos que plantean situaciones re-
tadoras e interesantes, motivadoras para
el aprendizaje y el desarrollo de proyec-
tos en equipos colaborativos.

Para obtener el ttulo correspondiente,
se requiere sustentar un examen profesio-
nal que, de conformidad con el Reglamento
General, comprende una réplica oral y un
trabajo escrito de acuerdo con alguna de las
siguientes modalidades: Portafolio de evi-
dencias, Proyecto de investigacion, Proyec-
to de intervencion, Tesis, Tesina, o Examen
general de conocimientos.

Acompaifiamiento y programa ad hoc
“Las bajas que tuvimos han sido causa-
das por el ritmo de trabajo, que es pesado
en los primeros meses para quienes han
estado retiradas del sistema escolar, y un
buen porcentaje es por causa de enferme-
dad. Pero las que contintan en el progra-
ma estan a gusto.

“‘La LEPTIC-08 tiene un plan para al-
canzar la competencia, hay un acompa-
namiento integral. Tenemos 12 maestros
que atienden a las 76 alumnas y que estan
comprometidos en su acompafamiento”.

El punto de partida, que sefiala la es-
trategia metodoldgica de la licenciatura,
es la practica docente, la cual es analizada
y confrontada con otras practicas y ele-
mentos tedricos para con ellos incorporar
nuevos saberes que llevaran a la resignifi-
cacién del quehacer docente, asi como a
la aplicacién de nuevas experiencias.

La propuesta instruccional de los di-
versos cursos estd fundamentada en el
analisis de casos, la resolucion de pro-
blemas y los proyectos como metodolo-

La coordinadora general

de LEPTIC-08

Gladys Anorve Anorve, académica de la
UPN, es maestra normalista, licenciada en
Sociologia con Especialidad en Formacién
de Educadores de Adultos. Cursé la Maes-
tria en Planeacion y Desarrollo de la Educa-
cién (UAM) y es doctorante en Educacion.
Alo largo de su carrera ha asesorado distin-
tos proyectos y programas, tanto naciona-
les como internacionales en: alfabetizacion,
desarrollo de competencias, educacién de
adultos, apoyo a las minorias, educacién
indigena y evaluacion curricular. Ha traba-
jado como docente desde educacion bésica
hasta posgrado, e impartido multiples ta-
lleres y cursos. Es autora de diversas pu-
blicaciones, manuales y materiales didac-
ticos. También es consultora por parte del
ILCE para el programa Centros de Excelen-
cia para la Capacitacion de Maestros de
Centroamérica y Republica Dominicana
(CETT/CA-RD). @
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“[...] con toda
pluralidad queremos
ofrecer este espacio

formativo para la
mejora educativa y el
compromiso con las
jovenes generaciones.
Es justo decir que
América Latina, en sus
diferencias, es nuestro
espacio comun y
que a pesar de
nuestras diferencias
compartimos
necesidades y

semejanzas.”

@ doctorado latinoamericano

Detonar un proceso de formacion distinto

Ortega Salazar subrayé que “la satisfaccién que tenemos en este grupo académico
de 14 instituciones, muy similares en cuanto a su dedicacion, a los campos de la
educacion; pero muy distintas en su naturaleza, en sus niveles de madurez, en su
forma organizativa; en las corrientes tedricas, ideoldgicas, politicas en las que se
inscribe su diario actuar, es que hemos podido identificar un conjunto de conte-
nidos para detonar un proceso de formacion distinto, dedicado a la formacion de
investigadores y a la construccion de capacidades para cada uno de nuestros paises
y nuestros sistema educativos.

“Compartimos muchas cosas, tantas, que nos han permitido arribar a este mo-
mento. No tenemos la menor duda de que el docente y sus capacidades son indis-
pensables para la implantacion de cualquier programa de mejora, llamese Reforma
Integral de la Educacion Bésica, como en el caso mexicano, o las distintas versiones
que perseguimos de manera comUn en nuestro territorio latinoamericano.

“El aporte de los centros universitarios resulta critico para la formacién inicial, la
continua y, sobre todo, la formacién avanzada de los profesionales de la educacion.
Por eso, con toda pluralidad queremos ofrecer este espacio formativo para la mejora
educativa y el compromiso con las jovenes generaciones. Es justo decir que América
Latina, en sus diferencias, es nuestro espacio comin y que a pesar de nuestras dife-
rencias compartimos necesidades y semejanzas”, asegurd la Rectora de la UPN.

El doctorado sera propuesto a los consejos de 11 universidades

“Los representantes de las 11 universidades que suscribimos este convenio marco,
detallé la doctora Ortega Salazar, y que nos ha permitido llegar a este momento,
en donde anunciamos que ha prosperado la iniciativa del Doctorado Latinoame-
ricano en Educacién, sabemos que la puesta en marcha de este ambicioso pro-
grama no serd inmediata, pero es un hecho que estamos en condiciones de llevar
la iniciativa a nuestros correspondientes consejos
universitarios.

“Ademas, en el caso mexicano, hemos estable-
cido una relacion entre la Unidad UPN Pachuca y la
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, en
donde posiblemente se alojard esta iniciativa en su
primera fase”, anuncié la Rectora de la UPN.

Una vez que el programa sea aprobado por
los consejos académicos de las instituciones pro-
motoras del doctorado, se pretende que México,
Venezuela, Colombia y Brasil sean las primeras
sedes en impartir el programa y, posteriormente
se sumen Ecuador, Chile, Honduras y Pert.

Docente protagonico de las politicas publicas

En su intervencion, Pablo Rios Cabrera, vicerrec-
tor de Investigacién y Posgrado de la Universidad
Pedagdgica Experimental Libertador (UPEL) de Ve-
nezuela, aseguré que ‘el maximo propésito del
Programa del Doctorado Latinoamericano en Edu-
cacién es ser un doctorado de referencia en educa-



cién, con énfasis en politicas ptblicas y profesién docente, que
aproveche las experiencias de diferentes grupos de investigacion,
con lo cual ofrecera una preparacion de alta calidad para la inves-
tigacion, generara aportes al acervo de conocimientos e incidira
en la mejora de la calidad de la educacién en América Latina.
“Un doctorado donde importa mucho la calidad, donde im-
porta mucho que haya investigacion, y que la investigacion
tenga impacto en mejorar la realidad educativa que tenemos en
nuestros paises. Que favorezca la produccién de conocimiento
y promueva la construccion de redes en colaboracion académi-
ca, enfrentando asi los retos de integracion latinoamericana.”

Movilidad académica entre universidades sede

“Pensamos que con la situacion que tenemos en América Latina
(conflictos, enfrentamientos, divisiones y diferencias), esta iniciativa
es muy pertinente para buscar maneras de integrarnos, de cooperar
y de producir y de avanzar en la solucion real de los problemas.
Nos parece que la educacion es un buen espacio para producir y
para avanzar en esta direccion”, consideré Rios Cabrera.

“Esta previsto, dijo el Vicerrector de la UPEL, promover la mo-
vilidad de los participantes, para que haya posibilidades de que
los docentes y los estudiantes del doctorado puedan desplazar-
se a los diferentes paises, en donde se abrira el programa... Esta
previsto que el doctorado, en esta primera parte, comience en
cuatro paises: México, Colombia, Brasil y Venezuela.”

Una red de universidades pedagogicas

Por su parte, Magaly Robalino Campos, secretaria técnica de la
Red Kipus y Especialista de Programa y Responsable del Sector
Educacion de la UNESCO/OREALC, hizo un recorrido histérico
sobre los objetivos fundacionales de la Red Kipus, organizacion
que apoya el desarrollo y la implantacion del Doctorado Latino-
americano en Educacion.

“La Red Kipus es una iniciativa de las universidades pedagé-
gicas que se reunieron en Santiago de Chile, en mayo de 2003,
para formalizar una alianza con el apoyo de la UNESCO v, final-
mente, en noviembre de ese ano (en la ciudad de Lima, Pert) se
constituye formalmente como Red Kipus, que marca un salto
cualitativo en la alianza de instituciones, de organizaciones, de
profesionales que estan involucrados con la profesion docente.”

“La Red Kipus, dijo Robalino, nace de lo que se esta haciendo en
términos de calidad de la educacion y tiene que ver con reconocer
el valor estratégico de fortalecer la profesion docente... las invest-
gaciones y los estudios de Gltima data muestran que la calidad de la
educacion tiene una relacion directa con la calidad de los docentes.

“La Red Kipus, por lo tanto, no es sélo la suma de institucio-
nes que forman docentes, sino, sobre todo, una alianza que esta
apostando al tema docente como un tema central en la calidad
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de la educacién. Esta reflexion promovida desde la UNESCO,
pero muy significativa en las instituciones que forman maestros,
fue uno de los antecedentes importantes.”

La calidad de los docentes es el desafio
“Cuando hablamos de formacién docente, dijo Magaly Robali-
no, por supuesto que son ejes centrales la formacion, la forma-
cién en servicio, el desarrollo profesional; pero hoy la educacion
y el mundo demandan entender el campo mayor de la profesién
docente como el espacio, el escenario en donde se desenvuelve
el conjunto de factores que tiene que ver con el trabajo docente.
“Este enorme campo de trabajo tiene que ver con la calidad
de los docentes; pero al mismo tiempo plantea el desafio para
las instituciones formadoras de articularse a los otros componen-
tes de la calidad de la educacion, de la calidad del trabajo de los
docentes, que son, por ejemplo, carrera, evaluacion, condiciones
de trabajo. Factores que historicamente se han visto como espa-
cios fraccionados, cuando en realidad la formacién tiene que ver
directamente con la evaluacion, con la carrera, con la identidad
docente, con las expectativas, y este es probablemente el desafio
conceptual y metodoldgico més fuerte que tiene la Red y que te-
nen las instituciones que forman la Red”, consider6 Robalinos.
Durante la presentacion del Doctorado Latinoamericano en
Educacion, se conté también con la presencia de Ernesto Gon-
zalez Enders, consultor académico del Instituto para la Educa-
cion Superior de América Latina y el Caribe UNESCO/IESALC;
Luz Elena Banos, directora general adjunta de Cooperacion
Educativa y Cultural de la SRE; Giuliana Mendieta, de la oficina
UNESCO-México, y los representantes de las 11 universidades
responsables del Programa de Doctorado.

11 universidades y tres instituciones

Las 11 universidades que participan en el doctorado son: Univer-
sidad Pedagogica Experimental Libertador (Venezuela), Universi-
dad Federal de Minas Gerais (Brasil), Universidad Pedagdgica
Nacional (Colombia), Universidad Tecnologica San Antonio de
Machala (Ecuador), Universidad del Bio Bio (Chile), Universi-
dad Catolica Cardenal Silva Henriquez (Chile), Universidad de
la Frontera (Chile), Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacion (Chile), Universidad Pedagdgica Nacional Francisco
Morazan (Honduras), Pontificia Universidad Catdlica del Pert y
la Universidad Pedagogica Nacional (México).

Tres instituciones: la Red Kipus, la Oficina Regional de Edu-
cacién de la UNESCO para América Latina y el Caribe (UNESCO/
OREALC) y el Instituto Internacional de la UNESCO para la Educa-
cion Superior en América Latina y el Caribe (UNESCO/IESALC).

Mas informacién en: hup://uupn.upn.mx/redkipus/index.php
y en la Gaceta Especial/octubre 2009. @
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Video documental pone en juego
saberes y habilidades de los
estudiantes

Gonvencidos

de que el video do-

cumental es una nueva op-

cién de aprendizaje en términos
académicos y de formacién profesional,
los docentes de la Universidad Pedagdgica
Nacional apuestan por esta opcioén y ani-
man a sus estudiantes para que produzcan
videos creativos en los que expongan sus
trabajos de investigacion.

Una serie de 16 de estos videos se pro-
yectaron en el marco de la Tercera Mues-
tra de Video Documental Socioeducativo,
lo que dejé claro el interés que los jovenes
tienen en los temas actuales relativos a
los ambitos politico, econémico y social,
en los que la crisis resultd ser el punto
coyuntural, en tanto “estd modificando las
condiciones sociales en todas la esferas”,
sefialaron los organizadores del evento.

Sobrelarelacién dela crisis con la educa-
cién comentaron que “significa la profundi

zacién de la desigualdad e inequidad en
cuanto al acceso; la agudizacion de la com-
petencia por los recursos que seran cada
vez mas escasos; el predominio del aparato
burocratico-administrativo sobre el area
académica’.

Desde esa ptica, se abord6 el tema de
crisis y sus consecuencias en los ambitos
de la economiay la educacion; sociedad de
la ideologia; educacion y género; proyec-
tos de investigacion; educacion ambiental;
procesos de enseflanza aprendizaje en el
ambito social, y sociedad e ideologia.

Con estos temas surgieron video docu-
mentales originales, creativos, de buena
calidad en contenidos y edicién, realiza-
dos porlos alumnos de las licenciaturas en

Sociologia de la Edu-

cacién, Pedagogia y Educacion Indigena,

de la Unidad Ajusco, y de la Licenciatu-
ra en Pedagogia, de la Unidad UPN Sur.

Resignificar el trabajo académico

Adelina Castafieda Salgado, coordinado-
ra del Area Académica 1: Politica Educati-
va, Procesos Institucionales y Gestion, se
confes6 entusiasmada, porque “se estan
sumando mas profesores a estas practi-
cas educativas, eso quiere decir que estan
convencidos de que el video es una forma
de observacion, documentacion, analisis e
interpretacion de la realidad que, ademas,
los ayuda a ustedes [alumnos] a compartir
otro tipo de aprendizaje en la construccion
de la realidad que estan estudiando, como
es el cine y la musica, dos aspectos muy im-

Promocion Ac

La Comisién Académica Dictaminadora de la Universidad Pedagégica
Nacional informa que llevara a cabo la Promocién del Personal
Académico para este afio, de acuerdo con las siguientes:

BASES

Participara el personal docente y técnico docente que haya
cumplido un afio a partir de su dictamen inicial o dos afios
a partir de su dltima reclasificacién.

La solicitud tendra que ir acompafiada de los documentos
probatorios que validen los requisitos o equivalencias
correspondientes a la categoria que aspira, asi como: a) curriculum
vitae actualizado; b) formato dnico de personal de la tltima
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portantes en
su formacion’”.
Para Alfonso Lozano,
otro de los coordinadores, esta
actividad es un esfuerzo de los alumnos

y profesores que apoyan en la realizacién
de videos para resignificar el trabajo aca-
démico. Asegurd que llevar la realidad
al aula de esta forma “implica poner en
juego una serie de saberes y habilida-
des que tienen que ver con el manejo en
el proceso de ensenanza-aprendizaje de
técnicas de investigacion, de elaboracion
de proyectos, que les serviran fuera de la
universidad”.

Agregé que el video documental “es
un trabajo académico que representa una
serie de habilidades que, a su vez, desa-
rrolla en ustedes otro nivel en el manejo
de nuevas tecnologias aplicadas a la edu-
cacién y un punto de vista cognoscitivo
més amplio que los lleva a otro plano”.

Los trabajos fueron realizados por estu-
diantes de cuarto semestre y tuvieron una
duracién maxima de 30 minutos; algunos
de los equipos que participaron en esta edi-

cién ya lo habian hecho an-
teriormente.

La convocatoria para participar
el proximo ano esta abierta desde el
momento en que termind la Gltima edicién
de la muestra. Para la siguiente muestra,
los organizadores esperan la incorporacién
de estudiantes de la Licenciatura en Admi-
nistracion Educativa. @

démica 2009

GoBIERNO
categoria dictaminada por la Comisién Académica Dictaminadora; La recepcién de solicitudes tendrd como plazo improrrogable del 21 FEDERAL
¢) constancia de servicios ininterrumpidos de 2006 a la fecha, emitida de septiembre al 2 de octubre de 2009, misma que se comprobaré con =

MEXICO

por la Subdireccién de Personal de la Unidad Ajusco o de la entidad
federativa segtin corresponda; d) copia del tiltimo comprobante de pago.
Debera entregarse, con su respectiva ficha bibliografica, un
ejemplar original completo de cada una de las publicaciones y/o
productos académicos realizados a partir de la fecha del dltimo
dictamen de ingreso o promocién.
La solicitud debe dirigirse a la Comisién Académica

el sello de correos o documentos de envio por otros medios.

La respuesta a la solicitud de reclasificacién se hara llegar por
correo certificado con acuse de recibo, por lo que es necesario indicar
en el cuerpo de la solicitud el domicilio postal donde se desea
recibir la notificacién.

pA L0)

México, DF, 19 de septiembre de 2009

Dictaminadora, ubicada en Presidente Mazarik niim. 526, 3er. piso, ATENTAMENTE
col. Polanco, CP 11560, México, DF, teléfonos: 5280 4363 y 5280 Prof. Juan de Dios Rodriguez Cantén  Dra. Aurora Elizondo Huerta
2618; fax 5280 3733. Presidente Secretaria Académica
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Tejiendo redes para compartir el mundo:

educ@upn.mx

mesde los primeros dias del mes de sep-
tiembre, la Universidad Pedagdgica Nacio-
nal cuenta con una nueva publicacién: la
revista digital educ@upn.mx, que dirige Luis
Carlos Rangel con la colaboracion de un
nutrido grupo de profesores del Area Aca-
démica Teoria Pedagdgica y Formacion de
Profesionales de la Educacion.

“Iniciamos esta empresa, escribe Rangel
en la presentacion del numero 1 de la revis-
ta, volviendo la mirada a estos 30 anos de
camino recorrido por nuestra institucion,
desde la expedicion del decreto que cred
la Universidad Pedagdgica Nacional, aquel
25 de agosto de 1978, a nuestros dias.

“En este primer nimero, el de la memo-
ria colectiva, reparamos en la complejidad
que ha tenido su construccion, y también
reflexionamos sobre el significado que
tiene ir dejando las cosas en el olvido. Y
precisamente por eso, es que comparne-
ros docentes, entre los que se encuentran
algunos de sus fundadores, hemos escri-
to textos que si bien plasman historias
individuales, con ellas tejemos el lienzo
de la memoria de todos, que en nuestro
lema dice: Tejiendo redes para compartir
el mundo.”

De periodicidad cuatrimestral, esta
primera entrega de educ@upn.mx/Revista
Universitaria, nos lleva por cinco secciones
distribuidas a lo largo de 122 paginas.

Cinco secciones, 23 articulos

La primera seccion, bautizada como “He-
cho en casa”, contiene los textos de Sylvia
Ortega Salazar, rectora de la UPN, quien
escribe el articulo “Los siguientes 30 anos:
el proyecto académico de la UPN”; David
Beciez firma “Entre la nostalgia y la es-
peranza. Acerca de los treinta anos de la
vida académica de la UPN”; Miguel Angel
Nifio Uribe aporta la “Fundacién de la
UPN: una vivencia personal”; José Martin
Garcla Hernandez define sus recuerdos
con “Impresiones en Lontananza...”; Raul
Villegas recapitula sobre “La fundacién de
la UPN, una visién personal”; Yuri Jimé-
nez N4jera nos propone el tema “Estruc-
tura de poder y reorganizacién académica
en la UPN”; Julio Rafael Ochoa Franco co-

labora con “La reorganizacion del trabajo
académico en la UPN: Fundacion de los
Cuerpos Académicos y de las Areas Aca-
démicas 2004-2007"; por su parte, Eva
Rautenberg Petersen pasa revista al tema
“La UPN, pionera en la formacién de edu-
cadores y educadoras de personas jove-
nes y adultas” y Edgardo Oikién Solano
nos habla de “Las Unidades de la UPN.
Otra historia”.

Inauguracién”; “Especificaciones sobre
el proyecto de construcciéon de la UPN-
Ajusco”, de Teodoro Gonzélez de Ledn;
“La Universidad Pedagdgica Nacional es
una pieza delicada del proyecto educati-
vo”, palabras de Emma Lépez Pérez; “Los
maestros de México... ahora tenemos
Universidad”, discurso de Moisés Jimé-
nez Alarcén; “La UPN, proyecto maximo
del magisterio”, discurso de José Luis An-

En “Convidados”, Jani Jordd Hernan-
dez escribe “Una escuela para la vida. La
intervencién pedagdgica de la UPN, en
una comunidad indigena”.

El espacio “Cultura” nos ofrece los tex-
tos de: Rita Dromundo Amores, “Entre la
memoriay el sueno. Una mirada a México
desde Aura de Carlos Fuentes”; Armando
Rios, quien nos expone su proyecto es-
cultérico “Madre Africa 2010: de México
para Sudafrica”; Heliodoro Galindo Gue-
rra inaugura su columna “Palabreando”
y Victorina Reyes nos hace un recorrido
por su trabajo como curadora en el articu-
lo “Las artes plasticas en la UPN”.

En el apartado “Tecnologias”, Juan
Carlos Rangel escribe sobre “Robots y
monstruos, cine y literatura” y José Ma-
nuel Meza nos asoma al tema “sPor qué
usar software libre en las universidades<”.

La Gltima seccion, llamada “Memoria”,
nos ilustra la historia UPN con textos ex-
traidos del archivo histérico lnauguracion
de los cursos en la UPN. “Solemne acto de

drade Ibarra; “Nace la UPN... del deseo de
superacion de los maestros mexicanos’,
discurso de Fernando Solana Morales, y
“Rectores de la Universidad Pedagogica
Nacional. Periodos de gestion”.

Comité editorial

El comité Editorial de la revista esta con-
formado por: Arturo Esquivel Franco,
Armando Rios Velazquez, G. Edgardo
Oikén Solano, Eva Rautenberg Peter-
sen, Heliodoro Galindo Guerra, Juan
Carlos Rangel, Martha Rosa Gutiérrez
Ibarra, Rita Dromundo Amores y Sara
Andrade Narvéez.

Los interesados en colaborar con la re-
vista educ@.upn.mx seran atendidos por
Luis Carlos Rangel en el cubiculo 233 del
cuarto piso en la Unidad Ajusco. Teléfo-
no: 5645 3000, ext. 1262.

educ@.upn.mx se encuentra alojada
en la direccion hutp://www.upn.mx/index.
phytoption=com_content&view=article&id=4
44&1Itemid=320 @
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Regresa a los escenarios el
Taller de Teatro de la UPN

uuego de seis meses de ausencia, el Taller
de Teatro y el Grupo Tetrearte de la UPN re-
gresaron al Auditorio Lauro Aguirre con obras
de tres importantes dramaturgos mexicanos,
para continuar con lo que se ha convertido
en una tradicion en esta casa de estudios.

Dirigidas por Benjamin Lopez, los grupos
de taller de teatro 1 y 2, asi como el grupo
Tetrearte representaron cuatro comedias que
nuevamente provocaron las risas y el placer
de los universitarios en el Lauro Aguirre.

Los jovenes actores personificaron diver-
sos perfiles en la comedia Rosa de dos aromas
de Emilio Carballido, considerada la obra
mas representada en el
mundo. En ésta, dos 4
mujeres de distinta -\; Y.
clase social se en- p O
cuentran por azares -
del destino y descu-
bren que tienen una relacién )
sentimental con el mismo hom- -
bre. A partir de este hecho se des-
encadena una serie de situaciones que
derivan en que ambas acaban por deshacerse
del yugo al que son sometidas.

También ofrecieron la puesta en escena
Pastel de zarzamoras de Jestis Gonzalez Davila,
considerado el autor mas representativo de
la llamada nueva dramaturgia mexicana. En
esta obra se expone la irrupcion de la homo-
sexualidad en una familia tradicional de clase
media, en la que el padre es el prototipo del
macho mexicano, la madre carece de seguri-
dad para enfrentar la figura paterna y el hijo,
que vive con ellos, es gay y ha estado siempre
bajo el yugo del padre, aunque éste no sepa
la orientacién sexual de su hijo. Finalmente,
hay un personaje también homosexual que
asume su condicién y es un profesionista de
éxito. El sera el catalizador que lleva al “hijo”
débil a romper el negro equilibrio en que la
familia vivia hasta entonces.

De Ricardo Garibay presentaron Chippen-
dale, una historia en la que un grupo de mu-
jeres se retine para platicar sobre sus vidas, la
separacion, el duelo y la aceptacion. En esas
reuniones puede haber algo mas que las di-
vierta y, desde su punto de vista, las revalori-
ce como mujeres.

Y, por dltimo, Abuelita de Batman, una co-
media de Alejandro Licona, conformada por
cinco cuadros que hacen una critica a las
situaciones que se viven en el México con-
temporaneo con la intencién de reirse de las
desgracias propias.

Sidaharta, Me quieres a pesar de lo que dices,
Entonces seremos felices, Serenidad y paciencia,
y Tiempos modernos, son obras que abordan
temas de actualidad que, de alguna manera,
han vivido directa o indirectamente la mayo-
ria de las personas: SIDA, infidelidad, negli-
gencia, el sistema politico, entre otros.

Espectaculo circense
en la explanada
Por otra parte, también se presentd
el espectaculo circense “Circo, ma-
roma y Frederick”, basado en la
pantomima del
i

o~

Teatro Frederick
que involucra al
publico en el espectaculo.

En la explanada de la UPN,
los acrébatas, musicos y actores
arrancaron sonoras carcajadas a
la comunidad universitaria con
su simpatia y comicidad.

Los universitarios, sentados
en las escalinatas de la expla-
nada principal, disfrutaron del
espectaculo que combind ac-

tos de cuerda floja, monociclos
y danzas con un poco de gracia,
suspenso y magia para el disfru-
te de chicos y grandes.
Los actos, atractivos e im-
pactantes en todo momento,
fueron reconocidos con una
gran ovacién por parte de
los asistentes. @
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Erika: primer bronce

ua taekwondoin Erika Gallegos Vidal se adjudi-
6 la medalla de bronce en la division heavy de la
Universiada Nacional 2009, celebrada en el Gim-
nasio Auditorio de la UAEM, Cuernavaca, More-
los. Con este resultado la Universidad Pedagdgica
Nacional ingresd, por primera vez en su historia, al
medallero de maximo nivel universitario.

La estudiante de Psicologia Educativa subié al
podio con la tercera posicion, luego de vencer en
octavos de final a Nimsi Morales de la BUAP con
punto de oro, quedando 3-2, y derrotar a Ana Lu-
cla Ayala, de la UASLP, con una amplia diferencia
de 9-2 en cuartos de final.

En la ronda de semifinales, la blanquiazul cayo
ante la representante de la Universidad del Valle de
México, campus Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, Alma
Yesenia Vazquez Montes con 3-1, con lo que ob-
tuvo el bronce.

Guadalupe

m;iria Guadalupe Gonzalez Benitez rompi6
su propio récord de velocidad y obtuvo el
cuarto lugar en la prueba de los 10 mil me-
tros planos en la ronda final de la Univer-
siada Nacional 2009, por lo cual la joven

se siente satisfecha.

Antes de cruzar la linea de meta del
Estadio Centenario de Cuernavaca, Mo-
relos, la atleta de la UPN vivi6 los segun-
dos mas dramadticos de la competencia,
pues ademas de buscar un lugar en el po-
dio tenia también el reto de bajar sus tiem-
pos y lo consiguid.

La estudiante de Psicologia Educativa cro-
nometr6 39:53.91 minutos; es decir, 10 segun-
dos menos de los que habia logrado en la prueba
eliminatoria de la etapa regional.

Luego de esta experiencia que la estudiante ca-
lific6 como “muy buena porque mi meta era llegar
a la Universiada y colocarme en el medallero”, la
joven se siente emocionada, satisfecha y motivada
para la préxima edicién de esta justa deportiva.

Trascurridos los dias de estrés y nerviosismo
previos al combate final, Erika se dedica a revisar
los aciertos y los errores cometidos para mejo-
rar y pulir sus técnicas y estrategias, pues piensa
aprovechar los tres afios que atn le quedan como
estudiante para representar a la Universidad Peda-
gbgica Nacional. Luego de un periodo de dos se-
manas de descanso, iniciara su entrenamiento con
miras al torneo del Condde.

El mérito de la taekwondoin tiene como valor
agregado el que sus tres rivales son dobles meda-
llistas nacionales a nivel universitario, medallistas
de olimpiadas nacionales y seleccionadas naciona-

“Independientemente del lugar que consegui en la prue-
ba, asegur6 Guadalupe, estoy contenta por haber logrado esos resulta-
dos; para mi fue como si hubiera obtenido el primer puesto”, aseguro.
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para la UPN de la Universiada 2009

les en el Mundial Universitario, lo que refuerza la satisfaccién del

debut de Gallegos Vidal en la Universiada.

El equipo representativo de taekwondo en la UPN cuenta
con 15 estudiantes, de los cuales sélo cinco podrian repre-
sentar a la UPN en el torneo Condde rumbo a la Univer-

siada 2010.

La UPN en nameros en la Universiada 2009

Con estos resultados, la Universidad Pedagégica Nacio-
nal ocup6 el lugar 77 en el medallero de la Universiada
Nacional 2009, al contar con una medalla de bronce.
En la disciplina de taekwondo la UPN consigui6 tres
puntos, con lo cual quedé en el lugar 46 de la disciplina.
Tras los resultados obtenidos en tackwondo y atletis-
mo, la delegacién blanquiazul sumé cuatro puntos a nivel
general (tres en taekwondo y uno en atletismo), con lo que
se coloco en el lugar nimero 146 en su primera participacion

en la maxima justa deportiva universitaria. @

Luego de la experiencia de vivir una Uni-
versiada, haber obtenido un honroso cuarto
lugar a nivel nacional y haber bajado sus mar-
cas, la joven reconoce la necesidad de seguir
entrenando para mejorar por mucho esta mar-
ca personal.

Nuevo reto: ingresar al medallero nacional
“Esperemos que el préximo ano nos acer-
quemos un poco mas a los tiempos de ellas
[las ganadoras de los tres primeros lugares en
competencias de este nivel] para traer una me-
dalla”, agregé.

Para conseguirlo, la joven redoblara sus es-
fuerzos y dedicara dos sesiones en vez de una a
sus entrenamientos. ‘Los resultados de menos
de 39 minutos en 10 mil metros planos son de
dos entrenamientos por dia y ya se esta pla-
neando el programa de trabajo para conseguir-
los”, asegurd.

Por ahora se siente satisfecha y orgullosa
de su trabajo. “Ha valido la pena disfrutar ese
momento y haber entrenado tanto”, concluyd
la atleta.

La ganadora de la Universiada Nacional
2009 en los 10 mil metros rama femenil fue
la representante de la Universidad Auténoma
del Estado de México, Margarita Hernandez,
quien cronometré 37:31.72 minutos. El se-
gundo sitio lo consigui6 la estudiante de la
Universidad de Guadalajara, Violeta Gémez,
con 37:36.45 minutos, en tanto que el tercer
sitio fue para Martha Vazquez Becerra, de la
Universidad Auténoma de Aguascalientes, con
38:05.77 minutos.

La edicién de la Universiada Nacional 2010
sera en abril y mayo préximos en la Universidad
Auténoma de Chihuahua. Para esa edicién se
espera una mayor participacion de la delegacién
deportiva de la UPN. @
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 cuarto lugar nacional en atletismo universitario

Resu_ltados
previos

En la etapa estatal
del Condde,
Guadalupe Gonzalez
obtuvo el noveno
lugar en el ranking
nacional de la
prueba de atletismo
en los 10 mil metros.
En la etapa regional,
la atleta consiguid el
tercer mejor puesto
cronometrando
40:03.10 minutos
en esa misma
prueba.
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BECAS

Programa de Becas-Mixtas en el Extranjero
para Becarios CONACYT-Nacionales

Convoca: Conacyt.

Cierre de convocatoria: 16 de octubre.

Objetivo: que el becario Conacyt Nacional realice
una estancia en una institucién extranjera para
desarrollar una actividad académica como parte

de sus estudios de posgrado o para concluir su
proyecto de investigacion o trabajo de tesis, en

el marco del programa oficial de estudios de la
institucion en la que cursa el posgrado.

Dirigido a: Instituciones de Educacién Superior,
Centros e Institutos de Investigacion (IES/CI), a que
postulen a becarios Conacyt Nacionales.

Requisitos: becarios Conacyt que se encuentren
cursando estudios de posgrado (doctorado,
maestria o especialidad) en México. Ser becario
Conacyt Nacional y que la estancia en el extranjero
se realice dentro del periodo de la beca vigente.

Ser postulado por el Coordinador Académico del
posgrado que cursa. Contar con un programa

de trabajo, calendarizado, avalado por su tutor
nacional y su cotutor en la institucién extranjera
receptora. Aceptacion de una IES/CII extranjera para
hacer la estancia. Las solicitudes seran recibidas
durante las dos primeras semanas de cada

mes, desde la fecha de publicacion hasta

el 16 de octubre de 2009.

Beneficios: la beca cubrira el monto de manutencion
por $15,000 M.N., mensualmente, que resulta de
sumar el monto de manutencién nacional mensual
con un monto complementario de Beca Mixta.
Apoyo mensual para compra de seguro médico por
$670 M.N. Apoyo por tnica vez (un solo pago)
para gastos de transportacién por $6,000 M.N.
Mas informacion: wvw.conacyt.gob.mx/becas

X Curso Experto universitario en
diagnostico y educacion de los alumnos
con alta capacidad*

Convoca: OEA y UNED, Espana.

Fecha limite de entrega de candidaturas: 30 de octubre.
Objetivo: sensibilizar sobre el significado educativo
de la alta capacidad en el marco de la atencién a la
diversidad y sobre sus implicaciones para centros,
profesores, padres y alumnos.

Dirigido a: profesores, orientadores, directores

de centros, profesores de apoyo, inspectores y
responsables de las administraciones educativas,
diplomados y licenciados que proyecten dedicarse
a la docencia y a los responsables de instituciones
formativas extraescolares.

Requisitos: ser ciudadano o residente permanente
de un Estado miembro de la OFA, tener titulo
universitario. Presentar copia del titulo. Dominio
del idioma castellano (en caso de no ser su lengua
materna, presentar certificados académicos);

tener conocimientos basicos de procesador de
texto (Word) y manejo de Internet. Copia del
Documento Nacional de Identidad o Pasaporte.
Modalidad: a distancia.

Duracion: 1° de diciembre de 2009 al 30 de junio
de 2010.

Mds informacisn: http://www.sre.gob.mx/becas/ @

* Dado que los ofrecimientos enlistados son de
terceros paises u organismos internacionales, se
encuentran sujetos a cambios y cancelaciones
sin previo aviso, por lo cual se sugiere consultar
la pégina Web de la Secretarfa de Relaciones
Exteriores periddicamente.

CONVOCATORIAS

Segundo encuentro

con el arte “Del trabajo

al corazon”

Convoca: Direccién de Difusién
Cultural UPN Ajusco.

Fecha limite de recepcion de trabajos:
9 de octubre.

Objetivo: brindar un espacio
alterno a la comunidad
universitaria que desee dar a
conocer sus inquietudes artisticas.
Dirigido a: estudiantes, docentes
y trabajadores de la UPN.
Categorias: pintura, fotograffa,
escultura, redaccion, poesia,
graﬁti, artesanias, cine, danza,
mdsica, canto y performance.
Estimulos: se otorgara un diploma
y un CD con la memoria de todas
las actividades.

Mas informacion: salones 429 y
430 del nivel azul con Santiago
Aguilar o Sandra Torres.
Teléfono 5630-9700,

ext. 1110 y 1364.

V Premio Santander

a la Innovacion
Empresarial 2009

Convoca: SEP, ANUIES y Grupo
Financiero Santander.

Fecha limite de registro de trabajos:
9 de octubre.

Objetivo: estimular en los
estudiantes de educacion
superior una cultura
emprendedora que permita

desarrollar su capacidad para
disefar y realizar proyectos
empresariales innovadores,

asi como de investigacion y
transferencia de tecnologia

que tengan impacto

econémico y/o social.

Dirigido a: estudiantes y
egresados de las instituciones

de educacion superior mexicanas
de nivel técnico superior
universitario y/o licenciatura,

asi como a los j6venes que se
encuentren actualmente en
cualquier fase de incubacién y
que estén inscritos en cualquiera
de las incubadoras del pas.
Requisitos de participantes:

el estudiante o el equipo
participante debera completar

el formulario en linea.

Requisitos del proyecto: contar

con resumen ejecutivo, plan

de negocios, imagen del
producto propuesto y anexos.
Categorias: proyectos de
innovacion empresarial y
proyectos empresariales de
vinculacién con impacto social.
Premios: primer lugar, $500,00.00;
segundo lugar, $200,000.00;

y tercer lugar, $100,000.00;

por cada categoria.

Mds informacion:
www.santanderuniversidades.com.my,

Www.sep.gob. mx, www.anuies.mx

Segundo Congreso
Internacional de Educacion
Media Superior y Superior
"Los jovenes en la era del
conocimiento”

Convoca: el Gobierno de la
Ciudad de México, a través

de su Programa Prepa Si.

Fecha limite para entrega de
restimenes y trabajos: 9 de octubre.
Objetivos: analizar la
incorporacion y permanencia

de los jovenes en los niveles

de ensefianza media superior y
superior. Estimular la discusion
de mecanismos para fomentar
la educacion de calidad y la
equidad educativa.

Dirigido a: investigadores,
estudiantes, profesores,
directivos, funcionarios de
educacién media superior y
superior y, en general, a personas
interesadas en ese ambito
académico.

Temas a abordar: los jovenes,

la educacion y las ciudades

del conocimiento. Educacién

de calidad en los niveles

medio superior y superior. La
universalizacién de la educacion.
El impacto de los programas
sociales en la educacién. Los
jovenes y las nuevas tecnologias
de la informacion y las
comunicaciones. Los jovenes

y el desarrollo sustentable. Los

INVITACIONES

Simposio Hacia una Vision Transdisciplinaria
de la Universidad: Ecologia de Saberes para
la Sostenibilidad Local y Planetaria

Dirigido a: investigadores, académicos, estudiantes
y administradores de la educacion superior.
Sede: Hotel Hilton Guadalajara, Jalisco.

Convoca: Universidad Veracruzana.

Fecha del evento: 8 al 10 de octubre.

Objetivo: abrir una puerta a la reflexién planetaria
y social desde la perspectiva epistemoldgica y de
autoconocimiento somatico.

Dirigido a: estudiantes, docentes y publico
interesado en la tematica.

Sede: Estacion EcoDidlogo en el Campus

para la Cultura, las Artes y el Deporte.

Mds informacion: en http://www.uv.mx/eventos/
simposio-vision/, en www.uv.mx/transdisciplina,

en el correo electronico simposiotrans@gmail.com
o a los teléfonos 01 (228) 159 0570

y 01 (228) 108 5020.

1 Simposio Internacional de Didactica
Universitaria y Il Reunion Nacional
promovida por la AIDU

Convoca: AIDU, UPN Ajusco y Guadalajara, Secretaria
de Educacion de Jalisco y Universidad

de Santiago de Compostela.

Fecha del evento: 12 al 14 de octubre.

Objetivo: propiciar un espacio de discusion e
intercambio de investigaciones y experiencias
para generar conocimientos y propuestas

que enriquezcan la practica universitaria y de
Instituciones de Educacién Superior.

Mas informacion: Universidad Pedagdgica Nacional
Unidad 141 Guadalajara. Teléfonos desde el interior
del pais: (01-33) 3824 8561, 3823 2214 6 3823 6572.
Correo electrénico: simposium@upngdl.net o en la
pagina web http://www.upngdl.net/convocatoria. him

V Foro Internacional Desarrollo

Sustentable Cambio Climatico

Convoca: IPN.

Fecha del foro: 13 al 16 de octubre.

Objetivo: reflexionar sobre la problematica

del cambio climatico.

Dirigido a: interesados en el tema del cambio climatico.
Temas a abordar: el cambio climatico y el medio
ambiente, el cambio climdtico y el desarrollo
econémico, y el cambio climatico y el desarrollo social.
Sede: Centro Cultural Jaime Torres Bodet.

Mds informacion: hity://www.unaiasocasioncivil.org

Seminario Globalizacion Econémica

y Gobernanza Ambiental:

Retos para la Geografia Humana

Convoca: UAM Iztapalapa, UNAM.

Fecha del evento: 21 al 23 de octubre.

Objetivo: abrir el didlogo y la reflexion sobre

los temas referentes a Institucionalismo y
evolucionismo geografico; Gestion y gobernanza



jovenes y la educacion civica.
La internacionalizacién de la
educacion. El arte, la cultura y
el deporte en la formacién de
la juventud del futuro.

Bases: el resumen del trabajo a
presentar debe ser elaborado
con procesador de texto Word,
version 6.0 o posterior, escritos
en fuente Arial a 12 puntos, a
espacio sencillo

y con una extension maxima de
250 palabras.

Sede: Fiesta Americana
Reforma, México, DF.

Mds informacion:
htty://www.cemss2009.df.gob.mx

VII Seminario Taller
Latinoamericano para

la Transformacion de la
Formacion Docente en
Lenguaje y X Encuentro
Nacional de Maestros por
el Fomento de la Lectura
y Produccion de Textos
en Educacion Basica
Convoca: Universidad
Pedagdgica Nacional,
Xoxocotlan, Oaxaca.

Fecha limite de recepcion

de trabajos: 15 de octubre.
Fecha del evento:

4 al 6 de noviembre.

Objetivo: intercambiar
experiencias docentes de
innovacién e investigacion

en el campo de la enseflanza
de la lengua escrita en

los distintos niveles de
formacion, a fin de contribuir
a la construccion de saberes
pedagégicos.

Dirigido a: profesores y
formadores de docentes
integrantes de las distintas
redes, profesionales vinculados
al campo de la ensenanza, la
investigacion y la promocién
de la cultura oral y escrita.
Bases: la presentacién de las
experiencias podra ser a través
de ponencia o relatos escritos
en lenguaje narrativo.

Sede: Universidad Pedagdgica
Nacional, Xoxocotldn, Oaxaca.
Mas informacion:

(01 55) 5630 9700, ext. 1343 o
con Roberto Pulido al e-mail
rpulido@upn.mx y Carmen
Ruiz en el correo cruiz@upn.mx

Premio México de Ciencia
y Tecnologia

Convoca: Gobierno de México.
Ultima fecha para presentar
candidaturas: 13 de noviembre.
Objetivos: reconocer la labor
cientifica y tecnolégica
realizada por investigadores
en activo.

Dirigido a: instituciones
cientificas y tecnoldgicas de
Centroamérica, el Caribe,

Espana y Portugal.

Bases: se otorgara el premio a
una persona con reconocido
prestigio profesional que
haya contribuido de manera
significativa al conocimiento
cientifico universal, al avance
tecnoldgico o al desarrollo
de las ciencias sociales. El
candidato debe ser propuesto
por una institucion cientifica,
tecnoldgica o académica.
Mds informacion:
http://www.ccc.gob.mx/
images/stoties/convocatorias/
cartelpm2009spa.pdf

Para presentar productos
escritos para el libro
Experiencias exitosas

de Educacion Inicial

en México

Convoca: la Red de Educacion
Inicial de la Universidad
Pedagdgica Nacional.

Ultimo dia de recepcion de
documentos: 31 de octubre.
Objetivo: difundir los
conocimientos y avances en
el campo de la educacién
infantil.

Dirigido a: docentes

de las unidades UPN,
profesionales de la educacion,
investigadores, agentes
educativos del nivel Educacién
Inicial, alumnos y egresados

de carreras afines.

Bases: los trabajos deberan
referir experiencias en el
campo de la Educacién inicial.
Podran abordar los temas
ambitos de intervencién,
metodologias para la
intervencién, formacién de
profesionales o teorias sobre
educacién inicial en cualquiera
de los siguientes géneros:
recuperacion de experiencias:
relatos, estudios de caso;
ensayo, articulo, informe y/o
reporte de investigacion.

Mas informacion: con Eusebio
Castro Arellano, Presidente
del Comité Editorial al correo
electrénico ecastro@rei.upn.mx o
al teléfono (272) 725 3737.

Premio Tesis
Bicentenario 2010
Convoca: Universidad
Michoacana de San Nicolas
de Hidalgo.

Cierre de convocatoria:

30 de junio de 2010.

Objetivo: impulsar la
investigacion cientifica, critica,
propositiva y de alta calidad
académica en el campo de

la Historia y de las Ciencias
Sociales, asi como fomentar
la divulgacién y el
conocimiento histérico como
una forma de contribuir

Gacera upn TF

al desarrollo social, cultural,
democratico y equitativo

del pas.

Dirigido a: interesados en
participar con sus tesis

de licenciatura, maestria

y doctorado en cualquier
disciplina de las Ciencias
Sociales y Humanidades

que se hayan presentado a
examen en las universidades
e instituciones de educacién
superior del pals, entre

el 1 de julio de 2008

y el 30 de junio de 2010.
Bases: las tesis se registraran
en tres categorias, deberan ser
inéditas, originales, de autoria
individual, escritas en espafiol
y versar sobre cualquier
aspecto relacionado con

el proceso de la Independencia
de México. El resultado del
concurso se dara a conocer

el 16 de septiembre de 2010.
Premios: categoria Licenciatura:
$20,000.00, categoria
Maestria: $35,000.00,
categoria doctorado:
$50,000.00, ademas diploma
y paquete de publicaciones
para cada categoria incluida
una mencién honorifica.

Mas informacion:
www.umich.mx bicentenario@
umich.mx @

ambiental, reestructuracion econdmica, y Movilidad
y migracion de las poblaciones.

Dirigido a: investigadores, docentes, estudiantes y
publico general interesado en el tema.

Sede: Sala Sandoval Vallarte en la UNAM Iztapalapa.
Mas informacion: con Elisa Macho Morales al
teléfono 5558 4600, ext. 2770 y al correo electrénico
antonia233@yahoo.com.mx

1er. Encuentro Regional sobre Educacion.
Mas Alla de los Muros Escolares:

Desafios para el Tercer Milenio

Convoca: Universidad de Guadalajara.

Fecha del encuentro: 4 al 6 de noviembre.

Objetivo: intercambiar y divulgar trabajos de
investigacion, de intervencién y ensayos sobre
violencia de género, la discriminacién de los grupos
étnicos, de las clases populares y la brecha digital,
son algunas de las situaciones mas comunes que
estan influyendo de manera directa en la educacién,
en los centros escolares y en el propio desarrollo de
los estudiantes.

Dirigido a: estudiantes, investigadores, profesores,
extensionistas, gestores escolares, trabajadores
sociales, ONG, funcionarios de gobierno y ptblico
en general.

Sede: Centro Universitario de los Valles,
Guadalajara, Jalisco.

Mas informacion:
encuentro_de_educacion@profesores.valles.udg.mx

VIl Congreso Internacional

de Educacion Superior

“La Universidad por un Mundo Mejor”
Convocan: el Ministerio de Educacién Superior y las
universidades de la Republica de Cuba.

Fecha del evento: 8 al 12 de febrero de 2010.

Objetivo: mantener abierto el espacio reflexivo,
profundo, comprometido y plural, dedicado a la
discusion de los més variados temas vinculados a la
agenda internacional sobre educacion superior.
Dirigido a: comunidad de profesores, investigadores,
estudiantes universitarios y postsecundarios, asi como
a directivos de instituciones de educacién superior
y funcionarios de instituciones, organizaciones y
empresas relacionadas con la educacién superior.
Sede: Palacio de Convenciones de La Habana, Cuba.
Mads informacion: wiw.universidad2010.cu

Servicio Social en la BGTQ

Convoca: Biblioteca Gregorio Torres Quintero,

UPN Ajusco.

Objetivo: abrir un espacio para que los estudiantes
de los dltimos semestres de las licenciaturas que se
imparten en la UPN Ajusco realicen el Servicio Social y
cubran el requisito para su titulacién.

Dirigido a: estudiantes de semestres avanzados que
cubran 70% de sus créditos.

Programas: varian de acuerdo con las areas con que
cuenta la biblioteca: circulacion, documentacion,
salones electronicos y digitalizacion.

Beneficios: se aprendera el uso de diversas herramientas
tecnoldgicas, se adquirird experiencia para el manejo
y control de grupos escolares, podra desarrollar
estrategias, procedimientos y técnicas para la
estimulacion y fomento de habitos de lectura,

tener al alcance diversos servicios de informacion.
Mas informacion: acércate a los coordinadores de area
de la biblioteca.

jVive el deporte en la upn!

Convoca: Departamento de Cultura Fisica

y del Deporte.

Objetivo: que la comunidad universitaria se integre

y participe en las disciplinas de atletismo,
baloncesto, futbol rapido, taekwondo y voleibol

de sala y de playa en sus ramas femenil y varonil
que se imparten en esta casa de estudios, asi como

a las actividades deportivas en el gimnasio, las clases
de danza arabe, tae-bo y zumba.

Dirigido a: estudiantes de las diferentes licenciaturas
que se imparten en la UPN con credencial vigente.
Mds informacion: Departamento de Cultura Fisica y
del Deporte, con los entrenadores en el cubiculo 438,
nivel azul, y en el gimnasio. @
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Difusién Cultural . Area Académica 5 . Difusién Cultural
Ciclo: Magia, : . Encuentro . - Concierto Zarzuela
tecnologia : . Internacional . - La vida breve de
y terror : . sobre Teoria . : Manuel de Falla
Todos los viernes j ; . Pedagégica . k: g . 2 de octubre
de octubre : L . ylo Pedagogia . N + Auditorio
Auditorio B : . 13 al 16 de octubre _ . Lauro Aguirre
12:30 horas : . Auditorio . 2L HOES . 12:30 horas
+ Difusion Cultural ; Lauro Aguirre . Difusion Cultural .
+ Belly dance : 8220 horas . La Plaga. Un analisis visual . Rock
7 de octubre . alrededor del turismo . Grupo
+ Auditorio ¢ de Juan Rafael Coronel Rivera . Frecuencia liquida
+ Lauro Aguirre ¢ 1 al 29 de octubre . 27 de octubre
+ 13y 18 horas . Auditorio Lauro Aguirre . Auditorio
: ¢ 8a20 horas . Lauro Aguirre
: Guelaguetza : . 18y 18 horas
¢ 14 de octubre : Gastronomia y artesania :
— + Explanada : 2al 16 de octubre : Trova
+ principal + Explanada principal : Moisés
' . \ ¢ 13 horas : 9a18horas : Olvera Cabrera
: 28 de octubre
’ . + Auditorio
5 . m + Lauro Aguirre
; Area Académica 5 @ 13y 18 horas @
. « Internacional
Cultura fisica y deportes . Cultura fisica y deportes + Hermenéutica
Torneo Metropolitano Condde 2009 : Liga Metropolitana Universitaria 2009 . y Educacion:
UPN vs FES Iztacala ¢ UPN vs FES Iztacala . Conexiones
Varonil y femenil . Femenil y varonil . y Desarrollo
2 de octubre . 24 de octubre . 14 al 16 de octubre
Canchas de la UPN . Canchas UPN . Auditorio C

14:30 y 15:30 horas < 10y 11:30 horas ¢ 9a20 horas

UPN vs U-ISEC
Varonil

23 de octubre
Canchas de la UPN
14 horas

*Partidos sujetos a cambios

u UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

[aceld

Para leer la versién digital entra al portal www.upn.mx, da clic en la
<5 pestafia Comunicacién Social y Gaceta UPN. Recibimos tus comentarios
A\ sugerencias en el correo electrénico gacetaupn@upn.mx

La Gaceta UPN se publica mensualmente
y se distribuye la primera semana de
cada mes en: Puerta 1, CAE, Biblioteca,
Cafeteria y Comedor

Suscribete: envia un correo electrénico con tu nombre, carrera y semestre
que cursas a la direccion: gacetaupn.suscriptores@gmail.com
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Reglamento de la Coordinacion

Académica de la Unidad Ajusco

de la Universidad Pedagoégica Nacional

Acordado en la I Sesion Ordinaria del Consejo Académico

EXPOSICION DE MOTIVOS

En la LXXX Sesion Ordinaria del Consejo Académico, llevada
a cabo los dias 16 y 17 de octubre y 3 de noviembre del afo
2003, se aprobé el documento denominado “Reorganizacion
Académica de la Unidad Ajusco de la UPN”. En €l se crearon di-
versos cuerpos colegiados y agrupamientos académicos, entre
ellos, la Coordinacién Académica de la Unidad Ajusco, para
agilizar las tareas cotidianas sustantivas de la Universidad, co-
mo son la Docencia, la Investigacion y la Difusién y Extension
Universitaria.

En la practica, las funciones otorgadas por el Consejo Aca-
démico provocaron, en algunos casos, invasién de competen-
cias. Por citar algunos ejemplos, la que se refiere a proponer al
Consejo Técnico el programa académico y presupuestal de los
agrupamientos para su aprobacion, funcién que se encuentra
prevista en la fraccion IV del articulo 19 del Decreto de Crea-
cién de la Universidad Pedagdgica Nacional y que correspon-
de al Consejo Técnico. De igual manera, se invade la esfera
competencial, al evaluar y dar seguimiento al trabajo de los
agrupamientos, funcién contenida en las fracciones 'y VI del
mismo precepto juridico invocado.

Asi pues, surge la necesidad de crear un Reglamento que
regule la integracion, las funciones y la operacién de la Coor-
dinacién Académica de la Unidad Ajusco.

Por otro lado, se presenté la demanda por parte del per-
sonal académico de lograr una sano equilibrio en los debates
y la toma de decisiones de este cuerpo colegiado, por lo que
el Consejo Académico conformé una Comisién que se res-
ponsabilizard de buscar alternativas para la incorporacién de
representantes del personal académico de manera paritaria, sin
contravenir lo dispuesto en el Decreto de Creacién de la Uni-
versidad Pedagdgica Nacional.

Esta Comision generd una propuesta que logra esa paridad
entre representantes de los sectores académico y estudiantil y
las autoridades de la institucion, estableciendo que sus deci-
siones se tomaran por consenso.

El Consejo Académico, de aprobar el Reglamento de la Co-
ordinacién Académica de la Unidad Ajusco, da un paso impor-
tante para lograr la armonizacion de las funciones sustantivas
de la Universidad.

En mérito de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente
Reglamento de la Coordinacién Académica de la Unidad Ajusco
de la Universidad Pedagdgica Nacional.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Las disposiciones del presente ordenamiento
son de observancia general y obligatoria en la Universidad Pe-
dagdgica Nacional, Unidad Ajusco, y tienen por objeto regular
la integracion, las funciones y la operacién de la Coordinacién
Académica de la Unidad Ajusco.

ARTICULO 2. La Coordinacién Académica de la Unidad
Ajusco tiene por objeto promover la armonizacién de las fun-
ciones sustantivas a cargo de los agrupamientos.

ARTICULO 3. La Coordinacién Académica de la Unidad
Ajusco tendra las siguientes funciones:

I. Dar seguimiento a la politica de desarrollo institucional;

I propiciar la coherencia y unidad del plan de desarrollo
académico de los agrupamientos;

III. emitir criterios generales de orden académico para la eje-
cucién del presupuesto anual;

IV. promover la relacién integral y coherente de los progra-
mas de docencia, investigacion y difusion entre los agru-
pamientos;

V. dar seguimiento al desarrollo de los programas y proyec-
tos educativos de los agrupamientos, y

VI. las demas que establezcan otras disposiciones reglamen-

tarias.

CAPITULO I
DE LA INTEGRACION

ARTICULO 4. La Coordinacién Académica de la Unidad
Ajusco estara integrada por:

I. El Rector, quien la presidira, y sus ausencias seran supli-
das por el Secretario Académico;
II. el Secretario Académico;
III. dos consejeros académicos de la Unidad Ajusco;
IV. dos consejeros estudiantiles del Consejo Académico de
la Unidad Ajusco;
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V. un representante propietario del personal académico por
cada agrupamiento;
VL. los coordinadores de los agrupamientos;
VIL. el responsable del posgrado;
VIIL. el Director de Difusién y Extension Universitaria, y
IX. el responsable del Centro de Atencién Estudiantil.

ARTICULO 5. La Secretaria Técnica de la Coordinacién Aca-
démica, de la Unidad Ajusco estard a cargo de la Secretaria
Académica, y en sus ausencias se auxiliard del personal que
ésta designe.

CAPITULO Il
DE LOS REPRESENTANTES DEL PERSONAL
ACADEMICO ANTE LA COORDINACION ACADEMICA
DE LA UNIDAD AJUSCO

ARTICULO 6. El cargo de representante del personal aca-
démico ante la Coordinacion Académica de la Unidad Ajusco
sera honorifico, personal e intransferible.

ARTICULO 7. Los representantes del personal académico an-
te la Coordinacién Académica de la Unidad Ajusco tendran los
derechos y obligaciones previstos en el presente Reglamento.

ARTICULO 8. Los representantes del personal académico
ante la Coordinacion Académica de la Unidad Ajusco duraran
en el cargo tres afios.

CAPITULO IV
DEL PROCESO DE ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DEL PERSONAL ACADEMICO
ANTE LA COORDINACION ACADEMICA
DE LA UNIDAD AJUSCO

ARTICULO 9. Para conocer, coordinar y vigilar el desarrollo
del proceso de eleccidn, el Colegio de Profesores de cada agru-
pamiento constituird una Comision Electoral de entre sus miem-
bros que funcionard por tiempo determinado, bajo las normas
que el propio Colegio le dicte, al momento de su instalacion.

ARTICULO 10. La Comisién Electoral estard integrada por:

I. Un Presidente, y
II. dos representantes del personal académico.

La Comision podra nombrar a los auxiliares necesarios para el
eficaz cumplimiento de sus atribuciones.

ARTICULO 11. La Comisién Electoral contara con las si-
guientes atribuciones:

I. Disefar y formular los mecanismos necesarios para ga-
rantizar que el proceso de eleccion sea democratico y
asegure la representatividad mayoritaria;

IL. registrar las candidaturas de los profesores;

III. elaborar las cédulas de votacion;

IV. inspeccionar, sellar, custodiar y abrir las urnas;

V. computar los sufragios;

VI. conocer y resolver acerca de las inconformidades que
pudieran presentarse durante el proceso electoral en un
plazo no mayor de 72 horas;

VII. comunicar a la Coordinacion Académica de la Unidad
Ajusco y publicar los resultados de la eleccidn, y
VIIL las demas funciones que sean afines.

ARTICULO 12. La Coordinacién Académica de la Unidad
Ajusco serd renovada cada tres afios y sus integrantes no po-
dran ser reelegidos en el periodo inmediato siguiente.

ARTICULO 13. La convocatoria que emita la Rectoria con-
tendrd los plazos a que se sujetaran las distintas etapas del
proceso electoral, durante el calendario escolar y con una anti-
cipacién de 20 dias naturales a la fecha en que deban celebrar-
se las elecciones.

ARTICULO 14. Para ser representante del personal acadé-
mico ante la Coordinacion Académica de la Unidad Ajusco, se
debera cumplir con los siguientes requisitos:

I. Ser profesor de base, de tiempo completo y con una an-
tigliedad de dos anos en el agrupamiento, y
IL. no ser parte del personal de confianza al servicio de la
Universidad.

ARTICULO 15. El proceso para la eleccién de los represen-
tantes del personal académico ante la Coordinacion Acadé-
mica de la Unidad Ajusco se llevara a cabo al interior de los
agrupamientos.

ARTICULO 16. Para el ejercicio del voto, el personal acadé-
mico debera satisfacer los siguientes requisitos:

I. Ser miembro del personal académico de base de la Uni-
versidad, y
IL. pertenecer al agrupamiento donde emita su voto.

ARTICULO 17. Sélo podréan votar los miembros del personal
académico cuyos nombres aparezcan publicados en las listas de
los votantes y se identifiquen al momento de emitir su voto.

ARTICULO 18. En las elecciones se elegird a un candidato
propietario y a un suplente.

ARTICULO 19. El voto sera universal, libre, secreto, directo,
personal e intransferible.

ARTICULO 20. El proceso electoral se sujetara conforme a
las siguientes reglas generales:



I. El registro de candidatos se efectuard en un plazo de cin-
co dias habiles contados a partir del dia siguiente a la
publicacion de la convocatoria;

II. los candidatos se conduciran con respeto reciproco, abs-
teniéndose de cualquier expresién que denigre a otros
candidatos;

III. las votaciones se efectuaran al término del periodo se-
fialado en la fraccion I, en un solo dia en los lugares que
previamente se determinen, y

IV. el cémputo de votos se efectuard por la Comision Electo-
ral, inmediatamente después de cerradas las votaciones y
al término de éste se daran a conocer los resultados.

La Comisién Electoral vigilara que se cumplan las reglas y ten-
dra facultades de decisién en caso de alguna irregularidad.

CAPITULO V
DE LA RENOVACION Y EL FUNCIONAMIENTO
DE LA COORDINACION ACADEMICA
DE LA UNIDAD AJUSCO

ARTICULO 21. La Coordinacién Académica de la Unidad
Ajusco se renovara parcialmente cada tres afios, mediante el
proceso electoral previsto en este Reglamento, quienes toma-
ran protesta y posesion del cargo, en la sesion que para tal
efecto se convoque. A partir de esta fecha empezara a compu-
tarse el tiempo de su representacion.

ARTICULO 22. Los representantes del personal académico
ante la Coordinacion Académica de la Unidad Ajusco se acre-
ditaran con el acta de votacion levantada al efecto.

ARTICULO 23. La Coordinacién Académica de la Unidad
Ajusco celebrard las sesiones en las instalaciones de la Universi-
dad y podra hacerlo en lugar distinto, cuando sea necesario o
por causa justificada.

ARTICULO 24. Las sesiones de la Coordinacién Académica
de la Unidad Ajusco, podran ser:

I. Ordinarias, de conformidad al calendario que ella esta-
blezca, y

II. extraordinarias, en cualquier fecha cuando el asunto a
tratar lo amerite.

ARTICULO 25. Las sesiones a que se refiere el articulo an-
terior seran convocadas por el Presidente, cuando asi lo consi-
dere conveniente o a solicitud de cuando menos la mitad de
sus integrantes.

ARTICULO 26. En las sesiones podra participar el represen-
tante suplente, Unicamente en ausencia del propietario.
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ARTICULO 27. Una vez iniciada la sesién, el representante
asistente no podra ser sustituido durante el desarrollo de ésta.

ARTICULO 28. Cuando lo considere conveniente, la Coor-
dinacién Académica de la Unidad Ajusco podra invitar a otras
personas a sus sesiones.

ARTICULO 29. Las sesiones de la Coordinacién Académica
de la Unidad Ajusco seran publicas, excepto cuando por ma-
yoria de sus integrantes resuelvan que éstas sean privadas.

ARTICULO 30. Los comunicados para la celebracién de las
sesiones de la Coordinacién Académica de la Unidad Ajusco
serdn por escrito y contendran al menos:

I. Lugar, fecha y hora, y
IL. el orden del dia.

En su caso, los comunicados estaran acompanados de la docu-
mentacion correspondiente.

ARTICULO 31. Para las sesiones ordinarias se notificard a
los integrantes de la Coordinaciéon Académica de la Unidad
Ajusco, por lo menos, con tres dias habiles de anticipacion.
En el caso de las extraordinarias, la notificacion debera hacerse
con una anticipacion de por lo menos 24 horas.

ARTICULO 32. Para la celebracién de las sesiones de la Co-
ordinacién Académica de la Unidad Ajusco se requerird mas
de la mitad de sus integrantes.

Quien presida la sesién podra declarar la inexistencia de
ésta, cuando no se satisfaga lo previsto en el parrafo anterior y
hayan transcurrido 30 minutos a partir de la hora convocada.

ARTICULO 33. Las sesiones de la Coordinacién Académica
de la Unidad Ajusco, se sujetaran a las siguientes reglas:

I. Lista de asistencia;
I lectura y aprobacién del orden del dia;

III. lectura y aprobacién en su caso, del acta de la sesion ante-
rior;

IV. discutir y acordar los asuntos a tratar conforme al conte-
nido de la orden del dia;

V. las intervenciones de los integrantes de la Coordinacién
Académica de la Unidad Ajusco se realizaran con orden
y respeto;

VL. los integrantes de la Coordinacion Académica de la Uni-
dad Ajusco podran intervenir unicamente cuando se les
conceda el uso de la palabra, salvo los casos en que haya
alguna mocién de orden;

VII. en ningln caso se permitiran las discusiones en forma de
didlogo entre los integrantes de la Coordinacién Académi-
ca de la Unidad Ajusco, e

VIII integrar los acuerdos.

ARTICULO 34. La Coordinacién Académica de la Unidad
Ajusco adoptara los acuerdos necesarios para el eficaz cum-
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plimiento de sus funciones. Sus resoluciones seran por con-
senso.

ARTICULO 35. En cada sesién de la Coordinacién Académi-
ca de la Unidad Ajusco se levantara una minuta que contendra
el resumen de los puntos tratados y los acuerdos adoptados.

ARTICULO 36. El Secretario Técnico de la Coordinacién Aca-
démica de la Unidad Ajusco tendra las siguientes funciones:

I. Notificar los comunicados, en su caso, y hacer llegar los
documentos relativos al desahogo del orden del dia;

II. certificar la existencia necesaria de los integrantes para la
celebracién de la sesion correspondiente, una vez pasada
la lista de asistencia;

III. elaborar las minutas;
IV. dar seguimiento a los acuerdos, y

V. las demas que sean necesarias para la mejor organizacién
y desarrollo de las sesiones.

ARTICULO 37. Los representantes del personal académico po-
dran ser suplidos cuando se presenten los siguientes supuestos:

I. Medie renuncia a la Coordinacién Académica de la Uni-
dad Ajusco;
II. deje de pertenecer a la Universidad;
III. incapacidad;
IV. soliciten licencia o permiso para ausentarse de la Univer-
sidad por mas de seis meses;
V. dejen de asistir por mas de tres sesiones consecutivas o
cinco acumuladas, sin causa justificada, e
VI. incumplimiento de cualquiera de las obligaciones esta-
blecidas en el presente Reglamento.

ARTICULO 38. El Secretario Técnico informaré sobre los ca-
sos en que alguno de los representantes sea suplido. En caso
de que proceda, el representante suplente tomara posesion del
encargo por el periodo restante.

CAPITULO VI
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 39. La Coordinacién Académica de la Unidad
Ajusco podrad constituir comisiones entre sus integrantes y
nombrar asesores técnicos para el estudio de los asuntos de
su competencia.

Las comisiones funcionardn con caracter permanente o
por tiempo determinado. La Coordinacién Académica de la
Unidad Ajusco se reserva en todo momento el derecho para
disolverlas, revocar los nombramientos y efectuar, en su caso,
nuevas designaciones.

Las comisiones seran coordinadas por la Secretaria Técnica
o por la persona que ésta designe. De todas las reuniones de
las comisiones se levantara la minuta correspondiente.

ARTICULO 40. Las ausencias de los integrantes de las co-
misiones seran cubiertas por quien ocupe el cargo o la repre-
sentacion correspondiente. En su defecto, la Coordinacion
Académica de la Unidad Ajusco designara a un nuevo integran-
te de la Comision.

ARTICULO 41. Las comisiones rendiran su informe dentro
del plazo otorgado. El plazo sera prorrogable siempre que exis-
tan causas justificadas. La prorroga debera ser aprobada, en su
caso, por la Coordinacién Académica de la Unidad Ajusco.

ARTICULO 42. Los informes de las comisiones seran remi-
tidos a la Coordinacién Académica de la Unidad Ajusco para
su andlisis y debate en el Pleno de la Coordinacion Académica
de la Unidad Ajusco.

ARTICULO 43. La responsabilidad de las decisiones de la
Coordinacién Académica de la Unidad Ajusco sera solidaria-
mente compartida por cada uno de los integrantes, quienes, en
su caso, informaran a sus representados sobre las determina-
ciones que se hayan adoptado.

ARTICULO 44. Lo no previsto en el presente ordenamiento
se someterd a consideracion del Consejo Académico.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente ordenamiento, se acordé en la CI Se-
sion del Consejo Académico, celebrada el dia 30 del mes de
marzo del ano de 2009, asimismo, se derogan todas aquellas
disposiciones que se opongan al presente Reglamento.

SEGUNDO. La Coordinacién Académica de la Unidad Ajus-
co debera quedar instalada dentro de los 60 dias naturales si-
guientes a la entrada en vigor del presente ordenamiento.

TERCERO. El presente Reglamento fue aprobado por la
C. Doctora Sylvia Beatriz Ortega Salazar, rectora de la Uni-
versidad Pedagdgica Nacional, el dia 31 del mes de marzo del
ano de 2009, y entrara en vigor al dia siguiente de su publica-
cion en la Gaceta de la Universidad Pedagogica Nacional, Unidad
Ajusco.



