“ UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA

NACIONAL

RECTORIA SUBDIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

F SECCIO PA
MILENIO (AMPUS 2042 Ao

EnlaUABC goblerna la mtoleranua :

Daniel SOlOl‘lO

El académico Daniel Solorio afirma que en la UABC se acaba con Ia inidativa de los estudiantes. RICARDO REYES
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El juristay profesor
universitario
establece que en

|a institucién priva
una disciplina que
inhibe la libertad

y la critica y forma
individuos pasivos y
disciplinados; en esa
linamica se inserta su
despido injustificado
de la universidad,
atribuido al ex rector
Alejandro Mungaray
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Jorge Medina Viedas “Esto no es solamente una
ge.medinagimilenio.com cuestion de gobierno universi-
tario sinode qué se educa, cémo
eresisto a decirlo, pero  se educa y con qué propdsito”,
hay sefiales evidentes asegura.
de que en la Universi- Losqueestan detras de Mun-
dad Autonomade Baja gararay, el grupoquedominaala

California, UABC, se hainstalado
un cacicazgo en la persona del
ex rector de la institucion Ale-
jandro Mungaray”, afirma el
profesor Daniel Solorio Ramirez,
a quien, ademads, responsabiliza
de ser el autor real de su despido
como profesor de la Facultad de
Derecho de esa casa de estudios.

Sereno, ecuanime, eljurista,
analista y profesor universita-
rio, admite, sin embargo, quelo
mas grave de todo lo que pasa
hoy en esa casa de estudios del
norte del pais, es el lamentable
climadeintoleranciaydeférrea
disciplinaescolarquemantiene
alos estudiantes atemorizados
y sometidos a una rigida disci-
plina que inhibe las libertades
yla critica.

La situacion de fondo en la
UABC es el interés por teneruna
universidad digna, al serviciode
los intereses del pueblo de Baja
California, ynounauniversidad
gque responda al servicio de un
pequerio grupo que se ha veni-
do apoderando de los mandos
enperjuiciodelosinteresesdela
mayoria, estipula el académico.

UABC, enrealidad sonintereses
mas fuertes que lo que él perso-
nalmente representa. El esta
siendoutilizado. LaUABCesuna
casa deestudios muyimportan-
te, con mas de 50 mil personas,
conun presupuesto de méas de 3
milmillonesde pesos, locualha-
bla delinterés que pudierahaber
para su control, explica.

Pero lomas grave es que en el
modelo educativoque seimpuso
prevalece esamanerade educar,
tendiente a formar individuos
pasivos, disciplinados, acriticos
yresignados, parasertodalavida
empleados de los intereses do-
minantes.

“Acabar con la iniciativayla
libertad de los estudiantes para
convertirlos en un ejército de
peones obedientes, es una con-
ducta totalmente reprochable.
Eso es lo que agravia a los inte-
reses de la sociedad bajacalifor-
niana”, asegura el jurista.

La mentira

delas acreditaciones
Ellider universitario sefialé que
es una realidad que el gobierno




“ UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

RECTORIA SUBDIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

MILENIO CAMPUS L

de la UABC desde el rectorado
deMungaray ha dedicado cuan-
tiosos recursos aunaintensay
costosa campaiia para dar a
conocer los “Isos yacreditacio-
nes” que hay que tener. “Se han
puesto banderolas en las insta-
laciones quedicen “acreditado”,

“acreditado” yenlas paredesde
las oficinas cuelgan diplomas,
todo a cambio, por supuesto,
de jugosas cantidades de dine-
ro y los diarios estdn llenos de
esa propaganda con los letreros
de triunfalismo que dicen que
la UABC es una universidad de
primer mundo, ysellego a decir
quelaUABC erala mejor univer-
sidad del pais”, senala.

Y lo que se presume es que
esto se ha logrado graciasala
disciplina que ha impuesto
Alejandro Mungaray, cuan-
do en realidad se trata de una
campana costosa en la que se
esta sacrificando en absoluto la

creatividad y libertad de profe-
soresy estudiantes.

“Aqui con Mungaray se im-
puso el criterio del sistema de
competencias para convertir a
la UABC en un centro de oficios
varios al servicio de los empre-
sarios, a quienes se les convoco
para saber que tipo de profesio-
nal requerian, o sea para que
la universidad se hiciera cargo
de formar a los profesionales
gque necesitan los empleadores,
como se les llamd”, recreaen la
conversacion el profesor Solorio.

Es lamentable porgque la
UABC debe ser una institucion
eny para educar en la libertad y
noparacrear un ejército de em-
pleados, explica.
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Asistes o repruebas

En la UABC, critica Solorio, la
vida del estudiante se lleva a
cabo en medio de una discipli-
na rigurosa, de profesores que
tienen la consigna comoun acto
de religiosidad de pasar lista de
asistencia, yque tienen la orden
estricta de que a todo aquel que
nocumplaconlanorma deasis-
tir, negarle los derechos a exa-
men. Se pueden ver largas filas
de estudiantes pidiendo justi-
ficaciones porque no pudieron
asistir ynecesitan la constancia
gue sdlo puede dar el subdirec-
tor, sefiala.

Se trata de una suerte de con-
trol politico de los estudiantes a
travésdeunadisciplinaqueame-
naza todo derecho aexamen,y
luego acausarbajasinotransitan
por los senderos que la universi-
dad havenidoimponiendo.

Estohadadolugaraunmode-
lo de estudiante pasivo, temero-
soy que lo que quiere es salirlo
mas pronto posible conuntitulo
en la mano, sin que le importe
realmente el conocimiento real,
critico, expone Solorio.

Una rescision anunciada
De todo eso ha venido escri-
biendo y hablando, confiesa, al
reconocer que en el pasado sus
opinionespublicasenlosmedios
incomodaban a las autoridades
pero “nunca habiamos llegado
aun clima intolerancia como el
que hoy se manifiesta”

“Quienes gobiernan no so-
portan la critica, porque la cri-
sis de gobierno se ha venido
agudizando y cada vez mas les
molesta que seventilen priblica-
mente hechos notorios como la
manera en que electa el actual
rector”, expreso en entrevista
para Campus via telefénica.

“Elnombramiento del actual
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rector fue de manera verdade-
ramente abrupta, controlada
por Alejandro Mungaray, quien
como funcionario de gobierno y
miembrodelaunta de Gobierno
delaUABCenabiertaviolaciona
la autonomia universitaria, des-
deesoscargosincompatiblesdi-
rigio y presiond, dividio, hizo ex-
pulsaraunodelosmiembrosylo
sustituyd con un incondicional
para, finalmente, doblegar ala
Junta de Gobierno y hacer rector
aCuamea”, resefio.

Lafamilia Mungaray
La critica de Solorio a esta situa-
cion hizo perder la paciencia de
Cuamea. La semana anterior la
Comision Mixta de Conciliacion
v Resolucion integrada por profe-
sores y autoridades, resolvid por
unanimidad despediraSolorioRa-
mirez en 36 horas cuando por ley
le conceden 10dias para hacerlo.
Les quemaba la vergiienza y
no recibieron pruebas ni abrie-
ron investigacion de los hechos.
Se trata de una mentira lon-
ga y oronda aseverar que falto
diez dias, y por ello su negativa
a analizar estos argumentos in-
sostenibles, manifiesta Solorio.
Entre los representantes de la
Comision hubo algunos amigos
de Solorioquienes le pidieron e
se jubilara con una suma cuan-
tiosa, que se fuera “forrado” de
centavos”. Dos de los tres profe-
soresqueintegraron lacomision
nombrada por rectoria son em-
pleadosdelaoficinade Recursos
Humanos que le rescindid la re-
lacionlaboraly, portanto, son su-
bordinadosdel rector. Yel colmao,
Cuamea nombré miembro de la
comisionaquienes Coordinador
de Recursos Humanos enlauni-
dad de Ensenada, un cufiado de
Alejandro Mungaray.
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Esdecir, atirma Solorio, pare-
ciera que la comision la hubiera
nombrado él mismo Mungaray,
lo cual no habla de laindepen-
dencia de Cuamea.

A Solorio le decepciona la
falta de miras y de dignidad de
sus colegas para enfrentar una
situacion como esta y apegarse
aderecho. “Es penoso, asegura,
gque un grupo de seis profesores
universitarios se subordinen de
esamaneraaunadecisiontoma-
da desde el gobierno del Estado,
desde la oficina de Alejandro
Mungaray, secretario de Econo-
mia”, asegura Solorio”.

Solorio tiene claro que su
despido de la Universidad es un
mensaje politico; contra ély con-
tra disidentes como él.

Sabe gue no esta solo en su
lucha. Esa admirablemente op-
timista. Académicos y amigos
de Ensenada, Mexicali, Tecate,
Tijuana lo respaldan. Son ellos
los que como él han asumido
una actitud critica y saben que
hay una crisis de pasividad que
afecta a la mayoria de los cinco
mil profesoresdelaUniversidad.

“Mi perspectiva, apunta, es
que en lamedida en que se haga
mas evidente la represion con-
tra los académicos en la UABC,
crecerdn las reacciones de los
mismos académicos”. &

‘ ‘ Es penoso que un grupo de seis

profesores universitarios se subordinen
de esa manera a una decision tomada desde
el gobierno del Estado, desde la oficina de
Alejandro Mungaray, secretario de Economia”™
Daniel Solorio
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JORGE MEDINA VIEDAS

jorge.medina@milenio.com

El debate porla educacion

a presidenta del SNTE Elba
Esther Gordillo vuelve a
demostrar por qué es un
poder real v que, a dife-
rencia de otros que lo ostentan
yencaran desde este supuesto al
poder publico, no sdlo lo ejerce
sino gue tiene una legitimidad
en su gremio fundada en logros
materiales y politicos, asi sean
algunos de ellos cuestionables.

Pero, j;es menester decirlo y
recordarle al gobierno que ésta
es una realidad que como tal
debe asumirse?

Guste ono,objetivamente, la
influencia del SNTE y la maes-
traenlavidapublica de México
esmucho masen términos poli-
ticos que varios membretes de
la “sociedad civil”, comparsas
de los grupos de presion im-
pulsados por el sector privado,
cuya logica del mejoramiento
de la educacion es la logica de
susintereses.

Eldebate sobrela educacion,
acicateado por la decisidon del
Sindicato de no admitir el exa-
mendeevaluacion, acordadoen
principio a partir de la Alianza
porla Educacion, tiene ese tras-
fondo.Noesaséptico. Noesedu-
cativo, es bisicamente politico.

Se trata, por lo tanto, de otro
capitulodelaluchaporlaconduc-
cion delaeducacion en México.

En este entorno, “llamada
a cuentas” por enésima vez la
maestra Gordillo volvid a re-
velar esa destreza indiscutible
para pelear en campo abierto,
para identificar al adversarioy
golpear donde sabe que duele.
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Eneloficiopolitico frenteasu
gremio y en la polémica con sus
adversarios y criticos se mueve
consoltura.

En calculadas entrevistas,
luego de ver pasar los minimos,
infladosdiriamos, efectossocia-
lesdela pelicula De panzazo, la
maestra ataca de nuevo. En la
conversaciéncon Reforma-cuya
fotodebeestareneltablerodelas
bazascomercialespreferidasdel
diario- pusoenclarolasrazones
de surechazo alaevaluacion de
susagremiados, repitio suargu-
mento de las responsabilidades
del gobierno en la crisis de cali-
dad educativa y, sobre todo, en-
fatizé su indiferencia y desdén

por la educacion al nombrar al
nombrar personalidades poco
comprometidasconunproyecto
serio en el sector.

El doctor José Angel Cérdo-
ba, tercer titular dela SEP en este
gobierno, tuvo que responder
por necesidad burocratica que
a fortiori se hara dicho examen
de evaluacion a los profesores
como esta previsto; pero el ga-
leno no esta en posibilidades de
responder a las cuestiones de
fondo planteadas por la profe-
sora Gordillo, algunos de cuyos
argumentos no tienen nada de
banales. El nombramiento de
tres secretarios que no tienen
como prioridad la educacién a
sabiendas del presidente de la
Repiublica, parece obedecer a
una politica claramente orien-
tada a debilitar alas estructuras
piiblicasdelaeducacion del pais.

Una educacién débil no sélo
desfavorece el nivel de escolari-
dadylacalidad delaeducacion,
sino que abre las puertas para
gue otros actores con mas re-
cursos, comolaiglesiayel sector



“ UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

RECTORIA SUBDIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

MILENIO CAMPUS e

privado, logrensuspropositosde
controlinternodelasinstitucio-
nes educativas.

Sihubiera unsecretario fuer-
te, con respaldomoral, politicoe
intelectual, empefiadoy exclusi-
vamente comprometido con la
educacion de nuestra patria, ni
el sindicato ni los grupos como
Mexicanos primero, tendrian
este protagonismo ni este nivel
de exigencias.

Pero los gobiernos de hoy v
losdeayer nolohan querido asi.
Este es un fenémeno politico de
hace treinta afios, que en los tl-
timos docetienesus propias ver-
sionesyenloscualeslaprofesora
y el SNTE se han fortalecido.

La profesora y los grupos de
presion privados se han visto
favorecidos por una politica de

Estado zigzagueante, de dobley
triplesvias, algunas de ellas cla-
ramente contradictorias.

En ese modo de hacer politi-
ca,laprofesoraElballevaventaja
sobre los gobernantes panistas.
Los domina y los seduce. Elba
Esther Gordillo es al PANlo que
PorfirioMufiozLedoparael PRD
ylas izquierdas. Son animales
politicos que no dejan de hacer
priismo en otros establos. Se
antoja también decir que ella
es como Carlos Slim, entre mas
lo quieren destruir, mas fuerza
adquiere (econdmicamente ha-
blando). Entre mas lo envidian,
mas éxito tiene. Ella, la profe-
sora, acumula mas odios que
el empresario porque estd en la
politica y ahi el degiiello es mas
prosaico yvisible. No pasoé, pon-
gamos por caso, con el malévo-
lo exterminio de José Gutiérrez
Vivo por el grupo de los Aguirre
en el mundo delaradiocomuni-
cacion,comosehizonotarelque
puso en operacion Elba Esther
contra Roberto Madrazo.
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Los de cuello blanco son
igualmente desalmados pero
se lavan las manos antes de fa-
gocitar al enemigo.

‘ Una educacion debil no solo desfavorece el nivel
de escolaridad y la calidad de la educacion, sino
que abre las puertas para que otros actores
con mds recursos, como la Iglesia y el sector privado,

logren sus propdsitos de control interno de las
instituciones educativas”
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AMLO en |3 LIA.
k> El trancazo politico de Andrés
Manuel Lopez Obrador no debe
extrafiar a nadie. Mientras otros
estiran la ligan de su soberbia hasta
que se rompa, los espaciosvados se
llenan. ¥ si lo llend Lépez Obrador
después de cancelar su presencia
Enrique Pefia Nieto, los estudiantes
le trasladaron su desaire en forma
de abierta simpatia al tabasquefio,
mas alla de que algunosya le eran
afectos. Pero hay gue dedir también
que en la Universidad Iberoameri-
Cana no es una institucion privada
cualguiera. Es una casa de estudios
de vocacion critica en su naturaleza.
El clima de libertad interna que ahi
se respira ya lo quisieran muchas
universidades piblicas del pais don-
de los estudiantes y los profesores
son controlados por rectores y ex
rectores cacigues, y si quiere saberlo
voltee al norte, empezando por la
Universidad de Sinaloa.
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La BUAP, entre las instituciones con
mayor produccion cientifica del pais

Redaccion Campus
sUplementDEmpLEMieniEVaN00.LOMUT

| Ranking de Produccion

Cientifica Mexicana 2011

ubica a la Benemérita

Universidad Auténoma
de Puebla como la segun-
da institucion educativa del
interior del pais con mayor
produccion cientifica, con mil
948 investigaciones publicadas
del afio 2003 al 2009.

De acuerdo con este ran-
king, dado a conocer por el
Foro Consultivo Cientifico y
Tecnoldgico (FCCyT), si bien
lamayor partedelaactividad
cientificaytecnologicaquese
realiza en los centros de es-
tudio y universidades conti-
nia concentrada en cuatro
instituciones ubicadas en
la capital de la Repiiblica, la
BUAP contribuye de manera
importante a este indicador.

El documento refiere que
la UNAM contabiliza 23 mil
132 publicaciones enrevistas
especializadas durante ese
periodo, seguida del Centro
de Investigacion y Estudios
Avanzados, el Instituto Po-
litécnico Nacional y la Uni-
versidad Auténoma Metro-
politana.

En lo que respecta a pro-
vincia, la mejor posicionada
es la Universidad de Guada-

lajara, seguida de la BUAP,
que a su vez antecede a ins-
tituciones como el Instituto
Tecnoldgico y de Estudios
Superiores de Monterrey o la
Universidad de Las américas
Puebla.

Estaevaluacion, esresulta-
do de un convenio de colabo-
racion con el Consejo Nacio-
nal de Ciencia y Tecnologiay
el grupo SCIMAGO, formado
porinvestigadoresdel Conse-
joSuperiorde Investigaciones
Cientificas de Espafia y reco-
nocido como uno de los mas
solidos grupos de ciencio-
metristas.

Cabe destacar que
el FCCyT esta en-
cargado de re-
gularlos apoyos
que el Gobierno
Federal otorga
paraimpulsar,
fortalecer y
desarrollar
lainvestiga-
cion cien-
tifica v
tecnolo-

]
mo ex- i"'»&
presa la T
opinion de
las comunidades

gica en
el pais.
cientifica, académica,

Asimis-

tecnologica v del sector pro-
ductivo, paralaformulacidnde
propuestas en materia de po-
liticas y programas de investi-
gacion cientifica ytecnoldgica.
BUAP
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Celebra UJAT convenios con
universidades iberoamericanas

Redaccion Campus

suplementoampusmileniogyahoo.Com.mx

urante su participa-
cion en la Asamblea
General Ordinaria
de la Asociacion Uni-
versitaria Iberoamericana de
Posgrado (AUIP) realizada
en la Universidad de
Granada, Espana, la
Universidad Judrez
Auténoma de Ta-
basco (UJAT) es- -
tablecié vinculos
de colaboracion
académicaysen-
tolasbasespara
la cooperacion
internacional
en materia de
posgrado con
diversas institu-
cionesde educacion
superior del pais
ibérico, asi como de
Brasil y Colombia.

Al evento efectuado en
la Universidad de Granada,
Espana, asistio el secretario de
Investigacion, Posgradoy Vin-
culacion, WilfridoMiguel Con-
treras Sdnchez, quien también
participo en la Mesa Redonda
“Doctorados cooperativos Es-
pana-Latinoaméricaalaluzde
lanueva legislacién espanola”.

Elprofesorinvestigadorde
la maxima casa de estudios
delostabasquenosintercam-
bié con los demas panelistas
sus experiencias y reflexio-

ESPECIAL

nes en torno al reciente De-
creto Real sobre doctorados
en Espanaquefacilitala posi-
bilidad delaimplementaci6n
de doctorados cooperativos
-interinstitucionales en el

contexto de la UJAT- entre
universidades espafolas e
iberoamericanas.
Acompanado poreldirec-
tor de Posgrado de la UJAT,
Stefan Louis Arriaga Weiss,
Contreras Sanchez estable-
ci6 los primeros vinculos
de colaboracién con
las universidades
Estatal Paulista
(Brasil), Oberta
de Catalunya
(Espana), An-
tonio Narro
(Colombia)
y la Univer-
sidad Car-
los III de
Madrid (Es-
pana), ins-
tituciones
conlas que se
busca celebrar
convenios de
colaboracién en
el corto plazo.
Cabe destacar que
dentrodesuparticipacion
en la AUIP, la UJAT ha sido
reconocida por la Maestria
en Ciencias en Matematicas
Aplicadas que se imparte en
la Division Académica de
Ciencias Basicas, misma que
en 2010recibi6 laMenciénde
Honor de esta asociacion.
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@ @ © From the Chronicle of Higher Education

;Como disefiar una

universidad internacional? (rarte 1)

Francisco Marmolejo*

uchos estudiosos de
laeducacion superior
han argumentado
con razon que las
universidades son
altamente resistentes al cambio.
Inclusive algunos mas criticos,
han anticipado que en la era de
lainformacion las universidades
estan condenadas a desaparecer
o a ser obsoletas, al menos de
la forma como funcionan en
la actualidad. Ciertamente,
cuando se trata de propiciar e
implementar el cambio en las
instituciones educativas, ésta
puede ser una penosa tarea,
como lo podran atestiguar varios
lideres institucionales que, por
cierto, perdieron su empleo en
el intento. Recuerdo haber es-

cuchado hace cerca de 15 afios
al entonces Presidente de los
Estados Unidos, Bill Clinton,
cuando al dirigirse a un gru-
po de lideres de la educacion
superior les manifestaba su
solidaridad con sus esfuerzos al
comparar el trabajo del rector
de una universidad con el del
administrador de un cemente-
rio, pues en ambos casos, “hay
mucha gente debajo de ellos,
pero nadie les hace caso”.

En 1998, Arthur Levine com-
pard los retos que enfrentan
las instituciones de educacidn
superior v las tipicas acciones
resultantes, alcasodelbarcoen
el que al estarse hundiendo por
haber chocado con un iceberg,
el capitdn del barco decide que
se emprendan las siguientes
acciones en orden de priori-
dad: proteger a la tripulacion,
asegurarse que las cosas sigan
funcionandonormalmente, tra-
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tarderepararelbarcoy,altinal,
si el tiempo lo permite, evacuar
alospasajeros. Alhacerlacom-
paracion con el tipo de decisio-
nesque setomananteunacrisis
en un ambiente universitario,
Levine planteaba que normal-
mente se suelebuscarprotegera
laplantaacadémica, asegurarse
que las actividades de la insti-
tucion contintien funcionando
de manera normal, asi como
crear un comité para estudiar
la problematica para proponer
soluciones, aun cuando para
el momento en que éstas sean
anunciadas o implementadas
yaseatarde paralosestudiantes
que estaran por graduarse.
Uno de los problemas con
cualquier intento de reforma
institucional es que las uni-
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versidades no pueden dejar de
funcionar o suspender la im-
particion de clases mientras se
implementanloscambios. Pero,
;quétal crearunanuevauniver-
sidad?. Bueno, tampoco es tan
sencillo, considerando todo lo
que serequiere para establecer
una nueva institucion educati-
va.No obstante, anivelmundial
muchas instituciones estan
siendo creadasen estos dias, es-
pecialmenteen paisesendonde
las presiones demograficas son
de tal magnitud que existe un
gran numero de jovenes que
estan demandando acceso ala
educacion superior. Por men-
cionaralgunoscasos,en México
en los tltimos seis afnos se han
establecido 105 nuevas univer-
sidades; en la India el gobierno

ha senalado que para atender
la esperada demanda de edu-
cacion superior sera necesario
construir mil nuevas universi-
dades de aqui al 2020; en China
el nimero de instituciones de
educaciénsuperioralfinaldela
década pasada era casi el doble
de las mil que habia en el afio
2000; y en Brasil se establecie-
ron mil 512 nuevas institucio-
nesdeeducacion superiorentre
1997y el 2009.

Cuando se crean nuevas
instituciones surge una opor-
tunidad inicadado quese pue-
den explorar nuevos métodos
pedagdgicos uorganizaciona-
les. En mis viajes a diferentes
paises ocasionalmente me en-
tero de alguna nueva institu-
cién que estd siendo fundada
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y siempre tengo la curiosidad
de saber hasta qué grado quie-
nesestian acargo de tan intere-
sante tarea estan simplemente
emulando a otras institucio-
nes o tienen la disposicion de
arriesgarse haciendo algo in-
novador y diferente.

Un buen ejemplo del tipo de
institucion en la que se esti tra-
tando de poner en operaciénun
nuevo modeloeslaUniversidad
Internacional Albukhary (AIU
porsussiglaseninglés). Apoya-
da porla Fundacion Albukhary
yestablecida porunprominente
empresario y filintropo de Ma-
lasia, la AIU es una institucion
privada, no lucrativa, residen-
cial y sin orientacidn religiosa
ubicada en Alor Seta, una pe-
queiia ciudad localizada en el
norte de Malasia, muy cerca de
la frontera con Tailandia. Esta
institucion que cuenta con
nuevas instalaciones de pri-
mera calidad que serian la en-
vidia de cualquier universidad
ya establecida, justo acaba de
abrir sus puertas a la que sera
su primera generacion de estu-
diantes, los cuales provenientes
de 46 paises(siendo solouna pe-
guena porcion de estudiantes
de Malasia). Dado que todoslos
estudiantes reciben una beca
completaque cubrelatotalidad
desuscolegiaturasyde sus gas-
tos de estancia, una condicion
necesaria de admision es que
los estudiantes provengan de
familiasconlimitadosrecursos
econdmicos y que pertenezcan
asectores marginados dela po-
blacion en sus respectivos pai-
ses. En otras palabras, es una
universidad internacional para
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jovenes pobres pero motivados
para aprender en un ambiente
digno de corte internacional.
Para los estudiantes gque
requieren alcanzar el nivel de
conocimiento de inglés basico
requerido para tomar cursos
regulares en la universidad,
se les ofrece un programa op-
cional de seis meses de inmer-
sion en el idiomainglés. Todos
los estudiantes comienzan su
educacion regular con un pro-
grama de educacion general de
duracion deun afio compuesto
de 15 cursos trimestrales que
incluyen Matemiticas, Habili-
dades de Aprendizaje y Pensa-
miento, Liderazgo y Proyectos
Comunitarios, entre otros. Du-
rante los siguientes tres afios
los estudiantes pueden optar
por las carreras de Contabili-
dad, Administraciéon o Cien-
cias Computacionales (ya sea

en Ingenieriade SoftwareoRe-
des), que se ofrecen a traves de
lasescuelasde Administracion
e Informacion y Tecnologia de
las Comunicaciones. En el fu-
turo se tiene previsto estable-
cerlaEscuelade Humanidades
v Ciencias Sociales.

Es interesante notar que
aunque Malasia es un pais
musulman, la AIU no es una
universidadislamica. También
resultarelevante que todos los
estudiantes debenrealizar ac-
tividades de servicio en zonas
marginadas de la comunidad
local en la que AIU estd ubica-
da. Finalmente, al término de
los estudios universitarios es
obligatorio que todos los estu-
diantes regresen a sus paises
de origen.
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Como lo explica el Profesor
Dzulkifli Abdul Razak, Rector
delaAlU,unconocidoeducador
gue anteriormente fungio como
Rector de la prestigiosa Univer-
sidad de Ciencias de Malasia, la
AIU pretende innovar usando
la metafora de una “humani-
versidad” en la que se pretende
“hacerasequible unaeducacion
relevanteydealtacalidad basa-
daenlaequidad yelacceso con
éxito en un dmbito global”.

;Serd verdadera tanta be-
lleza?. Indudablemente que es
muy temprano para saber qué
tan exitosa serd la AlU en el lo-
gro de sus ambiciosas metas y
atin haymuchas preguntas para
los queno existe respuesta. Sur-
gen cuestionamientos que van
desde la viabilidad financiera
de largo plazo para AIU, hasta
la capacidad de los egresados
de adaptarse v convertirse en

verdaderos agentes de cam-
bio una vez que regresen a sus
paises de origen. También hay
retos formidables respecto al
reclutamiento y retencion de
una planta de profesores inno-
vadores y con avidez paraaven-
turarse en nuevos “territorios”
pedagogicosycon capacidad de
crearambientes de aprendizaje
adecuados que permitan maxi-
mizar la riqueza multicultural
existente en el campus univer-
sitario, por mencionar algunos.

No obstante, es grato saber
de esfuerzos que se estdn dan-
do en el mundo para recrear la
educacion superior. Como lo
expresara el Rector Dzulkifli,
la ATU puede servir como “una
nueva inspiracion en torno ala
universidad del futuro” en la
que los egresados puedan ayu-
dara “definirelcaminohaciaun
futuro sustentable y pacifico”.
Ojala asi sea.
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Y usted, amable lector, ;qué
opina?. Si pudiera fundar una
universidad desde su disefio,
;qué hariayquéno haria?, ;qué
fallas y limitaciones trataria de
evitar?, ;cual seria la mision de
suuniversidad ideal? ¥

ESPECIAL

—  __SyeoRony [l
'nﬂ..’;'n..c" TN

un buen ejemplo de institucion en donde se busca operar con un modelo nuevo es la Universidad Internacional Albukhary, en Malasia.

Uno de los problemas con cualquier reforma
institucional es que [as universidades no pueden dejar
de funcionar mientras los cambios se implementan,
DEro ¢queé pasaria si pudieramos disefiar una

universidad nueva? sCudl deberia ser su mision?
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UV, gran sede de la Universiada
Nacional 2012: deportistas
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Llena de emocion y deportivismo, a Deportistas y entrenadores
nivel de cancha como en graderio, destacaron la buena organizacicon de
la XV Universiada MNacional 2012, la Universiada Nacional 2012:

“Muestras alas, nuestro desting”,
con sede en la Universidad
Veracruzana (UV), cumplic con éxito
su primera semana de actividades
en las disciplinas de Handball,
Violeibol, Futbol rapido, Tenis, Judo,
Taekwondo, Halterofilia y Ajedrez, en
donde predomind el impetu de las
distintas delegaciones por alcanzar
los lugares mas altos de la tabla.

Desde el acto inaugural pudo
apreciarse el animo que las
competencias aguardaban; entre
ovaciones, aplausos y un estadio
“Heriberto Jara Corona” repleto por
deportistas, estudiantes, académicos
y familiares, la UV recibic a los
seleccionados de 180 universidades
de todo el pais, dando inicio ala
Universiada 2012, al encender el
fuego olimpico representativo a
cargo del medallista de oro de la
Universiada Toluca 2011, Edgar Uriel
Rodriguez Sanchez

Elmensaje de bienvenida a los
casi siete mil atletas universitarios
que se dieron cita en la inauguracion
del evento, lo emitid el rector de
la UV y director Ejecutivo de la
Universiada, Rail Arias Lovillo, quien
destacd que esta justa deportiva es
la demostracion de las capacidades,
tenacidad, talento y orgullo de
las comunidades de todas las
universidades de México.

Buena organizacidon de la
Universiada

Thaili Lezama, jugadora de
Violeibol de Sala de la UNAM,
seniald que “se nota el apoyo de las
autoridades; hay buen ambiente y
entusiasmo de los organizadores. La
gente de Xalapa es muy agradable y
en los juegos las porras derrochan
mucha alegria”

Senald que UV “cumple con
las expectativas en este evento,
la verdad nosotras agradecemos
aeste estado por brindar su
hospitalidad para la organizacidn
de esta justa”.

Por su parte, el entrenador Jorge
Rivera, del equipo de Futbol Rapido
de la UNAM, dijo: “Las instalaciones
son de primer nivel; la gente nos ha
tratado bien y el evento va por buen
camino, creo que todo es excelente”.

Coincidid con Thaili Lezama
en cuanto a la infraestructura,
la alimentacion, el hospedaje y
el transporte, pues dijo que son
adecuados y dptimos.

Respecto al nivel de la
competencia, sefialo que ha
mejorado mucho, “pues participan
en este deporte las mejores 16
instituciones del pais y cada vez
es mejor, ya que asi lo exigen los
equipos”.

Julio César Castillo Barrera,
entrenador de la Universidad del
Valle de México (LIVM)-Centro,
refiric: “Es una verdadera sorpresa,
pues hemos estado en varias

ediciones de la Universiada v hoy
vemos que Veracruz ha hecho
un excelente trabajo, con una

organizacion y una logistica perfecta.
Los equipos estamos bien atendidos
en cuanto a transporte, alimentacion
¥ hospedaje”.

Destacd el buen trato de la gente:
“Es muy bueno, estamos contentos
de estar en tierras veracruzanas,
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participando de este gran evento
deportiva”.

Bemardo Coutifio Trujillo,
entrenador de la Escuela Superior
Educacidn Fisica (ESEF) de
Chiapas, sefiald que de las Gltimas
cuatro universiadas a las que han
asistido, ésta es la mejor en cuanto
a los aspectos ya mencionados. “Es
agradable el trato de la gente. La

verdad que los organizadores y la
gente de la UV nos han tratado muy
bien."

Coutifio Trujillo sefiald que
su institucion es de las mads
pequenas del pais, “pero venimos
a brindar nuestro maximo
esfuerzo; competimos ante fuertes
instituciones y la experiencia es muy
buena”

Medallero ¥ puntuaciéon
El medallero es la suma de todas las preseas Medallero
que consigue una universidad en las

disciplinas en las que participa, dindole

pricridad a las de oro, plata y bronce, en L -L'ﬂ_';

ese orden. Asi pues, el mejor plantado en el “ & Total
medallero es la escuadra que mds preseas

doradas consiga, que hasta el martes lo 1- CESUES 16 1 1 B 33

encabezaba el CESUES (Centro de Estudios

Superiores del Estado de Sonora) con 33 2 ITSON 1‘ 9 ﬁ 29

pm‘?ﬁimsm. Beisbol, Futbol Asociacién, 3. UAS 104 1 21
2 3 U

5

1

se otorga la siguiente puntuacidn: al

primer lugar se le dan 100 puntos, 85 para Bml
el segundo, 75 para el tercero. Del cuarto 5' UN

lugar en adelante el puntaje va decreciendo

en cinco unidades, comenzando en 70y B‘ Um"

Futbol Rapido, Voleibol de Sala, Voleibol

de Playa y Handball, deportes de conjunto, 4' lTESH MTY
10

terminando en 10.

Para las disciplinas individuales como 7' UmH 25
el Judo, Tiro con Arco, Triatldn, Atletismo,
Taekwondo, Karate, Gimnasia Aerdbica B U-A-NL 5 14 24
v Ajedrez, la puntuacion inicia con 17
unidades para el primer sitio, 15 para el 9 UA_DC 3 a 1“

segundo, 14 para el tercero y continda

decreciendo en un punto hasta otorgar un 10. U‘Fﬂmm

punto al lugar 16.
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Universiada cultural

El Ballet Folkldrico de la UV, como parte de
las actividades de la Universiada Cultural,
presentd este domingo 22 de abril, en el
Teatro del Estado, el espectiaculo De danzas
¥ de sones, selecciones revitalizadas de su
repertorio corengrafico y nuevos cuadros
que se adecuan a las propuestas escénicas
contempordneas, dijo su director, Angel
Ciro Silvestre Garcia.

Sobre el espectdaculo dijo que “el Ballet
quiere ofrecer algo novedoso a quienes
conocen los programas tradicionales y
ala vez ofrecer propuestas adecuadas
a las nuevas generaciones que buscan
especticulos igual de ricos en el respeto a
la tradicidn pero mas dgiles y dindmicos en
escena’.

Inicid el programa con danzas indigenas
de la zona totonaca; el segundo cuadro
coreogrifico corresponde al estreno de los
sones de tarima de Tixtla; después presentd
un cuadro titulado Las tres huastecas, en el
que se incluyeron sones de las huastecas
hidalguense, tamaulipeca v veracruzana.

Tniversiada de la ciencia

René Drucker Colin, cientifico de la
UNAM, inaugurd la Universiada de la
Ciencia que desde el miércoles 18 de
abril se lleva a cabo en el marco de la
Universiada 2012, en donde asegurd
que en nuestro pais no existe realmente
la medicina del deporte.

También se proyectd, en el Museo
interactivo de Xalapa (MIX), Wired to
Win: Surviving the Tour de France, del
director Bayley Silleck, documental
que explica como estd involucrado
el sistema nervioso en los procesos
de coordinacidn y ejecucion del
movimiento.

Mientras que Soledad Echegoyen
Monroy, titular de la Direccidn de
Medicina del Deporte en la Facultad de
Medicina de la Universidad Nacional
Autdnoma de México (UNAM], dijo
que no sdlo el atleta es responsable del
doping. también los entrenadores y
médicos, por lo que llamd a educar en
juego limpio para acabar con este mal.
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Pero volviendo a lo esencial,
la profesora Elba Esther y sus
enemigos, es evidente que aho-
ra, gruposcomoel de Mexicanos
primero y los que estdn detras,
guieren destruir a la presidenta
del SNTE. Nolo conseguirdanen
el gobierno del Felipe Calderon.
Les estorba. Diria, sin embargo,
que no podrin hacerlo ni en el
proximo sexenioporgue su cau-
sano es legitima. En realidad lo
gque buscan es el control de la
educacion con fines particula-
res, pretenden el control de la
SEP, comolotienen enotrosam-
bitos. Este es fondo del debate.

No puedo saber si ése es su
deseo, peroimaginémonos, por
ahora solamente, un escenario
en el que los grupos televisivos
tomaran el control de la SEP.
Imaginémonos.

Prélogo paraterminar. “Siel
Estado pretende democratizar
la cultura, y quiere hacerlo sin
tener el control dela television,
no hara nada, porque hoy no
son los libros los que forman
a la gente, sino la television,
gque los masjovenes miran tres
y cuatro horas. Desde luego
gque es una paraddjico tener
un Ministerio de Cultura y no
dotarlo de autoridad sobre la
television”. Marc Fumaroli,
citado por Rafael Pérez Gay,
en México 2012, Desafios de
la consolidacion democratica,
Coordinadores Lorenzo Cor-
dova, Ciro Murayama, Pedro
Salazar; Ed. Tirant la Blanch,
Meéxico, 2012, 2=
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CARLOS PALLAN FIGUEROA* ) 3 B |

capafiz@hotmail.com
Campanas politicas/5: AMLO
y la plataforma electoral
(primera parte)

0s proponemos transformar a México. Estamos convencidos
que no basta con mejorar las condiciones de vida y de trabajo
de nuestro pueblo; es indispensable crear una nueva corriente
de pensamiento para fortalecer valores culturales y éticos™.
Con esta aseveracion inicia la plataforma electoral del Movimiento
Progresista, nombre de la Coalicidn registrada en el IFE vy, conforme a
la cual, el PRD, el PTy el Movimiento Ciudadano (antes Convergencia)

SUBDIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

impulsan la candidatura de Andrés Manuel Lopez Obrador.

Para la parte correspondiente a educacion, ciencia y tecnologia, se
proponen dos ideas basicas. El concepto de “florecimiento humano™ y
1a nocion de que “la educacion y la cultura indican el grado y calidad de
civilizacion que caracterizan y marcan el quehacer de una sociedad”

La plataforma es un documento
de 69 paginas, dividido en ocho
sacciones o tematicas diferentes,
dos de ellas conectadas con el
cometido principal de ésta serie de
articulos; la que se refiere a “una
nueva politica social” y "educacion,
ciencia y tecnologia, sociedad del
conocimiento y cultura™ El forma-
to utilizado incluye tres o cuatro
paginas de presentacion en cada
seccion, conteniendose ahi una
introduccidn al tema respectivao asi
como una descripcidn 6 diagndstico
de las principales situaciones que lo
configuran; luego, entre seis y ocho
paginas de propuestas, descritas
brevemente (tres o cuatro paginas
en promedio). Las ocho secciones
albergan 449 propuestas.

Una valoracion del documento
seria la relativa a gue se trata de un
texto conciso, legible, bien escrito,
cualidades que no suelen andar de
la mano, sobre todo entre partidos
que, por mas que coincidan en una
candidatura, no necesariamente dicha
coincidencia se extiende a un docu-
mento de compromisos reciprocos.

La parte correspondiente a edu-
cacidn, ciencia y tecnologia, seria
el objetivo principal de la entrega
de hoy. Para ello, se proponen dos
ideas basicas. En primer término, l
concepto de “florecimiento humanao”,
segun el cual éste se integra por
dos elementos: la satisfaccion de
necesidades como un imperativoy
el desarrollo de capacidades como
condicidn previa; la Coalicion busca
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ese florecimiento humano en todos
los mexicanos. En segundo térming, y
comao caracteristica complementaria
de lo anterior, la nocidn de que “la
educacion y la cultura indican el
grado y calidad de civilizacion que
caracterizany marcan el quehacer
de una sociedad™.

El diagndstico general sobre educa-
cidn indicaria que el sistema educativo
mexicano estd en una grave crisis:
su calidady cobertura dejan mucho
gue desear en si mismo, y ala luz de
las comparaciones internacionales.
En la segunda, la situacidn es parti-
cularmente aguda en los niveles de
media superior y superior, recono-

ciendo gue el fendmeno se debe, en
cierta medida, a la especial dinamica
poblacional del pais.

Por lo que toca a la investigacion
cientifica y el desarrollo tecnologico,
se indica que ambos se relacionan es-
casamente con “las necesidades reales
del pais”, explicando que ello obedece
ala ausencia de un “adecuado sistema
de planeacion regional y nacional”.

Ademas, a esto se suma que los
recursos destinados a estos rubros son
insuficientes, aludiendo el documento
a los 35 mil millones de pesos, 0.24 por
ciento del PIB, cifrasy proporciones
gue, por cierto, guadan lejanas de
cualguiera de los datos oficiales o
internacionales mas recientes.

En cuanto a las propuestas formu-
ladas para educacion, éstas son 27,
destacando las siguientes:

Paratodo el sistema se propone una
“revolucion educativa™ que mejore la
calidad de la ensefianza, garantizando
qua “nadie se quede sin [a oportunidad
de estudiar por falta de espacios”

En materia de estructura, se con-
formaria un Consejo Nacional de
Educacion, mismo gue tendria ca-
racteristicas de drgano auténomo
al que corresponderia la planeacion
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educativa nacional asi como la apro-
bacidn de los planes de estudios. A
partir de ahi se estableceria un sis-
tema de evaluacion que garantizara
autonomiay valorara el desempefio
de educandos, profesoras, estable-
cimientos y subsistemas.

Garantizar el ingreso a los niveles
medio superior y superior a “todos
los jovenes que cumplan con los
requisitos™ curriculares.

Ampliacion presupuestal y entrega
oportuna de recursos a las univer-
sidades, exigiendo transparencia y
rendicion de cuentas.

Crear nuevas universidades pibli-
cas “con modalidades mas flexibles
y dinamicas”

Extender el alcance de la educacidn
nacional con base en las modalida-
des de educacion virtual, abierta y
a distancia.

A comentar algunas de estas propues-
tas, asi como a describir las correspon-
dientes a dencia, tecnologia y cultura
se dedicara la prdxima entrega. =

*Miembro de la Junta Directiva de la Universidad Autdnoma Metropolitana.
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roberto@unam.mx

Elecciones en Francia: Propuestas de
Hollande sobre educacion superior

| pasado domingo se celebrd la eleccidn presidencial en Francia. Enella

el actual presidente, Nicolas Sarkozy, representante de la derecha mo-

derada de ese pais, fue desplazado en las preferencias electorales por

el socialista Francois Hollande. La victoria de Hollande, sin embargo, no
es definitiva. El sistema electoral de Frandia establece que si ningun candidato
logra mayoria simple en los comicios, debe celebrarse una segunda ronda de
votacion, en la que exclusivamente se presentan los dos primeros lugares de
la primera. De hecho el resultado fue muy parejo: para el presidente 27.2 por
ciento, contra 28.6 por ciento de Hollande.

A diferencia de estos resultados,
hace cinco afnos, las primarias de la
eleccion francesa perfilaban el triunfo
que finalmente consiguio Sarkozy. Enla
primera ronda el candidato conservador
consignd el 31.2 por dento de los sufragios,
seguido de la abanderada del Partido
Socialista de Francia, Ségoléne Royal,
con 25.9 por ciento, no obstante que,
dias antes de 13 eleccion, las encuestas
arrojaban datos de un posible empate
técnico. Laventaja de Sarkozy no fue
remontada: la segunda ronda electoral
concluyd con un resultado de 53.1 por
ciento para Sarkozy contra 46.9 por
ciento a favor de Royal.

La corta ventaja conseguida por la
izquierda puede ampliarse si se man-
tiene |a tendencia favorable al cambio
de direccién del gobierno francés. De
hecho, en toda Europa los partidos
opositores, sean de izquierda, derecha
0 centristas, se ha visto beneficiados
por las repercusiones de la crisis
econdmica regional, y Francia por
supuesto no es la excepcion.

Con todo, la moneda estd en el aire.
Las fuerzas politicas rivales estan cons-
cientes de que, para ganar la eleccion,
reguieren atraer de inmediato losvotos
gue, en la primera ronda, favorecieron a
las candidaturas de la uliraderechay de
los partidos centristas minoritarios. En
particular la ultraderecha, abanderada
en esta ocasion por Marine Le Pen, hija
de Jean-Marie Le Pen, lider historico del
Frente Nacional. Marine sorprendic al
conseguir mas de 17 por ciento de los
sufragios, lo que se atribuye, fundamen-
talmente, a la preferencia electoral de
un sector de jovenes desempleados,
empobrecidos e inatendidos por las
opciones politicas tradicionales.

Por ello, no es de extranar que tanto
Sarkozy como Hollande acentien en
sus campanas la “cuestion socdal”, as-
pecto que figura con igual importancia
gue las promesas de recuperacion
econdmica. La diferencia relevanie
es gue, para Sarkozy, la recuperacion
sustenta y antecede a las opciones de
mejora social, mientras que Hollande
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entatiza la inmediata intervencion
gubernamental, a través de politicasy
programas, para aminorar o al menos
redistribuir los altos costos sociales de
la crisis. Mejorar las condiciones de
vida de la poblacion, seglin Hollande,
es una condicidn de posibilidad -no
simplemente un efecto deseable pero
incierto- de la reactivacidn economica.

La formula de Hollande esta centrada
en una reforma hacendaria que obligue
al sector de mayores ingresos, tanto
individuosy empresas, a apoyar al Estado,
mediante un incremento progresivo
y proporcional de los impuestos, a la
puesta en operacion de programas de
educacion, salud, vivienda, y sobre todo
de empleo para los jévenes.

En ese marco se ubican las propuestas
educativas del candidato socialista.
Las correspondientes al sistema de
educacion superior, ciencia y tecnologia
acentdan la importancia de recobrar la
confianza de los jovenes en la formacidn
universitaria y tecnoldgica como canal
de movilidad social y de preparacion
para el empleo formal. Tambien la
prioridad de devolver a los jovenes
cientificos la expectativa de la ocupadicn
aradéemica como una forma digna de
vida, con amplio reconocimiento social
y con cabal valoracion en los sectores
laborales del gobierno y la empresa.

Las lineas de accion gue se proponen
centran la atencidn en aspectos como
los siguientes: Reforma radical de los
cursos de grado para evitar los inde-
seahles niveles de desercidn vigentes.

Las lineas de accion gue se proponen
centran la atencion en aspectos como
los siguientes: Reforma radical de los
cursos de grado para evitar los inde-
seables niveles de desercidn vigentes.
En la actualidad mas del cincuenta por
ciento de quienes acceden al sistema
de educacion superior no concluye
este nivel o no obtiene ningan titulo o
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certificado. Mejora de las condiciones
de vida del estudiantado, en particular
la puesta en funcionamiento de un
Plan Nacional de Bienestar Estudiantil,
que incluya opciones de beca de es-
tudios, apoyos paravivienda, apoyos
alimentarios para quienes lo requieran
y programas de salud.

Sefiala Hollande que aungue la educa-
Cidin sUperior es gratuita, una propordion
importante de estudiantes seveobligado
a buscar ingresos complementarios
para sostenerse, lo que reduce las
posibilidades de avance y logro escolar
eneste nivel. Mejorando las condiciones
devida estudiantil es posible, segiin la
fodrmula socialista, abatir |a desercion
y obtener muchos mejores resultados.

Para lasinstituciones propone reorientar
la autonomia universitaria postulada
durante el gobierno de Sarkozy. El
candidato del PSF sugiere avanzar en
el terreno de la democratizacion del
gobierno universitario con mejores
opciones de gestion colegiada. Se
trata de transitar de |la sola autonomia
universitaria con respecto al Estado,
al gobierno colegiado democratica
de los establecimientos, argumenta.

Para el sector cientifico propone,
fundamentalmente, desburocratizar y
simplificar la administracion del sistema.
Hace ver que un cientifico dedicado a
la bisqueday gestidn de fondos es un
desperdicio de tiempo y talento. Por lo
tanto recomienda fusionar organismos,
eliminar procedimientos innecesarios
0 redundantes, y alentar una correcta
division del trabajo. Ademds propone
revisar los procesos de evaluacion para
que éstos dejen de ser un obstaculo

en el desarrollo de los proyectos. =
*LIMAM. Instituto de Investigaciones Sociales
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MARIA HERLINDA SUAREZ ZOZAYA*

herlinda@servidor.unam.msx

Pregunta a los candidatos: ;queé
proponen hacer para aliviar la
precariedad del empleo juvenil?

n los tiempos actuales los candidatos a ocupar puestos en el proxi-
mo gobierno de México aparecen frecuentemente en los medios
de comunicacidn presentando imagenes y slogans tratando de
convencer a los posibles electores de que voten por ellofas. Poco
se havisto y oido sobre ideas, propuestas y proyectos concretos acerca de
como resolver el problema de la precariedad que caracteriza al mercado
de trabajoy del desempleo y subempleo de los y las jovenes mexicano/as.

\

ESPECIAL

Los jovenes no quieren un empleo, buscan
actividades con contenido para construiry
proyectar una identidad que los dignifique.

Hace seis anos, cuando el pre-
sidente Felipe Calderdn estaba en
camparia se presentd asimismo como
“gl presidente del empleo”. Incluso,
durante el primer afio de su mandato,
adoptd tal identidad haciendo un
gran despliegue de medios cuando
implantd el “Programa del Primer
Empleo”. Entonces, los propositos
prioritarios eran: crear empleos
permanentes, elevar la productividad
del trabajo y mejorar la distribucidn
del ingreso. Ahora que ya esta por
terminar este sexenio el problema
del desempleo y subempleo de la
poblacion econdmicamente activa
sigue siendo muy grave y justamente
ha sido entre lo/as jovenes en donde
se ha incrementado.

Sea cual sea la fuente de infor-
macién que uno tome, resulta que
actualmente a los y las jovenes
mexicano/as les preocupan y afectan
las malas condiciones de trabajo que
hay en el pais y con las que saben
que tarde o temprano tendran gue
lidiar. Las mimas fuentes permiten
constatar que su preocupacion no
es lograr tener trabajo sino tener
ACceso a una ocupacion que pueda
significarse como “decente”.

En particular son los y las jovenes
gue tienen educacion superior lo/as
gue mas se preccupan por el sentido
del trabajo. “Trabajar por trabajar,
dicen, no tiene ninglin sentido™. Esto/
as jovenes no quieren un empleo, lo
que exigen son ocupaciones con un
contenido social, cultural v econdmico
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porque lo gque buscan a través del
trabajo es construir y proyectar una
identidad y una imagen de si mismos
que los dignifique. “Sélo para ganar
dinero hay cosas mas faciles que hacer
que trabajar”, afirman. Por cierto,
respecto a esta postura, segun estu-
dios realizados, el tipo de exigencias
femeninas y masculinas ha provocado
una desaparicion de las diferencias
esterotipadas entre los sexos.

Las pocas probabilidades de en-
contrar un trabajo digno que sienten
tener lofas estudiantes universita-
rio/as repercute en el proceso de
construccidn de su identidad. Este
proceso se lleva a cabo en el lapso en
el que ocurre la transicion educacion
superior-trabajo durante la cual,
tedricamente, lo/as jovenes pasan
a ser parte de la sociedad adulta.

En esta etapa, fracasar en el ambitc
laboral hace suponer a lo/as jovene:
que fracasaran como personas.

Existen estudios que muestran que

lo/as alumno/as de los dltimos curso:
universitarios tienen menor nivel de
autoestima respecto a lo/as de los
primeros afios, debido, sobretodo, a
mal presentimiento que tienen sobre
sus oportunidades para conseguir ur
empleo decente. Para el caso de Espana
se ha demostrado (Garcia Rodriguez
1993) que entre lo/as estudiante:
existe una asociacion directa entre
autoestimay depresion respecto a las
expectativas de éxito en el mercadc
de trabajo. Junto con la baja estima y
la depresidn también aparece entre
lo/as estudiantes, que estan a puntc
de terminar su carrera universitaria
un sentimiento de frustracion debidc
a laimposibilidad de independencia
angustia y mal humor causados poi
gl deterioro de las relacionas paterno:
filiales, el aumento en las conductas
delictivas y de consumos riesgosos
entre otros muchos problemas.
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Mo se debe desconocer que vario/as
jovenes mexicanos, estudiantes y no,
han desplegado, y despliegan, estra-
tegias que relativizan y aminoran el
impacto de la precariedad del mercado
de trabajo sobre su identidad, autoes-
tima, personalidad y vida cotidiana.
Me encantaria hablar de ello/as pero
an este texto lo que guiero resaltar
es gue los problemas de emplea que
estan teniendo que enfrentar muchaof
as jovenes mexicano/as (cada vez,
insisto, el nimero se incrementa, asi
como las formas de empleo precario
se diversifican) estan erosionando la
cohesidn y el tejido social y también
teniendo consecuencias sobre |a au-
torepresentacion de lo/as estudiantes
de educacion superior, guienes se
sienten acechados y amenazados
por el fracaso.

El hecho de que quienes hoy gobier
nan México no hayan cumplido sus
compromisos de campaia relativos
a mejorar las condiciones laborales
de lo/as jovenes, asi como el de
que los hoy candidatos no parezcan
estar tomando en serio el problema
terminara por destruir todo vestigio
de confianza y esperanza de lo/a
jovenes en la politica y los politicos
mexicanos. La pregunta: jes esto lo

se guiere?e=
*Investigadora del CRIM, profesora de la FCPS, miembro del Seminario de

Educacion superiory del Seminario de Juventud de la UNAM.
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UNIVERSIDAD CRITICA

PEDRO FLORES CRESPO
pedroa.flores@uia.com

Josefina: ;Otra oportunidad
pérdida para la educacion?

e sostenido que |2 eleccidn de una alternativa politica puede moldearse al

momento en que el ciudadano conoce las propuestas de los aspirantes a

un puesto de representacion popular. Comparar estas propuestas contra

las de sus adversarios ofrece una base mas solida para definir el voto. Si-
zuiendo esta idea, deseo exponer mi opinidn con respecto a la propuesta educativa
de Josefina Vazguez Mota (JVM), candidata presidencial de Accidn Nacional, la cual
aparece en la plataforma Josefina Diferente. Presidenta (sic) 2012.

En 56 paginas, JVM nos dice qué, La propuesta de JVM tiene puntos
por qué y como tratar de completar la sobresalientes tales como el énfasisen la
“transformacion inacabada” para que educacidn temprana, el esquemade ahormo
México sea un pais moderno, justo, de- estudiantil y la intencidn de revertir el
mocratico y competitivo. Su propuesta esquema de negodiacion opaco, ineficiente
esta basada en cuatro “pilares”, a saber: v oneroso con la dirigencia sindical, sin

(1) 1guales frente a la ley, (2) Iguales frente
a las oportunidades, (3) Cruzada por la
productividad y (4) Un México para un
Mundo mejor.

La educacion aparece en los tres pri-
meros ejes. En el primero (“iguales
frente a la ley™), la educacion aparece
Como un instrumento para enfrentar la
inseguridady en el tercero (“cruzada por
la productividad™) como una forma de
potenciar el capital humano para elevar
la competitividad. Pero es en el segundo
gje (“iguales frente a las oportunidades™),
en donde se presentan los siete puntos
que componen 1a “revolucion educativa”
que JVM desea emprender en caso de
ganar las elecciones. Estos siete puntos
son: Educacion temprana; cobertura;
calidad; pertinencia; “despolitizacién”
de la educacidn; ciencia; tecnologia e
innovacian; cultura y deporte.

embargo, no advierto elementos realmente
innovadores en su propuesta. Si para
VM son tan importantes acciones como
“despolitizar” la educacidn y transparentar
la relacidn con el Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion (SNTE), spor
qué no la impulso cuando fue secrataria de
Educacidn Publica (SEP)? Si el presidente
no la apoyaba en ese entonces, ;por gué
entonces siguié ocupando un puesto que
na le permitio hacer avanzar la educacion
del pais? A Josefina no sdlo 1a vamos a
juzgar los ciudadanos por la calidad de
su propuesta educativa, sino también por
sl congruencia, accionesy omisiones en
su paso por la SEP.

sHay iniciativas tan diferentes en la
propuesta de |a ex secretaria de educacion
publica para considerar su programa
educativo como “revolucionario™? ;En
Comparacion a qué podria considerarse
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una “revolucion educativa™? Si bien una
plataforma no es un plan educativo, si
llama la atencion la ligereza con que el
documento de VM trata algunos de los
problemas mas graves del pais. Sobre el
rezago educativo, por ejemplo, se propone
sdlo asegurar “clases de alfabetizacidn
y talleres de lectura”™ a personas en esta
situacion de desventaja. ;No serd este
tema un punto prioritario en la agenda
educativa de JVM? Si esto es cierto, la
candidata panista estaria marcando
una linea de continuidad - regresiva -
con el gobierno de Vicente Fox y Felipe
Calderdn, quienes hicieron muy poco
por reducir el nimero de personas
gue no saben leer ni escribir y que no
han terminado su educacidn basica
obligatoria. Son mas de 32 millones
de personas, ;o qué, por qué muchos
de éstos no votan hay que ignorarlos?

También considero contradictorio que
dentro de la “revolucién educativa” de
JVM aparezcan accionesy programas que
va se han echado a andar en sexenios
anteriores y cuyos resultados no han
demostrado ser positivos, al contrario. Me
refiero, especificamente, al otorgamiento
de estimulos econdmicos a docentas y
directivos con base en el resultado que
obtienen los estudiantes en la prueba
Enlace (Evaluacion Nacional del Logro
Académico en Centros Escolares). Si algo
erroneo hizo la administracion de Felipe
Calderdn (2007-2012) fue confundir fines
con medios y por ello asumiod que entre
mas se avalie, mayor seria el cambio
educativo. Falso. Evaluar por evaluar sdlo
trivializa el ejercicio técnicoy nos llevaa
formular metas y politicas insustanciales.

Ademas, Enlace no se disefd para ser
la base para el otorgamiento de estimulos
econdmicos a los docentesy algo alin mas
grave, la evidencia ha demostrado que
los programas de incentivos basados en
los resultados de examenes no elevan el
logro de los estudiantes al nivel esperado.
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JTiene IVM alguna investigacion de alta
calidad que refute tal evidendia? ;No seria
mas “revolucionario™ basar las politicas
en el conocimiento técnico y cientifico
antes de ofrecer, sin fundamento, dinero
publico a la dirigencia sindical, maestros
y directores?

Mada de revolucionario tiene, por
otro lado, plantear que la pertinencia
de la educacion se logra “alineando” la
educacion con las necesidades del sector
productivo. ;Conocerd IVM la experiencia
de las universidades tecnoldgicas fundadas
en 19917 Algunos estudios han mostrado
que representantes del sector productivo
califican como “debilidad” la exigencia de
los egresados universitarios para obtener
mejores empleos. Si la capacidad para
aspirar a mejores condiciones laborales se
obtiene gracias al proceso de aprendizaje
y ésta es valorada negativamente por los
representantes del sector productivo,
entonces la educacion no es pertinente
para el empresario; si para el joven.
Si IWVM desea desarrollar un "gobierno
humanista”, tendra gque comprender a
los seres humanos en una perspectiva
mas amplia que la de meros trabajadores.

Para Josefina Vazquez Mota las cosas
se complican y no es bajo las reglas del
juego politico tradicional que podra
remontar tantas desventajas. ;Quiere
ser “diferente” e impulsar la “revolucidn
educativa como presidente? Habra que
demostrarlo de mucho mejor manera. =

Hout, My Elliot, SW. (ads ) Incentives and test-based ac-
countability in education, The National Academies Press,
Washington, 2011.
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ALEJANDRO CANALES
LUNAM-IISUE/SES canalesa@unam.myx Twitter: canalesaso

El proyecto de secretaria de
ciencia y tecnologia... en Chile

n las dos semanas anteriores, la Comision de Desafios del Futuro

del Senado chileno se reunid con diferentes representantes de

la comunidad académica de ese pais. Uno de sus acuerdos ha

sido solicitar al presidente de Chile, Sebastian Pifiera, la creacidn
de un Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Desarrollo.

‘ En la declaracion publica

de la Academia Chilena de
Ciencias sobre su propuesta sefialan,
casi como en el caso de Mexico, que
la institucionalidad del sector es
“extremadamente fragil, dispersa y
en gran medida estd obsoleta”

ESPECIAL

Aligual queen el casode México, A mediados de la década pa-
la idea no es reciente y proviene sada, en otro estudio (“Analisis y
principalmente de organizaciones Proyecciones de la Ciencia Chile-
académicas. La propuesta de crear na-2005")y particularmente por
una nueva institucionalidad para la creacién de un proyecto de ley
impulsar el desarrollo cientificoy que creaba un fondo competitivo
tecnoldgico en Chile tiene antece- (Fondo de Innovacion), para el
dentes en el afio 2000, cuando la cual no le solicitaron parecer a la
Academia Chilena de Ciendias (ACC)  ACC, manifestd su inconformidad y
en uno de sus estudios (Ciencia, preccupacion porque en su opinion
Tecnologia e Innovacion Programas  era el principio para crear politicas
y Politicas en Chile) ya consideraba de largo plazo. La organizacion de
inoperante la institucionalidad del académicos fijd su posicion al des-
sector y proponia su renovacion tacar que la ciencia no se agotaba
para disefiar estrategiasy politicas en lainnovaciony planted que “la
nacionales para conducir su sistema. institucionalidad debe también
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hacerse cargo del indispensable
desarrollo de la ciencia basica y
de la formacidn de investigadores
en las universidades e institutos
de investigacion (p. 413).

Lna de las recomendaciones del
documento de la ACC del 2005 fue
la modemizacidn de las institucio-
nes o mecanismos del Estado de
apoyo a la investigacion. Aunque,
en realidad, no planted la creacion
de un nuevo Ministerio para el
sector. Basicamente proponia gue
la renovacion de la instituciona-
lidad debia cumplir con asesorar
al Presidente de la Repliblicay a
los poderes del Estado en materia
de cienciay tecnologia, asi como
asegurar la representatividad de
los actores, la cual también era
deseable “para un Consejo de
CONICYT, que debiera ser res-
tituido para el gobierno de esa
institucion” (p.415).

Las siglas CONICYT se refieren
a la Comisidn Nacional de Inves-
tigacion Cientifica y Tecnologica
del gobierno chileno, un organis-
mo equivalente al CONACYT de
México y casi fundado al mismo
tiempo. La Comision fue creada
al final de los afos sesenta, como
organismo asesor en la materia
del Presidente y dependiente del
Ministerio de Educacion -Conacyt
se cred en diciembre de 1970 e
inicialmente estuvo sectorizado
a la ya desaparecida Secretaria
de Programacion y Presupuesto,
después a la de Educacion y ahora,
aungue tiene un ramo de gasto
propio, conserva sus mayores
vinculos con el sector educativo.

Los antecedentes de la ACC
sobre la necesidad de una nueva
institucionalidad fueron la base
para la actual propuesta de crear
un nuevo Ministerio. De hecho, en
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la reunion del pasado 16 de abril, la
que sostuvieron los representantes
de la Academnia con la comisidn de
Senadores, presentaron casi los
mismos argumentos que en su
documento del 2005, sdlo gue en
esta ocasion expresaron claramente
la idea de crear el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia y Desarrollo.

En la declaracion publica de la
ACC sobre su propuesta (se puade
consultar en la pagina electronica
del Senado chilena) sefialan, casi
como en el caso de México, que
|la institucionalidad del sector es
“extremadamente fragil, dispersay
en gran medida esta obsoleta™. Tal
situacion, argumentan, han impedido
el disefio de politicas nacdionalesy la
existencia de unaverdadera politica
de Estado en el sector, como la que
han logrado otros paises.

Enla perspectivade la organi-
Zacion académica, una politica de
Fstado solamente se podra lograr
si se crea la figura de Ministro para
cienciay tecnologia, como el que
existe para Cultura, Educacion,
Medio Ambientey ofros sectores.

El Senador Guido Girardi, presi-
dente de |a Comisidn de Desafios
del Futuro, respalda la idea de los
académicos y acordaron hacer
llegar la solicitud al presidente de
Chile. Tal vez la propuesta ha sido
animada por la creacién el afo
pasado del Ministerio de Desa-
rrollo Social y la actual coyuntura
en la gue esta por aprobarse un
nuavo sistema de financiamiento
para la educacion superior. El
nuevo Ministerio no es un hecho
y seguramente no lo serd en el
corto plazo. T
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ARMANDO ALCANTARA SANTUARIO
LUMNAM-IISUE/SES aralsan@unam.Imx

El acertijo de la
educacion mexicana

n el marco del Foro Mundial
de Negocios celebrado la
semana pasada en Monte-
rrey, la periodista Carmen
Aristegui realizd una entrevista al
conocido columnista del New York
Timesy Premio Nobel de economia
2008, Paul Krugman. La conversa-
cion comenzd con la referenciaala
situacion de la economia mundial
después de la grave crisis ocurrida
en 2008 y 2009, El economista
norteamericano sefald que la re-
cuperacidn en general ha sido un
tanto débil en Estados Unidosy muy
grave—casi desastrosa—en Europa
Como lo muestran los casos dea Gredia,
Portugal y Espafia. Mas aun, ante tal
panorama ronda el fantasmade la
gran recesion de 1929 y se ciernen
grandes amenazas sobre laeconomia
del plansta. En este sentido, sefala
gue en algunas partes del mundo

la recuperacion ha

sidorazonablemente

buena. El caso de

AméricaLatina, dijo,

es una historia rela-

tivamente feliz. La

experiencia de la

economia brasilena

es el mas notable,

apuntd. Sus niveles

de crecimiento en

los dltimos afos

hansido de los mas

altos en el mundoy

asi s2 han manteni-

do por un tiempo

considerable. Entre




“ UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

RECTORIA SUBDIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

F SECCIO PA
MILENIO CAMPUS 202 ki

los factores para su éxito destacan
la diversificacidn econdmicay la
multipolaridad de sus relaciones
comerciales. Por el contrario, el
sistema econdmico mexicano no
estd en la misma ldgica, pues, entre
otras cosas, mantiene una estrecha
vinculacion con la economia de los
Estados Unidos. De hecho, la crisis
de la economia mexicana de 2009 sa
dio por contagio. Pero gradualmente
se haido recuperando. No obstante,
las tasas de crecimiento—a diferencia
de otros paises de la regidn—han
sido muy pobres.

A la pregunta de la periodista
acerca de qué le sucede a México
gue no logra despegar en su desa-
rrollo econdmico, Krugman reveld
que, junto con otros colegas, le ha
dedicado 20 afos aresponder a esta
cuestion: por qué a pesar de haber
sorteado las crisis econdmicas no
ha conseguido tener un crecimiento
sostenido. Para él, este asunto es
un acertijo y sélo puede aventurar
como hipdtesis que el enigma tiene
que ver con el sistema educativoy
el crimen organizado. En el primer
aspecto, se ha podido observar
que la educacion en México no ha
apuntalado el crecimiento de la
economia. Los casos exitosos de
Corea del Sury China han mostrado
la importancia de contar con gente
muy bien educada en su fuerza
laboral. Su educacion basica ha sido
muy buena, al igual que los ciclos
subsecuentes. Es bien sabido que
ambos paises han logrado situarse
tltimamente con los puntajes mas
altos de la prueba PISA—si bien la
puntuacion mas reciente toma a
la provincia de Shangai como si
fuera un pais.

Krugman subraya también que
México cuenta con algunas insti-
tuciones de educacion superior de
buena calidad, pero no sucede lo
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mismao con su educacion basica. Estas
carencias educativas han dificultado
tanto el desarrollo industrial como
el de su fuerza laboral. Por ofro
lado, el segundo factor que &l iden-
tifica—la criminalidad—, desalienta
la inversidn. Sin embargo, afirma,
ninguno de estosos dos elemen-
tos—baja calidad educativa y crimen
organizado—explica totalmente las
enormes disparidades regionales que
todavia subsisten en el pais. “No
queda clara la explicacion de por qué
este pais no puede
levantar elvuelo del
crecimiento eco-
nomico”. El Nobel
norteamericano
vaticing, sin embar-
g0, que con todo su
potencial, “uno de
estos dias habra el
gran despegue de
Meéxico...pero segui-
mos esperando”,
Indudablemente
los conceptos ver-
tidos por Krugman
en la entrevista con
Aristegui, forman
parte de uno de los temas de mayor
debate, sobre todo en los dltimos
tiempos: por que, a pesar de todas
las politicas implementadas por los
tltimos gobiernos en la educacidn
mexicana, esta sigue siendo de muy
baja calidad. El gobierno que surja
del resultado de las elecciones del
proximo 12 de julio tendrd como uno
de sus asuntos prioritarios el tratar de
descifrar el acertijo de la educacion
mexicana. ;Qué ha fallado- el sistema,
los actores (profesores, directivos,
padres de familia, estudiantes), los
funcionarios, los planes y progra-
mas, las estrategias, las politicas,
los referentes, o algunos factores
v elementos que no han podido
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identificarse? Por tanto, antes de
echar a andar las medidas propias
del sector, la nueva administracion
federal debera examinar a fondo
las razones por las que las politi-
cas llevadas a cabo en estas tres
déecada no han sido eficaces para,
por una parte, resolver el tremendo
rezago educativo en gueviven casi
30 millones de personas;y, por
el otro, ofrecer una educacion de
calidad para contar con una fuerza
laboral que contribuya a lograr un
desarrollo econdmico sostenido
que, a su vez, permita mejorar
sustancialmente las condiciones de
vida de la poblacion y reduzca de
manera significativa las abismales
diferendias que se han ido ampliando
entre la poblacion mexicana en las
(ltimas décadas. =
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Premio Ceneval,
un reconocimiento
a la excelencia

1 término “premio” (del latin
praemium), de acuerdo con
la primera definicion del dic-
cionario de la Real Academia
Espariola, esuna “recompensa, galarddn
oremuneracion que se da por algin
mérito o servicio”. Se trata, en esta
acepcion, de un reconocimiento al
esfuerzo realizado, al logro obtenido,
es decir, de darle el mérito que merece
a quien sobresale porque tiene una
mayor calidad.
Premiaresconsustan-
cial al hombre. Enla
GreciaAntigualos
ganadores de
diversasprue-
bas deporti-
vasrecibian
sus pre-
mios en
el templo
de Zeus.
El pre-
mio era
un simbo-
lismo gque
daba honory
gloria; algunas
veces, incluso, el
linaje de gquien
triunfaba que-
daba inscrito
enunregistro,
ylosganado-
reseran tra-
tadoscomo
héroes.
Justamente, el Pre-
mio Ceneval al Desempeno
de Excelencia en el Examen

General para el Egreso de la Licen-
ciatura(EGEL) tiene como proposito
reconocer y estimular a los egresa-
dos dediversos programas delicen-
ciatura que alcanzan un desempe-
fio excepcional en estas pruebas de
egreso,ademasde promoverconello
la cultura del mérito y la excelencia
académica en las instituciones de
educacion superior (IES) del pais.

El martes pasado se realizo la
primera ceremonia de entrega del
Premio Ceneval enel Foro Universal
del Polyforum Siqueiros, ubicadoen
la colonia Napoles, en la Ciudad de
México. Dicho premio-queconsiste
en un diploma y una medalla alu-
sivos, ademads del reconocimiento
publico-fueinstituido por la Secre-
tariade Educacion Publica (SEP) v el
CentroNacional de Evaluacion para
la Educacion Superior (Ceneval).

El acto fue presidido por el sub-
secretario de Educacion Superior
de la SEP, doctor Rodolfo Tuirdn
Gutiérrez, quien estuvo acompa-
fiado porel director general del Ce-
neval, maestro Rafael Vidal Uribe;
el secretario general ejecutivo dela
Asociacion Nacional de Universi-
dadeselInstituciones de Educacidn
Superior (ANUIES), doctor Rafael
Lopez Castafiares, v el presidente
de la Federacidn de Instituciones
Mexicanas Particulares de Educa-
cion Superior (FIMPES), maestro
Angel Eliseo Cano Garza, y lainge-
niera Guadalupe Denisse Islas To-
rres, egresada delacarreradeinge-
nieria industrial de la Universidad
Autonoma del Estado de Hidalgo.
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Sepremida39] egresadosdedis-
tintaslicenciaturasde IESpublicas
yprivadasdetodoel pais. Laprime-
rarelacidn de sustentantes ganado-
res se identifico conlosdatos delas
aplicaciones del EGEL efectuadas
en el pais entre el 1 de septiembre
yel 23 de diciembre de 2011, en las
que sustentaron un EGEL 44 mil 362
egresados; 19mil207(43.3 porcien-
to) de ellosaprobaron el examen co-

rrespondiente con desem-
pefiosatisfactorioys
mil536(12.5 por
ciento)alcan-
zaron el
desem-
penoso-
bresa-
liente.
Los
jove-
nes
que
reci-
bieron
el pre-
mio al-
canzaron
el desempe-
fio sobresa-
lienteentodas
ycadaunade
las dreas que
integran el
EGEL sus-
tentado
(mil 150
puntos

0 mds en
una escala que va

NEVAL

ESPECIAL

de 700 a mil 300 puntos). Este logro
sololo obtuvieron 578 (1.3 por cien-
to) sustentantes (187 galardonados
recibirdn su reconocimiento, aun-
gue no acudieron ala ceremonia).

De ahora en adelante, estos pre-
mios se entregaran cada cuatro me-
sesendistintasregiones del pais,en
una ceremonia especial cuya sede
serd una de las IES de la region con
mayor nimero de egresados pre-
miados. Larelacion de sustentantes
premiados es piiblica y puede con-
sultarse en el portal electronico del
Centro (www.ceneval.edu.mx).

Cabe recordar que los EGEL son
pruebas de aprendizaje, estandari-
zadas y especializadas por carrera
profesional que tienen un alcance
nacional. Suproposito esidentificar
lamedidaenquelosegresadosdela
licenciatura cuentan con los cono-
cimientos v habilidades esenciales
para el inicio del ejercicio profesio-
nal en el pais.

Esta iniciativa es uno mas de los
esfuerzos para el mejoramiento de
los EGEL, que suman una serie de
acciones, comolareelaboracidn del
cuestionario de contexto (2008), la
encuestanacional paralavalidacion
social de los perfiles profesionales
(2009), los reportes de resultados
en los EGEL de nueva generacion
(2009), la oferta en linea de todos
los examenes (2011}, la puesta en
marcha de un nuevo Indicador del
Desempeno Académico (2011) y el
establecimiento del Padrdn de Pro-
gramasdeLicenciaturade Alto Ren-
dimiento Académico (2011).
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el

uevo periodo en la

UASLP. Serd el praximo

lunes cuando el rector

electo, y gquien ya habia
operado como interino en los dlti-
mos meses, Manuel Fermin Villar
Rubio, asuma de manera definitiva
el cargo para el periodo 2012-2016.
En el Paraninfo Universitario Rafael
Nieto, adjunto al Edificio Central,
Villar Rubio pondra sobre la mesa
cudles serdan sus compromisosy
metas con la institucidn potosina.
De entrada, y como se ha dicho
en ocasiones anteriores, esta el
de encabezar la siguiente etapa
de la mejora de la calidad que su
antecesor, Mario Garcia Valdez,
pusiera en marcha durante su
primera gestidn al frente de la
LASLP.

Comprometido con la ins-
titucion. Esa y otras directrices
se ascucharan, sin duda, durante el
evento del 30 de abril. Se espera
la asistencia de, ademas de los ex
rectores, del gobernador del esta-
do, Fernando Toranzo Fernandez,
asi como autoridades estatales,
municipales y representantes y
rectores de varias instituciones
de educacidn superior del pais.
De esa forma, Villar Rubio tomara
las riendas de una universidad que
actualmente tienen en sus aulas a
mas de 22 mil alumnos de licencia-
tura, mas de 5 mil trabajadores,
entre académicos, administrativos

y docentes. El mayor desafio esta
con esa comunidad universitaria.

Reconocimiento a los me-
jores. Enesalineade la calidad, el
martes pasado se entregd el premio
Nacional CENEVAL al Desempenio
EGEL (Examen General de Egreso
de Licenciatura) a los alumnos que
obtuvieron los mejores resultados
en esta evaluacion. A diferencia de
otras ocasiones cuando el recono-
cimiento recae en las instituciones,
en esta ocasion, y en algo que se
va impulsar muy fuerte desde el
propio CENEVAL, la distincidn fue
para los estudiantes, el eslaban
que debiera ser el mas solido en
la cadena de la evaluacion y la
certificacion. Por el momento, este
galardon se otorgara de manera
anual, y para las universidades
sera un indicador novedoso sobre
la efectividad de los programas
académicos que imparten. Mas
alla de la retdrica y la reiteracion.

Listos en la UAZ para el
cambio. Con la debida antelacidn,
¥ con una reglamentacion gue no
permita las escisionesy las discusionas
estériles, la Universidad Autdnoma
de Zacatecas (UAZ) puso en marcha
oficialmente las campanas internas
de los candidatos a suceder en la
rectoria a Francisco Javier Domin-
guez Garay. Si bien se estima sea
hasta septiembre cuando tome
posesion el nuevo rector,, los aspi-
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rantes al cargo firmaron una serie
de compromisos de cara al mismo.
De entrada, fueron prohibidos los
actos de precampana, asi como
contratar publicidad en medios de
comunicacion.

Armando Silva Chairez, ex Secretario
general de la institucién, parte como
el gran favorito por encima de Alfredo
Salazar de Santiago, quien fuera
Coordinador del Area de Ciencias

de la Salud. Cuando menos tiene

El arguitecto Manuel Fermin Villar Rubio, rector de la UASLE. ESPECIAL

Entre favoritos y votaciones.
Las campanas culminan el préximo
lunes y sera el 9 de mayo cuando
los mas de 32 mil que conforman
la comunidad universitaria de la
UAZ acudan a sufragar. De entrada,

el apoyo de los cuadros directivos
y buena parte de la universidad. Lo
otro seria una sorpresa.

;Yla Unison para cuando?
En una actitud que sélo puede
entenderse como necedad y cerra-

z0n, el Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de
Sonora lleva ya mas de una semana
en huelga, situacidn que afecta a
mas de 30 mil estudiantes, ademas
de interferir en la programacion de
actividades culturales, deportivas
y de difusidn.
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El rector de la Unison, Heriberto
Grijalva Monteverde, de nuevo,
lamd a aceptar una propuesta
que se ajusta a las limitaciones
presupuestales en los que han
condicionado todas las negocia-
ciones salariales. Se trata de un
ofrecimiento gue no pone en ries-
go la viabilidad financiera de la
universidad.

Sentido comun de ambas
partes. Ceder a la demanda salarial
de este sindicato implicaria echarse
compromisos economicos extras.
Lo preocupante del caso es gue, en
estos dias, la postura en torno al 3.8
por ciento de incremento directo
y 2 por ciento en prestaciones,
mas una bolsa adicional de 10. 9
millones de pesos no han variado.
La exigencia se mantiene y las
autoridades, por ahora, sélo se
dicen pendientes para reestablecer
las negociaciones, en caso de gue
el sindicato de académicos decida
cambiar de postura.



