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09 DE MARZO 2023 
PRIMERAS PLANAS 

 

Embiste AMLO al Poder Judicial  

 

“¡Vivas nos queremos!”  

 

Guardaditos del Poder Judicial por 20.5 mil mdp: AMLO  

 Desecha el tribunal electoral 250 demandas en contra del plan B  

 EU descarta utilizar a militares contra narcos  

 Casa Blanca y Pentágono batean plan republicano contra narcos  

 Masiva demanda de las mujeres por sus derechos  

 Traban alertas por feminicidios  

 

Se suma Canadá a consultas por decreto de maíz  

 

Exportaciones a EU marcan récord en enero e hilan 23 meses en 
ascenso 

 

 Crece la marea violeta y reclama: Hace falta más  

 ‘¡Vivas nos queremos’!  

 ‘Ya no somos invisibles’  

 ¡Ni una más!  

 Tensión bilateral
  

 AMLO exhibe guardadito de 20 mil mdp del Poder Judicial
  

 Destacan perfiles de Morena para entrar al Consejo del INE  

 ¡Gritan! para exigir alto a la violencia de género
  

 ¿Avances en inclusión femenina en la ciencia?  

https://www.google.com.mx/imgres?imgurl&imgrefurl=http%3A%2F%2Fruedadelafortuna.com.mx%2Fhistoria-economica-de-los-medios-nva%2Fcronologia-de-los-medios-impresos-1960-1999%2F&h=0&w=0&tbnid=AbBCUQgDDC5GzM&zoom=1&tbnh=70&tbnw=458&docid=0XFypNPF4f6Q7M&tbm=isch&ei=zVJBVL3oOcL0oASw34GgBg&ved=0CAcQsCUoAQ
http://www.razon.com.mx/
http://www.unomasunomx.com/
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EL CONTENIDO PERIODÍSTICO QUE SE INCLUYE EN ESTA CARPETA ES PROPIEDAD INTELECTUAL Y 
RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DE LOS MEDIOS EMISORES Y DE SUS AUTORES, Y NO REPRESENTA DE 
MANERA ALGUNA LA OPINIÓN DE LA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL 

 

   INFORMACIÓN 
 

EDUCACIÓN SUPERIOR 
 

 Presidente plantea reforma a la UNAM (Excelsior, p. 2) 
 Vuelve 8M con gritos de justicia (El Financiero, p. 1, 32 y 33) 
 Actualizará el Politécnico su portal Denuncia Segura (Milenio, p. 4-Campus) 
 Las universidades están siendo excluidas de la Ley HCTI: especialistas de la 

UAM (Milenio, p. 2-Campus) 
 Avanza Cátedra de Investigación “Infancias con referentes de crianza en 

prisión, infancia es destino” de la UAEMéx (Milenio, p. 3-Campus) 
 Ratifica UAEMéx su compromiso con el cuidado y preservación del medio 

ambiente (Milenio, p. 3-Campus) 
 Inicia Foro Universitario de Reforma Académica y Administrativa en la UAS 

(Milenio, p. 4-Campus) 
 Se aproxima la Feria Internacional del Libro de la UABC (Milenio, p. 8-Campus) 
 Modelo Multiexperiencial, respuesta a necesidades de la nueva realidad: 

Entrevista con Alberto Gárate Rivera, vicerrector Académico del Sistema 
Cetys Universidad (Milenio, p. 2-Campus) 

 Tesla capacita en 3 meses a técnicos de gigaplanta (Milenio, p. 18) 
 Exhiben a violentadores (Reporte índigo, p. 6) 
 8M: Carta de una universitaria a Sor Juana Inés de la Cruz (La Crónica, p. 24) 
 Revela Unesco que tres de cada 10 universitarias han sufrido violencia (La 

Jornada, p. 9) 
 

SEP 
 

 Sin igualdad de género no puede haber paz ni transformación social: Leticia 
Ramírez Amaya (Talla política.com.mx) 

 
SECTOR EDUCATIVO 

 
 En ceros dejan al programa de apoyos y becas Elisa Acuña (El Universal, p. 27) 
 Lanzan concurso infantil “Zoológico en tus manos” (24 Horas, p. 9) 
 San Luís Potosí, líder nacional en apoyo a mujeres (Milenio, p. 15) 

 
NORMALES 

 
 Con marcha en Chilpancingo (El Sol de México, p. 11) 
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MAGISTERIO 

 
 Llama el líder del SNTE a que brechas digitales también afecten a mujeres (La 

Crónica de Hoy, p. 10) 
 Piden a maestros transmitir a los infantes libertad para decidir (La Prensa., p. 

7) 
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https://www.google.com.mx/imgres?imgurl&imgrefurl=http%3A%2F%2Fruedadelafortuna.com.mx%2Fhistoria-economica-de-los-medios-nva%2Fcronologia-de-los-medios-impresos-1960-1999%2F&h=0&w=0&tbnid=AbBCUQgDDC5GzM&zoom=1&tbnh=70&tbnw=458&docid=0XFypNPF4f6Q7M&tbm=isch&ei=zVJBVL3oOcL0oASw34GgBg&ved=0CAcQsCUoAQ
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Actualizará el Politécnico su portal Denuncia Segura 
 

En víspera del Día Internacional de las Mujeres, la directora de la Unidad Politécnica de 
Gestión con Perspectiva de Género (UPGPG), Elizabeth Cabrera Chávez, anunció que el 
portal Denuncia Segura del Instituto Politécnico Nacional (IPN) creado para recibir y 
atender demandas de acoso y hostigamiento sexual, será actualizado durante 2023, 
para que las personas denunciantes puedan dar seguimiento a las acciones llevadas a 
cabo por el grupo intrainstitucional. 
 
Al realizar un recorrido por uno de los llamados tendederos para efectuar denuncias 
anónimas en el Centro de Estudios Científicos y Tecnológicos (Cecyt) 6 “Miguel Othón 
de Mendizábal”, la directora de la UPGPG informó que actualmente el Centro Nacional 
de Cálculo (Cenac-IPN) trabaja para actualizar la plataforma que será mejorada con 
diversas medidas de seguridad para la protección de datos personales de las personas 
denunciantes. 
 
Reconoció que, no obstante que el portal Denuncia Segura ha tenido buena 
aceptación entre la comunidad politécnica, es necesaria su actualización para ofrecer 
cada vez mejor información sobre el avance de las denuncias presentadas. 
 
“De esta manera, cada integrante del grupo institucional podrá subir a la plataforma las 
acciones que llevan a cabo. Al final, la persona denunciante va a tener el conocimiento 
de cuál fue el resultado de su denuncia”, indicó. 
 
Subrayó que las 115 Redes de Género presentes en cada una de las escuelas, centros, 
unidades y dependencia politécnicas, reforzarán el trabajo de prevención de la 
violencia de género, con pláticas de sensibilización y asesorías. 
 
“Las Redes de Género son el primer contacto de las personas denunciantes, cuya 
función consiste en escucharles para detectar la problemática, y en caso de ser 
procedente, informarán el procedimiento a seguir. Por ello, es muy importante su 
labor.” 
 
Informó que, desde el 24 de noviembre de 2022, en el marco del Día Naranja, la UPGPG 
lleva a cabo la Campaña “Cero tolerancia al hostigamiento y acoso sexual” en medios 
impresos y electrónicos, para reforzar la prevención de estos tipos de violencia; el 
objetivo es informar a la comunidad politécnica sobre los mecanismos disponibles en 
caso de presentarse algún acto de violencia de género. Añadió que en este esfuerzo de 
difusión colaboran XEIPN Canal Once y Radio IPN. 
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Respecto al Violentómetro y Acosómetro -instrumentos gráficos que permiten 
identificar diversas manifestaciones de violencia de género, los cuales han sido 
reconocidos a nivel nacional e internacional-, destacó que se lleva a cabo una 
permanente difusión al interior del IPN. 
 
Al dirigirse a las personas que sufren algún tipo de violencia de género, la titular de la 
UPGPG afirmó: “No están solas; nuestro compromiso es brindarles el apoyo y 
acompañamiento, así como fortalecer las acciones establecidas en el Protocolo para 
prevención, detección, atención y sanción de la violencia de género en el IPN, el cual 
también se encuentra en un proceso de actualización, además de los instrumentos que 
tiene el Politécnico para apoyarlas y atenderlas”. 
 
La subdefensora de Atención al Personal de la Defensoría de los Derechos Politécnicos, 
Claudia Irais Ríos Cobo, comentó que se ha fortalecido la coordinación de esa 
dependencia con la UPGPG, para garantizar la difusión, promoción y respeto de los 
derechos humanos y de los derechos politécnicos entre la comunidad de esta casa de 
estudios. 
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Las universidades están siendo excluidas de la Ley HCTI: especialistas de la UAM 
 

Las instituciones de educación superior mexicanas deben ser parte fundamental de la 
Ley General en materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologías e Innovación (Ley HCTI), 
al tener un papel destacado en la creación humanística, científica y tecnológica del 
país, pero se les está excluyendo, alertaron investigadoras e investigadores de la 
Universidad Autónoma Metropolitana (UAM). 
 
Al intervenir en un Foro académico de diálogo sobre las iniciativas de este nuevo marco 
legal para organizar el trabajo científico y tecnológico en México presentadas al poder 
legislativo, Luis Mier y Terán Casanueva mencionó que en el artículo 64 se dice que sólo 
serán miembros de la junta de gobierno del Consejo Nacional de Humanidades, 
Ciencias y Tecnologías (CONAHCyT) las 13 secretarías de Estado. 
 
“También las universidades deberían de estar, pues lejos de hacer participar a las 
distintas comunidades que hacen ciencia, incluidos creadores o beneficiarios de ella, se 
les descarta simplemente de un plumazo al no ofrecerles ninguna colaboración en el 
desarrollo de la misma”, expresó quien fuera rector general de la UAM de 2001 a 2005. 
 
Por ello, sostuvo que se vuelve “una ley gobiernista” que tiene una diferencia 
fundamental entre la primera parte, la cual es declarativa y, la segunda, en la que la 
situación resulta más difícil cuando se trata de explicar cómo se llevarán a cabo las 
acciones. 
 
Para Giovanna Valenti Nigrini, “estamos presenciando una invisibilización de la 
producción del conocimiento en esta propuesta de Ley; me preocupa mucho que sólo 
se proyecta la invitación a docentes, humanistas e innovadores, de acuerdo con la 
decisión de la Junta para tener voz, pero no voto”. 
 
La profesora del Departamento de Política y Cultura de la Unidad Xochimilco también 
abordó la ambigüedad sobre el tema de becas y apoyos, pues se plantea su 
universalidad, pero, al mismo tiempo, se dice que se otorgarán con base en la 
disponibilidad presupuestal. 
 
“En pocas palabras pasamos de la certidumbre –con la necesidad de ajustes en función 
de las prioridades estratégicas de formación de recursos humanos de alto nivel– a la 
incertidumbre, con declaratoria de universalidad y pocas posibilidades de que se logre, 
dado el caudal de exigencias y problemas que enfrentan la sociedad y la economía de 
México”, añadió. 
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Carlos Contreras Ibáñez consideró preocupante algunas lecturas sobre la educación y 
la ciencia que implican “una mirada única que pretende abarcarlo y saberlo todo”, lo 
cual no es la naturaleza de la segunda, que promueve el debate, la crítica y los mejores 
elementos basados en evidencia. 
 
“Sentimos que algunas de las formulaciones no están suficientemente fundamentadas, 
precisan mayor documentación y, sobre todo, que ésta también pase por la crítica, el 
diálogo y la posibilidad de encontrar puntos de acuerdo”, aseveró. 
 
El profesor del Departamento de Sociología de la Unidad Iztapalapa indicó que el 
derecho humano a los beneficios de la ciencia no se restringe sólo a ser consumidor, 
sino también a ser productor de la misma y, en ese sentido, es esencial garantizar la 
libertad de investigación. 
 
“A veces se cree que ésta consiste en tener el permiso para hacer ciertas preguntas, 
pero la historia de la ciencia nos ha enseñado que no se trata de eso; nos interesa que 
toda la indagación científica y humanística esté bien sustentada en la posibilidad de 
romper paradigmas y encontrar cómo llamar a las nuevas maneras de enfrentarse al 
conocimiento”. 
 
Yolanda Massieu Trigo refirió que, si bien la investigación y la educación no bastan para 
resolver los conflictos nacionales, en la Ley no se precisa cuáles son los mecanismos 
para que las pesquisas y tecnologías se expandan y se socialicen. 
 
“Lo más que indica al respecto y me parece riesgoso, es decir que la indagación debe 
tener un impacto en las políticas públicas, pero qué pasa con esas áreas que no tienen 
una incidencia directa en el sector productivo como la filosofía, ¿se quedan sin apoyo?”. 
 
En el Foro moderado por Gabriela Dutrénit Bielous, Profesora Distinguida de la UAM y 
quien ofreció una introducción a las iniciativas de legislación existentes, también 
expusieron los doctores Jesús Álvarez Calderón y Sergio Revah, Profesores Distinguidos 
de la Casa abierta al tiempo, así como David Romero Camarena y Víctor Toledo, 
académicos de la Universidad Nacional Autónoma de México(UNAM), y Dalila Aldana 
Aranda, docente del Centro de Investigación y de Estudios Avanzados Cinvestav) en el 
bloque La visión desde las ciencias básicas. 
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Avanza Cátedra de Investigación “Infancias con referentes de crianza en prisión, 
infancia es destino” de la UAEMéx 

 
Con el propósito de analizar cómo se garantizan los derechos humanos de las infancias 
en el Estado de México, la iniciativa Cátedra “Infancias con referentes de crianza en 
prisión, infancia es destino”, en la que participan la Universidad Autónoma del Estado 
de México (UAEMéx) y el Poder Judicial de la entidad, registra avances considerables, 
entre los que se encuentran la impartición de ocho sesiones alusivas al tema con 
expertos estatales, nacionales, sectores involucrados e investigadores e investigadoras 
universitarias. 
 
Con la concurrencia de diversas secretarías del Gobierno del Estado de México, así 
como asociaciones civiles, se busca visibilizar la situación de vulnerabilidad de este 
grupo social y aportar, desde la investigación, algunas acciones de intervención a la 
protección y garantía de derechos humanos, así lo indicó la coordinadora general de 
esta iniciativa, por parte de la UAEMéx e investigadora de la Autónoma mexiquense, 
Diana Elisa González Calderón. 
 
A un año de la instalación de la Mesa de Coordinación Interinstitucional y 
Multidisciplinaria, de esta iniciativa, se ha logrado la aplicación de un cuestionario a 
mujeres recluidas en centros penitenciarios para comprender la experiencia de la 
maternidad y de las niñas y niños creciendo en prisión, con el propósito de generar un 
diagnóstico que funcione como base para las futuras investigaciones. 
 
Además, la Cátedra emitió una convocatoria de investigación con categorías y 
temáticas muy específicas que permitieron encaminarse al logro de los objetivos 
planteados, resultando 12 proyectos de investigación seleccionados de diferentes 
espacios académicos de la Autónoma mexiquense. “Es un tema complejo y de 
múltiples aristas que requiere esfuerzo y compromiso. Todos, todas, desde cualquier 
trinchera podríamos aportar un granito de arena”, refirió González Calderón. 
 
Durante 2023, la iniciativa Cátedra “Infancias con referentes de crianza en prisión, 
infancia es destino” avanzará en las 12 investigaciones que se están desarrollando y se 
prevé la puesta en marcha del Seminario Permanente y Abierto sobre Temáticas de 
Niñez y Adolescencia en Contextos de Vulnerabilidad, así como un coloquio que 
permita la reflexión interdisciplinar. 
 
“Este proyecto se está haciendo con mucha responsabilidad y en apego a los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible que, en una de las consignas más importantes, señala, no 
dejar a nadie atrás, por lo que creemos que estamos abriendo camino y sembrando  
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semillas desde la investigación comprometida e incidente a las grandes problemáticas 
de nuestro país”, concluyó la investigadora universitaria. 
 
Cabe hacer mención que a la Cátedra “Infancias con referentes de crianza en prisión” se 
ha convocado a investigadores e investigadoras de las facultades de Derecho, 
Arquitectura y Diseño, Ciencias de la Conducta, Ciencias Políticas y Sociales, Medicina, 
así como del Centro Universitario Valle de Chalco de la UAEMéx. 
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Ratifica UAEMéx su compromiso con el cuidado y preservación del medio ambiente 
 

Ante el compromiso permanente por parte de la Universidad Autónoma del Estado de 
México (UAEMéx) en torno a la conservación del medio ambiente y en apego a los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Organización de las Naciones Unidas 
(ONU), la Autónoma mexiquense ha impulsado diversas acciones que buscan 
consolidar a la institución como una Universidad Verde. 
 
Durante el 2022, la Campaña “Acopio de envases de PET y taparroscas de plástico”, en 
la que participó la comunidad universitaria, logró recolectar 67 mil 303 kilogramos de 
PET, de los cuales, 62 mil 580 kilogramos fueron envases PET y 4 mil 722.80 kilogramos 
taparroscas de plástico, las cuales fueron donadas a la Asociación Mexicana de Ayuda a 
Niños con Cáncer del Estado de México, como parte de la responsabilidad social 
inherente a esta Institución educativa. 
 
La gestión de los recursos derivados de la valorización de residuos de envases de PET 
permitió la adquisición de seis paneles solares, beneficiando a cinco espacios 
académicos que, además de hacer uso de energías amigables con el medio ambiente, 
contribuyen a disminuir el consumo anual de energía eléctrica, el cual para 2022 fue de 
1 millón 523 mil 764.32 kilowatts. 
 
En tanto, los 13 espacios universitarios que durante 2022 operaron el Plan Institucional 
de Manejo de Residuos Sólidos Urbanos realizaron dos recolecciones de residuos 
sólidos reciclables, captando 217 kilogramos de archivo y fierro y 310 kilogramos de 
archivo mixto y chatarra. 
 
Resultado de la Campaña de Acopio de Residuos Electrónicos 2022 fueron acopiados 
tres mil 168 kilogramos de residuos de manejo especial como: laptops, celulares, 
accesorios de cómputo, reproductores de música, cámaras digitales, consolas de 
videojuego, extensiones eléctricas, cargadores e impresoras, entre otros. 
 
En cuanto al cuidado de los recursos hídricos, la UAEMéx emprendió dos acciones 
fundamentales como la instalación de 214 mingitorios ecológicos en facultades, centros 
universitarios y unidades académicas profesionales que permiten un ahorro estimado 
de 164 mil litros de agua por unidad al año, es decir, 35 millones de litros anuales. 
 
Adicionalmente, se pusieron en marcha sistemas de captación de agua pluvial en 
diversos espacios académicos como la Facultad de Geografía, las unidades académicas 
profesionales de Huehuetoca y Tianguistenco y el Plantel “Nezahualcóyotl” de la 
Escuela Preparatoria, dicha infraestructura permite captar 4.9 millones de litros de 
agua al año. 
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Asimismo, para reducir la generación de residuos y el impacto ambiental por la 
producción de bebidas embotelladas, fueron instalados 21 purificadores de agua en 19 
espacios universitarios, en los cuales estudiantes, docentes y administrativos pueden 
llenar con vital líquido, gratuitamente, sus vasos o termos. 
 
Además, como parte de la Campaña Universitaria de Reforestación 2022 se plantaron 
36 mil 75 árboles en 53 espacios universitarios. 
 
Durante 2022, 52 espacios académicos lograron obtener el tercer nivel “Escuela de 
Excelencia Ambiental” del Programa de Acreditación de Escuelas Ambientalmente 
Responsables de la Secretaría del Medio Ambiente estatal, lo que los compromete a 
mantener los estándares de acreditación y a operar un plan de manejo ambiental. 
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Inicia Foro Universitario de Reforma Académica y Administrativa en la UAS 
 

La Universidad Autónoma de Sinaloa (UAS) escribe una nueva página en su historia al 
poner en marcha el Foro Universitario de Reforma Académica y Administrativa, evento 
que convocó como nunca a la comunidad universitaria y a los sectores sociales y 
productivos de la entidad, mostrando así su interés por participar en la mejora de los 
planes y programas de estudio con más de mil 800 ponencias. 
 
Al Auditorio de la Autonomía Universitaria asistieron docentes, estudiantes, padres de 
familia, trabajadores administrativos, así como delegados de dependencias federales, 
presidentes de colegios de profesionistas, empresarios y ex rectores y como invitados 
especiales la secretaria de Educación Pública, Graciela Domínguez Nava, en 
representación del gobernador del estado, y el secretario general ejecutivo de la 
(Anuies), Luis Armando González Placencia, quien inauguró el evento. 
 
El rector Jesús Madueña Molina, precisó que se quiere hacer una reforma de altos 
vuelos, de altas miras, donde esté presente la visión de los padres de familia, de los 
empresarios, alumnos, maestros e investigadores y de toda la comunidad sinaloense. 
 
“Queremos abrirnos al pueblo de Sinaloa porque esa es la Universidad Autónoma de 
Sinaloa, una universidad del pueblo y para el pueblo (…) en el ejercicio de nuestra 
Autonomía, hoy ponemos en marcha este Foro Universitario de Reforma Académica y 
Administrativa, mismo que deberá transformar el trabajo en todos los ámbitos de 
nuestra institución, para que todas las áreas estén alineadas al Nuevo Modelo 
Educativo UAS 2022, el cual se sustenta en el humanismo”, expresó. 
 
Detalló que se trata de una reforma que permeará en todo el quehacer de la institución 
y adecuará los Planes y Programas de Estudio y no es una reforma de escritorio o 
generada de espaldas a la sociedad, toma en cuenta a todos los sectores y para 
implementarla se realizarán tres etapas: el foro recogerá las propuestas en foros 
regionales, después los resultados se llevarán a las unidades académicas para su 
discusión y análisis, después se capacitará a la planta docente sobre las nuevas formas 
de trabajar. 
 
Expresó que esta jornada es prueba de que la Universidad está enfocada en avanzar 
para servir mejor a la sociedad y de que sus esfuerzos están puestos en lo esencial: la 
docencia, la investigación, el servicio a la gente en diversidad de temas, la cultura, el 
deporte y la transparencia. 
 
Por su parte el titular de Anuies, Luis Armando González Placencia, coincidió que este 
Foro es una oportunidad histórica para incorporar al quehacer cotidiano de la  
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institución los valores recogidos por la Ley General de Educación Superior, consideró 
que “implica un reto porque significa poner a la Universidad de cara al escrutinio 
público” y agregó que la autonomía no es un cerco contra la rendición de cuentas, es 
una garantía que inmuniza a la Universidad contra la injerencia arbitraria en sus 
funciones y procedimientos. 
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Se aproxima la Feria Internacional del Libro de la UABC 
 

La XXIV edición de la Feria Internacional del Libro de la Universidad Autónoma de Baja 
California (UABC) se realizará del 23 al 28 de marzo de 2023 en la explanada de la 
Vicerrectoría del Campus Mexicali. Este evento convoca a la comunidad universitaria y 
público en general con el objetivo de adentrarlos al mundo de la literatura, las artes y 
las ciencias. 
 
Se tendrán actividades, todas con acceso gratuito, como presentaciones editoriales; 
venta de libros y artículos varios; talleres para el público infantil y juvenil; conferencias, y 
diversas sorpresas para el público. Además, estarán de vuelta el bazar cultural y el 
espacio para las actividades que ofrece el equipo de 55 y Más. 
 
El reconocimiento “Trayectoria FIL UABC” se entregará en esta ocasión a Benito Taibo, 
escritor, periodista y promotor de la lectura. Y entre las presentaciones de libros, Alexa 
Moreno, gimnasta olímpica mexicana, dará a conocer su obra Singular y extraordinaria. 
 
En esta edición iniciará una nueva sección dedicada a la divulgación de la ciencia 
dentro del programa de presentaciones de libros, lo que resulta ideal para las mentes 
curiosas, grupos de estudiantes y todas aquellas personas que deseen conocer más 
acerca de interesantes y novedosos temas. 
 
En Conciertos FIL UABC se tendrá un gran reportorio musical. Abrirá el escenario el 
jueves 23 La Dame Blanche; el viernes 24 se presentará Marissa Mur; el sábado 25 estará 
la banda Porter; el domingo 26 se contará con la presencia de Fémina. El lunes 27 le 
tocará el turno a Héctor Infanzón y cierra el martes 28 El Cuarteto de Nos. En esta 
ocasión se llevarán a cabo en un escenario que se instalará en el estacionamiento C, 
ubicado frente al gimnasio universitario “E.D. Elías Carranco Hermosillo”, ubicado por la 
calle Churubusco y avenida Ignacio López Rayón. La entrada es gratuita y cada uno de 
los conciertos iniciará a las 20:00 horas. 
 
El registro para programar visitas escolares de nivel preescolar y primaria al área infantil 
ya se encuentra disponible en la página web: https://www.filuabc.mx/. Próximamente 
también se abrirá la agenda para el área juvenil. En la página de Facebook de la Feria 
Internacional del Libro UABC se publicarán más detalles conforme se acerque la fecha 
de la inauguración. 
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Modelo Multiexperiencial, respuesta a necesidades de la nueva realidad: Entrevista 
con Alberto Gárate Rivera, vicerrector Académico del Sistema Cetys Universidad 

 
Las secuelas de la pandemia han dejado huella en todos los rubros de la sociedad pero 
el sector educativo ha tenido la necesidad de adaptarse como pocos. Por ello, tener a la 
disponibilidad herramientas que permitan a los estudiantes y docentes acceder a sus 
estudios y a la experiencia universitaria, se ha vuelto un punto esencial hacia los 
próximos años. Es así que Cetys Universidad ha creado ha creado herramientas para la 
nueva realidad educativa fomentando que sus estudiantes mantengan una ventaja 
competitiva. 
 
A partir de este verano 2023, Cetys Universidad está renovando y operando un nuevo 
modelo educativo denominado Cetys MultiExperiencial. 
 
Alberto Gárate Rivera, vicerrector Académico del Sistema Cetys Universidad, explica 
que el modelo educativo toca desde la base de la institución hasta llegar a las 
estrategias y el trabajo en el aula. 
“Traíamos un modelo desde hace un par de lustros que denominábamos Modelo 
Humanista basado en el aprendizaje. Y cuando llegamos a la pandemia tuvimos que 
pasar de la presencialidad, como tantas universidades, a modalidad en línea. Somos 
una universidad cuyo trabajo académico se despliega a través de la presencialidad. 
Pero desde antes, veíamos que era importante hacer una revisión de nuestro modelo y 
renovarlo”. 
 
A partir de un diagnóstico, se encontró que Cetys ya contaba con la capacidad de 
diversificar sus modalidades y tener mucha mayor flexibilidad en sus planes de estudio. 
 
“Concretamente, el modelo pasó de ser uno humanista basado en el aprendizaje a uno 
con tres grandes componentes: flexible, porque nuestros programas se pueden 
desplegar en modalidades presenciales, no presenciales asíncronas y modalidades en 
línea. Está basado en el aprendizaje y al mismo tiempo se trata de una modalidad 
donde el espacio privilegiado para aprender no es un salón de clases, sino también en 
talleres, laboratorios, empresa”, agrega Gárate Rivera. 
 
El doctor en Ciencias de la Educación, explica para Campus que el nuevo Modelo 
MultiExperiencial no pierde de vista la esencia de formar estudiantes para ser buenos 
ciudadanos con valores universales. 
 
“Lo que hacemos nosotros es fortalecer los valores de los estudiantes. Y la mirada es 
que salgan al entorno laboral siendo competentes, pero dignificar su trabajo y sean 
responsables y buenos ciudadanos. Ese es el primer factor. El segundo, es ofrecer  
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profesionales de alto nivel y preparar al estudiante para responder a las necesidades del 
entorno regional y para ser competitivos a nivel internacional”. 
 
El reto de Cetys, asegura, es preparar estudiantes para competir en cualquier lugar del 
mundo. De ahí el Modelo Educativo Cetys MultiExperiencial, que no sólo busca 
transformar la experiencia en el aula, sino también en los diversos momentos de la vida 
estudiantil y se desarrolla a partir de tres grandes elementos: humanista, flexible, 
aprendizaje experiencial. 
 
“Este año iniciamos con el Modelo y recuperamos mucha innovación. Hacia el último 
año, el estudiante va a llevar seminarios integradores, que son cursos evaluadores de 
todo el aprendizaje adquirido. Y tendrá también certificaciones. Se trata de una 
herramienta muy importante en el mundo de los universidades”. 
 
Capacidades para destacar 
Cuando hablamos de certificaciones, explica Gárate, lo que buscamos es a una 
universidad en el extranjero, o a una empresa, probarles las capacidades de nuestros 
estudiantes. Realizamos una alianza con un despacho o una universidad para que 
imparta dos cursos y el estudiante, además de salir con el título, saldrá con 
certificaciones en Microsoft, ciber seguridad, o en fin, una buena cantidad de 
certificaciones que podrá añadir a su curriculum y aumentar su competitividad, sin 
lugar a dudas. 
 
“Ese es un elemento destacar. Otro también es la internacionalización. En el entorno 
actual, lo que nos han enseñado las tendencias de la universidad y la pandemia es que 
esto y el bilingüismo es una herramienta de alta competencia para los estudiantes. No 
solamente porque estamos en frontera, sino que para estudiantes de la ciudad de 
México, Veracruz, Colombia, el bilingüismo es muy importante”. 
 
Gárate Rivera dice que las empresas requieren en este momento tres grandes 
capacidades: que puedas comunicar y trabajar en equipo, que sean capaz de conocer 
información y utilizarla, que es el pensamiento crítico. Y el tercero, sin duda, es la visión 
internacional. 
 
“Lo que estamos asegurando con este nuevo modelo es que el 100 por ciento de los 
egresados tendrán las cosas: los estudiantes tengan una experiencia internacional, ya 
sea in situ o virtual. Y la otra es que demostrar el dominio del idioma inglés”. 
 
Lo que queremos es que nuestra formación se consolide y generemos estudiantes que 
puedan trabajar en la diversidad, la colaboración y desarrollando pensamiento crítico,  
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ahonda Gárate Rivera. Esto se logra adquiriendo aprendizaje que puedan utilizar 
perfectamente en el entorno laboral, asegura. 
 
El 97 por ciento de los egresados de Cetys Universidad encuentran trabajo en los 
primeros seis meses. Eso avala esa perspectiva, reitera. 
 
Con más de 60 años de experiencia y consolidándose como un referente educativo, 
una planta docente de alto nivel y una oferta educativa que responde a las necesidades 
de entornos empresariales, industriales, sociales, gubernamentales y educativos, tanto 
en ámbitos nacionales como internacionales, Cetys Universidad a un paso significativo 
hacia el futuro. 
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Revela Unesco que tres de cada 10 universitarias han sufrido violencia 
 
Laura Poy y Fernando Camacho 
  
La Organización de Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (Unesco) 
alerta que las mujeres también sufren violencia en las instituciones de educación 
superior en América Latina, que van desde agresiones sexuales hasta violencia 
sicológica y emocional. 
 
Una encuesta piloto en la que participaron países de la región, incluido México, revela 
que tres de cada 10 mujeres considera que ha sufrido algún tipo de violencia emocional 
o sicológica en el campus universitario; 22 por ciento se ha sentido degradada por un 
colega varón y 16.8 por ciento ha sido señalada por su apariencia. 
 
En el contexto del Día Internacional de la Mujer, se informó que 9.2 por ciento de las 
mujeres (incluidas profesoras y directivas de las universidades) han sufrido algún tipo 
de violencia física, como acoso sexual e invasión de su espacio vital, a fin de hacerlas 
sentir incómodas. 
 
Especialistas del Instituto Internacional de la Unesco para la Educación Superior en 
América Latina y el Caribe señalaron que la mayoría de las mujeres que respondieron la 
encuesta señalaron que no saben cómo denunciar la violencia sexual o a quién acudir 
para reportarla, y destacaron que en general subsiste una débil o nula sanción a los 
perpetradores. 
 
En la presentación de los resultados preliminares de la encuesta La violencia contra las 
mujeres en las instituciones de educación superior de América Latina y el Caribe, 
Daniele Vieira, profesora adjunta de la Universidad Federal de Pernambuco, Brasil, 
destacó que 26.7 por ciento de participantes aseguraron que han percibido hostilidad 
de profesores y colegas. 
 
Ante actos de violencia sicológica y emocional, 15.3 por ciento de las universitarias 
reconocieron que sienten temor a sufrir represalias si denuncian los hechos, y 
destacaron que al menos 22.1 por ciento dijo haber sido ofendida o degradada por un 
hombre de su entorno, lo que generó una experiencia perturbadora. 
 
Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz 
 
En tanto, la Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM) entregó este miércoles 
el reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz a 83 profesoras e investigadoras de  
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diversas áreas del conocimiento por su destacada trayectoria, como parte de los actos 
conmemorativos por el Día Internacional de la Mujer. 
 
A nombre de las premiadas, la historiadora Patricia Galeana destacó que la UNAM creó 
hace 20 años este reconocimiento para reconocer a las integrantes de nuestra 
comunidad que trabajan para suprimir la desigualdad de género, así como para 
premiar su labor académica cotidiana. 
 
Destacó que en México la violencia de género sigue siendo alarmante, pues de acuerdo 
con cifras oficiales, en 2022 fueron asesinadas más de 3 mil 700 mujeres, pero sólo 23 
por ciento de los casos fueron investigados como feminicidios. 
 
La historiadora denunció que en el país se asesina a 11 mujeres todos los días, en 
promedio, pero sólo tres de esos crímenes genera una pesquisa. Se abren carpetas de 
investigación que rara vez cierran y prevalece la impunidad, recalcó. 
 
Guadalupe Valencia, coordinadora del área de Humanidades de la UNAM, se sumó a la 
condena contra los actos infames que nos discriminan, nos dañan y nos matan, por los 
cuales las mujeres se movilizan en esta fecha en todo el mundo para gritar ¡ya basta, ni 
una más! 
 
Al atardecer, la UNAM iluminó la Biblioteca Central y el Estadio Olímpico Universitario 
con luces moradas –color que identifica la lucha contra la violencia de género–, como 
parte de las actividades por el Día Internacional de la Mujer. 
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Sin igualdad de género no puede haber paz ni transformación social: Leticia 
Ramírez Amaya 

 
La secretaria de Educación Púbica, Leticia Ramírez Amaya, afirmó que no puede haber 
paz y transformación social sin igualdad de género, sin la participación y 
reconocimiento de las mujeres en la construcción de una mejor sociedad, sin 
violencias, con justicia y equidad. 
 
Por ello, dijo, el actual gobierno reconoce a niñas, niños, adolescentes y jóvenes como 
sujetos de derecho a una educación humanista, orientada a la construcción de una 
ciudadanía democrática, incluyente, intercultural y con igualdad de género. 
 
Durante el mensaje con motivo del Día Internacional de la Mujer, Ramírez Amaya 
reconoció la participación de las mujeres en los hogares, en las escuelas, en su vida 
familiar, en el ejercicio de sus oficios y profesiones, en el campo, para avanzar hacia una 
mejor sociedad, diversa e incluyente. 
 
Comentó que cada niña, adolescente y joven mujer debe saber que tiene la capacidad 
de construir y prepararse para ser independiente, con total autonomía; nada debe 
detener sus proyectos ni limitar su entusiasmo y creatividad. 
 
Dijo que todas y todos pueden mencionar a una mujer destacada en distintos ámbitos 
de la vida pública. Mujeres que enfrentaron retos en las letras, la música, la ciencia, la 
educación, los deportes y la política.  
 
“No es necesario pensar y buscar mucho para encontrar en nuestro entorno inmediato, 
en nuestras propias familias o en la escuela, a una mujer que nos inspire y motive a 
desarrollar nuestros sueños, nuestros proyectos de vida”, agregó. 
 
Inicia SEP actividades por el Día Internacional de la Mujer 
 
La Secretaría de Educación Pública (SEP) inició hoy una serie de conferencias 
magistrales para conmemorar el Día Internacional de las Mujeres, además de la 
realización de cine-debates y los “Muros de la igualdad entre hombres y mujeres”. 
 
De esta forma, la Unidad de Administración y Finanzas de la SEP, a través de la 
Coordinación Sectorial de Igualdad de Género y Programas Transversales, puso en 
marcha las actividades con la conferencia “Por el derecho a votar y ser votadas”, 
impartida por Angélica Noemí Juárez Pérez, del Instituto Nacional de Estudios 
Históricos de las Revoluciones de México (Inherm). 
 

http://www.tallapolítica.com.mx/
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Durante la conferencia, realizada a propósito del 70 aniversario del reconocimiento del 
derecho al voto de las mujeres en México, Juárez Pérez señaló que se debe poner 
énfasis en cómo se enseña la historia del voto femenino en la Educación Básica, toda 
vez que México fue de los últimos países en dar acceso a las mujeres a este derecho.  
 
Resaltó que se debe informar a estudiantes que el derecho al voto se logró por la lucha 
de las mujeres, por su esfuerzo, y no reducir ese triunfo a sólo decir que el voto 
femenino se consiguió por formas constitucionales.   
 
Juárez Pérez hizo un recuento de las acciones realizadas por las mujeres desde las 
primeras reuniones feministas en Mérida, Yucatán; las protestas en los años 20 para 
conseguir el voto y todo lo que en la actualidad llevan a cabo para que se respeten sus 
derechos. 
 
También este 8 de marzo, en la sede central de la SEP y en las oficinas de Universidad, 
se instalaron los “Muros de la igualdad entre mujeres y hombres”, en los cuales 
personas servidoras públicas de la secretaría pueden dar a conocer sus compromisos 
para alcanzar la igualdad.  
 
Para el 9 de marzo se realizará el cine-debate de la película Pago justo, mientras que el 
10 de marzo se analizará y reflexionará sobre la cinta Talentos ocultos.  
 
El mismo 10 de marzo se impartirá la conferencia magistral “Impacto de la carga de 
cuidados y trabajo doméstico en las mujeres mexicanas y beneficios de una 
redistribución igualitaria”, a cargo de la directora general de la Política Nacional de 
Igualdad y Derechos de las Mujeres del Instituto Nacional de las Mujeres (Inmujeres), 
Marta Clara Ferreyra Beltrán. 
 
El lunes 12 de marzo se impartirá la conferencia “Del amor romántico a la violencia de 
género”, por parte de la sicóloga educativa de la Comisión Nacional de Derechos 
Humanos (CNDH), Cecilia Solís Quirino.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.tallapolítica.com.mx/
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 Artículo Ecoes: integración educativa, más allá de la movilidad y la 
convalidación / Sylvie Didou Aupetit (Campus Milenio, ON LINE) 

 Columna Regla de Tres (Campus Milenio, ON LINE) 
 Columna Confidencial // AMLO, por “reformar” a la UNAM (El Financiero, p. 33) 

 
SEP 

 
 Artículo Adoctrinar a los menores / Luis de la Barreda Solórzano (Excélsior, p. 

13) 
 Columna Razones / La revolución de las mujeres (Excélsior, p. 10) 
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Recientemente la SEP comisionó a expertos para reflexionar sobre bases normativas y las estrategias 
para establecer un nuevo Espacio común de educación superior. Para que esto sea posible las 
instituciones necesitarán resolver algunos desafíos. 
 
Desde hace tres décadas, construir un espacio común de educación superior (Ecoes) ha dado pie a 
sucesivos proyectos de integración en México. A partir de 1992, la Trilateral Task Force in Higher 
Education impulsó un mercado norteamericano de educación superior entre Canadá, Estados Unidos y 
México. La idea se desvaneció, porque no fluyeron los recursos, debido a una combinación entre el alto 
costo, financiero y organizativo, implicados por su concreción y la falta de interés de los gobiernos, más 
allá de lo declarativo. 
 
Posteriormente, intentos similares fueron auspiciados por distintos patrocinadores. La UNAM apoyó, a 
partir de 2002, una red de macro-universidades y, desde 2004, un Ecoes, en una región en donde, 
ritualmente, los tomadores de decisión y organismos de representación ensayan la creación de zonas o 
subzonas de educación superior para facilitar el libre tránsito de profesionistas, en forma infructuosa la 
mayoría de las veces. 
 
Recientemente, en México, la Secretaría de Educación Pública (SEP) encargó a expertos reflexionar sobre 
las bases normativas y las estrategias para establecer un nuevo Ecoes. En un entorno de disrupción 
aguda, los especialistas dieron a conocer un plan preliminar de acción, conforme con una lógica de 
continuidad. En consecuencia, sometieron a consideración instrumentos tradicionales antes que 
innovadores. Consideraron como los principales la movilidad de las personas, enmarcada en convenios y 
la simplificación de los procedimientos de validación de los grados y de los periodos de estudios. Se 
alinearon así sobre los mecanismos contemplados por el acuerdo 286 para superar los estragos causados 
por la potencial remoción del programa Deferred Action for Childhood Arrivals (DACA) en Estados 
Unidos y por el riesgo de deportación de los dreamers, estudiantes indocumentados inscritos en las 
universidades de ese país. 
 
No obstante, la situación y el contexto de la educación superior han cambiado drásticamente, si 
comparamos la situación actual con la existente hace un quinquenio. Primero, porque los perfiles de las 
instituciones de educación superior (IES) se han diversificado. Segundo, porque la creciente 
segmentación del sistema de educación superior y una mayor sensibilidad social y política a los temas de 
dominación dan relieve a una pregunta cuya relevancia era menor, algunos años atrás: ¿quién colabora 
con quién? 
 
Dado que, históricamente, la cooperación universitaria asoció establecimientos con rasgos similares (por 
acreditación, perfiles de alumnos atendidos, estatuto institucional, tamaño, etc.) y los relacionó conforme 
con esquemas de dependencia jerárquico-geográfica Sur-Norte, surge otra pregunta obligada ¿Cuáles 
herramientas movilizará la SEP para revertir esas dinámicas y concretar una cooperación, solidaria y 
decolonial? 
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Segundo, porque, durante el confinamiento ordenado ante la diseminación de la Covid-19, al 
incorporarse a gran escala los TIC en la enseñanza y al suspenderse muchos programas de movilidad, la 
de las personas fue sustituida parcialmente por una de créditos o de títulos. Esa transformación incidirá, 
de múltiples maneras, en la integración de espacios, intra- o transnacionales, en educación superior. 
 
Un factor agravante de lo anterior es que, de continuar la falta de datos sobre objetos y sujetos de 
movilidad, por ciclo de estudios, área disciplinaria y rutas de intercambio interinstitucional, seguirá 
faltando una base firme para edificar el Ecoes. Dada esa carencia de estadísticas, mejorar la distribución 
de sus ventajas, conforme con criterios de equidad e inclusión, requerirá no sólo reanudar la movilidad, 
nacional e internacional, sino planear su reconfiguración social, territorial y funcional. 
 
Eficientizar el Ecoes implicará obligatoriamente contar con mayores y mejores registros. Además de la 
actualización del Marco nacional de cualificaciones, supondrá documentar otras cuestiones: ¿cuántos 
grados y programas en alianza hay en México?, ¿cuántos académicos de tiempo completo obtuvieron su 
máximo grado de estudio en el país y el extranjero? ¿cuántos convenios o redes interinstitucionales 
están registrados por las IES? ¿cuántas solicitudes de revalidación de periodos de estudios fueron 
dictaminadas positivamente por la Dirección General de Acreditación, Incorporación y Revalidación 
(DGAIR-SEP), las 34 instituciones privadas autorizadas y las dependencias estatales facultadas? 
 
Finalmente, un último reparo. Considerando la crisis de recursos en las IES y el desmedido optimismo de 
las proyecciones de robustecimiento del Ecoes, conviene interrogarse sobre la pertinencia de lanzar un 
proyecto con esas características, en un periodo preelectoral, en vista de los disfuncionamientos del 
sistema y de una insuficiencia presupuestal, urgentes de resolver sin dilación ni distractores. 
 
https://suplementocampus.com/ecoes-integracion-educativa-mas-alla-de-la-movilidad-y-la-
convalidacion/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://suplementocampus.com/ecoes-integracion-educativa-mas-alla-de-la-movilidad-y-la-convalidacion/
https://suplementocampus.com/ecoes-integracion-educativa-mas-alla-de-la-movilidad-y-la-convalidacion/
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Mientras la Anuies apoya la autonomía de la UAS, en la UADEC surge una propuesta que sí viene desde 
su comunidad. Esto y más del panorama universitario 
 
Oportuna reacción. Lo que ocurre en la Universidad Autónoma de Sinaloa (UAS) ameritaba, sin duda, un 
respaldo sólido y sin miramientos. Y así lo hizo la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de 
Educación Superior (Anuies), en días pasados. En voz de su secretario general ejecutivo, Luis Armando 
González Placencia, dejó muy claro que la Ley General de Educación Superior del Estado de Sinaloa 
vulnera la autonomía universitaria y va en contra de lo establecido por la Constitución. Un burdo e 
innecesario intento de intromisión del Gobierno del estado en la vida académica de la UAS, encabezada 
por el rector Jesús Madueña Molina. Por eso el gesto y el pronunciamiento de la Anuies es de 
reconocerse, y más cuando la UAS requiere del apoyo de la sociedad en general para defender un 
precepto que no está a discusión. 
 
Insistencia innecesaria. Consciente de que la legislación recientemente aprobada no genera apoyo al 
interior de la UAS, el gobernador de Sinaloa, Rubén Rocha Moya, insiste en los beneficios que traerá a la 
comunidad universitaria. Hace llamados a los alumnos para tomar la institución en sus manos y elegir a 
sus rectores y autoridades. Lo grave del asunto es que la confrontación no termina por quedar a un lado. 
Las provocaciones y los discursos cargados de emotividad no abonan mucho a ese camino. Por eso se 
agradece la mesura de parte del gobierno federal. Como lo planteó Carmen Rodríguez Armenta, 
directora de Educación Universitaria e Intercultural de la Secretaría de Educación Pública (SEP), la Ley 
General de Educación Superior es muy clara con respecto a la autonomía universitaria, por lo que toda 
modificación a las Leyes Orgánicas de las universidades autónomas debe ser iniciativa de estas, así de 
concreto. 
 
Otro golpe a la autonomía. Con la publicación de las reformas a la Ley Orgánica de la Universidad de 
Sonora (Unison), en el Boletín oficial del Gobierno del Estado, se concretó una maniobra que dejó fuera 
de la jugada a la comunidad universitaria, incluidas sus autoridades. Entre las modificaciones 
comprendidas en la nueva legislación se establece la elección del rector, de los responsables de 
facultades interdisciplinarias y de los departamentos con la participación de estudiantes, trabajadores y 
académicos. Además, se extiende a cinco años el periodo del rector o rectora, y con ello se elimina la 
posibilidad de reelección. Todas estas son facultades y decisiones que la Unison debió avalar, consultar y 
poner a discusión desde el interior de su comunidad. Pero todo se fraguó desde el legislativo local, con la 
venía del gobernador. Aun así, no hubo ninguna reticencia de la rectora María Rita Plancarte Martínez. 
 
Seguimiento puntual. En otra institución, la Universidad Autónoma de Coahuila (UAdeC) también se 
presentó una iniciativa para modificar la Ley Orgánica, pero esta sí desde un sector de la comunidad 
universitaria.  Directoras de Escuelas, Facultades e Institutos de las tres Unidades de Saltillo, Torreón y 
Norte y funcionarias trabajan en esta propuesta de modificación que busca la participación igualitaria de 
las mujeres en los puestos de decisión. La presidenta de la Academia de Directoras y Directores de la 
Unidad Saltillo y directora de la Facultad de Enfermería, Eva Kerena Hernández Martínez, dio lectura a la 
propuesta que habrá de contribuir a una representación paritaria e igualitaria. Bienvenidos los 
planteamientos construidos por la comunidad. Veremos que esto no sea pretexto para que grupos 
externos quieren incidir en la iniciativa. 
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Visión internacional. En días pasados, en el Paraninfo Enrique Díaz de León, de la Universidad de 
Guadalajara (UdeG), se inauguró la Cátedra Unesco “Internacionalización de la Educación Superior y 
Ciudadanía Global”. El Vicerrector Ejecutivo de esta casa de estudios, Héctor Raúl Solís Gadea, encabezó 
el evento, en el que los asistentes coincidieron en que la educación superior de calidad pasa por un 
proceso de internacionalización que fomente la investigación, la docencia y la extensión de la cultura. Ahí 
estuvieron también el director del Instituto Internacional de la Unesco sobre Educación Superior en 
América Latina y el Caribe (IESALC), Francesc Pedró; el profesor emérito del Boston College, Hans de Wit; 
el Presidente del Sistema de Educación Superior, de Qatar Foundation, Francisco Marmolejo y la 
directora ejecutiva de la Asociación Internacional de Universidades Unesco, París, Hilligie van’t Land. 
Imperdible, como siempre, la participación de Francisco Marmolejo, quien ha seguido muy de cerca 
estos temas. 
 
Sucesión en la UAEH. En los próximos días, el Congreso Universitario de la Universidad Autónoma del 
Estado de Hidalgo (UAEH), elegirá a quien será el rector de la institución para el periodo 2023-2029. No 
está descartado que el actual encargado, Octavio Castillo Acosta, quien ocupa el cargo de manera 
interina, podría ser ratificado de manera formal en el cargo, como ha ocurrido en ocasiones anteriores. 
Castillo Acosta fue secretario general del Sindicato de Personal Académico de ésta máxima casa de 
estudios (Spauaeh), renunció y pasó a ser el secretario general de la UAEH, hasta que el 9 de septiembre 
de 2022 asumió como rector interino, tras la dimisión de Adolfo Pontigo Loyola. Tampoco se descarta a 
Agustín Sosa Castelán, actual secretario general del Spauaeh. 
 
https://suplementocampus.com/regla-de-tres-988/ 
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https://www.google.com.mx/imgres?imgurl&imgrefurl=http%3A%2F%2Fruedadelafortuna.com.mx%2Fhistoria-economica-de-los-medios-nva%2Fcronologia-de-los-medios-impresos-1960-1999%2F&h=0&w=0&tbnid=AbBCUQgDDC5GzM&zoom=1&tbnh=70&tbnw=458&docid=0XFypNPF4f6Q7M&tbm=isch&ei=zVJBVL3oOcL0oASw34GgBg&ved=0CAcQsCUoAQ
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